TENANGO DEL VALLE
2025-2027

MUNICIPAL

Organo oficial de difusién del Gobierno Municipal de
Tenango del Valle, Estado de México

ANO:| VOLUMEN:CVIII

22 de octubre de 2025

Constitucion No. 101, Col. Centro C.P. 52300, Tenango del Valle, Estado de México

AYUNTAMIENTO
TENANGO DEL VALLE

CONTENIDO

Plan de Desarrollo Municipal de Tenango del
Valle, Estado de México; para el Periodo
Constitucional 2025-2027

o S



ENAN

JT11IvA13d

—Her p S

%

PLANDE
DESARROLLO
MUNICIPAL

2025 - 2027

C.P. ROBERTO BAUTISTA ARELLANO
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

TENANGO DEL VALLE
2025-2027

Porque valoramos tu voz, planeamos juntos.







TENANGO DEL VALLE
20252027

GOBIERNG DEL

ESTADO DE

)
MEXICO «

iEl poder de servir!

FINANZAS

%

%2025. Bicentenario de la Vida Municipal en el Estado de México”

Subsecretaria de Planeacién y Presupuesto
Direccién General de Evaluacién del Desempeno Institucional

Toluca de Lerdo, México, a 22 de abril de 2025.
Oficio No. 20704004L/098,/2025

Asunto: Inscripcion del Plan de Desarrollo Municipal
2025-2027 en el Registro Estatal de Planes vy
Programas.

C.P. ROBERTO BAUTISTA ARELLANO
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
TENANGO DEL VALLE, ESTADO DE MEXICO
PRESENTE

Hago referencia a su oficio nimero SIR/MM/PM/159/2025 mediante el cual remite su Plan de Desarrollo Municipal,
para su inscripcién en el Registro Estatal de Planes y Programas.

Al respecto se informa que el Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 de Tenango del Valle, Estado de México, ha
cumplido la congruencia técnica y los criterios metodoldgicos, de la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal que
el Poder Ejecutivo del Estado propone al inicio de cada periodo constitucional municipal, como lo acredita el Comité
de Planeacion para el Desarrollo del Estado de México (COPLADEM), en su calidad de instancia de coordinacién del
Sistema Estatal de Planeacion Democratica para el Desarrollo, mediante oficio nimero 207C02010000000/047/2025
del 27 de marzo de 2025.

Por lo anterior, le comunico que dicho Plan ha sido inscrito en el Registro Estatal de Planes y Programas, con el
nimero: REPP-SPM-PDM 2025-2027/066/013/2025.

Asimismo, con el propdsito de apoyar la difusion y facilitar la consulta de los Planes de Desarrollo de los Municipios
de la Entidad, se hace de conocimiento que dicho documento sera parte de la informacién que el Gobierno del Estado
de México ofrece a la ciudadania a través de su pagina web.

Lo anterior con fundamento a lo establecido en el articulo 26 fraccién XII del Reglamento Interior y al numeral
20704004000000L del Manual General de Organizacion, ambos de la Secretaria de Finanzas; asi como, para dar
cumplimiento al articulo 16 fraccion Vill de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios, 18 fraccion 1y 63
fraccion Il del Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios y 287 del Cédigo Financiero del
Estado de México y Municipios.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Cep Lic. Mdnica Pérez Lépez. - Subsecretaria de Planeacion y Presupuesto. Presente,
Lic. Liliana Ddvalos Ham - Auditora Suparior del OSFEM. Presente.
Lic. Rafael Flores Mendozz. - Director General del COPLADEM. Presente.
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A YLANTY ZANTY ZAN ANY L) AT/ TANTIANTY AN \
%.§§§& ’?&ﬁ.?sﬁ ’%g‘}*%g‘-:?%w??w’;%wﬁ %
oforin Aum. 101, Col. Lomas Altas, 5008U, Tollca, Estado de México.

IJPR/RRAL/FAV
Teléfono: 722 625 04 99



;ﬁ!

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
DE TENANGO DEL VALLE, ESTADO DE MEXICO
2025 -2027



o
ENAN

GO

—Hp 1 Sy

C.P. Roberto Bautista Arellano
Presidente Municipal Constitucional

Ing. Martha Karen Judrez Morales
Sindica Municipal

Jacobo Urrutia Goémez
Primer Regidor

Maribel Antonia Reynoso Diaz
Segunda Regidora

Israel Serrano Castaneda
Tercer Regidor

Cinthya Guadalupe Garcia Ramirez
Cuarta Regidora

Agustin Piia Isassi
Quinto Regidor

Erick Daniel Ibarra Martinez
Sexto Regidor

Rosa Pérez Valdez
Séptima Regidora

Lic. Omar Millan Diaz
Secretario del Ayuntamiento



C.P. Roberto Bautista Arellano

Presidente Municipal Constitucional
de Tenango del Valle, México.




2% w Sk3
2@

ey
TENANGO DEL VALLE
20252027

Contenido

I. Presentacién del Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027
Il. Mensaje de gobierno y compromiso politico
Ill. Marco normativo

IV. Alineacién del Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 con el PDEM 2023-2029,
el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 y sus programas

V. Alineacién del Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 con agendas internacionales

VI. Participacién democratica e incluyente en la formulacién
del Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027

VII. La regionalizacién del Estado de México: elemento clave
en el proceso de planeacién municipal

VIII. Diagnéstico del territorio municipal

Delimitacion y Estructura Territorial
Medio Fisico

Dindmica Demogréafica

IX. DIAGNOSTICO POR TEMA DEL DESARROLLO

EJE 1. CERO CORRUPCION Y GOBIERNO DEL PUEBLO Y PARA EL PUEBLO

a. Un gobierno cercano a la gente

b. Combate a la corrupcion

c. Transparencia y rendicion de cuentas

d. Estado de Derecho y cultura de la legalidad
e. Coordinacion municipal y estatal

Analisis prospectivo

Instrumentacion Estratégica Eje 1. Cero Corrupcion y Gobierno del Pueblo
y para el Pueblo

Accién Insignia Municipal (Prioridad General del Plan de Desarrollo Municipal)

EJE 2. BIENESTAR AMBIENTAL Y ACCESO UNIVERSAL AL AGUA

a. Agua para todos

b. Restauracion, conservacion y mejora de los bosques y del medio ambiente

c. Proteccioén animal

d. Energias limpias

e. Gestion integral de residuos

Analisis prospectivo

Instrumentacion Estratégica Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua

Accion Insignia Municipal (Prioridad General del Plan de Desarrollo Municipal)

10

10

12

15

16

17

23

29

29
30
36

42

42

42
43
45
51

53
57

60
68

72

72
77
80
81

84
85
88
95



ENAN
o;

App Sy

EJE 3. EMPLEO DIGNO Y DESARROLLO ECONOMICO

a. Impulso al empleo digno y al desarrollo econémico
b. Economia incluyente y atencién a la informalidad

c. Construccién de entornos competitivos y aprovechamiento de la
relocalizacion de las cadenas de valor

d. Fomento al turismo

e. Desarrollo agrario y dignificacion del campo

f. Movilidad segura y de calidad

d. Infraestructura urbana y rural

Anélisis prospectivo

Instrumentacion Estratégica Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Econdmico

Acciones Insignia Municipales (Prioridades Generales del Plan de Desarrollo Municipal)

EJE 4. BIENESTAR SOCIAL

a. Combate a la pobreza y reduccién de carencias sociales
b. Mujeres con bienestar integral
c. Atencidn a grupos vulnerables

d. Educacion de excelencia y humanista para el bienestar de las nifas,
ninos, adolescentes, jovenes y adultos

e. Acceso a la salud integral

f. Fomento a la cultura y al arte

d. Vivienda y servicios publicos dignos

Anélisis prospectivo

Instrumentacion Estratégica Eje 4. Bienestar Social

Accion Insignia Municipal (Prioridad General del Plan de Desarrollo Municipal)

EJE TRANSVERSAL 1. IGUALDAD DE GENERO

a. Institucionalizacidn y transversalizacion de la perspectiva de género
b. Erradicacion de la violencia contra las mujeres y acceso a la justicia
c. Educacioén y salud con perspectiva de género

d. lgualdad de derechos y oportunidades para las mujeres

Anaélisis prospectivo

Instrumentacion Estratégica del Eje Transversal 1. Igualdad de Género

Accion Insignia Municipal (Prioridad General del Plan de Desarrollo Municipal)

EJE TRANSVERSAL 2. CONSTRUCCION DE LA PAZ Y SEGURIDAD

a. Atender las causas del delito
b. Cuerpos policiales para la paz
c. Inteligencia e investigacion

d. Coordinacidn interinstitucional
e. Acceso a la justicia

f. Gestion integral de riesgos y proteccion civil

100

100
102

108
110
m
15
120
129
132
143

150

150
154
155

164
170
176
180
183
186
202

206

206
207
209
218

223
224
229

234

234
235
237
238
239
241



3 «w\\ '3
DG

ey
TENANGO DEL VALLE
20252027

Anélisis prospectivo
Instrumentacion Estratégica del Eje Transversal 2. Construccion de la Paz y Seguridad
Accion Insignia Municipal (Prioridad General del Plan de Desarrollo Municipal)

EJE TRANSVERSAL 3. CUMPLIMIENTO A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

a. Transversalizacion de la Agenda 2030 en el Municipio
Anaélisis prospectivo

Instrumentacion Estratégica del Eje Transversal 3. Cumplimiento
a los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Accion Insignia Municipal (Prioridad General del Plan de Desarrollo Municipal)
Xl. Acciones Prioritarias Municipales
XIl. Sistema de seguimiento y evaluacién del PDM y sus programas

XIIl. Anexos

245
248
255

260

260
263

264

265

266

268

269



10

ENAN

(o

App Sy

I. Presentacion del Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027

El Plan de Desarrollo Municipal de Tenango del Valle 2025-2027, se conforma por diferentes apartados,
iniciando con el Mensaje de gobierno y compromiso politico, seguido de un Marco normativo vy los relacio-
nados con su alineacién con el Sistema Nacional de Evaluacion.

Asimismo, presenta el apartado de Participacion democratica e incluyente en su formulacién, con base en
los Foros de Consulta Popular que se llevaron a cabo.

Se presenta un diagndstico general de la Regién 17, a la que pertenece el municipio de Tenango del Valle,
delimitada por el Ejecutivo Estatal con la finalidad de ejecutar las estrategias de desarrollo de manera in-
tegral y focalizada.

Por otra parte, se presentan los apartados de Diagndstico del territorio municipal y Diagndstico por tema
del desarrollo, el primero contiene la informacidn relacionada con la localizacion y los aspectos generales
del municipio, mientras que el segundo presenta el diagndstico dividido por 4 Ejes del Cambio y 3 Ejes
Transversales para el Fortalecimiento Institucional.

Los Ejes del Cambio y Transversales se enuncian de la siguiente manera:

Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo, Eje 2. Bienestar ambiental y acceso uni-
versal al agua, Eje 3. Empleo digno y desarrollo econémico, Eje 4. Bienestar Social. y los Ejes Transver-
sales son, Eje Transversal 1. Igualdad de género, Eje Transversal 2. Construccion de la paz y seguridad
vy Eje Transversal 3. Cumplimiento a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Finalmente se integra el apartado de seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal, y los Ane-
xos del documento.

Il. Mensaje de gobierno y compromiso politico

Me es grato dirigirme a todas y todos ustedes para presentar este documento de gran relevancia para la
vida municipal, pues se trata no de un documento estéril o vacio, sino por el contrario es el resultado de un
gran esfuerzo por plasmar de manera clara y concisa hacia déonde queremos conducir a nuestro municipio.

La planeacién adquiere una relevancia especial, es gracias a ella que podemos plantear una misiéon y una
vision claras. La continuidad que logramos y tenemos el dia de hoy, gracias al apoyo y confianza deposi-
tadas por todos y cada uno de ustedes; permite que esas metas que se plantearon hace tres afios puedan
ser consolidadas y refrendadas.

Iniciamos este primer afio de gestién sobre resultados palpables, logrados a través de buenas practicas, de
compromisos cumplidos, de trabajo diario por y para ustedes. Porque lo he dicho siempre, servirles desde la
administraciéon publica es, ha sido y sera un privilegio que hemos asumido con la responsabilidad que se debe.

El Plan de Desarrollo Municipal de Tenango del Valle 2025-2027 que tienen en sus manos es resultado de
un gobierno participativo e incluyente, pues es reflejo de lo que logramos sociedad y gobierno municipal
cuando trabajamos de la mano. Se llevaron a cabo siete foros de consulta popular a lo largo y ancho del
territorio municipal, se implementaron diferentes mecanismos de participacion los cuales permitieron recibir
de manera directa sus propuestas, comentarios y sugerencias.

Como resultado tenemos un plan de desarrollo municipal, que tiene sustento en necesidades reales, que
traza una ruta clara para hacer de Tenango del Valle un municipio con mayores oportunidades, con susten-
tabilidad, inclusivo, con mas y mejores servicios, con espacios publicos dignos, un municipio seguro, donde
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la igualdad no es retodrica sino una realidad.

Las lineas de accidon que se plantean son la base de nuestro gobierno y los resultados obtenidos seran el
legado; un legado que establece una linea clara entre el antes y el después para Tenango Hoy y Siempre.

Lo repito fuerte y claro somos un gobierno participativo, en el cual el didlogo y el intercambio de ideas,
es siempre bienvenido. Un gobierno que estrecha los vinculos no sélo institucionales sino de amistad con
nuestro gobierno estatal a cargo de, nuestra querida amiga y Gobernadora la Maestra Delfina Gomez Alvarez
con quien refrendamos el compromiso irreductible de consolidar la Transformaciéon en nuestro municipio
y por supuesto en el bello y grande Estado de México. De igual forma nuestra mayor gratitud a la Doctora
Claudia Sheinbaum Pardo, Presidenta de nuestro pais. La transformacién se consolida y en Tenango del
Valle ya nadie la detiene eso que no quede ningun lugar a dudas.

No existe camino corto ni atajo para lograr los resultados, la aplicacion eficiente de los recursos, hacer mas
con menos, rindiendo cuentas claras, fortaleciendo el gasto de inversidon, implementando politicas de aus-
teridad, politicas de adecuada recaudacion y una impecable gestion administrativa.

En los hechos, acciones, obras y resultados palpables, se encuentra la mejor rendicién de cuentas, por Te-
nango Hoy y Siempre.

Mi carifo y gratitud para ustedes.

C.P. Roberto Bautista Arellano
Presidente Municipal Constitucional
de Tenango del Valle, México
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El Gobierno Municipal de Tenango del Valle tiene como misién planear, coordinar y ejecutar politicas publi-
cas integrales orientadas al desarrollo sostenible, la mejora continua de los servicios publicos, la atencidon
prioritaria a grupos en situacion de vulnerabilidad y la consolidacidon de un entorno seguro, equitativo y
participativo. A través de un enfoque transversal basado en los derechos humanos, la perspectiva de gé-
nero, la transparencia y la corresponsabilidad ciudadana. Se busca impulsar, durante el periodo 2025-2027,
las bases sdlidas para un crecimiento ordenado, inclusivo y resiliente que permita garantizar el bienestar
presente y proyectar un futuro prospero para las proximas generaciones.

Vision

Tenango del Valle serd un municipio lider en el fortalecimiento del desarrollo humano y territorial, reconocido
por su capacidad institucional para generar politicas publicas efectivas, su compromiso con la sostenibilidad
ambiental, su economia dindmica y diversificada, su infraestructura moderna e incluyente, y por fomentar
una sociedad activa, solidaria y orgullosa de su identidad y tradiciones. Se prevé que el municipio consoli-
de una gestidn publica innovadora, eficiente y cercana a la ciudadania, con una soélida articulacién con los
sectores; publico, social y privado, que contribuya de manera significativa al cumplimiento de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible en el dmbito local y que construya un presente justo y un futuro préspero para
todas y todos los Tenanguenses.

lll. Marco normativo

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

El articulo 25 establece que corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional, para garantizar que
éste sea integral y sustentable, que fortalezca la Soberania de la Nacién y su régimen democratico y que,
mediante la competitividad, el fomento del crecimiento econdmico y el empleo y una mas justa distribucion
del ingreso vy la rigueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y
clases sociales.

En su articulo 26 establece que el Estado organizard un sistema de planeacion democratica del desarrollo
nacional que imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la eco-
nomia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de la nacién.

Ley de Planeacidén

El articulo 33 establece que el Ejecutivo Federal podra convenir con los drganos constitucionales auténomos
y los gobiernos de las entidades federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la
coordinaciéon que se requiera a efecto de que éstos participen en la planeacidn nacional del desarrollo; co-
adyuven, en el dmbito de sus respectivas competencias, a la consecucion de los objetivos de la planeacién
nacional, y para que las acciones a realizarse por dichas instancias se planeen de manera conjunta.
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Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México

El articulo 139 fraccion | establece que el Sistema Estatal de Planeacion Democréatica se integrard por los
planes y programas que formulen las autoridades estatales y municipales, donde las leyes de la materia
proveeran la participacion de los sectores publico, privado y social en el proceso del sistema, para el desa-
rrollo de la Entidad.

Ley de Planeaciéon del Estado de México y Municipios

En su articulo 3 establece que el desarrollo de la Entidad y sus municipios se sustenta en el proceso de la
planeacién democratica, en congruencia con la planeacion nacional, integrando al Sistema de Planeacién
Democratica para el Desarrollo del Estado de México y Municipios, los planes de desarrollo municipal.

En el articulo 19 fracciones |, Il y Il del mismo ordenamiento, se encuentran previstas las competencias de
los ayuntamientos en materia de planeacién democratica para el desarrollo, como las de; elaborar, aprobar,
ejecutar, dar seguimiento y evaluar el Plan de Desarrollo Municipal y sus programas Asegurar la congruencia
del Plan de Desarrollo Municipal con los Planes Estatal y Nacional de Desarrollo, la Agenda Digital; asi como
con los programas sectoriales, regionales y especiales que se deriven de estos, manteniendo una continuidad
programatica de mediano y largo plazos.

El articulo 22 indica que los planes de desarrollo municipal se formularan, aprobaran y publicaran en tres
meses, contados a partir del inicio del periodo constitucional de los ayuntamientos, tomando en cuenta las
aportaciones y opiniones de los diversos grupos de la sociedad, asi como el Plan de Desarrollo precedente
para identificar y asegurar la continuidad y consecuciéon de aquellos programas gue por su importancia
sean estratégicos de largo plazo.

En el articulo 25 se ordena que en los planes de desarrollo se estableceran los lineamientos de politica general,
sectorial y regional para el desarrollo, sujetando los demas instrumentos de la planeacidn a sus estrategias,
objetivos, metas y prioridades. Sus previsiones se referirdn al conjunto de la actividad econdmica y social
del Estado de México y de los municipios, segun corresponda.

El articulo 28 mandata que los programas derivados de los planes de desarrollo serdn revisados y ajustados,
en su caso, con la periodicidad que determinen los ayuntamientos y dispone que el resultado de la revision
periddica y, en su caso, las adecuaciones y correcciones, seran sometidas a la consideracién del ayuntamiento
en el dmbito de su respectiva competencia.

En el articulo 29 se establece que los gobiernos estatal y municipal conjuntaran esfuerzos para fortalecer
los planes, programas y acciones para el desarrollo a través de convenios de coordinacién y participacion.

En el articulo 50 se precisa que el Plan de Desarrollo Municipal es el instrumento rector de la planeacién
municipal en el que deberdn quedar expresadas claramente las prioridades, objetivos, estrategias y lineas
generales de accidon en materia econdmica, politica y social para promover y fomentar el desarrollo integral
y el mejoramiento en la calidad de vida de la poblacién y orientar la accion de este orden de gobierno y los
grupos sociales del municipio hacia ese fin. El mismo articulo detalla que para la elaboracion del Plan de
Desarrollo Municipal deberan incluirse, previa valoracidn, las propuestas planteadas por los distintos sectores
de la sociedad a través de mecanismos de participacion y consulta popular instituidos por el COPLADEMUN.

El articulo 52 sugiere que para propiciar una continuidad en los esfuerzos que se realizan en la gestién mu-
nicipal y promover la adecuada vinculaciéon de las acciones a mediano y largo plazos, el Plan de Desarrollo
Municipal debera establecer en forma clara y especifica los objetivos a lograr durante cada uno de los tres
afos que abarca el periodo de gobierno.

13



14

ENAN
o;

App Sy

Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios

El Articulo 4° sefiala que los responsables en materia de planeacion en el ambito municipal son: los Ayun-
tamientos; los Presidentes Municipales y los Comités de Planeacion para el Desarrollo Municipal.

El Articulo 20, enuncia las funciones de los Ayuntamientos, las unidades administrativas o servidores publi-
cos gue habran de realizar las tareas de informacidn, planeacién, programacioén y evaluacion, destacando
en la Fraccidn |, las relativas a la planeaciéon en funcién de la elaboracidn del Plan de Desarrollo Municipal y
los Programas que de él se deriven, en coordinacion con el COPLADEMUN.

Ley Organica Municipal del Estado de México

Establece en su articulo 31 fraccion XXI como una de las atribuciones de los Ayuntamientos el formular,
aprobar y ejecutar los Planes de Desarrollo Municipal y los programas correspondientes que de él se deriven.

A su vez, el articulo 114 determina que cada Ayuntamiento debe elaborar su Plan de Desarrollo Municipal y
los programas de trabajo necesarios para su ejecucion, en forma democratica y participativa.

En el articulo 115 se prevé que la formulacion, aprobacion, ejecucion, control y evaluacion del Plan y Programas
municipales, estardn a cargo de los érganos, dependencias o personas servidoras publicas que determinen
los Ayuntamientos conforme a las normas de la materia y las que cada Cabildo determine.

El articulo 116 establece que el Plan de Desarrollo Municipal debera ser elaborado, aprobado y publicado,
dentro de los primeros tres meses de la gestidon municipal. Su evaluacidon debera realizarse anualmente; y
en caso de no hacerse se hard acreedor a las sanciones de las dependencias normativas en el dmbito de
su competencia.

El articulo 120 precisa que, en la elaboraciéon de su Plan de Desarrollo Municipal, los Ayuntamientos proveeran
lo necesario para promover la participacion y consulta populares.

El articulo 121 indica que los Ayuntamientos publicardn su Plan de Desarrollo Municipal a través de la Gaceta
Municipal y de estrados durante el primer afio de gestion y lo difundirdn en forma extensa.

El articulo 122 establece que el Plan de Desarrollo Municipal y los programas que de éste se deriven, seran
obligatorios para las dependencias de la administracidn publica y en general para las entidades publicas
de caracter municipal.

Bando Municipal de Tenango del Valle 2025

El articulo 106, sefiala que la Unidad de Informacidn, Planeacién, Programacion y Evaluacion es la depen-
dencia responsable de recopilar, procesar y proporcionar la informacion en materia de planeacion; verificar
que los programas y la asignacién de recursos guarden relacidon con los objetivos, metas y prioridades de
los planes y programas de la Administracion Publica Municipal y dar seguimiento al cumplimiento del Plan
de Desarrollo Municipal 2025- 2027 y los programas que de él se deriven.



IV. Alineacion del Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 con el PDEM
2023-2029, el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 y sus programas

El Plan de Desarrollo Municipal de Tenango del Valle 2025-2027, contribuye al cumplimiento de los objetivos
estatales para lograr el desarrollo social, econdmico, politico y cultural de la entidad de manera integral.

En este apartado se integra el esquema en el que se vincula el Plan de Desarrollo Municipal con el Plan

TENANGO DEL VALLE
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Nacional de Desarrollo 2025-2030 y el Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029.

Esquema 1. Alineacion del PDM con el PND y el PDEM.

PND 2025-2030

Eje 1. Gobernanza con justicia y
participacién ciudadana.

Eje 2. Desarrollo con bienestar y
humanismo.

Eje 3. Economia moral y frabajo.

Eje 4. Desarrollo sustentable.

PDEM 2023-2029%

Eje 1. Cero corrupcion y
gobierno del pueblo y para el
pueblo.

Eje 2. Bienestar ambiental y
acceso universal al agua.

Eje 3. Empleo digno y desamrollo

econémico.

Eje 4. Bienestar social.

PDM 2025-2027

Eje 1. Cero comupcion y
gobierno del pueblo y para el
pueblo.

Eje 2. Bienestar ambiental y
acceso universal al agua.

Eje 3. Empleo digno y desarrollo

econémico.

Eje 4. Bienestar social.

Eje Transversal 1. Igualdad sustantiva
y derechos de las mujeres

Eje Transversal 1. Igualdad de
género.

Eje Transversal 1. Igualdad de
género.

Eje Transversal 2. Innovacién publica
para el desarrcllo tecnolégico
nacional.

Eje Transversal 2. Construccién
de la paz y seguridad.

Eje Transversal 2. Construccién
de la paz y seguridad.

Eje Transversal 3. Derechos de las
comunidades indigenas y
afromexicanas.

Eje Transversal 3. Cumplimiento
a los objetivos de desarrollo
sostenible.

Eje Transversal 3. Cumplimiento
a los objetivos de desarrollo
sostenible.

Fuente: Elaboraciéon con base en el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 v el Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029.
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V. Alineacion del Plan de Desarrollo Municipal 2025-2027 con agendas
internacionales

El Plan de Desarrollo Municipal de Tenango del Valle 2025-2027, mantiene una alineacién con la Agenda
2030 a través de sus Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). El siguiente esquema muestra la vinculacion
con los ODS por cada Eje de Cambio y Eje Transversal.

Esquema 2. Alineacion del PDM con los ODS de la Agenda 2030

Fuente: Elaboracion con base en la Agenda 2030.

PDM 2025-2027

Eje 1. Cero comupcién y 16 P 17 msnn
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fobid i &
) 10 s
Eje Transversal 1. Igualdad de
género. @‘ 6

Eje Transversal 2. Consfruccion n L;.!"ﬂ
de la paz y seguridad. @
Eje Transversal 3. Cumplimiento é‘“’é‘

a los objetivos de desarrollo
sostenible. 40
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VL. Participacion democratica e incluyente en la formulacion del Plan
de Desarrollo Municipal 2025-2027

Con el fin de captar las demandas y propuestas en torno a las necesidades y problematicas de la poblaciéon y
del municipio de Tenango de Valle e integrarlas al Plan de Desarrollo Municipal, se implementaron diferentes
mecanismos de consulta que se describen en este apartado.

Personas participantes

Para asegurar la pluralidad, se convocd a representantes sociales, representantes del sector privado, acadé-
micos (as), especialistas, organizaciones no gubernamentales, directivos (as) de dependencias y entidades
publicas, entre otros, con el propdsito de contar con una vision integral e incluyente en los dmbitos funda-
mentales para el desarrollo municipal.

Mecanismos y espacios de participacion

Considerando las caracteristicas del municipio y sus dindmicas, se implementaron diferentes mecanismos
de participacion los cuales se enlistan a continuacion:

v' Foros de Consulta;

v" Mesas de Trabajo;

v" Encuestas;

v Vinculacion mediante plataformas digitales.

Asimismo, se consideraron diferentes localidades, para no solo llevar a cabo actividades en la Cabecera
Municipal, por tanto, en el mes de enero de 2025, se publicé en medios oficiales la Convocatoria de par-
ticipacion para la formulacién del Plan de Desarrollo Municipal de Tenango del Valle 2025-2027.
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Imagen 1. Convocatoria de participacion para la formulacién del Plan de Desarrollo
Municipal de Tenango del Valle 2025-2027.
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Fuente: Ayuntamiento de Tenango del Valle 2025-2027

A través de este medio, se convocd a la poblacidn y a representantes de diferentes sectores sociales a par-
ticipar en los Foros de Consulta Popular, teniendo como sedes las siguientes comunidades y delegaciones;
Cabecera Municipal, Santa Maria Jajalpa, Santiaguito Coaxustenco, San Bartolomé Atlatlahuaca, San Fran-
cisco Putla y San Pedro Zictepec, contando con la asistencia de 490 participantes.
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Imagen 2. Sedes y Fechas de los Foros de Consulta Popular

EJE DEL CAMBIO
Eje 1. Cero Corrupcién y Gobierno
del Pueblo y para el Pueblo
“Estade de Derecho y austeridad”

SEDE

Cabecera Municipal

FECHA

27 de enero 2025

Eje 2. Bienestar ambiental y acceso
universal al agua “Preservaciony
promocidén ecoldgica”

Santa Maria Jajalpa

28 de enero 2025

Eje 3. Empleo digno y desarrollo
econémico “Inclusion para el
bienestar y la prosperidad”

Santiaguito
Coaxustenco

30 de enero 2025

Eje 4. Bienestar social “Combate a
la pobreza y atencién a grupos en
situacion de vulnerabilidad”

EJES T
Eje Transversal 1. Igualdad de
género
Eje Transversal 2. Construccion de
la pazy seguridad
Eje Transversal 3. Cumplimiento a
los Objetivos de Desarrollo
Sostenible

San Bartolomé
Atlatlahuca

San Francisco Putla

Palacio Municipal

San Pedro Zictepec

RANSVERSA LES

31 de enero 2025

4 de febrero 2025

5 de febrero 2025

6 de febrero 2025

Resultados de los Mecanismos de Participacion

La implementacion de los diferentes mecanismos de participacion derivd en la recepcion de alrededor de
350 propuestas ciudadanas, las cuales fueron sometidas a revisidon y valoracion para ser consideradas
como lineas de accién o acciones insignia.
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VII. La regionalizacion del Estado de México: elemento clave en el
proceso de planeacion municipal

Principales caracteristicas de la regiéon municipal.

Localizacién y caracteristicas generales.

De acuerdo con el Comité de Planeacidon para el Desarrollo del Estado de México; el municipio de Tenango
del Valle pertenece a la Zona VIl Sureste y a la Regién 17. Tenancingo, junto con los municipios de Coatapec
Harinas, Ixtapan de la Sal, Joquicingo, Malinalco, Ocuilan, Rayoén, Tenancingo, Tonatico, Villa Guerrero, y
Zumpahuacdn, sumando en conjunto una superficie de 1873.46 kildmetros cuadrados, lo que representa el
8.33% de la superficie del territorio estatal.

La Regidn 17, se localiza en la porcién sureste del Estado de México, y tiene colindancias con las Regiones
18, Sultepec; 14, Toluca y 16, Lerma, asi como con la Ciudad de México en la parte este, como se muestra
en el mapa.

Mapa 1. Localizacion de la Regidn 17. Tenancingo

® Tenango de Arista
B Tenango del Valle

& Il Region 17

1 [ Municipios colindantes

AvunTamiEnTo )
2005 T 20 S\‘“ A‘//; Mapa de Localizacion de Tenango del Valle en la Region 17
#7} Gorgore. = M = Fuente: Elaboraci6n propia con base a INEGI, 2023

Fuente: COPLADEM. Divisidon Regional del Estado de México 2023 - 2029

Poblacioén.

DE acuerdo al INEGI, la Regidn 17 cuenta con una poblacion total de 467,358 habitantes que representa el
2.75% de la poblacion total del Estado de México. Sin embargo, la regidn tiene como cabecera al municipio
de Tenancingo que es el que mayor poblacidn concentra con 104,677 habitantes, que representa el 22.39%
de la poblacién regional; para el caso de Tenango del Valle, es el segundo municipio mas poblado de la
regién con un total de 90,518 habitantes, lo que representa el 19.36% de la poblacién regional, como se
muestra en la tabla y grafica siguientes.
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Cuadro 1. Distribucién porcentual de la poblacién de la Regién 17 por municipio 2020

— et
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(iR ) (sooss ) (1478
s ) (s ) (ao:

Regidén 17. Tenancingo ( 467,358 ) (

A2 U D2 A D U A N D

Fuente: Elaboracién propia con base en INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

Grafica 1. Distribucién porcentual de la poblacién de la Regidn 17 por municipio 2020.
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Fuente: Elaboracion propia con base en INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.
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Densidad

Como se menciond anteriormente, la superficie total de la Regidn 17, estd conformada por 1873.46 kildmetros
cuadrados, de los cuales el municipio de Ocuilan se observa como el mas grande en extension territorial con
314.53 kildmetros cuadrados, 1o que representa el 16.78% de la superficie regional; mientras que Tenango del
Valle es el segundo municipio mas extenso de la region con 207.54 kildmetros cuadrados, representando
asi el 11.07% de la superficie de la regidon, como se muestra en el cuadro y grafica siguientes.

Cuadro 2. Distribucion porcentual de la superficie de la Regién 17 por municipio

Ambito Territorial Superficie (Km2) %

Coatepec Harinas 282.36 15.07
Ixtapan de la Sal 10.75 5.91
Joquicingo 63.66 3.39
Malinalco 204.95 10.93
Ocuilan 314.53 16.78
Rayoén 23.4 1.24
Tenancingo 163.15 8.7
Tenango del Valle 207.54 1.07
Tonatico 91.98 4.9
Villa Guerrero 209.96 1.2
Zumpahuacan 20118 10.73
Regidén 17. Tenancingo 1873.46 100

Fuente: IGECEM. Anexo estadistico Municipal, 2018.
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Grafica 2. Distribucién porcentual de la superficie de la Regién 17 por municipio

Zumpahuacan, )
10.73, 11% Coatepec Harinas,

15.07, 15%

Villa Guerrero ,

11.2, 11% Ixtapan de la Sal,

5.91, 6%

Joquicingo, 3.39,
3%
Tonatico, 4.9, 5%

Malinalco, 10.93,
11%
Tenango del Valle,
11.07, 11%

Tenancn;go, 8-7,' Ocuilan, 16.78,
9% Rayén, 1.24, 1% 17%

Fuente: IGECEM. Anexo estadistico Municipal, 2018.

Es asi que la densidad de poblacidn se refiere al nUmero de habitantes por kildmetro cuadrado, se observa
qgue conforme ha ido incrementando el nimero de habitantes también el promedio de ocupantes, ya que
a partir del ano 1980 en la Regidn 17, se tenia un promedio de 110.74 habitantes por kildmetro cuadrado,
mientras que para Tenango del Valle era de 184.93 habitantes, y esta tendencia se vio marcada en los 40
afos posteriores al llegar a 436.16 habitantes para el municipio, mientras que para la regién fue de 249.46
habitantes por kildmetro cuadrado en el 2020.

Cabe mencionar que, para el caso de Tenango del Valle, se observa mayor concentracidon de habitantes en
su territorio por arriba del promedio regional, como se muestra en el cuadro 3.

Cuadro 3. Densidad de poblacién 1980-2020

S fici Densidad hab/km2
P uperficie

Tenango del Valle 207.54 184.93 221.41 313.76 375.66 436.14
Estado de México 223518 338.42 439.15 585.93 678.95 760.22
Regién 17 1873.46 110.74 137.78 188.63 218.89 249.46

Fuente: Elaboracién propia con base en INEGI, Censos de Poblacion y Vivienda 1980, 1990, 2000, 2010 y 2020.



Recursos Naturales

El municipio de Tenango del Valle pertenece a la Regiéon Hidroldgica 12, “Lerma-Santiago”, la cual pertenece
a uno de los rios mas largos del pais, el Rio Lerma, con una extension total de 708 kildmetros, de los cuales
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125 kildmetros pertenecen al Estado de México.

Por otro lado, la Regidn 17, cuenta con un total de 11 dreas naturales protegidas; de 3 categorias diferentes; 1
de Parque Nacional; 2 de Area de Proteccidn de Flora y Fauna; y 8 de Parque Estatal; sumando asi un total

de 255,736.51 hectareas; como se muestra en el siguiente cuadro.

Nombre del Area Natural , Municipios en los que se Superficie total
) Categoria .
Protegida ubica (has)

1

Cuadro 4. Areas Naturales Protegidas de la Regién 17

Desierto del Carmen o de
Nixcongo

Area de Proteccién de Flora
y Fauna Nevado de Toluca

Area de Proteccién de Flora
y Fauna Silvestres Corredor
Bioldgico Chichinauatzin

Parque Natural denominado
"Nahuatlaca-Matalzinca”

Parque Estatal Ecoldgico,
Turistico y Recreativo
Zempoala La Bufa que se
denominara Parque Otomi-
Mexica del Estado de
México

Parque Estatal Ecoldgico,
Turistico y Recreativo
denominado Hermenegildo
Galeana

Parque Ecolégico,
Recreativo de Tenancingo,
Malinalco y Zumpahuacan

Parque Estatal denominado
"Grutas de la Estrella”

Parque Estatal denominado
"Cerro La Cruz Tejaltepec”

Pargue Nacional

Area de Proteccion
de Flora y Fauna

Area de Proteccion
de Flora y Fauna

Parque Estatal

Parque Estatal

Parque Estatal

Parque Estatal

Parque Estatal

Parque Estatal

Tenancingo

Almoloya de Juarez,
Amanalco de Becerra,
Calimaya, Coatepec Harinas,
Temascaltepec, Tenango del
Valle, Toluca, Villa Guerrero y
Zinacantepec

Ocuilan, Xalatlaco,
Juchitepec y Tepetlicpa

Joquicingo, Texcalyacac,
Malinalco, Ocuilan, Tenango
del Valle y Santiago
Tianguistenco

Chapa de Mota,
Huixquilucan, Isidro Fabela,
Xalatlaco, Jilotzingo,
Jigquipilco, Lerma, Morelos,
Naucalpan, Nicolas Romero,
Ocoyoacac, Ocuilan,
Otzolotepec, Tianguisteco,
Temoaya, Villa del Carbdény
Xonacatlan

Tenancingo

Malinalco, Tenancingo y
Zumpahuacan

Tonatico

Ocuilan

529

53,590.67

37,302.40

27,878

106,799.93

340.37

25,966

4.01

1,734.96
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Nombre del Area Natural Municipios en los que se Superficie total
Categoria
Protegida ubica (has)

Parque Estatal denominado

"Tlatucapa” Parque Estatal Ocuilan 213.83

Parque Estatal denominado
Nenetzingo-Calderdn

Total de hectareas 255,736.51

Fuente: Elaboracion propia con base en CEPANAF. Prontuario de Areas Naturales Protegidas del Estado de México, 2023.

n Parque Estatal Ixtapan de la Sal 1,377.34

Cabe mencionar que no todas las dreas protegidas son de los municipios pertenecientes a la Regioén, pues
algunas de las areas se comparten con otros municipios.

Aspectos Socio-Econdmicos.

La Regién en conjunto concentra un total de Poblacidn Econdmicamente Activa (PEA) de 225,818 perso-
nas mayores de 12 aflos, de la cual el municipio de Tenancingo concentra la mayor proporciéon de PEA con
22.4% para el 2020, seguido del municipio de Tenango del Valle con 19.14%, como se muestra en el cuadro
y gréafica siguientes.

Cuadro 5. Distribucion de la PEA de la Regidén 17 por municipio 2010 y 2020

Coatepec Harinas 12,721 17 983

Ixtapan de la Sal 13,260 8.58 18 814 8.33
Joquicingo 4,670 3.02 6 631 2.93
Malinalco 9,459 6.12 13723 6.07
Ocuilan 1,245 7.28 17 655 7.81
Rayoén 4,750 3.07 6 925 3.06
Tenancingo 34,027 22.03 50 588 22.4
Tenango del Valle 29,408 19.04 43 227 19.14
Tonatico 5,068 3.28 6 295 2.78

Villa Guerrero 24,860 16.1 36 150 16
Zumpahuacan 4,923 318 7 827 3.46
Regidn,J7. 154,391 100 225 818 100

Tenancingo

Fuente: Elaboracion propia con base en INEGI. Censo de poblaciéon y vivienda 2010 y 2020.
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Grafica 3. Distribucion de la PEA de la Regidon 17 por municipio 2010 y 2020
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Fuente; Elaboracion propia con base en INEGI. Censo de poblaciéon y vivienda 2010 y 2020.

VIII. Diagndstico del territorio municipal

Delimitacion y Estructura Territorial

El municipio de Tenango del Valle, pertenece a uno de los 125 municipios de los cuales se conforma el
Estado de México, se ubica al sur del Valle de Toluca. Es integrante de la region Xlll de Toluca, el cual esta
compuesto de los municipios Almoloya de Judrez, Calimaya, Chapultepec, Mexicaltzingo, Raydn, San An-
tonio la Isla y Metepec.

Sus colindancias son: al norte con los municipios de Calimaya, Santa Maria Raydén y Texcalyacac, al sur con
Tenancingo y Villa Guerrero, al este con Joquicingo y al oeste con Toluca.

Cuenta con una superficie total de 208.88 kildmetros cuadrados, el cual corresponde al 0.93% de superfi-
cie en el Estado de México, su altitud a nivel del mar es de 2,610 metros, Sus coordenadas geograficas son
99°31'37” y 99°45" minima y maxima de longitud oeste; 18°39’7” y 19°8°29” de minima y maxima de latitud
norte.

El municipio estd conformado de un total de 51 localidades: tomando como base la informacion oficial y
agregando a ello el componente sociopolitico que caracteriza al municipio, se pueden reconocer al menos 11
localidades concentradoras del mayor nimero de poblacion y detonadoras del desarrollo, destacando entre
ellas la cabecera municipal, como principal factor asociado a las actividades econdmicas mas relevantes.
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Mapa 2. Localizacién Municipio de Tenango del Valle
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opp G IS Fuente: Elaboracion propia con base a INEGI, 2010

Fuente: Elaboracion con base a INEGI, 2010.

Medio Fisico

Clima

El municipio cuenta con 3 tipos de clima:

Templado subhimedo: Ocupa una buena extension de 12,701.35 ha, ubicadas especificamente en zonas
altas del municipio. La temperatura media ronda los 14°C y las precipitaciones unos 700 mm anuales;
las medias maximas sobrepasan frecuentemente los 20°C vy las lluvias pueden pasar los 1200 mm.

Frio: El clima frio es aquel cuyas temperaturas estdn permanentemente por debajo de O °C. Estas zonas
no son altamente pobladas, ya que la subsistencia requiere de ciertas condiciones y la combinacion de
frio y fuertes vientos hace muy dificil habitarlas. Ocupan Unicamente el 0.2% del territorio municipal.

Semifrio subhumedo. En las zonas con altitud superior a los 3 000 msnm, como el Tetépetl, Xihux-
tepetl, Tepehuisco y Xinantécatl, se presenta el clima C (E) (m) (w) b (i) (9), que corresponde a un
clima semifrio-humedo con una precipitacién anual de 1000 mm, y una temperatura anual de 12 C, con
[luvias en verano. Se presentan heladas en los meses de octubre a enero. Vientos fuertes en febrero
y marzo. La temperatura promedio anual es de 13.5° C, la maxima es de 29.5° C y la minima de 5° C.
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Mapa 3. Clima de Tenango del Valle
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Fuente: Elaboracion con base a INEGI, 2010.

Regidén hidrolégica

Tenango del Valle se encuentra localizado en las regiones hidroldgicas Lerma-Santiago y Balsas. Esta primera
se encuentra al norte del municipio y pertenece a la Cuenca hidroldgica Lerma-Toluca y la subcuenca de
Almoloya-Otzolotepec, cubriendo una superficie aproximada de 51.66%, y la segunda abarca aproximada-
mente el 48.34%, ubicadndose al sur del municipio de Tenango del Valle, y pertenece a la cuenca Rio Grande
de Amacuzac y la subcuenca Rio Ato de Amacuzac.

En cuanto a las corrientes superficiales, tres de ellas aparecen por el norte: en el limite con el municipio de
Raydn se encuentran el torrente Las Cruces, el torrente Santiaguito y en el limite con Calimaya el torrente El
Zaguan. Los arroyos La Ciénaga y La Cieneguita se encuentran en la desembocadura del Nevado de Toluca,
mas al sur, también desprendidos del nevado, se encuentran los arroyos Grande y Tintojo. En la parte sur del
municipio, como parte del caudal de la Sierra de Tenango, se encuentran los arroyos Puentecilla, La Fabrica y
Almoloya, este ultimo desemboca en la laguna del municipio de Almoloya del Rio, donde nace el rio Lerma.
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Fuente: Elaboracion con base a INEGI, 2010.

En cuanto a los manantiales del municipio podemos destacar que estos son de los afluentes mas grandes
de Tenango del Valle, el cual dota del recurso hidrico a la localidad de San Pedro Zictepec, pues este cuenta
con un caudal de 27 litros por segundo; por su parte, la Cabecera Municipal se abastece respectivamente
del manantial San Pedrito, cuyo caudal es de 31 litros por segundo aproximadamente.

Condiciones geomorfoldgicas

El municipio de Tenango del Valle cuenta con diferentes tipos de geoformas, como se puede observar en
el cuadro las que mas predominan son sierra volcanica con 29.02% y escudos de volcanes con mesetas.

Cuadro 6. Condiciones Geomorfoldgicas de Tenango del Valle
Lomerio de Basalto 3,843.84 18.45%
Vaso Lacustre de Piso Rocoso o Cementado 3,987.52 19.09%

Sierra Volcanica con estrato volcanes o estrato

Volcanes aislados 6.061.70 ; i s
Llanura Aluvial 1,581.22 7.57%

Escudo de Volcanes con Mesetas 5.387,02 25.79%
Lomerio de Basalto con Cafadas 16.71 0.09%

Total 20,888.00 100.00%

Fuente: Elaboracion con base a informacion de INEGI.
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Geoldgicas

En el subsuelo del municipio existen 2 tipos de rocas los cuales pertenecen al periodo cuaternario y cuatro
tipos de rocas diferentes, las cuales pertenecen al periodo terciario; ambos de la era geoldgica cenozoica.
Aluvial, la cual tiene el 14.19% se presenta en la zona de llanura en donde se asienta la cabecera municipal,
Toba Basica del suelo, 0.01% Se localiza en una pequefa porcion al noreste del municipio, Basalto 16.52 de la
superficie municipal, localizado al sur del municipio, en los limites con Tenancingo y Villa Guerrero, Andesita
32.49% de la superficie municipal Localizada principalmente al oriente del municipio, Brecha sedimentaria
3.04% de la superficie municipal, se localiza al poniente del municipio en los limites con Villa Guerrero y Roca
sedimentaria volcanoclastica 33.76% de la superficie municipal cubre y se localiza en una franja diagonal
gue va de noroeste a sureste del municipio.

Mapa 5. Geologia de Tenango del Valle
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Fuente: Elaboracion con base a INEGI, 2010.

Edafologia

El Municipio esta conformado por 8 tipos de suelo, sin embargo, los que predominan mas son los siguientes:

¢ Andasol: suelos de color negro que hay en los volcanes y sus alrededores, tienen altos valores en conte-
nido de materia orgdnica, sobre un 20 por ciento, ademas tienen una gran capacidad de retencion de agua
por lo que son terrenos muy apropiados para la agricultura. Ocupa la mayor parte del territorio municipal
con un 65.90% y se localiza principalmente en el sur, oriente y poniente.

¢ Phaeozem: suelos de alta fertilidad debido a su rica estructura organica, soportan una gran variedad de
cultivos y es caracteristico de pastizales. Predomina en la Cabecera Municipal, y la mayor parte de terrenos
de Santiaguito Coaxuxtenco y Santa Maria Jajalpa (14.33%).

¢ Vertisol: suelo con alto contenido de arcilla expansiva conocida como montmorillonita que forma pro-
fundas grietas que danan construcciones y carreteras. Este tipo de suelos se usan generalmente para pas-
toreo de ganado, y para la produccién de algoddn, arroz, sorgo y maiz, aungue en el Municipio, se utilizan
para el cultivo intensivo de hortalizas. Se observa en la parte este de Santa Maria Jajalpa, y zona ejidal de
Santiaguito Coaxuxtenco (1.61%).
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e Cambisol: aparecen sobre todas las morfologias, climas y tipos de vegetacién. Permiten un amplio rango
de posibles usos agricolas. Sus principales limitaciones estdn asociadas a la topografia, bajo espesor, pe-
dregosidad o bajo contenido en bases. En zonas de elevada pendiente su uso queda reducido al forestal y
predomina en la zona ubicada al pie del Xihuxtepetl, en los limites de Tenango del Valle y San Bartolomé
Atlatlahuca (6.80%).

¢ Leptosol: suelos delgados, muy pedregosos y con poca materia organica, caracteristicas que dificultan
Su uso agricola. Se constituyen por gravas, piedras y materiales rocosos de diferentes tamafos, o que da
pie a su explotacidn para la extraccion de materiales pétreos para la industria de la construccién. En el
Tetépetl, y algunas areas de las faldas del Nevado de Toluca aledafnas a San Pedro Tlanixco, se encuentra
este tipo de suelo.

¢ Fluvisol: estos suelos estan desarrollados sobre depdsitos aluviales y suelen utilizarse para cultivos de
consumo, huertas, se encuentran en areas periddicamente inundadas como la “Laguna Seca”. Ocupa el
2.06% del territorio municipal.

Mapa 6. Edafologia de Tenango del Valle
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Fuente: Elaboracion con base a INEGI, 2010.

Uso de Suelo

El municipio tiene una superficie total de 208.88 kildmetros cuadrados de los cuales el 60.77% del terri-
torio corresponde a uso agricola siendo este el que mas predomina en el municipio, seguido de 29.51% de
uso forestal en el que se incluye bosque de coniferas, bosque de encino, bosque mesdfilo de montafia y
vegetacion inducida, el 6.42% es de uso urbano, el 3.29% son pastizales, y finalmente el 0.01% corresponde
a areas sin vegetacion.
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Mapa 7. Uso de Suelo de Tenango del Valle
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Fuente: Elaboracion con base a INEGI, 2010.

Vegetacién

En el Municipio de Tenango del Valle destaca el bosque de coniferas, donde se observa vegetacion como
el encino, el pino, oyamel en la parte superior, en la parte baja bosque y en la parte media pastizales. En
los altos macizos montafosos existen una cantidad grande de pinos, mientras en los bosques de oyamel
se desarrollan en un lugar templado-himedos y se ubican al igual que los anteriores, en la parte occidental
del municipio. Las especies forestales predominantes son: el encino, tepozan, ayacahuite, oyamel, cedron,
madrofo y lloron.

La fauna en esta area geografica, presenta una baja reproduccion, ya que algunas de las especies estan en
peligro de extincion, lo que ha puesto en riesgo la biodiversidad de la zona de Tenango del Valle. Dentro de
las especies que mas destacan son: conejos (teporingo), ardillas, gato montés, coyotes, roedores, zorrillos,
armadillos, tlacuaches, aves de rapifa, golondrinas, colibries, gavilanes, zopilotes, tértolas y gorriones. Entre
los anfibios o reptiles se observan lagartijas, culebras y viboras de cascabel.

Las especies se han ido perdiendo debido a que su habitat ha sido deteriorado por la deforestacidon que
se ha vivido en décadas y las especies que se extinguen mas rapidamente por la accién del hombre, son:
conejos, ardillas, gato montés, coyote, roedores, aves de rapiia, golondrinas, tértolas y gorriones.
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Dinamica Demografica

Poblacion

Tenango los datos disponibles para 2020 tomando como base los segmentos por género, hombre y mujer,
arrojan una poblacién de 90 514 habitantes, divididos en 49.2% de hombres y 50.8 % de mujeres. Asi, la
poblacion total de habitantes se distribuye, a partir del género, de la siguiente forma: 44 488 son hombres
y 46 026 son mujeres, lo que permite apreciar un nimero marginalmente mayor de mujeres.

El comportamiento en la variable de crecimiento poblacional que se ha experimentado en las ultimas dé-
cadas, en el municipio, ha sido constante a la baja. Como se puede apreciar la tasa de crecimiento de 2015
a 2020, ha disminuido de 2.16 a 0.96%, sin embargo, esto no quiere decir que la poblacién ha disminuido,
sino que el crecimiento ha sido mas lento, lo cual puede derivarse de diferentes situaciones como la dis-
minucion de embarazos en sectores o grupos de edad especificos; la movilidad de los datos porcentuales
de las variables en los adultos mayores hayan sido altas los afios anteriores; o bien, la migracién a ciudades
con un mayor desarrollo dentro o fuera del pais, entre otras cosas.

Por otra parte, la poblacidon rural tiene una presencia significativa en el municipio al alcanzar margenes
cercanos al 20%; para el ano 2020 esta cifra se ubica en el 18.7%, mientras que la poblacidon no nativa, al
mantenerse constante en las ultimas décadas, alcanza un 5.19%.

Cuadro 7. Poblacion total, tasa de crecimiento y densidad municipal de Tenango del
Valle 2000-2020

" N X Porcentaje de
Poblacién Porcentaje de la tasa Porcentaje de . ,l
. ! poblacién no
Total de crecimiento poblacion rural nativa

2020 44,488 46,026 90,514 1.79% 18.71% 519%
2015 38,072 39,893 77,965 2.57% -% -%
2010 31,686 33,443 65,119 2.07% 19.51% 5.57%
2005 42,014 44,366 86,380 1.07% 17.52% -%
2000 33,332 35,337 68,669 -% 16.96% 9.38%

Fuente: INEGI. Elaboracion con base en Censo General de Poblacion y Vivienda 2000,2010, 2020. Encuesta Intercensal 2005, 2015.

Estructura de la poblacién por sexo y grupos de edad

Se analizé al municipio y las partes que mas resaltan en la descripcion de la poblacién por edades. El 54.5%
de la poblacién se acumula en el rango de O a 29 afos y el resto que representa el 45.5% tiene entre 30 y mas
de 85 afos, es decir, estamos ante un panorama de mas de la mitad de la poblacién en edad infantil y juvenil.

Por otra parte, la densidad de la poblacion de O a 29 afos es 1645 personas, esto es, que en promedio la
poblacion se distribuye en dicho nimero por cada ailo de edad, en tanto que este indicador para la pobla-
cion de 30 a mas de 85 aios, es de 734 personas, lo que si bien es cierto ratifica el caracter juvenil de la
poblacidn, también da forma una poblacidn con sectores especificos de atencién como los adultos mayores.

En cuanto a las edades mas tempranas, es de resaltar que los infantes de O a 9 aflos representan el 18.9% vy
los jovenes de 10 a 20 afos alcanzan el 18.6%, con lo que se aprecia que mas de un tercio de la poblacion
con este rasgo de edad demandaréd atencion especifica de sus necesidades.
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Si apreciamos la pirdmide poblacional resultante de los grupos de edad en la grafica siguiente, podemos
enfatizar en que la poblacién es joven y que el fendmeno del envejecimiento poblacional muestra, hasta
ahora, un proceso constante en el tiempo. Desde una perspectiva socioecondmica, la poblacién envejece a
un ritmo pausado que encamina al crecimiento de los grupos adultos.

Grafica 4. Piramide por grupos de edad de Tenango del Valle 2020
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Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020

Tasa de crecimiento media anual

Cabe mencionar que la intencién de este indicador demografico es reflejar el ritmo al cual crece o disminuye
una poblacién en promedio cada afio, durante un periodo especifico.

Es decir, si hacemos la comparacion de 2010 a 2020, la poblaciéon tuvo un ritmo sumamente considerable ya
que la Tasa de Crecimiento Media Anual fue del 16.1%, este dato lo arrojo el Censo de Poblaciéon y Vivienda
2020 del INEGI.

Densidad de la poblacién

La densidad de poblacion de Tenango del Valle se calcula dividiendo el nimero total de habitantes entre
la superficie territorial del municipio. Segun el Censo de Poblaciéon y Vivienda 2020 del INEGI, Tenango del
Valle cuenta con 90,518 habitantes y una extension territorial de 207.54 kmiX. Esto resulta en una densidad
aproximada de 436 habitantes por kildbmetro cuadrado. Esta cifra indica una distribucién poblacional mo-
derada, reflejando un equilibrio entre &reas urbanas y rurales dentro del municipio.

Una densidad de esta magnitud sugiere que, aunque existen zonas con concentraciéon urbana, también hay
espacios significativos destinados a actividades agricolas, forestales y dreas naturales, lo que contribuye a
una convivencia armonica entre el desarrollo urbano vy la preservaciéon del entorno natural.
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Saldo migratorio

El municipio se ubica en la posicidon 29 de 125 municipios con menor saldo migratorio en el Estado de Mé-
xico. Esto indica que la mayoria de los residentes son originarios de la entidad, con un 94.7% nacidos en el
estado y solo un 5.3% provenientes de otras regiones. Este bajo indice migratorio sugiere una poblacién
relativamente estable, con escasa influencia de movimientos migratorios externos.

Fecundidad

Entre 2013 y 2020, Tenango del Valle experimentd una disminucion en el nimero de nacimientos. En 2013, se
registraron aproximadamente 2,000 nacimientos, mientras que en 2020 la cifra descendid a 1,300, represen-
tando una reduccion del 35% en siete afios. Esta tendencia a la baja en la fecundidad podria estar asociada
a factores como cambios socioecondmicos, mayor acceso a métodos anticonceptivos y modificaciones en
las expectativas familiares.
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IX. DIAGNOSTICO POR TEMA DEL DESARROLLO

EJE 1. CERO CORRUPCION Y GOBIERNO DEL PUEBLO Y PARA EL
PUEBLO

a. Un gobierno cercano a la gente

Con base en la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental (ENCIG, 2021) del Instituto Nacio-
nal de Estadistica y Geografia (INEGI), SE observa que el nivel de desconfianza que la poblacién hacia las
instituciones o actores publicos en la Entidad supera al promedio nacional.

De igual manera, la poblacidon mexiquense sefialé que entre las primeras 5 instituciones y actores publicos
que les generan mayor desconfianza son: los policias (44.4%), seguidos de los ministerios publicos (37.8%),
los partidos politicos (371%), el gobierno estatal (24.6%) y los gobiernos municipales (23.9%).

Cuadro 8. Instituciones o actores que generan mayor desconfianza de la sociedad

Policias 44.4 34.7
Ministerio Publico 37.8 25.8
Partidos politicos 371 32.7

Gobiernos Estatales 24.6 19
Gobiernos Municipales 23.9 17.5

Fuente: INEGI, 2021. Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental

Grdfica 5. Instituciones o actores que generan mayor desconfianza de la sociedad
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Fuente: INEGI, 2021. Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental
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Fortalecer la cercania con la gente y garantizar su participacion permanente en la toma de decisiones, es una
de las prioridades de nuestro gobierno municipal. No podemos hablar de la atencién de las necesidades de
nuestras comunidades, sin tomar en cuenta las opiniones, inquietudes y comentarios de quienes las habitan.

Por ello, nos hemos comprometido a impulsar diferentes mecanismos de participacion social para formular
politicas publicas realmente orientadas a la atencidon de las problematicas que mas aquejan a las y los te-
nanguenses, en el marco de nuestras atribuciones.

Siendo conscientes de que las necesidades son muchas y los recursos publicos son limitados, mantenemos
el compromiso de ser un gobierno del pueblo y para el pueblo, para que sea el pueblo quien dicte la directriz
qgue debamos tomar para transformar y mejorar su entorno, reducir los efectos de los problemas publicos
y mejorar la calidad de los servicios.

En este sentido, el Ayuntamiento de Tenango del Valle 2025-2027, implementd 7 foros de consulta popular,
para la integracion del presente Plan de Desarrollo Municipal, convocando a todos los sectores de la socie-
dad y en diferentes sedes, a los que se dieron cita; estudiantes de secundaria y bachillerato, servidoras y
servidores publicos, representantes comunitarios, amas de casa y personas de cada comunidad de donde
se llevaron a cabo.

El resultado fue una serie de posibles propuestas de solucidon a problematicas identificadas en las comuni-
dades de las y los participantes, las cuales fueron valoradas, procesadas e incorporadas en forma de Lineas
de Accioén.

Adicionalmente, se implementaron diferentes medios digitales para promover la participacion social, como
el formulario, para registrar problematicas y propuestas de solucion en la pagina oficial del Ayuntamiento:
https:/tenangodelvalle.edomex.gob.mx/

b. Combate a la corrupcién

La corrupcion es un problema que afecta a todas las sociedades y es uno de los mayores retos que enfrentan
las organizaciones publicas, frena el desarrollo, promueve la injusticia y las malas practicas, ademas de que
degrada la credibilidad en las instituciones.

De acuerdo con la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental (ENCIG,2021), el 57.3% de la
poblacion mexiquense de 18 aflos y mas, percibid a la corrupcidon como el segundo problema de mayor
importancia en la Entidad, sélo por debajo de la inseguridad y la delincuencia. En el afio 2021 se registraron
32,906 casos de corrupcion por cada 100 mil habitantes.

Cuadro 9. Tasa de incidencia de corrupcion en poblacidén de 18 afios y mas

m Casos por cada 100 mil habitantes

2013 24,824
2015 62,160
2017 21124
2019 33,713
2021 32,906

Fuente: Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental (ENCIG,2021).
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Grafica 6. Tasa de incidencia de corrupcién en poblaciéon de 18 afios y mas
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Fuente: Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental (ENCIG,2021).

La persistencia del mal uso y el abuso de los recursos publicos en los tres 6rdenes de gobierno llevd a la
instauracion en 2015 del Sistema Nacional Anticorrupcion, para prevenir, combatir y sancionar la corrupcion.
Este modelo llevd a la creacion de sistemas estatales anticorrupcion y en consecutiva a la creacion de los
sistemas municipales anticorrupcién, que, para el caso de Tenango del Valle, tiene bajo su encargo el disefio,
promocioén y evaluacion de politicas publicas y programas de combate a la corrupcion, de conformidad con
lo previsto en la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de México y Municipios.

El Gobierno Municipal a través de Organo Interno de Control (OIC), en 2024 llevé a cabo las siguientes
actividades:

Cuadro 10. Acciones de Control 2024

Arqueos de Caja 19

Investigaciones de presuntas faltas administrativas 27

Resoluciones de procedimientos administrativos 8
Supervisiones al personal 37

Auditorias Externas 2

Auditorias Internas 2

Auditorias de desempefio S
Supervisiones de obra mediante COCICOVIS 50
Declaraciones de situaciéon patrimonial y de intereses 636

Fuente: Ayuntamiento de Tenango del Valle (2025)
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c. Transparencia y rendiciéon de cuentas

La transparencia en nuestro Ayuntamiento consiste en ofrecer informacion completa, verdadera y util so-
bre la actividad de la administraciéon publica. El objetivo es garantizar la legitimidad de las instituciones y
aumentar la confianza de la ciudadania en dichas instituciones.

Se trata de ser claros y abiertos en la gestion gubernamental, permitiendo que las y los ciudadanos co-
nozcan como se toman las decisiones, como se manejan los fondos publicos y bajo qué criterios actua el
gobierno municipal.

El Ayuntamiento de Tenango del Valle, como sujeto obligado de transparentar el ejercicio de la funcidn
publica y garantizar a toda persona, el ejercicio del derecho de acceso a la informacidn publica, que se en-
cuentren en posesion, en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de México y Municipios, cuenta con la Unidad de Transparencia, que es el drea encargada de recibir y aten-
der las solicitudes de informacion, a través del Sistema de Acceso a la Informacidon Mexiquense (SAIMEX).

Asimismo, la pagina electrdnica del Ayuntamiento muestra la informacion relacionada con la Contabilidad
Gubernamental, en términos de lo solicitado por el Consejo Nacional de Armonizacidn Contable (CONAC)
y el Sistema de Evaluacion de Armonizacion Contable (SEVAC).

Imagen 3. Seccidn de Transparencia de la Pagina Oficial del
Ayuntamiento de Tenango del Valle

X % tenangodelvalle.edomex.gob.ms/conac * g

Inicio  Acerca del Ayuntamiento Organismos Tu Municipio Tenango comunica Transparencia Mejora Regulatoria Tramites y Servicios
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TENANGO DEL VALLE
SEVAC 2025-2027
Fiscal CONAC

Informacion de Transparencia IPOMEX y SAIMEX

Considerando que el Artfculo 17 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental establece que cada ente
publico es responsable de su contabilidad, de la operacién de su sistema y de publicar la informacién que
la misma ley le sefiala, el portal del CONAC con la finalidad de coadyuvar a su publicidad, redirecciona a las
paginas electrénicas institucionales de cada una de las entidades federativas, por lo que la permanencia,
veracidad e integridad de la informacién contenida en las mismas es responsabilidad del ente publico que
la difunde.
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Finanzas Publicas

Un gobierno con finanzas publicas sanas se puede lograr cuando se ponen en practica los principios directivos
para la seleccion de los ingresos vy la distribucion del gasto publico. Con politicas recaudatorias eficientes,
mecanismos de control de gasto corriente y una adecuada planeacion del gasto social y la inversion,
es posible mantener una hacienda municipal saludable, eficiente y transparente.

Hoy dia el Ayuntamiento de Tenango del Valle, mantiene una cultura de responsabilidad en el manejo de sus
recursos y en la rendicion de cuentas, procurando generar el mayor beneficio posible en las y los habitantes,
por medio de una adecuada planeacion del gasto social.

Cuadro 11. Evaluacién de los Ingresos del Municipio de Tenango del Valle 2020-2024
ANO
ElOENOEDOEDOED O

Total, de ingresos $299,037,599.68 100% $287,06,077.80 100.00 $310,974,370.00 100.00 $362,273,842.00 100.00 $380,292,846.32 100.00
Impuestos $10,166,833.20 3.40 $7,553,918.23 263 $15,129,880.00 4.87 $14,842,307.00 410 $15,064,941.62 3.96
Derechos $10,920,557.00 3.65 $10,192,256.00 3.55 $13,300,082.00 4.28 $14,390,169.00 3.97 $14,606,021.62 3.84

Aportacion de

) 0.00 0.00 0.00 $91,975.00 0.03 $93,354.62 0.02
Mejoras
Productos $905,621.83 0.30 $524,811.86 018 $304,203.00 010 $973,212.00 0.27 $2,003,979.27 0.53
Aprovechamientos $574,089.00 019 $216,200.00 0.08 72,648.00 0.02 $340,971.00 0.09 $346,085.64 0.09
Participaciones,
Aportaciones,
Convemf: SHIDAETINEE, $271,219,698.65 90.70 $268,056,891.71 93.37 $280,470,809.00 9019 $319,385,046.00 8816 $330,988,708.53 87.04
Derivados de la
Colaboracién Fiscal y
Fondos Distintos.
CiEs sy $2,250,800.00 0.75 $562,000.00 0.20 $1,696,748.00 0.55 $12,250,162.00 338 $17189,755.02 4.52

beneficios Varios

Fuente: Ayuntamiento de Tenango del Valle (2025)
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Cuadro 12. Comportamiento Porcentual del Egreso Municipal, 2020 - 2024.

ANO

[ 2020 J zon L 2022 J 2023 J 2024
EGEOEDOED OED OED O

Capitulo Concepto

Total, de
! $299,037,599.68 100 $287,106,086.80 100 $310,974,370.00 100 $362,273,842.00 100 $380,292,846.32 100
Egresos
Servicios
1000 $124,473,648.22 4162 $130,380,818.14 45.41 $143,236,395.03 46.06 $152,010,089.00 41.96 $156,541,471.00 4116
personales

Materiales y
2000 $13,652,265.14 4.57 $22,533,706.48 7.85 $20,695,345.45 6.66 $14,472146.00 3.99 $22,736,854.99 5.98

suministros

Servicios
3000 $50,033,053.59 16.73 $48,053,519.35 16.74 $59,840,184.52 19.24 $60,404,942.00 16.67 $63,669,563.93 16.74

generales

Transferencias,
asignaciones,
4000 - $15,572,733.59 5.21 $14,496,607.00 5.05 $18,803,568.00 6.05 $33,863,424.00 9.35 $40,016,328.97 10.52
subsidios y

otras ayudas

Bienes
muebles,
5000 . $1,263,415.22 0.42 $833,712.00 0.29 $4,183,557.00 1.35 $8,311,266.00 2.29 $10,246,543.77 2.69
inmuebles e

intangibles

Inversion
6000 $ 70,937,888.82 2372 $51,030,790.28 17.77 $56,318,287.00 81 $77,648,937.00 2143 $74,497,42217 19.59

publica

Inversiones
financieras
7000 $- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y otras

provisiones

Participacion
8000 y $- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aportaciones

Deuda
9000 $23,104,595.10 773 $19,776,933.55 6.89 $ 7,897,033.00 254 $15,563,038.00 4.30 $12,584,661.49 3.31

publica

Fuente: Ayuntamiento de Tenango del Valle (2025)
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Estructura Interna del Ayuntamiento

El personal de la administracion publica de Tenango del Valle se divide en; personal que labora en el sec-
tor centralizado y el que labora en el sector descentralizado, este segundo sector corresponde al Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (SMDIFTV), al Organismo Publico Descentralizado para
la prestacién de los Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento (OPDAPASTV) y al Instituto
Municipal de Cultura Fisica y Deporte (IMCUFIDETV).

Actualmente el organigrama de la presente administracion 2025-2027, se conforma de la siguiente manera:

Imagen 4. Organigrama del Ayuntamiento de Tenango del Valle 2025-2027

. “nymiamento de
ESTRUCTURA ORGANICA MUNICIPAL Tevango de vale S -
@IS
Pt
TENANGO DEL VALLE
e o o DeL

FUNCIONAL 2025-2027

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS. ORGANISMO AUTONOMO

Sistema Municipal para el Instituto Municipal de Cultura ‘Crganiamo Piico Dssosnlaizado o6
Tenango del

Detensoria Municipa de
de Tenango del Vall (SDIF) Valke (MCUFIDETY) Derechos Humanos

|
!
¥

Fuente: Secretaria Técnica del Ayuntamiento de Tenango del Valle 2025-2027

Gestién para Resultados

La Gestion para Resultados (GpR), es un modelo de cultura organizacional, que pone énfasis en los resul-
tados y no solo en los procedimientos. Con este modelo se identifica qué se hace, qué se logra y cual es su
impacto en la poblacidn, es decir como se aportan respuestas efectivas a las necesidades de la poblacién.

El Gobierno de Tenango del Valle, pone en practica los principios de la GpR para lograr una administracion
de desempeio sdlida, los cuales consisten en alinear las actividades de planeacion, programacion, presu-
puestacion y evaluacion con los resultados previstos, generar informes de resultados trimestrales y usar la
informacion de los resultados para el aprendizaje administrativo, la toma de decisiones y la rendicion de
cuentas.
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Al interior de la Administracion Municipal, la Secretaria Técnica a través de la Unidad de Informacion,
Planeacion, Programacion y Evaluacion (UIPPE), son las dreas administrativas comisionadas para coordinar
los procesos de planeacidn para el desarrollo y vigilar que las actividades de esta indole se conduzcan
conforme al Plan de Desarrollo Municipal.

Para ello, resulta importante la implementacidn de la Estructura Programatica, que segun el articulo 3 frac-
cidon XVI del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios se refiere “Al conjunto de categorias y
elementos programaticos que sirven para dar orden y direccion al gasto publico, para conocer el rendi-
miento esperado de la utilizacion de los fondos publicos y para vincular los propdsitos de las politicas
publicas derivadas del Plan de Desarrollo del Estado de México, asi como de los Planes de Desarrollo
de los municipios y de los diversos programas que se deriven de dichos instrumentos, con el objetivo
de las Dependencias y Entidades Publicas”.

La clasificacion programatica municipal, permite la asignacién y ejecucién del presupuesto, asi como co-
nocer el rendimiento esperado de los recursos publicos con los resultados vy la orientacion de las funciones
gubernamentales encomendadas.

En este sentido, el presente ejercicio fiscal 2025, contempla una Estructura Programatica conformada por
los Programas presupuestarios, que agrupan las metas anuales de las diferentes areas administrativas con
enfoque a resultados.

Evaluacién

El Gobierno Municipal de Tenango del Valle, ha venido consolidando el Sistema de Evaluacion de la Gestion
Municipal (SEGEMUN), el cual se integra por un conjunto de Matrices de Indicadores para Resultados (MIR)
para orientar y medir la gestion gubernamental.

Este sistema, permite que las diferentes dreas administrativas y los Organismos Descentralizados, evallen
el cumplimiento de sus objetivos y detecten desviaciones que les impidan alcanzarlos.

Si bien, se han identificado areas de oportunidad en la implementacidn de este sistema, el Presupuesto
basado en Resultados Municipal 2025 (PbRM), contempla una serie de metas anuales para cada Programa
presupuestario de la Administracion Municipal, las cuales se definieron a través de Fichas Técnicas de Disefo
de Indicadores Estratégicos o de Gestion, utilizando el enfoque de la Metodologia del Marco Ldégico (MML).

Durante los ejercicios fiscales 2023 y 2024 el Ayuntamiento de Tenango del Valle y sus Organismos Publicos
Descentralizados, implementaron su Programa Anual de Evaluacion (PAE), como parte de los esfuerzos para
evaluar sus programas presupuestarios de mayor impacto e identificar aspectos susceptibles de mejora.

Como resultado de estos ejercicios de evaluacidon, se sometieron a evaluacion 4 Programas presupuestarios
y se obtuvieron 54 recomendaciones, las cuales se han ido solventando a través de sus responsables, lo
cual ha permitido fortalecer la gestidon y ejecucion de estos, asi como su rendicidon de cuentas, ya que el
Programa de Seguridad Publica, por ejemplo tiene como fuente de financiamiento principal el Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito

Federal (FORTAMUN).
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Cuadro 13. Aspectos Susceptibles de Mejora del PAE 2023 y 2024

Ayuntamiento J SMDIFTV § OPDAPASTV Y IMCUFIDETV
10 1 7 8 36

2023
2024 5 4 5 4 18
Total 15 15 12 12 54

Fuente: Elaboracién propia con base en los informes de Evaluacion disponibles en: https://tenangodelvalle.edomex.gob.mx/pae

Para la evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal, se implementd el Sistema Integral de Monitoreo y Eva-
luacidn de Planes de Desarrollo y COPLADEM, que es una plataforma del Gobierno del Estado de México
gue permite generar informacién de monitoreo de las lineas de accién y sus metas.

Imagen 5. Sistema Integral de Monitoreo y Evaluacién de Planes de Desarrollo y
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- ERICO.
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efomacidn d ua Al
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Fuente: Gobierno del Estado de México a través del Comité de Planeacidn para el Desarrollo del Estado de México.
Disponible en: https://copladem.edomex.gob.mx/simed-edomex
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En este sentido, para el Plan de Desarrollo Municipal de Tenango del Valle 2022-2024, se obtuvo una evaluacion
de cumplimiento del 97% y 98% de sus Pilares y Ejes Transversales, como se muestra en la siguiente grafica:

Grafica 7. Cumplimento de Metas vinculadas a las Lineas de accidn por Pilar y Ejes

Pilar 1 Social Pilar 2 Pilar 3 Pilar 4 Ejes
Econdmico Territorial Seguridad Transversales

Fuente: Ayuntamiento de Tenango del Valle (2025). Informe Anual de Ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal
de Tenango del Valle (2022-2024) del Ejercicio Fiscal 2024.

d. Estado de Derecho y cultura de la legalidad

Para cumplir con los objetivos y lineas de accién propuestas en este Plan de Desarrollo Municipal, se debe-
rdn mejorar las capacidades de la administracién, garantizando la legalidad vy la eficiencia gubernamental.
Contar con reglamentacidon interna y manuales de organizacidn y procedimientos actualizados, permitirdn
una gestidon adecuada, sistematizada y ordenada, con unidades administrativas con funciones y atribuciones
definidas.

Lo anterior traerd como ventajas; la eliminacidn de la burocracia, la duplicidad de funciones y permitird
simplificar las tareas, la reduccidn de tiempos y errores de ejecucion de procesos especificos.

En cuanto a los reglamentos Internos, Manuales de Organizacidon y Manuales de Procedimientos de las dife-
rentes Areas Administrativas, durante el periodo 2024 se llevd a cabo un ejercicio de actualizacion de dichos
instrumentos, que incluyo la capacitacion, revision y procesos de aprobacién para su posterior publicacion.

No obstante, corresponde a un importante antecedente para someter a su actualizacion durante el presente
periodo de gobierno 2025-2027.

En este sentido, las Areas Administrativas y Organismos que cuentan con Reglamentacion Interna, asi como
antecedentes de Manuales de Organizacidn y Procedimientos se cuantifican en 35 Unidades y se enlistan
en el siguiente recuadro:
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Cuadro 14. Areas y Organismos que cuentan con Reglamentacién Interna y Manuales de
Organizacion y Procedimientos.

Reglamento Manual de Manual de
No. . L. ..
Interno Organizacion Procedimientos

Desarrollo
1 Urbano X X X
2 Obras Publicas X X X

Presidencia /
Secretaria P

Desarrollo
4 Econdémico y X X X

Gobernacion

Servicios

5 Publicos X X X
6 Derechos X X %
Humanos
7 Bienestar Social X X
8 IMJUVE X X
° Salud (B!enestar < X
Social)
10 Set':ret.ana X X
Técnica
mn OPDAPASTV X X
12 DIF X X
14 Archivo X X X
S.T. Seguridad
1 X X X
5 Publica
16 Comunu‘:acmn < X >
Social
17 Cons’ej_erla X X X
Juridica
18 Proteccioén Civil X X X
19 UIPPE X X X
20 Transparencia X X X
21 Mejora X X X

Regulatoria
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. Reglamento Manual de Manual de
No. Area . iy I
Interno Organizacion Procedimientos
22 Medio Ambiente X X X

23 Registro Civil X X X

24 Secretarl‘a del X X %
Ayuntamiento

Oficialia
25 Mediadora- X X X
Conciliadora

Oficialia
26 Calificadora X X X
27 Tesoreria X X X
28 Administracién X X X
Seguridad
R Publica X X X
Organo Interno
X X X
¥ de Control
31 Educacioén X X X
32 AsEmtos X % %
Indigenas
Instituto
33 Municipal de la X X X
Mujer
34 Turismo y Cultura X X X
35 IMCUFIDETV X X X

Fuente: Ayuntamiento de Tenango del Valle 2025-2027

e. Coordinacion municipal y estatal

El municipio de Tenango del Valle, por su ubicacién geografica ademas de su importancia demografica,
econdmica, politica, social y cultural, presenta una dindmica importante en cuanto a movilidad e intercambio
de actividades humanas.

Al tener colindancias con los municipios de Calimaya, Rayoén, Texcalyacac, Tenancingo, Villa Guerrero, Joqui-
cingo vy Toluca, resulta importante propiciar una relacién de colaboracién y coordinacidn permanente con
sus autoridades municipales para establecer acciones de atencidn a problematicas compartidas e impulsar
la implementacion de buenas practicas administrativas y de gobierno.

En general, la regidon enfrenta problemas en la prestacion de los servicios publicos, lo cual, en muchos ca-
sos, se ha acentuado por la falta de coordinacién gubernamental, de planeacion estratégica y de gestiéon
en el desarrollo urbano, aunado a la omision de responsabilidades y por la ausencia de una cooperacidn
intermunicipal y estatal.

Asimismo, el Gobierno de Tenango del Valle, a lo largo de los periodos 2022, 2023 y 2024 celebrd alrededor
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de 78 convenios de colaboracién con dependencias gubernamentales, organizaciones civiles y empresas,
formalizando alianzas para favorecer la implementacion de proyectos clave para el desarrollo municipal.

Entre las dependencias con las cuales se firmaron convenios se encuentran las siguientes;

. Comision Federal de Electricidad (CFE)

. Instituto Nacional de las Mujeres

. Fiscalia General de Justicia del Estado de México

. Secretaria del Campo del Estado de México

. Secretaria del Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible del Estado de México
. Secretaria de Finanzas del Estado de México

. Universidad Mexiquense de Seguridad y Justicia

. Instituto de Seguridad Social del Estado de México.

Por otra parte, y como mecanismos de coordinacion interinstitucional con los diferentes érdenes de gobierno
y los diferentes sectores sociales, hasta el momento la presente administracion municipal cuenta con los
siguientes comités conformados:

Cuadro 15. Comités conformados del Ayuntamiento de Tenango del Valle 2025-2027

" Fecha de . -
@ Nombre del Comité Vigencia
Integracion

Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Direccién

1 de Obras Publicas 22/01/2025 2025-2027
2 Comité Interno de Obra Publica. 08/01/2025 2025-2027
3 Consejo Consultivo de Turismo Sostenible y 04/04/2025 04/2025-03/2026
Desarrollo Artesanal
4 Consejo Ciudadano de Pueblos con Encanto 11/04/20025 2025-2027
5 Comisién Municipal de Mejora Regulatoria 31/01/2025 2025-2027
Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal
6 (COPLADEMUN) 15/01/2025 2025-2027
7 Comisidon de Planeacion para el Desarrollo Municipal 15/01/2025 2025-2027
8 Comité Municipal contra las Adicciones (COMCA) 30/01/2025 2025 -2027
9 Comité Municipal de Salud 21/02/2025 2025 -2027
10 Comité Municipal para la proteccidon contra riesgos 26/02/2025 2025 -2027

sanitarios

Fuente: Ayuntamiento de Tenango del Valle 2025-2027

No obstante, la coordinaciéon entre el municipio de Tenango del Valle y diversas dependencias estatales se
desarrolla de manera constante y estratégica, con el objetivo de fortalecer la seguridad, la salud y el bien-
estar social de la poblacion.

En materia de seguridad publica, el municipio participa activamente en las Mesas de Coordinacion para
la Construccion de la Paz y Seguridad de la regién 22 Tenancingo, en colaboracion con la Secretaria de la
Defensa Nacional, Guardia Nacional, Secretaria de Seguridad del Estado de México vy la Fiscalia General de
Justicia del Estado de México.
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A través de este mecanismo, se planean y ejecutan operativos para prevenir delitos, disuadir conductas
ilicitas y proteger la integridad fisica y el patrimonio de las y los tenanguenses.

Asimismo, se realizan acciones de vigilancia conjunta en los bosques de la demarcacion, entre la SEDENA,
la Secretaria de Seguridad estatal y la Policia Municipal, con el objetivo de erradicar la tala clandestina y
proteger los recursos naturales.

En el ambito de la salud, se gestionan acciones conjuntas con el Instituto de Salud del Estado de México
(ISEM), Jurisdiccién Sanitaria Numero 4, para realizar jornadas de mastografias, salud del hombre, jornadas
visuales y campafas de vasectomias, acercando servicios médicos especializados a la poblacién. Asimismo,
en coordinacion con la Jurisdiccion de Regulacion Sanitaria Numero 15 del ISEM, se llevan a cabo labores de
fumigacion, limpieza de las instalaciones del mercado municipal y jornadas de capacitacion para el manejo
adecuado de alimentos.

Ademas, a través de la Direccién del Instituto Municipal de la Mujer e Igualdad de Género se cuenta con
el centro de enlace "UNIDAS", vinculado a la Secretaria de las Mujeres del Estado de México, para brindar
acompafnamiento y servicios integrales a mujeres en situacioén de violencia, impulsando su proteccion y
empoderamiento, fortaleciendo asi la red de apoyo y proteccidn de los derechos humanos.

Estas acciones de coordinacion interinstitucional municipales y estatales contribuyen de manera significativa
al desarrollo integral del municipio.

De igual manera, en una sociedad cada vez mas critica y que demanda al Gobierno Municipal, que se atien-
dan sus necesidades con oportunidad, calidad y excelencia, es necesario hacer cada vez mas eficientes los
procesos administrativos, ademas de un uso adecuado de los recursos, para asi alcanzar las metas planteadas
y generar confianza en la poblacion.

Por tanto, a nivel municipal, el disponer de las capacidades institucionales necesarias para lograr resultados
con mayor impacto en beneficio de la poblacién, se ha vuelto cada vez mas importante en los ultimos afos.
Para ello, es fundamental contar con instrumentos juridico-administrativos necesarios, asi como recursos
humanos, financieros, organizacionales y de equipamiento suficientes y adecuados para satisfacer las de-
mandas ciudadanas.

Resulta importante implementar acciones tendientes a desarrollar las capacidades administrativas, técnicas
y de gestidn del personal administrativo; destacando la profesionalizacién, la incorporacién a programas
que les permitan generar un diagndstico sobre su desempefo, establecer acciones de mejora continua de
la gestion, asi como impulsar la implementacion de buenas practicas administrativas y de gobierno.

En cuanto al personal del Ayuntamiento de Tenango del Valle, hasta el momento de la integracion del Plan
de Desarrollo Municipal, se cuenta con un total de 519 servidoras y servidores publicos del sector centrali-
zado, de los cuales 317 son hombres (61.1%) y 202 son mujeres (38.9%).

Cuadro 16. Relaciéon del Personal Administrativo del Sector Centralizado por Sexo.

D . D C GEID
519 202 38.9 317 61.1

Fuente: Ayuntamiento de Tenango del Valle (2025). Direccion de Administracion. Dato al mes de marzo del 2025.
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Grafica 8. Relacion del Personal Administrativo del Sector Centralizado por Sexo.

= Mujeres

= Hombres

Fuente: Ayuntamiento de Tenango del Valle (2025). Direccion de Administracion. Dato al mes de marzo del 2025.

En cuanto al perfil técnico del personal que ocupa la titularidad de las dependencias del Ayuntamiento y
de acuerdo con el Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de
México del INEGI (2023), se observa que un 32.8% del personal directivo de Tenango del Valle, cuenta con
estudios de Licenciatura, seguido del nivel de Carrera Técnica con el 21.9% de total, como se muestra en el
siguiente recuadro:

Cuadro 17. Nivel de escolaridad del personal Directivo de la Administracion
Publica Municipal

[ 1 c

Total @ Secundaria | Preparatoria Licenciatura @ Doctorado
O primaria Técnica

64 1 13 10 2 14 21 1 2

% 1.6 20.3 15.6 31 21.9 32.8 1.6 3.1

Fuente: INEGI (2023). Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México.
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Grafica 9. Nivel de escolaridad del personal Directivo de la Administraciéon
Publica Municipal.

Ninguno, 1.6%

Doctorado, 3.1%

Maestria, 1.6%

Preescolar o
Primaria, 20.3%

Licenciatura,
32.8%

Secundaria, 15.6%

Preparatoria, 3.1%

Carrera Técnica,
21.9%

Fuente: INEGI (2023). Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la Ciudad de México.

Analisis prospectivo

Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo

Un gobierno cercano a la gente
Escenario Tendencial Escenario Factible

. El Gobierno Municipal, promueve y fortalece los diferentes
El Ayuntamiento de Tenango del Valle, toma ' oc5nismos de participacion ciudadana en la toma de decisiones.
decisiones de manera cerrada y limita la participacion

de la ciudadania, por considerarla poco participativa Por consecuencia, la poblacion muestra mayor interés en la
y, por lo tanto, se genera una brecha que separa a vida politica y participa activamente en diferentes acciones que
la poblacién con su gobierno, por tanto, se generan involucran a sus comunidades.

malas practicas, como la corrupcién, la planificacién
de obras y acciones basadas en buenas intenciones
y sin considerar realmente la opinidn de la poblacién.

Las obras y acciones que ejecuta la administracion se realizan
considerando las necesidades de las personas y con ello se logran
mitigar los efectos negativos.
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Escenario Tendencial

Se presentan faltas administrativas y por parte de las
y los funcionarios publicos, debido a que no existe
una cultura de denuncia, investigacion y seguimiento
de malas practicas, lo cual ocasiona que la corrupcion
incremente en el gobierno municipal y con ello los
problemas de desvios de recursos publicos y falta de
atencién de las problematicas sociales.

Escenario Factible

El sistema municipal anticorrupcién de Tenango del Valle se
constituye con apego a la normatividad y se encarga del disefio,
promocion y evaluaciéon de politicas publicas y programas de
combate a la corrupcion.

Esto trae como consecuencia, que las malas practicas se vean
disminuidas y se promueva su lucha, lo cual ha generado mayor
confianza de la poblacién hacia las instituciones.

Transparencia y rendicién de cuentas

Escenario Tendencial

La ciudadania desconoce su derecho a mantenerse
informada, debido a que no se promueve por parte
de la administracién municipal, lo cual ha limitado
su participacién y su posibilidad de hacer uso de los
mecanismos de acceso a la informacién publica de
oficio.

Los ingresos municipales contintian teniendo una alta
dependencia de participaciones y aportaciones que
compromete la autonomia financiera que se tiene.

Los ingresos impositivos no se fortalecen del todo y se
observa un escenario complicado por una tendencia
de disminucién de los recursos financieros en términos
reales y con menores recursos se vuelve casi imposible
atender las diversas necesidades del municipio.

El gasto de operacidén sigue ocupando un alto
porcentaje de recursos y el gasto en inversién
continua siendo bajo.

La Administracién Municipal, cuenta con personal
que no cubre completamente el perfil y la experiencia
suficiente para el desempefio de sus funciones, lo cual
ha generado un bajo desempefio de sus actividades.

No se aprovechan las capacitaciones, certificaciones y
cursos que permitan avanzar en la profesionalizacién
del personal.

No existe una cultura fortalecida de gestién para
resultados al interior del gobierno municipal, lo cual
ha generado que la toma de decisiones se realice con
base en buenas intenciones y no haciendo énfasis en
los resultados.

Por otra parte, las diferentes areas administrativas
no toman en cuenta la informacion relacionada con
los avances de sus metas de actividad e indicadores
estratégicos o de gestidn, lo cual ha sido una limitante
para replantear sus objetivos y la forma de hacer
politicas publicas.

Respecto a la evaluacién, de programas y
recursos publicos, no se ha dado seguimiento a
las recomendaciones obtenidas en ejercicios de
evaluacién pasados y la practica de la evaluacién del
desempefio ha quedado estancada.

Escenario Factible

La Unidad de Transparencia del Ayuntamiento, promueve el
derecho al acceso a la informacidn publica, lo cual genera que méas
personas se informen y observen los resultados de las decisiones
tomadas por el gobierno municipal.

Asimismo, se mantiene una respuesta adecuada y puntual de las
solicitudes recibidas via SAIMEX.

Se fortalece la capacidad recaudatoria del Ayuntamiento y la
gestidon de recursos extraordinarios, lo cual ha llevado a fortalecer
la hacienda publica y con ello una mayor posibilidad de destinar
mayores recursos para la inversion.

Esto ha permitido hacer frente a las problematicas identificadas y
a sus efectos negativos para la sociedad, se invierte en mejorar los
servicios publicos, con mas obras y acciones, ademas de contar
con mejor equipamiento.

A esto se suma un esfuerzo importante para que el gasto de
operacion se contenga, mediante medidas de ahorro y austeridad.

El adecuado manejo de los recursos publicos también ha
permitido una rendicion de cuentas transparente, adecuada
y oportuna, lo cual ha generado una mayor confianza de la

ciudadania hacia el gobierno municipal.

Se aprovechan las capacitaciones externas que permiten fortalecer

los conocimientos del personal administrativo, asimismo se cuenta

con una plantilla de titulares de areas con los perfiles necesarios y
las certificaciones de dicta la normatividad.

Esto ha permitido que conozcan de manera clara sus funciones y
cuenten con mayores elementos para la toma de decisiones.

La Gestion para Resultados (GpR), es una practica que se
promueve y se mantiene entre las diferentes dreas administrativas
del Ayuntamiento y sus Organismos Publicos, lo cual ha
contribuido a hacer mas eficiente la formulaciéon de metas de
actividad y con ello la toma de decisiones.

Esto ha traido impactos positivos en la prestacion de servicios

publicos y administrativos, logrando alcanzar e incluso superar

muchas de las metas anuales programadas para cada ejercicio
fiscal.

Por otra parte, se han visto mejoras en la gestion y ejecucion
de programas presupuestarios y fondos, debido a que son
sometidos a evaluacion a aquellos que ejercen mayor presupuesto,
fortaleciendo ademas la rendicion de cuentas y la transparencia.
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Estado de Derecho y cultura de la legalidad

Escenario Tendencial

El Estado de Derecho y la cultura de la legalidad en el
municipio, se ve truncada debido a que no se cuenta
con normatividad e instrumentacién administrativa
actualizada, lo cual genera que las y los servidores
publicos desconozcan sus funciones y atribuciones,
asi como los procedimientos de su competencia.

Escenario Factible

Las y los funcionarios del Ayuntamiento de las diferentes
areas administrativas y organismos publicos descentralizados,
se capacitan y realizan la actualizacion de sus respectivos
Reglamentos Internos, asi como de sus Manuales de Organizacion
y Procedimientos, lo cual genera una mayor claridad en la
ejecucioén de sus funciones con apego a la legalidad y al Estado de
Derecho.

Coordinacién municipal y estatal

Escenario Tendencial

La regién enfrenta problemas en la prestacion de los
servicios publicos, lo cual, en muchos casos, se ha
acentuado por la falta de coordinacién gubernamental,
de planeacion estratégica y de gestion en el desarrollo
urbano, aunado a la omisién de responsabilidades y
por la ausencia de una cooperacién intermunicipal y
estatal, esto ha generado que los problemas de interés
publico no sean atendidos y persiste un descontento
social.

(_—. SISTEMA
ANTICORRUPCION
D EDOMEX

Escenario Factible

Se han fortalecido las alianzas de trabajo principalmente
con las autoridades de municipios colindantes, lo cual ha
permitido colaborar en proyectos especificos y con ello atender
problematicas compartidas.

Asimismo, la coordinacién con instituciones publicas de los
distintos 6rdenes de gobierno, ha permitido la gestidn de
proyectos que han traido beneficios al municipio.
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Instrumentacion Estratégica Eje 1. Cero Corrupcion y Gobierno del Pueblo
y para el Pueblo

ALIANZAS
PARA LOS OBJETIVOS

a) Un gobierno cercano a la gente

Objetivo:

1.1 Consolidar un gobierno municipal cercano a la gente, a través de mecanismos que promuevan la

participacion ciudadana, el dialogo y la interaccion para la toma de decisiones.

Vinculacion con las metas de
I 7 :}\::llzgzommvos la Agenda 2030
Contribuc Contribucion
ecta indirecta
Estrategia: 1.1.1 Promover la participacion de las y los ciudadanos en 17.14
la toma de decisiones para el diseiio, ejecuciéon y seguimiento de las 1717 17'19
politicas publicas municipales. i

1.1.1.1 Ejecutar actividades que permitan la formulacidon de presupuestos
participativos, en los que la ciudadania ejerza su derecho a decidir Un presupuesto participativo
sobre la aplicaciéon de los recursos, proponiendo proyectos de obras y anual
servicios para mejorar sus comunidades.

1.1.1.2 Realizar visitas de atencidén directa en las Delegaciones y
Subdelegaciones para levantar reportes sobre la condicién de los 12 visitas al afio
servicios publicos, su funcionamiento y necesidades.

1.1.1.3 Realizar actividades de promocién sobre los tramites y servicios a . ~
. . k .. 4 actividades por afio
cargo del Ayuntamiento, en las diferentes Delegaciones del municipio.
1.1.1.4 Ejecutar asambleas, sesiones de cabildo abiertas, mesas de
trabajo y otros mecanismos que permitan la comunicaciéon y el dialogo actividades al afio
con la ciudadania, para tratar temas de interés publico.

1.1.1.5 Conformar y ejecutar los Comités Ciudadanos de Control y (e~ S
Vigilancia (COCICOVIS). as
1.1.1.6 Brindar seguimiento de los mecanismos de participacion y

L U t tral
consulta popular instituidos por el COPLADEMUN TEPTR SR
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ALIANZAS
PARA LOS OBJETIVOS

Estrategia: 1.1.2 Fortalecer los canales de comunicacion social y la
difusién de las acciones del gobierno municipal.

Lineas de Accién:

1.1.2.1 Divulgar informacidn sobre las politicas publicas, decisiones y
acciones de gobierno, en medios digitales e impresos.

1.1.2.2 Establecer canales de comunicacién accesibles a la ciudadania,
a través de medios digitales y presenciales, para recibir peticiones y
comentarios de la ciudadania.

1.1.2.3 Instalar buzones de quejas, sugerencias y denuncias en espacios
estratégicos a lo largo del territorio municipal y consultar sus
contenidos.

1.1.2.4 Brindar atencidn ciudadana mediante una ventanilla tinica o
espacio destinado para orientar y canalizar de manera personalizada a la
poblacién que acuda a las instalaciones de la Presidencia Municipal.

1.1.2.5 Recibir, dar atencién y seguimiento a las solicitudes que deriven
de las audiencias publicas y turnarlas a las Unidades Administrativas.

ALIANZAS
PARA LOS OBJETIVOS

Estrategia: 1.1.3 Fortalecer el ejercicio de las funciones edilicias
mediante la atencién ciudadana, la gestiéon de asuntos municipales y la
supervision de los servicios publicos.

Lineas de Accidn:

1.1.3.1 Ejercer las funciones de representacion juridica y defensa del
patrimonio municipal, mediante la atencién y seguimiento de asuntos
legales, supervision de procedimientos administrativos e intereses del
municipio.

1.1.3.2 Promover la participaciéon activa de las regidurias en el disefno,
evaluacidén y supervision de politicas publicas municipales que
garanticen el desarrollo social, econémico y cultural de la poblacién.

inculacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribucion Contribucion
directa indirecta
17.14
1717 17.19

Un reporte mensual

Un reporte trimestral
Un reporte mensual

Un reporte mensual

Un reporte trimestral
lacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribucioén Contr
directa
17.14
17.17 1719

Un reporte trimestral

Un reporte trimestral
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b) Combate a la corrupcion

Objetivo:

1.2 Impulsar las politicas publicas anticorrupcidn, a través de la coordinacion directa con instituciones pu-

blicas y sociales.

ALIANZAS
PARA LOS OBJETIVOS

Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
C bucién Contribucion
cta indirecta
VAL
1717 1719

e L e

Realizar sesiones del Comité Coordinador Municipal Anticorrupcién, en
apegdo a lo establecido a la normatividad.

Estrategia: 1.2.1 Fortalecer el Sistema Municipal Anticorrupcién de
Tenango del Valle.

Un reporte semestral

Ejecutar proyectos anticorrupcién en la Administraciéon Publica

.. Un reporte semestral
Municipal de Tenango del Valle. R

Vinculacién con las metas de la
Agenda 2030
(of bu Contribucién
recta indirecta
Estrategia: 1.2.2 Realizar acciones integrales para prevenir, detectar 17.14
y sancionar actos de corrupcién en la Administraciéon Publica 1717 17'19
Municipal. :

T G

1.2.2.1 Emitir la resolucidn de los procedimientos de responsabilidad
administrativa, en el caso de faltas administrativas no graves.

A
J

Un reporte trimestral

1.2.2.2 Implementar mecanismos accesibles para que las y
los tenanguenses presenten denuncias por presuntas faltas Un reporte mensual
administrativas hacia servidoras o servidores publicos.

1.2.2.3 Brindar capacitacion técnica para las y los servidores publicos
que intervengan en la investigacién, substanciacién y resolucién de Un reporte semestral
los procedimientos de responsabilidad administrativa.

1.2.2.4 Vigilar la obligacién de las y los servidores publicos de
presentar y hacer publicas sus declaraciones patrimoniales y de Un reporte anual
intereses.

1.2.2.5 Vigilar que la aplicacién de las atribuciones y procesos de

cada area administrativa del Ayuntamiento y de los Organismos

Descentralizados, se lleven a cabo con apego a la normatividad
aplicable.

Un reporte trimestral

1.2.2.6 Fortalecer los mecanismos de control interno, supervision,
auditoria y evaluacion de la gestién publica municipal, promoviendo
la rendicién de cuentas, la prevencion de actos de corrupciény el
cumplimiento de la normatividad aplicable.

Un reporte trimestral
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c) Transparencia y rendicion de cuentas
Objetivo:

1.3 Consolidar la cultura de la transparencia y la rendiciéon de cuentas en la Administracion Publica Municipal.

Vinculacién con las metas de la
|/ B Agenda 2030
@ Contribucion Contribuc
directa indirecta

o . VA
Estrategia: 1.3.1 Fortalecer las politicas de transparencia de la 17.4 17.14
informacioén publica de oficio, fiscal y hacendaria del Ayuntamiento. ’ 17.19

177

1.3.1.1 Realizar la publicacién de informacion en la pagina electrénica
del Ayuntamiento, en cumplimiento a las obligaciones fiscales y de la Un reporte trimestral
hacienda publica municipal.

1.3.1.2 Publicar la informacidén del portal de transparencia, para brindar .
. S . .. Un reporte trimestral
informacion util y actualizada a la poblacién.
1.3.1.3 Realizar la organizacidn, conservacion, digitalizacién y acceso
a los archivos municipales para garantizar la transparencia y el Un reporte trimestral
cumplimiento de las disposiciones legales en materia archivistica.

1.3.1.4 Impulsar la administracién financiera municipal mediante la .

L . . . s Un reporte trimestral

gestion eficiente de ingresos, egresos y recursos publicos.

1.3.1.5 Asegurar la transparencia en la recaudacion, optimizacién del

gasto, fiscalizaciéon de cuentas y cumplimiento de las obligaciones Un reporte trimestral
fiscales y presupuestales.

1.3.1.6 Optimizar la planeacidn, control y ejercicio del gasto publico
municipal, garantizando la correcta aplicacién de los recursos Un reporte trimestral
conforme a la normatividad vigente



Vinculacién con las metas de la
Agenda 2030

ALANZAS
PARA LOS OBJETIVOS

Contribucion Contribucion
directa indirecta

Estrategia:

171 VAL
1.3.2 Ejercer los recursos publicos con eficacia, rindiendo 17.4
cuentas y consolidando la gestién para resultados, asi como la 1717 1719

profesionalizacion de las y los servidores publicos.

1.3.2.1 Ej r program liti incentiven la r ion
3 jecutar programas y po t.c.as que incentiven la recaudacio Un reporte semestral

municipal.

1.3.2.2 Ejecutar reportes sobre las entregas de apoyos a las

J. . . 2 . p L Un reporte trimestral

ciudadanas y los ciudadanos del municipio.

1.3.2.3 Programar el gasto anual de las diferentes areas

- . . L .. Un presupuesto de egresos anual

administrativas, aplicando los principios de la gestiéon para resultados.

1.3.2.4 Aplicar los procesos de adquisiciones, enajenacion y
arrendamiento de bienes y contratacion de servicios, de manera Un reporte trimestral

transparente y con apego a las disposiciones normativas vigentes.

1.3.2.5 Implementar acciones de registro, conservacién,
mantenimiento y resguardo de los bienes muebles e inmuebles del Un reporte trimestral
municipio, asegurando su adecuado uso y aprovechamiento

1.3.2.6 Capacitar a las y los servidores publicos para que desempeiien Un reporte de capacitacion
sus funciones con sentido humanista y social. semestral

1.3.2.7 Vigilar la capacitacién y certificacién de las y los servidores
publicos que, por sus cargos, requieran el desarrollo de competencias Un reporte trimestral
laborales.

1.3.2.8 Capacitar y asesorar a las dependencias municipales en temas .
. D L .. Un reporte trimestral
vinculados con planeacién, programacion y evaluacion.
1.3.2.9 Realizar la evaluacién de desempeiio de las diferentes areas del ?
. Un reporte trimestral
Ayuntamiento.
1.3.2.10 Mantener la ejecucién de evaluaciones de las politicas publicas
y programas presupuestarios, que permitan generar informes de Un reporte anual
hallazgos y recomendaciones para mejorar su gestidon y operacion.
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d) Estado de Derecho y cultura de la legalidad

Objetivo:

1.4 Fortalecer el Estado de Derecho vy la cultura de la legalidad en el municipio de Tenango del Valle, a través de

la aplicacion y formulacién instrumentos juridicos y administrativos.

Vinculacion con las metas de la
genda 2030

Contribucion Contribucioén
directa indirecta

ALANZAS
PARA LOS OBJETIVOS.

Estrategia: 1.4.1 Consolidar el marco legal y regulatorio para el
correcto funcionamiento de la administracién publica municipal, asi 1715
como, registrar, documentar y certificar los eventos de la vida civil de i

las personas.

1.4.1.1 Actualizar la instrumentacion juridica y normativa del
Ayuntamiento, asi como la reglamentacién interna de las unidades
administrativas, mediante ejercicios de capacitacion, revisién y
analisis.

Un reporte anual

1.4.1.2 Realizar la actualizacidn de los manuales de organizacién y de
procedimientos de las unidades administrativas y de los Organismos Un reporte anual
Publicos Descentralizados.

1.4.1.3 Publicar los instrumentos juridicos y normativos del Un reporte anual

Ayuntamiento en los diferentes medios de difusion oficial. P

1.4.1.4 Dar atencioén a las demandas, administrativas, civiles, laborales,

mercantiles y amparos interpuestas a la Administracién Publica Un reporte trimestral
Municipal.

1.4.1.5 Optimizar la gestidon administrativa mediante la modernizacion
de procesos internos, capacitacién continua, fortalecimiento
de los recursos humanos y materiales, y mejora de los servicios
administrativos ofrecidos a la ciudadania.

Un reporte trimestral

1.4.1.6 Coordinar de manera eficiente las sesiones de cabildo,
resguardar la documentacion oficial, dar seguimiento a acuerdos
y promover una gestidn institucional basada en la transparencia,
legalidad y atencién ciudadana.

Un reporte trimestral

1.4.1.7. Registrar, documentar y certificar los eventos de la vida civil de
las personas, mediante la expedicién de documentos oficiales para Un reporte trimestral
garantizar el derecho a la identidad de la poblacidn.

65



66

n con las metas de la

AUANZAS
PARA LOS OBJETIVOS

Agenda 2030
Contribucién Contribu
directa indirecta
Estrategia: 1.4.2 Impulsar la promocién, respeto, defensa, y 1715
proteccion de los derechos humanos. -

T G

1.4.2.1 Proporcionar orientacion y asesoria en materia de derechos
humanos, a la ciudadania en general.

Un reporte trimestral

1.4.2.2 Capacitar sobre derechos humanos y tolerancia a las y los

. e Un reporte trimestral
servidores publicos.

1.4.2.3 Implementar mecanismos de denuncia, investigacion, andlisis y

.. . . Un reporte trimestral
resolucion de presuntos actos violatorios de derechos humanos.

e) Coordinacion intermunicipal
Objetivo:

1.5 Fortalecer la coordinacion institucional con autoridades de la entidad federativa y de los municipios,
mediante alianzas y acuerdos orientados a promover el desarrollo y la gobernabilidad.

Vinculacion con las metas de la
I 7 T ey Agenda plok{e}
@ Contribucioén Contribuciéon
directa indirecta
Estrategia 1.5.1 Fortalecer la coordinacién intermunicipal para la 1717 17.14
atencion de asuntos de interés mutuo. - 17.19
CGEECTED

1.5.1.1 Participar en reuniones con autoridades de municipios
colindantes, para tratar temas de interés y que requiera la Un reporte trimestral
intervenciéon mutua.

1.5.1.2 Impulsar la formulacidon y aplicaciéon de instrumentos de

" .. . Un reporte trimestral
planeacién municipal con enfoque regional.



27 Sk3

ey
TENANGO DEL VALLE
20252027

ulacién con las metas de la

ALANZAS
PARA LOS OBJETIVOS.

Agenda 2030

Contribucion Contribucién
directa indirecta
Estrategia: 1.5.2 Celebrar actos de coordinacidn interinstitucional con 17.17 1714
los gobiernos federal y estatal. i 17.19
D

1.5.2.1 Celebrar convenios de coordinaciéon entre el municipio y
dependencias de los gobiernos federal y estatal, para la gestion de Un reporte anual
proyectos especiales y prestacion de servicios publicos.

1.5.2.2 Formalizar alianzas estratégicas con la sociedad civil y el
sector privado, para impulsar proyectos o actividades encaminadas al Un reporte semestral
desarrollo municipal.
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Atencién ciudadana para un gobierno cercano y eficiente

Objetivo

Mejorar la calidad de los servicios publicos y fortalecer la relacidon entre el gobierno municipal de Tenango del Valle y
la ciudadania, mediante un sistema eficiente, transparente y accesible de atenciéon ciudadana.

Descripcion

El proyecto busca consolidar a la Coordinacién de Atencion Ciudadana como un mecanismo clave de comunicacién
entre la poblacidn y el gobierno municipal de Tenango del Valle, asegurando que las peticiones, quejas y sugerencias
de la ciudadania se atiendan de manera agil, con seguimiento puntual y resultados efectivos. También se busca
fomentar la participacion ciudadana, brindando informacion clara sobre tramites, programas y acciones del gobierno
municipal.

Alineacion

PAZ,JUSTICIA
EINSTITUCIONES

OoDS @ i_

Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029

Eje General 1. Gobernanza con justicia y participacion

ciudadana Objetivo: 1.1

Objetivo: 1.1 Estrategia: 1.1.1,11.2, 1.1.3

Estrategia: 111, 1.2, 11.4, 1.3.5, 1.3.6 Lineas de accion: 1.1.1.1, 1.1.1.2, 1.1.1.4, 1.1.1.7, 1.1.2.3, 1.1.3.2.

Componentes 1. Fortalecimiento de los mecanismos de atencién y .
. . Dependencias responsables
seguimiento ciudadano

1.1. Fortalecer la coordinacién interinstitucional con todas las areas del
gobierno municipal.

1.2. Capacitacién al personal de atencién ciudadana en temas de trato - Secretaria Particular
al publico, resolucién de conflictos, normatividad municipal y uso de

. . - Coordinacioén de Atencién Ciudadana
herramientas tecnolégicas.

. . . o - Comunicacién Social
1.3. Establecer mecanismos para medir la satisfaccion ciudadana y

tiempos de respuesta de los servicios que brinda el Ayuntamiento.

1.4. Estandarizar los procesos de atencidn, desde la recepcién hasta la
solucidn, a través de un la atencidén y canalizacidn eficiente.
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Componentes 2. Impulso a la participacién ciudadana Dependencias responsables

2.1. Disear e implementar campaias de comunicacidn social sobre los
canales disponibles para presentar solicitudes, quejas y sugerencias.

2.2. Crear mecanismos de participacion ciudadana como buzones
comunitarios, encuestas y foros de consulta para conocer la opinién
de la poblacién. - Coordinacién de Atencion Ciudadana

- Secretaria Particular

2.3. Rendir informes trimestrales de atencién ciudadana, con - Comunicacion Social
estadisticas de solicitudes, tiempos de atencién y areas responsables
de seguimiento.

2.4. Promover el uso de canales digitales y fisicos (presenciales) para
cubrir a toda la poblacién.

- Escasez de personal con habilidades en

- Generar una mayor confianza de la ciudadania en su gobierno y en las atencion al publico, mediacion, seguimiento
acciones y trabajo que desempefian los servidores publicos. administrativo o uso de herramientas digitales.
- Reduccién de quejas sin respuesta. - Falta de colaboracion efectiva entre las areas
del gobierno municipal, lo que puede provocar
- Mejora en los tiempos de atencién retrasos en la canalizacion y atencion de
solicitudes.

- Ciudadania mas informada y participativa.

- Resistencia por parte servidores publicos y

de la ciudadania a nuevos métodos de trabajo
y atencién o herramientas digitales.

- Mejores decisiones gubernamentales basadas en demandas reales de
la poblacién.

- Que la poblacién no conozca los canales de
atencién o los perciba como burocréaticos.



BIENESTAR AMBIENTAL
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EJE 2. BIENESTAR AMBIENTAL Y ACCESO UNIVERSAL AL AGUA

a. Agua para todos

El derecho humano al agua es fundamental de toda persona, por lo que se debe garantizar su disponibi-
lidad de manera suficiente, segura y accesible. En Tenango del Valle se tiene el compromiso de mantener
las bases y mecanismos necesarios para su distribucion equitativa y sustentable. Para ello, se promueve
la colaboracion entre los diferentes érdenes de gobierno y la ciudadania, con el objetivo de gestionar de
manera eficiente los recursos hidricos y garantizar su uso responsable para el bienestar de todas y todos.

En los ultimos afos, el Estado de México ha enfrentado una creciente problematica hidrica ocasionada por
factores como, el acelerado crecimiento poblacional, lo que ha causado la sobreexplotacion de los mantos
acuiferos; la variabilidad en niveles de precipitacion lo que ha propiciado condiciones de sequia en el 85%
de la entidad durante el periodo de 2020-2024. Aunado a esto, se presenta una situacidn de falta de man-
tenimiento a la infraestructura hidraulica, un inadecuado tratamiento y una gestion deficiente, afectando la
disponibilidad y calidad del suministro de agua en gran parte de la entidad.

El municipio presenta un panorama similar debido al crecimiento poblacional, donde la demanda de abas-
tecimiento de agua potable también ha aumentado, causando con ello la sobreexplotacién de los mantos
acuiferos que abastecen las fuentes de agua del municipio.

Tenango del Valle se abastece de agua potable principalmente de los manantiales y pozos profundos que
suministran agua a la Cabecera Municipal, delegaciones y subdelegaciones. Actualmente se cuenta con 9
manantiales y 6 pozos profundos, los cuales estan ubicados en distintas delegaciones a lo largo del muni-

cipio. Como se observa en el cuadro siguiente:
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Cuadro 18. Fuentes de abastecimiento de agua potable en Tenango del Valle 2025

Fuente de

abastecimiento

Manantiales

Pozos
Profundos

Manantial San Pedro
Zictepec

Manantial San Pedrito,
Parque Humboldt

Manantial Manzano I, Il y Il

Manantial el Zaguan

Manantial el Cedro 1y Il

Manantial Ojo de Agua
Santa Cecilia

Manantial La Misa

Manantiales: Las Vegas de
Atlalpan y las Parvas

S/D

Pozo Santiaguito
Coaxustenco

Pozo San Francisco Putla

Pozo San Pedro Tlanixco

Pozo San Francisco Tetetla

Pozos: Pila Chan, Narciso
Bassols y San Francisco
Tetetla

Pozo San Bartolomé
Atlatlahuca

San Pedro Zictepec

San Pedrito

Tenango del Arista

San Francisco Putla

San Isidro

San Miguel Balderas

Santa Cecilia

Santa Cruz Pueblo Nuevo

Comité de Agua Potable
San Pedro Zictepec

Comité de Agua Potable
San Pedro Tlanixco

Santiaguito Cuaxuxtenco
(Comision del Agua del
Estado de México)

San Francisco Putla
(Comision del Agua del
Estado de México)

San Pedro Tlanixco
(Comisidon del Agua del
Estado de México)

San Francisco Tetetla
(Comision del Agua del
Estado de México)

Tenango de Arista
(Comisiéon del Agua del
Estado de México)

San Bartolomé
Atlatlahuca (Comisién
del Agua del Estado de

México)

Volumen

Autorizado
m3/aiio

36,500.00

86,686.00

73,000.00

15,968.00

273,750.00

3,650.00

82,125.00

12,000.00

364,979.00

205,312.00

225,434.00

152,205.00

48,134.00

17022,995.00

162,881.00

Localidades
Beneficiadas

La Herradura

Monte Calvario y el
Coloso

San Francisco Putla

San Isidro

San Miguel
Balderas y la
Haciendita

Santa Cecilia

Santa Cruz Pueblo
Nuevo

San Pedro Zictepec

San Pedro Tlanixco

Santiaguito
Cuaxustenco

San Francisco
Putla y San Miguel
Balderas

San Pedro Tlanixco

San Francisco
Tetetla

Cabecera Municipal
de Tenango del
Valle

San Bartolomé
Atlatlahuca

Fuente: Organismo Publico Descentralizado para la Prestacion de los Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento (OPDAPAS),
Tenango del Valle, 2025.
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La operacion, distribucion y recaudacion del recurso hidrico en la cabecera municipal estd a cargo del
Organismo Publico Descentralizado para la Prestacion de los Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de Tenango del Valle (OPDAPAS). Este organismo Unicamente abastece del servicio de agua
potable y lleva a cabo la recaudacidon por el pago de derechos de las colonias, barrios y fraccionamientos
de la cabecera Tenango de Arista.

Mientras que en las demas delegaciones y subdelegaciones se administra el servicio por Comités de Agua
Potable, quienes se encargan de la operatividad de sus fuentes de abastecimiento y de dotar del servicio
de agua a las y los ciudadanos, asi como de su recaudacion. No obstante, el OPDAPAS brinda apoyo a los
Comités de manera técnica, material y econdmica, ademas de distribuir agua en blogue a todo el municipio.

Por otra parte, de acuerdo a informacidn proporcionada por el Organismo de Agua, para abastecer de agua
potable en la cabecera municipal se cuenta con 2.7 kildmetros de lineas de conduccién que transportan el
agua desde las fuentes de abastecimiento hasta los 5 tanques de regulacion o almacenamiento y 2 estacio-
nes de rebombeo, los cuales se muestran en el siguiente cuadro:

Cuadro 19. Tanques de almacenamiento y estaciones rebombeo de agua potable 2025

Tanques de almacenamiento de agua Capacidad (m3)

Camino a la Zona Arqueoldgica

Tanque Regulador El Museo Teotenango 1,553
Tanque La Loma, Los Bijarros La Loma, Camino a los Bijarros 300
Tanque Elevado Parque Industrial Calle del Lince, Parque Industrial 150
Tanque Monte Calvario Zona Alta Cerro Tetepet! 100
Tanque Rebombeo San Pedrito Calle Progreso Sur 188
Rebombeo San Pedrito Calle Progreso Sur, Manantial San Pedrito

Rebombeo Casa de Cultura Narciso

Casa de Cultura Narciso Bassols, Calle Progreso
Bassols

Fuente: Organismo Publico Descentralizado para la Prestacion de los Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento (OPDAPAS),
Tenango del Valle, 2025.

Asimismo, se cuenta con 35 kildbmetros de lineas de distribucion que llevan el agua almacenada por medio de
redes primarias y secundarias hacia las tomas domiciliarias, comerciales o industriales, y abastecen de agua
potable a las ciudadanas y los ciudadanos que estdn establecidos en las distintas colonias de la cabecera.
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Cuadro 20. Redes de distribucion de agua potable, 2025

Primaria Pozo Pifta Chan Tanque Zona Arqueoldgica Acero

PDA (Polietileno

Primari Pozo Narciso Bassols Tanque La Loma
ana z ! au de Alta Densidad)

Tanque Elevado Parque

Primaria Pozo San Francisco Tetetla . Acero
Industrial
Primaria Manantial San Pedrito Tanque San Pedrito Acero
Primaria Pozo Ledn Guzman S/D Acero
T R
Secundaria anque de epombeo San Tanque Monte Calvario Acero
Pedrito
Tanque Zona Arqueoldgica
PCV
Tanque La Loma
Fierro Galvanizado
Secundaria Cabecera Municipal
Tanque Elevado Parque PDA

Industrial
Fibrocemento

Tanque Monte Calvario

Fuente: Organismo Publico Descentralizado para la Prestacion de los Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento (OPDAPAS),
Tenango del Valle, 2025.

Las fuentes de abastecimiento vy la infraestructura con la que se cuenta a permitido que el municipio tenga
una cobertura de agua potable del 98.1%, de acuerdo a informacion de INEGI para el aflo 2020, lo que indica
que 20,663 viviendas disponen de agua potable y 398 no disponen de este servicio, siendo la delegacién
de San Bartolomé Atlatlahuca una de las delegaciones que tiene menor cobertura con 96.4%.

Si bien se ha trabajado en todo el municipio para tener una mejor distribucioén y cobertura de agua potable,
problematicas como la antigliedad y falta de mantenimiento a la infraestructura hidraulica, el incremento de
asentamientos irregulares, la baja recaudacion y la sobreexplotacidn de mantos acuiferos, son condiciones
que afectan la disponibilidad de agua para consumo humano y otras actividades.

Por lo que resulta de suma importancia implementar estrategias integrales que incluyan la modernizaciéon
de la infraestructura, la gestidon sostenible de los recursos hidricos y la concientizacién ciudadana sobre el
uso responsable del agua para garantizar su disponibilidad en el presente y en un futuro.

Drenaje, alcantarillado y tratamiento de aguas residuales

Un sistema de drenaje, alcantarillado y tratamiento de aguas residuales es un componente esencial para
garantizar la salud publica, el cuidado del medio ambiente y el desarrollo sostenible. Po lo que identificar
las condiciones de la infraestructura de la red de drenaje, la cobertura del alcantarillado y la eficiencia en el
tratamiento de aguas residuales, es clave para detectar posibles deficiencias, mejorar la capacidad de los
sistemas existentes y planificar acciones que contribuyan a una gestién integral del agua, evitando riesgos
sanitarios y protegiendo los recursos hidricos del municipio.

En Tenango del Valle la cobertura de red de drenaje y alcantarillado es del 97%, lo que indica que 20,431
viviendas particulares habitadas disponen de este servicio y 630 viviendas particulares no cuentan una conexiéon
a red de drenaje para la descarga domiciliaria de agua residual.
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Este servicio basico es el que cuenta con menos cobertura en el municipio lo que deja a varias zonas, espe-
cialmente en dreas rurales y semiurbanas, sin conexidon adecuada y obligadas a utilizar sistemas alternativos
gue no siempre cumplen con los estandares de salud o a utilizar como sitios de descarga terrenos, rios o
canales causando un serio problema de sanidad y contaminacion del suelo y de los recursos hidricos su-
perficiales y subterrdneos del municipio.

En lo que respecta a infraestructura el municipio cuenta con una cobertura de la red gue presenta un sistema
de tipo combinado que capta los desechos sépticos y pluviales del municipio, con base a informacioén del
Organismo Publico Descentralizado para la Prestacion de los Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de Tenango del Valle (OPDAPAS), se cuenta con 1red de atarjea y 3 colectores: Norte, Centro
y Sur, con una longitud de red de descarga aproximadamente de 20.60 kildmetros, lo que permite atender
un total de 7,278 descargas domiciliarias.

No obstante, existe infraestructura antigua y de capacidad limitada que provoca que el servicio sea defi-
ciente en algunas partes del municipio.
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Cuadro 21. Colectores y Red de atarjeas,2025

Numero de Colectores y Red de " Longitud de redes de
) Numero de descargas
Atarjeas descarga

3 colectores: Norte, Centro y Sur 7,278 20.60 km

1red de Atarjeas S/D S/D

Fuente: Organismo Publico Descentralizado para la Prestacion de los Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento (OPDAPAS),
Tenango del Valle, 2025.

En lo que respecta al tratamiento de aguas residuales, dentro del municipio se cuenta con una Planta de
Tratamiento que es administrada y operada por la Comision del Agua del Estado de México (CAEM) con una
capacidad de operacion de 68 litros por segundo, sin embargo, actualmente no se encuentra en operacion,
lo que provoca la descarga de aguas parcialmente tratadas en cuerpos de agua locales y afecta tanto la
salud publica como el medio ambiente.

Si bien, se han realizado acciones importantes en mantenimiento e introduccidn de redes de drenaje en gran
parte de las delegaciones y subdelegaciones del municipio, es imperativo realizar un analisis para detectar
posibles deficiencias, mejorar la capacidad de los sistemas existentes y gestionar una estrategia integral
y coordinada entre autoridades locales, estatales y federales para actualizar y expandir la infraestructura,
mejorar la gestion del agua y garantizar condiciones de vida saludables para la comunidad.

b. Restauracién, conservacion y mejora de los bosques y del medio ambiente

El Municipio de Tenango del Valle forma parte de una region que cuenta con una riqueza natural significativa,
por lo que el preservar la biodiversidad local y garantizar la sostenibilidad de los recursos naturales forman
parte del compromiso que el municipio tiene con orientar acciones que garanticen un entorno digno para las
generaciones presentes y futuras, por lo que la colaboracién de las autoridades y la comunidad es esencial
para asegurar la sostenibilidad de los recursos naturales y el bienestar de la poblacidén en el municipio para
vivir dignamente sin deteriorar el drea natural.

Tenango del Valle forma parte de tres Area Naturales Protegidas las cuales son un papel fundamental para
la conservacion de la flora y fauna locales, asi como para la proteccion de los recursos hidricos y la regula-
cion del clima en la region.

La primer &rea natural de la que forma parte el municipio es de caracter federal denominada Area de Pro-
teccion de Flora y Fauna “Nevado de Toluca”. Cuenta con una extensidn territorial de 53,590.67 hectareas,
abarcando los municipios de Almoloya de Juarez, Amanalco, Calimaya, Coatepec Harinas, Temascaltepec,
Tenango del Valle, Toluca, Villa Guerrero, Villa Victoria y Zinacantepec. El cambio en su categoria en el afio
2013 fue con el objetivo de permitir que las comunidades participen en proyectos de aprovechamiento
sustentable.

Dentro de su zona de influencia son 4 localidades del municipio de Tenango del Valle que son aledafas al
area natural mismas son de régimen ejidal, Colonia Azteca, Santa Cruz Pueblo Nuevo, Loma Rancho Juan
Méndez y Colonia San Roméan (El Llano), las cuales hacen uso de los recursos naturales dentro del Area
Natural Protegida para actividades agricolas.

Asimismo, parte del territorio municipal forma parte de dos Areas Naturales Protegidas de indole estatal,
el Parque Natural de Recreacion Popular denominado “Nahuatlaca - Matlazinca”, que es una reserva
natural que abarca una superficie total de 27,878 hectareas, distribuidas en los municipios de Joquicingo,
Malinalco, Ocuilan, Texcalyacac, Tianguistenco y Tenango del Valle, de este ultimo el 11.49% de su superficie
estd inmersa en el drea y es de régimen comunal.

Por ultimo, el Parque Ecoldgico y Recreativo de Tenancingo, Malinalco y Zumpahuacan, que se encuentra hacia
la zona sur del municipio, con una extensiéon de 25,625 hectareas, abarcando los municipios de Joquicingo,
Malinalco, Ocuilan, Tenancingo, Tenango del Valle, Villa Guerrero y Zumpahuacd. Del municipio de Tenango
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del Valle son 7 las delegaciones que estdn inmersas en la superficie del Parque, San Bartolomé Atlatlahuca,
La Deportiva, La Hacienda, La Isleta, San Francisco Tepexozucca, San Pedro Zictepec y Santa Cecilia.

Cuadro 22. Areas Naturales Protegidas de Tenango del Valle 2025

Area Natural Protegida Actividad Problemas que presentan

Cambio de uso de suelo

, ., Oriente del Ardi
Area de Proteccién de Flora B Forestal y " Pérdida de cobertura forestal
F “N do de Tol " Ejidal Agricol Estado de
y Fauna “Nevado de Toluca gricola México Erosion
Disminucién de caudal de rios
Parque Natural de Deterioro ambiental
> Sureste del
Recreaciéon Popular Forestal y .
ik “ Comunal . Estado de Cambio de uso de suelo
denominado “Nahuatlaca - Agricola México
Matlazinca” Asentamientos irregulares

Cambio de uso de suelo

Parque Ecolégico y
F I I E
Recreativo de Tenancingo, - orestal y Sur del Estado Pérdida de cobertura forestal

. . Agricola de México
Malinalco y Zumpahuacan 9
Erosion

Fuente: CEPANAF, Comision Estatal de Parques Naturales y de la Fauna, 2025.

En estas 3 dreas naturales la cobertura vegetal que mas predomina es bosque de oyamel, bosque de encino,
bosque de pino-encino y vegetacidon secundaria arbdrea y arbustiva de las clasificaciones ya mencionadas.
De acuerdo con el Atlas de Riesgo Municipal 2024 de Tenango del Valle alrededor del 40% del territorio
municipal es de uso forestal, sin embargo, existen problematicas como la deforestacion clandestina, cambio
de usos de suelo y la explotacion de las tierras con propdsitos agricolas que provocan el deterioro de los
ecosistemas de estas areas trayendo consigo problemas de erosion, contaminacion mantos freaticos y debi-
do a la perdida de cobertura forestal la disminucién de escurrimientos para la recarga de mantos acuiferos
afectando la disponibilidad de agua en el municipio.

A pesar de los esfuerzos en conservacion, el municipio enfrenta diversos desafios y los asentamientos hu-
manos y su constante expansion representan un reto y subrayan la necesidad de fortalecer las acciones de
vigilancia e implementar politicas de restauracion ambiental.

Por otra parte, existen procesos perturbadores naturales o antropogénicos que también presentan un reto
para la conservacion del medio ambiente del municipio. De acuerdo con informacion de la Comision Nacional
Forestal, durante el 2022 se presentaron 27 incendios en zonas dentro de las areas naturales protegidas del
municipio, en 2023 un total de 16 incendios y en 2024 se tiene un registro de 27 incendios forestales, todos
en una categoria de minimo a moderado, representando el 2.3% del total de los incendios a nivel estatal.
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Grafica 10. Incendios Forestales en Areas Naturales Protegidas de Tenango del Valle
2022- 2024
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Fuente: Concentrado Nacional de Incendios Forestales, Comision Nacional Forestal 2002-2024.

No obstante, de acuerdo a informacidn recabada por la Coordinacion de Proteccion Civil de Tenango del
Valle y consultada en el Atlas de Riesgo Municipal, durante el 2024 entre los meses de febrero a mayo se
atendieron un total de 40 incendios en el municipio, siendo febrero con 17 incendios y marzo con 16 incen-
dios los meses en que se atendieron mas acontecimientos de este tipo, siendo los incendios de pastizal y
las incendios forestales los que mas sobresalen del inventario recabado, seguido de quema controlada de
pastizal, quema controlada de cultivo e incendios en terrenos baldios .

Grafica 11. Numero y tipos de incendios en Tenango del Valle 2024

25 25 7.5

m Quema controlada en cultivo

B Quemacontrolada de pastizal
Incendio Forestal

M Incendio de Pastizal
Incendio en terreno baldio
Incendio de maquinaria pesada

Incendio de zacate

Quema de llantas

Fuente: Atlas de Riesgo Municipal de Tenango del Valle, 2024
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c. Proteccion animal

El Gobierno del Estado de México se ha propuesto como uno de sus objetivos el establecer y consolidar
politicas para promover la proteccion y bienestar de los animales. A través de la creacion de nuevas instan-
cias y normatividad se busca contar con condiciones y elementos que permitan propiciara la protecciéon y
el bienestar de las especies, por lo que es prioridad del gobierno estatal y municipal impulsar acciones que
fomenten la cultura de respeto a fin de incidir en la poblacién la necesidad de evitar conductas de maltrato
de los animales.

La fauna de Tenango del Valle, es diversa y refleja la riqueza ecoldgica de la regidn, ya que el territorio esta
inmerso entre tres Areas Naturales Protegidas (ANP) de indole federal y estatal. El municipio alberga espe-
cies como conejos (teporingos), ardillas, gatos monteses, coyotes, zorrillos, tlacuaches y armadillos. Entre
las aves destacan las de rapifia, golondrinas, colibries, tértolas y gorriones. También se encuentran reptiles
como lagartijas, culebras y serpientes de cascabel. Sin embargo, muchas de estas especies enfrentan ame-
nazas debido a la pérdida de habitat, la deforestacion y la actividad humana.

De acuerdo al Programa Regional Zona VII Sureste, del que Tenango del Valle forma parte al pertenecer a la
region 17, se hace mencioén de las especies que se encuentran en peligro en las ANP, principalmente dentro
del drea correspondiente al “Nevado de Toluca” del cual el municipio forma parte, registrando un total de
59 especies en peligro, de la cuales 4 se encuentran en peligro de extincidn, 30 amenazadas y 25 sujetas
a proteccion especial.

De las otras dos ANP estatales no se tiene algun registro, sin embargo, es fundamental implementar estra-
tegias de conservaciéon que protejan los ecosistemas locales y promuevan el uso sostenible de los recursos
naturales. La educacion ambiental y la participaciéon comunitaria son clave para garantizar la supervivencia
de estas especies y el equilibrio ecoldgico de la region.

De acuerdo con informacidén de la Procuraduria de Proteccion al Ambiente del Estado de México, hasta 2024
se tiene un registro de 10 municipios (Ecatepec de Morelos, Nezahualcdyotl, Toluca, Naucalpan de Juarez,
Chimalhuacan, Tlalnepantla de Baz, Cuautitlan lzcalli, TecAmac, Ixtapaluca y Atizapan de Zaragoza), que
concentran el mayor nimero de animales en situacion de calle, con una cifra aproximada de 2.6 millones de
mascotas, siendo el abandono el principal motivo.

Si bien, Tenango del Valle actualmente no cuenta con un registro oficial que cuantifique los animales en
esta situacion, de acuerdo a trabajos realizados en 2022 por la Direccion de Turismo y Cultura con apoyo
de estudiantes de diferentes instituciones educativas para conocer la satisfaccidon de los visitantes, se logro
identificar entre las problematicas que el municipio enfrenta un desafio significativo en materia de control
y proteccidn animal, debido a que existe una gran proliferacion de animales en situacion de calle, princi-
palmente en el primer cuadro de la cabecera municipal, trayendo consigo efectos negativos no solo a nivel
turistico, sino también a nivel salud y medio ambiental.




"”w‘“
D@

ey
TENANGO DEL VALLE
20252027

No obstante, el municipio de Tenango del Valle, ha demostrado un compromiso activo para promover la
proteccidn y bienestar animal a través de diversas iniciativas en los ultimos aflos, como la organizacién de
jornadas de esterilizaciéon y vacunacioén canina y felina. Durante el afio 2024 se realizaron un total de 750
esterilizaciones y se aplicaron 17,500 vacunas antirrabicas, esto con el objetivo de controlar la poblacién de
animales domésticos y prevenir problemas de salud publica. Estas jornadas han contado con la participacion
activa de la comunidad, reflejando un compromiso conjunto entre autoridades y ciudadanos.

Sin embargo, la falta de programas de adopcion estructurados y recursos limitados para infraestructura
especializada dificultan la reintegracion de animales abandonados en nuevos hogares. Ademas, la ausencia
de datos estadisticos detallados sobre casos de maltrato y abandono impide una evaluacién precisa de la
magnitud del problema.

Por lo que un reto importante serd lograr estabilizar la poblacidn canina y felina en situacidn vulnerable y
garantizar estdndares de proteccidn adecuados, asi como promocionar la adopcidn responsable, concientizar
y sensibilizar a la poblacidn sobre el cuidado adecuado de los animales, promover una cultura de tenencia
responsable y mejorar la infraestructura y recopilar datos precisos para abordar de manera integral la pro-
blematica de proteccion animal en el municipio.

d. Energias limpias

La energia eléctrica es un recurso fundamental para el desarrollo y bienestar de la poblacidén. El acceso a
este recurso vital no solo sustenta los servicios basicos, sino que garantiza el funcionamiento de institucio-
nes publicas, comercios, industrias y servicios publicos esenciales, impulsando el crecimiento econdmico y
mejorando la calidad de vida de sus habitantes. Ademas, el acceso confiable y sostenible a la electricidad
es esencial y clave para mejorar la educacion, la salud y la seguridad de sus habitantes, facilitando la mo-
dernizacién del municipio.

Sin embargo, aun existen desafios como la cobertura en zonas rurales y la necesidad de promover fuentes
de energia mas sostenibles. Por ello, es crucial fortalecer la planificacion y gestién de este recurso para
asegurar un suministro eficiente y equitativo para toda la comunidad.

El Municipio de Tenango del Valle cuenta dentro de su territorio con una importante instalacion hidroeléctrica,
denominada “La Planta” ubicada en los manantiales de San Pedro Zictepec. Esta planta hidroeléctrica tiene
una capacidad de 384 kW y aprovecha las corrientes de agua para generar energia eléctrica, contribuyendo
al suministro energético de la region.

Para el ano 2020 el municipio contaba con una cobertura de energia eléctrica de 99.3% en viviendas parti-
culares habitadas, siendo este el servicio de mayor cobertura en el municipio, ya que solo el 0.7% no cuenta
con el servicio.

En cuanto al uso de energia eléctrica en el municipio, durante el 2021 el uso doméstico fue el que mas
predomino con 23,687 usuarios, seguido del uso industrial con 2, 596 usuarios siendo también este uso el
gue mas volumen y valor econdmico de operacidon genera como se puede observar en el cuadro siguiente.

Cuadro 23. Usuarios del Servicios Eléctrico de Tenango del Valle 2021

., . Volumen (Megawatt por Valor
Tipo de Usuarios Numero de Usuarios “ (Meg & .
hora) (Miles de pesos)

Industria 2 596 42 509.25 85 692.84
Doméstico 23687 20 776.86 29113
Agricola 3 356.42 329
Alumbrado Publico 2 6 77793 29 387.54

Fuente: IGECEM. Estadisticas Municipal del Estado de México 2022.
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Por otra parte, se amplid la red de distribucion eléctrica en 9 localidades del municipio, lo que permitid
la instalacion de 215 postes que sirvieron para la colocacidn de 16.94 km con cable de mediana tensidon y

6.46 km con cable de baja tensién, beneficiando a los residentes con un servicio mas confiable y eficiente.

Electrificaciéon y alumbrado ptblico

La prestacion del servicio de alumbrado publico se encuentra dentro de la labor fundamental del mu-
nicipio, ya que tiene como propdsito atender la demanda de iluminacion en los espacios publicos o
de area comun como plazas, parques, jardines, asi como en calles y avenidas donde transiten personas
y vehiculos. Contar con un servicio adecuado representa un derecho y una herramienta para garantizar la
seguridad, la productividad y el bienestar de las y los habitantes del municipio.

El servicio de alumbrado publico que presenta el municipio para el 2025, estd compuesto por 5,158 lumina-
rias, de las cuales 4,717 unidades (91.4%) son luminarias de tecnologia led, 354 son luminarias de vapor de
sodio (6.8%) y 87 unidades son luminarias de aditivo metalico (1.6%) lo que ha representado una disminucién
significativa del consumo de energia del alumbrado publico del municipio.

Cuadro 24. Numero y tipo de luminarias de Tenango del Valle 2025

Tipo de luminaria Numero de luminarias %

Luminarias de Tecnologia LED 4,717 91.4
Luminarias de vapor de sodio 354 6.8
Luminarias de aditivo metalico 87 1.6

Fuente: Coordinacion de Gestion de Electrificacion y Luminarias de Tenango del Valle, 2025.

Como se puedo observar en el cuadro anterior, del total de luminarias funcionan el 99.7%, siendo la cabecera
municipal Tenango de Arista la que cuenta con mayor numero de luminarias con un total de 1,812.
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Cuadro 25. Descripcion de luminarias de Tenango del Valle 2025

Delegacién/
Ahorr ¢ Funcionan Funcionan
SUbdeIegaCIon @ @ &

Tenango de Arista 1,812 1,712 1,709
::::Lasf:::o 454 396 396 - 58 58 ]
Santa Maria Jajalpa 365 337 334 3 28 28 -
San Pedro Zictepec 412 333 331 2 79 79 -
San Pedro Tlanixco 295 279 279 - 16 16 -
San Miguel Balderas 296 272 272 - 24 24 -
S_‘;:p':(a;z:z? 251 240 240 - m n -
San Francisco Putla 201 189 189 - 12 12 -
STH'::::"LZ’:é 454 384 384 - 70 70 -
San Francisco Tetetla 191 175 175 - 16 16 -
Santa Cruz Pueblo 277 265 263 2 12 12 -

Nuevo

Acatzingo 9 9 9 - - - -
La Cooperativa 41 40 40 - 1 1 -
La Haciendita 98 89 89 - 9 9 —
La Isleta 49 44 44 - 5 5 -

Fuente: Coordinacion de Gestion de Electrificacion y Luminarias de Tenango del Valle, 2025.

Si bien esto demuestra el compromiso del municipio por mejorar la infraestructura proporcionando un
servicio de alumbrado publico eficiente y seguro para todos los habitantes, aun existen desafios de cober-
tura, mantenimiento y el impulsar el uso de fuentes de energia mas sostenibles que aseguren un suministro
eficiente y equitativo para toda la comunidad.

Asimismo, de acuerdo al Reporte de Eficiencia Energética Global 2023 del IEECC, el cual tiene como objetivo
conocer la cantidad de energia que ocupa el municipio para de esta forma poder implementar estrategias
que permitan disminuir el impacto del uso de energia. Se analizaron los consumos de 9 equipamientos que
dependen directamente del Ayuntamiento, destacando por su consumo la Unidad Deportiva de Tenango,
el Palacio Municipal y el edificio de Seguridad Publica, quienes registraron 16,830 KWh/bimestral de un
consumo total de 23,337 KWh/bimestral, representando el 72.11% del consumo de energia total de estos
equipamientos.

Aun cuando se han tratado de mejor el consumo de energia en cuanto al servicio de alumbrado publico
con la instalacion de luminarias ahorradoras, es importante que se busque implementar el uso de energias
alternativas sustentables que ayuden a reducir los costos, el consumo de energia y que generen un menor
impacto ambiental, beneficiando a las y los ciudadanos y al municipio.
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e. Gestion integral de residuos

Con el crecimiento poblacional y urbano del municipio, la generacién de desechos ha ido en aumento,
por lo que una gestion integral de residuos sdélidos es un desafio clave para garantizar un entorno limpio y
sostenible, lo cual exige estrategias eficientes para su recoleccidn, separacion, reciclaje y disposicion final.

En el caso de Tenango del Valle durante los ultimos 10 afos se tuvo un aumento de poblacion de 12,553
habitantes, lo que representa también un aumento en los residuos sdélidos que se generan. De acuerdo a
informacién de IGECEM para el aino 2010 el municipio registro un total de 25,550 toneladas de residuos
sdlidos, para 2015 aumento a 29,200 toneladas al afo y para 2020 se registré un total de 31,390 toneladas.

Grafica 12. Volumen histdrico de residuos recolectados (miles de tonelada, 2021

35.00
30.96 30.96 31.39
29.20  29.20 29.20  29.20

3000 2555 . 0o 26.28  25.92
25.00
20.00
15.00
10.00
5.00
0.00

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Fuente: IGECEM. Secretaria del Medio Ambiente. Direccion General de Manejo Integral de Residuos Solidos, 2021.

De acuerdo con datos de la Direccion de Servicios Publicos el municipio recolecta un aproximado de 120
toneladas de residuos diarios, lo que indica que la recoleccidn anual hasta el ano 2024 fue de 43,200 to-
neladas. Esto indica que es necesario trabajar en estrategias para fomentar una cultura de separacién y
reciclaje, con la colaboracién de autoridades y ciudadania para optimizar la gestion de residuos y minimizar
el impacto ambiental en el municipio.

Es importante destacar que el municipio como parte del compromiso que tiene con el cuidado del medio
ambiente y el manejo integral de los residuos, se han llevado a cabo acciones para con la ciudadania como
platicas en diferentes niveles educativos, programas de separacion de residuos en instancias educativas,
campanas de limpieza en barrancas, desazolve de zanjas y recoleccion de neumaticos. A pesar de estos
avances es fundamental seguir concientizando a la poblacién en materia de separacion, reciclaje y dispo-
sicion final de los residuos.

La Direccion de Servicios Publicos a través de la Coordinacion de Limpia y Recoleccidon de Residuos So6-
lidos Urbanos son los encargados de brindar el servicio de recoleccion y traslado de los residuos solidos
del municipio de Tenango del Valle, para esto se cuenta con 12 unidades de recoleccidn: 4 camiones com-
pactadores de 21 yardas cubicas, 2 camiones recolectores caja seca de 30mK, 2 camiones tipo torton de
17 m3, un camion Roll-off de 5 toneladas, un compactador de 13 yardas cubicas, una camioneta volteo de
3 toneladas y media, un camion tipo Kodiak de 6 toneladas. Estas unidades permiten recorrer y brindar el
servicio de recoleccidn de residuos de 2 a 3 veces por semana por las 57 rutas que abarcan la cabecera y
10 localidades del municipio. Unicamente se recolecta residuos sélidos urbanos, sin considerar residuos de
manejo especial o peligroso.

En cuanto a la disposicién final de los residuos sélidos Tenango del Valle es uno de los 6 municipios de la
entidad que cuenta con un Centro Integral de Residuos Sdlidos Urbanos, ubicado en el paraje “El Guajolotal”,
colonia La Joya en el ejido de San Bartolomé Atlatlahuca; este centro de transferencia refuerza la infraes-
tructura municipal para la correcta gestidon, manejo y tratamiento de los desechos del municipio ayudando
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a reduciendo el impacto ambiental y promoviendo practicas mas sostenibles.

Si bien este centro estd ubicado dentro del municipio, el gobierno municipal paga una contribucién para
poder disponer de su servicio, al igual que otros municipios aledafios que transfieren sus residuos sélidos
urbanos, por lo que es importe el trabajo en conjunto con los municipios que ocupan de este servicio para
poder mantener el adecuado uso de esta importante infraestructura.

En lo que respecta a los trabajos de limpia, en el municipio se realiza el barrido manual diario de 17 rutas
de la cabecera municipal (15 a 18 km), asi como de calles y avenidas principales. También se lleva a cabo el
mantenimiento continuo de parques, jardines y areas verdes del municipio.

Andlisis prospectivo

Eje 2. Bienestar ambiental y acceso universal al agua

Escenario Tendencial Escenario Factible

Bajo un enfoque de gestién integral del

El municipio enfrenta una creciente crisis hidrica agua, el municipio implementa estrategias de
debido a la sobreexplotacion de sus fuentes de conservacion, modernizacion de infraestructura y
agua, el aumento de la demanda por el crecimiento  aprovechamiento eficiente del recurso. Se fortalecen
poblacional, la reduccién en la disponibilidad de acciones para la captacién de agua pluvial, la
agua subterranea y la falta de mantenimiento en las rehabilitacion de pozos y la optimizacion de la red
redes de distribucién provocan un acceso irregular de distribucién para reducir fugas. Se promueve

y deficiente en varias comunidades, afectando la reforestacién en zonas clave para la recarga de
tanto a hogares como a sectores productivos. mantos acuiferos y se establecen regulaciones mas

estrictas para el uso sustentable del agua.

a de los bosques

Escenario Tendencial Escenario Factible

El municipio implementa programas de
reforestacién con especies nativas, restauracion de

La degradacion de los bosques del municipio suelos degradados y conservacion de ecosistemas
se ve afectada debido a la expansién urbana, la estratégicos. Se fortalecen acciones de vigilancia
deforestacion por actividades agricolas y la tala para evitar la tala ilegal y se establecen incentivos

ilegal. La disminucién de la cobertura forestal econdémicos para la proteccién y manejo sustentable

impacta la calidad del aire y contribuye al cambio de los bosques, involucrando a ejidatarios y
climatico local. comunidades rurales. Se promueve la educacion

ambiental y la participacion ciudadana en la
reforestacion y monitoreo de dreas naturales.
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Escenario Tendencial Escenario Factible

La tenencia responsable de mascotas seguird
siendo un desafio debido a la falta de
sensibilizacién ciudadana y una cultura de
adopcion insuficiente. Aunque se mantienen
campafias de vacunacion y esterilizacién, estas
no lograrian impactar significativamente en la
reduccién de animales en situacion de calle.

Ademas, la supervisién de maltrato animal

continuaria siendo deficiente por la falta de

denuncias, escasa vigilancia y una limitada

capacidad de respuesta de las autoridades
municipales.

Tenango del Valle fortalecerd sus politicas de
proteccién animal mediante la implementaciéon
de un programa integral que abarque prevencion,
sensibilizacion y atencidn. Se estableceran
campanas permanentes de esterilizacion,
vacunacion y adopcioén responsable, reduciendo
significativamente la poblacién de animales
en situacion de calle. A través de la creacion
de un Centro de Atencién y Control Animal, se
brindara refugio temporal y atenciéon médica para
animales abandonados, promoviendo su adopciéon
y disminuyendo el riesgo de transmision de
enfermedades.

Ademas, se impulsard una cultura de respeto y
empatia hacia los animales mediante campafas

educativas en escuelas y comunidades, fomentando

la tenencia responsable y la denuncia de casos de
maltrato.

Energias limpias

Escenario Tendencial

La dependencia de fuentes de energia
convencionales como los combustibles fésiles
seguiran predominando, manteniendo altos costos
energéticos y contribuyendo a la emision de
gases de efecto invernadero. Aunque se realizan
esfuerzos para instalar sistemas de iluminacién
publica mas eficientes o para fomentar el uso de
tecnologias renovables, estos seran insuficientes
para reducir significativamente el consumo
energético municipal.

Escenario Factible

Tenango del Valle impulsara una transicion
energética efectiva, adoptando politicas publicas
orientadas a la implementacién de energias
limpias y renovables. Se promoveria la instalacion
de sistemas energéticos sustentables en edificios
publicos, escuelas y centros comunitarios, logrando
una reduccion significativa en el consumo de
energia convencional. Ademas, el municipio
modernizara su sistema de alumbrado publico
mediante tecnologia LED y paneles solares,
disminuyendo costos operativos y reduciendo su
impacto ambiental.

Gestion integral de residuos

Escenario Tendencial

El crecimiento poblacional en la cabecera municipal
y sus localidades, y el aumento en la generacion de
residuos sélidos sin una adecuada gestion provocan
problemas de contaminacion en calles y zonas
naturales del municipio. La cultura del reciclaje es
minima y no existen mecanismos eficientes para la
separacion y aprovechamiento de residuos.

Escenario Factible

El municipio implementa un programa integral
de gestién de residuos basado en la reduccién,
reutilizacion y reciclaje. Se fortalecen los sistemas
de recoleccion diferenciada, promoviendo la
separacion de residuos desde los hogares y
establecimientos comerciales. Se impulsa la
educaciéon ambiental para reducir la generacion
de basura y fomentar una cultura de consumo
responsable.
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AGUA LINFIA i 13 ACCION
¥ SANEAMIENTO FOR L CLIMA

a. Agua para todos

Objetivo:

2.1. Impulsar el acceso equitativo, sustentable y de calidad al agua potable para toda la poblacion de Te-
nango del Valle, mejorando la infraestructura de distribucién, saneamiento y promoviendo una cultura del

uso responsable del recurso hidrico.
Vinculaciéon con las metas de
la Agenda 2030
Contribucién Contribucién
directa indirecta
Estrategia: 2.1.1. Fortalecer y modernizar la infraestructura de

almacenamiento, conduccién y distribucidon de agua potable para “ “

mejorar la cobertura y calidad del servicio.

2.1.1.1. Rehabilitar y ampliar la infraestructura de almacenamiento y
distribuciéon de agua potable para mejorar la cobertura y eficiencia 1 bitacora de obra
del servicio.

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

L

2.1.1.2. Realizar la deteccidn y reparacion de fugas para optimizar el

L. L s .. 1reporte semestral
uso del recurso hidrico y reducir pérdidas en la red de distribucion. P

2.1.1.3. Realizar la distribucion de agua en bloque, garantizando un

suministro equitativo y eficiente para todas las comunidades del 1informe trimestral
municipio.

2.1.1.4. Realizar procesos de cloracién en los pozos de
abastecimiento, asegurando que el agua distribuida cumpla con los 1informe trimestral
estandares de calidad y sanidad establecidos.

2.1.1.5. Gestionar estudios de factibilidad con instituciones estatales

; L . i 1 estudio
para la implementacién de sistemas de agua pluvial.
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Vinculaciéon con las metas de
AGUA LIMPIA la Agenda 2030
Y SANEAMIENTO
E Contribucién Y Contribucién
directa indirecta

Estrategia: 2.1.2. Ampliar y rehabilitar la red de drenaje y alcantarillado
para garantizar el adecuado manejo de las aguas residuales y reducir “ B

riesgos sanitarios y ambientales.

2.1.2.1. Ejecutar obras de ampliacion de la red de drenaje y alcantarillado
en el municipio.

1 bitadcora de obra

2.1.2.2. Ejecutar acciones de mantenimiento de la red de drenaje y

. . . . 1reporte trimestral
alcantarillado para garantizar su correcto funcionamiento.

2.1.2.3. Gestionar la rehabilitaciéon de la planta de tratamiento de aguas
residuales para reducir la contaminacion de cuerpos de agua y promover 1 proyecto

su reuso en actividades productivas.
Vinculacién con las metas de
AGUA LIMPIA la Agenda 2030
Y SANEAMIENTO
E Contribucion Contribucion
directa indirecta

Estrategia: 2.1.3. Impulsar programas de concientizacién y educacion

ambiental dirigidos a la poblacién, fomentando el uso eficiente y “ 6.6
responsable del agua, asi como la participacion ciudadana en su 6.B

conservacion.

2.1.3.1. Realizar campanas de difusion sobre la importancia y mecanismos
para ahorro del agua y eficiencia en su uso.

1 campanfa semestral

2.1.3.2. Impulsar la participacion ciudadana a través de comités
comunitarios para la recuperacion de bosques, proteccion de fuentes de 1 plan de trabajo
agua y su uso sostenible.
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Vinculaciéon con las metas de
INDUSTRIA, AGUA LIMPIA la Agenda 2030
INNOVACION E Y SANEAMIENTO
Contribucion Contribucion
directa indirecta
Estrategia: 2.1.4. Implementar mecanismos de modernizacién y

sensibilizacion para fortalecer la recaudacion de derechos por servicios
de agua y drenaje, garantizando la sostenibilidad financiera del sistema

y la mejora continua en la prestacién del servicio.

T G

2.1.4.1. Fortalecer los procesos del sistema de cobro, para facilitar la
facturacion y pago de servicios del OPDAPAS.

1 reporte trimestral

2.1.4.2. Implementar campaias informativas dirigidas a la poblacién
sobre la importancia del pago puntual de los servicios de agua y 1 campana semestral
drenaje.

2.1.4.3. Mantener la actualizacién constante del padrén de recaudacion

del OPDAPAS. reporte semanal

b. Restauracioén, conservacion y mejora de los bosques y el medio ambiente
Objetivo:

2.2. Fomentar la proteccidén de los ecosistemas, el uso sostenible de los recursos naturales y la participa-
cidon comunitaria, para garantizar la conservaciéon de la biodiversidad y mitigacién del cambio climatico en

Tenango del Valle.
Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribuci Contribucién
directa indirecta
conservacién y recarga de los mantos acuiferos, mediante la

restauracion de los sistemas forestales del municipio. a a

2.2.1.1. Incorporar técnicas de captacion e infiltracion de agua natural
en zonas de preservacion forestal.

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

Estrategia: 2.2.1. Implementar acciones integrales para la

1 reporte semestral

2.2.1.2. Promover buenas practicas sobre el adecuado manejo del
L . . . . 1reporte semestral
agua en actividades agricolas, industriales y domésticas.
2.2.1.3. Realizar campaias sobre el uso de agroquimicos y su debida
disposicion final, para evitar contaminaciéon del agua subterranea y 1 campaia semestral
del suelo del municipio.

2.2.1.4. Realizar acciones preventivas de desazolve en rios, zanjas,
canales y reforzamiento de bordos de contencién, con el objetivo de 8 campanas anuales
mitigar afectaciones durante la temporada de lluvias.
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1 VIDA
DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

Estrategia: 2.2.2. Fortalecer la recuperacion de los ecosistemas
forestales a través de acciones de reforestacion y proteccién de la
biodiversidad.

Vinculaciéon con las metas de
la Agenda 2030

Contribucion Contribucion
directa indirecta

T G

2.2.2.1. Conocer y acatar la normatividad vigente sobre el uso y
aprovechamiento de los recursos de las Areas Naturales Protegidas
del municipio para su debida preservacion.

2.2.2.2. Realizar actividades de reforestacion en las zonas naturales
y forestales, asi como en la zona urbana con especies nativas de la
region.

2.2.2.3. Prevenir y combatir la incidencia de ilicitos forestales, con
apoyo y coordinaciéon da autoridades estatales y federales.

2.2.2.4. Realizar un plan de accién para combatir y prevenir los
incendios forestales del municipio.

2.2.2.5. Implementar un programa de verificacion y dictaminacion
técnica para la poda, derribo o desrame de arboles, que garantice la
conservacion del arbolado urbano.

12 PRODUCCION 1 3 ACCION 1 VIDA
Y CONSUMO POREL CLIMA DE ECOSISTEMAS
RESPONSABLES TERRESTRES

CO (&D»| &

Estrategia: 2.2.3. Desarrollar estrategias de educacién ambiental y
promover la participacion activa de la poblacidn en la conservacion
y restauracion del medio ambiente.

1 capacitacion semestral

2 reforestaciones anuales

1informe semestral

1reporte semestral

1 programa anual

Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030

Contribucion Contribucién
directa indirecta

2.2.3.1. Implementar talleres de educaciéon ambiental en las escuelas
y comunidades del municipio.

2.2.3.2. Realizar campanas de informacién y concientizaciéon sobre
temas relacionados al cuidado y preservacién del medio ambiente
en el municipio.

2.2.3.3. Realizar campanias de acopio de materiales reciclables y
aparatos electrénicos.

2 talleres semestrales

2 campanas semestrales

campanas anuales
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c. Proteccion animal
Objetivo:

2.3. Promover el bienestar y la proteccion de los animales en Tenango del Valle mediante la implementacion
de politicas de cuidado, regulacion y cultura de respeto.

Vinculacioén con las metas de
la Agenda 2030

Contribucion Contribucién
directa indirecta
Estrategia: 2.3.1. Implementar reglamentos y normativas que regulen

la tenencia y el cuidado responsable de los animales del municipio. “ “

2.3.1.1. Implementar y difundir la promocién de jornadas de
esterilizacion y vacunacion antirrabica, para controlar la poblacién 2 jornadas semestrales
de canina y felina en situacién de calle y domésticos.

1 VIDA
DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

13 ettt

3 2

~
~
“"
1
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—

2.3.1.2. Atender el cumplimiento de la normatividad en materia de
L. . A . .. 1 reglamento anual
proteccion de animales, para su debida aplicacién.
2.3.1.3. Brindar platicas y talleres sobre el maltrato animal, asi
como dar a conocer los mecanismos de denuncia y atencidon en el 2 talleres anuales
municipio.

Vincula con las metas de

13 ACCION 1 VIDA
POREL CLIMA DE ECOSISTEMAS la Agenda 2030

Con ucién
indirecta
Estrategia: 2.3.2. Promover en la comunidad una cultura de respeto,

proteccion y cuidado de los animales. “ m

2.3.2.1. Realizar actividades de educacioén y cultura del cuidado
responsable de mascotas y animales del municipio.

4

1 reporte trimestral

2.3.2.2. Realizar campanas de adopcidén y rescate de animales en

) L. campafas anuales
situacion de calle. R
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d. Energias limpias
Objetivo:

2.4. Impulsar el uso de energias limpias y sostenibles en Tenango del Valle, promoviendo el aprovechamiento
de fuentes renovables para reducir el impacto ambiental y mejorar la calidad de vida de la poblacion.

Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribucion Contribucién
directa indirecta

. 7.1
Estrategia: 2.4.1. Modernizar la infraestructura de electrificaciéon del 7 7.2
municipio para mejorar la cobertura de red eléctrica. 7'3

CGEEEETTTTIEED G

2.4.1.1. Dar mantenimiento continuo a las red e instalacion eléctrica

. . ... 1reporte semestral

de las delegaciones y subdelegaciones del municipio.

2.4.1.2. Promover campafias de uso de energias limpias en los

espacios publicos, edificios gubernamentales, asi como en los 1 campana anual
hogares, comercios e industria.

2.4.1.3. Gestionar proyectos de ampliacién y mejoramiento de la red

. e L 1 proyecto anual
eléctrica en el municipio.

2.4.1.4 Realizar un diagndstico de necesidades de mantenimiento en

e . . . 1 diagndstico anual
edificios municipales y delegacionales

Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribucién Contribucién
directa indirecta
Estrategia: 2.4.2. Expandir el alumbrado publico con tecnologias 71
eficientes mejorando la seguridad y reduciendo el consumo
energético del municipio. .

2.4.2.1. Realizar el servicio de reparacién y mantenimiento de .
. ; . . . 1reporte trimestral
luminarias de las delegaciones y subdelegaciones municipales.
2.4.2.2. Ampliar la cobertura del alumbrado publico en zonas
estratégicas, priorizando vialidades, espacios publicos y areas de 1 reporte de luminarias
alta concurrencia.

2.4.2.3. Fomentar la implementaciéon de luminarias de ahorro que

. . . Proyecto de sustitucion
minimicen el impacto ambiental.

2.4.2.4. Realizar el levantamiento del estado actual en el que se
encuentra el alumbrado publico del municipio.
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e. Gestion integral de residuos
Objetivo:

2.5. Impulsar un sistema eficiente de gestidn integral de residuos en Tenango del Valle, con el fin de mini-
mizar el impacto ambiental, mejorar la calidad de vida y fomentar una cultura de manejo responsable de
los desechos.

12 g‘”,'.‘éu""ﬁﬂ“ 13 et

Estrategia: 2.5.1. Desarrollar acciones para optimizar la separacion
en origen, recoleccion diferenciada y disposicion final de residuos
sélidos urbanos, promoviendo la reduccién de desechos.

T G

2.5.1.1. Implementar talleres de disminucién y separacion de residuos
sélidos, en instituciones educativas, comercios e industria.

2 talleres anuales

2.5.1.2. Realizar el mantenimiento constante de las unidades de

L. ) 1 reporte trimestral
recoleccién de residuos.

2.5.1.3. Realizar los recorridos programados por las rutas del " o .
.. .. . L 1 registro administrativo

municipio para la recoleccidon de residuos sdlidos.

2.5.1.4. Realizar campafias de limpieza en las que se integren a la

ciudadania y comunidades para el debido manteniendo del medio 2 campanfas semestrales
ambiente.

2.5.1.5. Implementar mecanismos para erradicar los tiraderos

. 1 reporte trimestral
clandestinos. P

2.5.1.6. Gestionar un marco regulatorio para el control y supervision T oroiecto
de servicios de recoleccidn que asisten al municipio. proy
2.5.1.7. Optimizar rutas de barrido manual con el fin de mantener la

limpieza de espacios publicos, mejorar la imagen urbana y fortalecer 1 programa de rutas
la gestion integral de residuos sélidos
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Accion Insignia Municipal (Prioridad General del Plan de Desarrollo Municipal)

Centro Municipal de Bienestar Animal Tenango del Valle

Objetivo

o S

Contribuir a la proteccion, control, cuidado y bienestar integral de los animales en situacién de vulnerabilidad en el
municipio de Tenango del Valle, mediante la implementacidn de un centro especializado que promueva acciones
de rescate, atencion veterinaria, adopcién responsable, educacion y sensibilizacién ciudadana.

Descripcion

El proyecto propone gestionar la creacion del Centro Municipal de Bienestar Animal, el cual sera una instancia
fisica y operativa encargada de atender la problematica del abandono de animales, fomentar la tenencia
responsable, promover campafas de esterilizacidon y control, y ofrecer servicios de adopcion, atencion médica
veterinaria y educacién comunitaria.

Alineacion

oDS 3 Vthesma 1 %Ig"cw

s

Plan Nacional de Y .
Desarrollo 2025-2030 Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029

Eje General 2. Desarrollo
con bienestar y Objetivo: 2.5
humanismo

Estrategia: 2.5.1

Objetivo: 2.1
Lineas de accion: 2.5.11, 2.5.1.3, 2.5.1.6, 2.5.1.8, 2.5.1.9, 2.5.1.10, 2.5.1.11, 2.5.1.14,2.5.1.15

Estrategia: 2.1.7

Componentes 1: Atencién integral y control de la poblacién animal Dependencias responsables

1.1. Implementar campafias permanentes de esterilizacién y vacunacién

en coordinacidn con asociaciones civiles, priorizando zonas con mayor - Unidad Municipal de
incidencia de animales en abandono. Control y Bienestar Animal
1.2. Establecer brigadas de rescate animal para la atencién de reportes - Direccidn de Bienestar
ciudadanos sobre animales heridos, enfermos o en situacion de riesgo. Social
1.3. Habilitar un espacio temporal de resguardo y cuarentena con - Direccidn de Servicios
condiciones adecuadas para la recuperacion y valoracién médica de los Publicos

animales rescatados. . Py
- Consejo Municipal de

1.4. Implementar reglamentos y normativas que regulen la tenencia y el Control y Bienestar Animal
cuidado responsable de los animales del municipio.
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Componentes 2: Educacion, cultura de bienestar y adopcidén responsable Dependencias responsables

- Unidad Municipal de

2.1. Realizar campaiias de concientizacion comunitaria, escolar y . Bi i
digital sobre los derechos de los animales, la tenencia responsable y la Control y Bienestar Anima
importancia de la adopcion. - Direccién de Bienestar
2.2. Organizar jornadas mensuales de adopcidn responsable, incluyendo la Social
entrega de carnets médicos, seguimiento y orientacién a adoptantes. - Direccién de Servicios
23] - - i o Publicos
.3 Impulsar talleres y platicas con padres de familia, nifias y nifios sobre
cuidado animal, prevencion del maltrato y convivencia armédnica en el - Consejo Municipal de
entorno vecinal. Control y Bienestar Animal

- Limitacion presupuestaria para construccion,

- Reduccidn del numero de animales en situacién
operacion y mantenimiento del centro.

de calle.

- Falta de personal veterinario capacitado o

- Incremento de esterilizaciones y adopciones
suficiente para cubrir la demanda.

responsables.

- Escasa participacion ciudadana o desinterés en

- Mayor conciencia ciudadana sobre el respeto y
campanas de adopcioén y tenencia responsable.

cuidado de los animales.

- Carencia de normatividad local actualizada o

- Fortalecimiento del marco normativo en materia
dificultades en la aplicacién del reglamento.

de proteccién animal.

- Saturacion del albergue por falta de adopciones o

- Mejora en las condiciones de salud publica al
exceso de animales abandonados.

controlar enfermedades zoonéticas.

- Resistencia cultural o social al control reproductivo

- Mejora de imagen urbana en para beneficio de la
y cuidado responsable de mascotas.

poblacién residente y visitante.
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EJE 3. EMPLEO DIGNO Y DESARROLLO ECONOMICO

a. Impulso al empleo digno y al desarrollo econémico

Los municipios desempeian un papel clave en el desarrollo econdmico local, ya que son el nivel de go-
bierno mas cercano a la poblacién, y con la implementacion de estrategias y politicas adecuadas tienen la
capacidad no solo de generar riqueza, sino también de garantizar la distribucién equitativa de los recursos
impactando en el crecimiento a corto, mediano y largo plazo, asegurando la calidad de vida y el bienestar
social de las y los ciudadanos.

Bajo esta premisa, el impulsar y generar empleos de calidad, dignos y sostenibles, es un base importante
para el crecimiento econdmico, ya que el contar con trabajos estables contribuye a fortalecer la economia.

La Poblacion Econdmicamente Activa (PEA) es aquella que presenta condiciones de incorporarse al mercado
laboral y participa en la produccidon de bienes y servicios, en el caso de México de acuerdo a informacién
de INEGI, es toda aquella poblacion de 12 aflos en adelante, que para el municipio se ve representada para
2020 por 69,845 mujeres y hombres.

Segun el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, el municipio de Tenango del Valle, cuenta con una poblacién
total de 90,518 habitantes. De esta cifra, la Poblacion Econdmicamente Activa (PEA) asciende a 43,227
personas, lo que representa el 61.9% de la poblacién total.
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Cuadro 26. Distribucion de la Poblacién Econédmicamente Activa de
Tenango del Valle 2020

Poblaciéon Poblacién no Poblaciéon
Econémicamente Econémicamente % Ocupada del %
Activa (PEA) Activa PEA

Tenango
del Valle

43,227 61.9 26,456 37.9 42,538 98.4

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

De esta PEA; 26,630 son hombres lo que representa el 61.6% del total y 16,597 son mujeres representando
el 38.3%. En cuanto a la poblacién no econdmicamente activa para el afo 2020, se componia de 26, 456
personas, de las cuales 7,310 son hombres y 19,146 mujeres.

Dentro de la PEA municipal 42,538 personas presentan condicidon ocupada, lo que refleja una tasa de ocu-
pacion del 98.4%, mientras que 689 personas se encuentran desocupadas, lo que equivale a una tasa de
desempleo del 1.6%. (INEGI, 2020).

En lo que respecta a la PEA por sector de actividad econdmica, se puede observar que en primer lugar
el municipio tiene una mayor proporcién de poblacidén ocupada en el sector terciario (servicios) con el
54.05%, en segundo lugar, se situa el sector primario (agropecuario, silvicultura y pesca) con un porcentaje
de 26.54% y en ultimo lugar el sector secundario (industria) con un 18.62%, bajo este contexto es evidente
que el sector servicios es una de las principales fuentes de empleo en el municipio , por lo que es de suma
importancia fomentar la creacion de empleos formales y remunerados en este sector.

Griafica 13. Poblacion econdmicamente activa segun sector de actividad
econdomica, 2022

& 61.9
60 54.05
50
40
30 26.54
18.62

20

0

Pobladén Agropecuario, Industria Servicios
Econdmicamente silvicultura y pesca
Activa (PEA)

Fuente: IGECEM. Estadistica Basica Municipal del Estado de México 2022.

El nivel de educativo que presenta la poblacion ocupada también es un punto importante a considerar ya
que todos deben de tener la misma oportunidad de desarrollarse laboralmente, por lo que es relevante con-
siderar acciones que impulsen iniciativas para las y los ciudadanos que buscan integrarse al mercado laboral.

Como se puede visualizar en el grafico el 54.8% de la fuerza laboral activa en el municipio cuenta con edu-
cacion primaria y secundaria, mientras que la fuerza laboral que cuenta con educacion media superior es de
20.9% vy la 15.9% cuenta con educacion superior y el 0.1% cuenta con estudios técnicos o comerciales con
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primaria terminada. Estas cifras reflejan una fuerza laboral con una base educativa en niveles basicos, por
lo que es de suma importancia generar las condiciones adecuadas para que las y los ciudadanos en edad
escolar puedan acceder a una educacidn superior que permitan a la poblacidon especializarse e insertarse
en mercados laborales competitivos para fortalecer el desarrollo econdmico del municipio.

Grafica 14. Porcentaje de poblaciéon ocupada en condicion de actividad econdmica
por escolaridad, 2020

Educaciénsuperior [N 159
Educacién media superior [ NN 200

Estudios técnicos o comerciales con primaria
terminada

Secundaria completa | 30.2

0.1

Secundariaincompleta [ 3.7
primaria [N 246

Sin escolaridad [ 3.6

0.0 50 100 150 200 250 300 350

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020

En resumen, Tenango del Valle presenta una Poblacidn Econdmicamente Activa mayoritariamente ocupada 'y
una distribucion sectorial que destaca en el sector terciario. No obstante, es necesario continuar impulsando
politicas que promuevan la igualdad de género en el empleo y el acceso a niveles educativos mas altos para
fortalecer el desarrollo econdmico del municipio.

b. Economia incluyente y atencidn a la informalidad

La economia incluyente busca garantizar que todas las personas tengan acceso a oportunidades econémicas
en condiciones justas y equitativas, permitiendo el desarrollo sostenible de una sociedad. En Tenango del
Valle, al igual que en muchas regiones de México, la informalidad laboral representa un desafio significativo,
ya que gran parte de la poblacidn trabaja sin acceso a prestaciones sociales, seguridad laboral o ingresos
estables.

De acuerdo a la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) de INEGI para el 2023 a nivel nacional
el 54.8% de la poblacidn ocupada se encontraba en situacion de informalidad, mientras que para el Estado
de México la tasa de informalidad registrd un porcentaje del 55.07%, lo que indica que poco mas de la po-
blacién en el pais y en la entidad se encontraban sin acceso a un empleo formal que les garantice el ingresos
y prestaciones dignos y estables.

Para el caso de Tenango del Valle de acuerdo a datos de los Indicadores Laborales para los Municipios de
México (ILMM) que se derivan del ENOE, para el primer trimestre del 2022, el municipio presento una tasa
de poblacién ocupada informal de 67.1% que para el ao 2023 presentd una disminucion de 3.8% registran-
do una tasa de 63.3% respecto a la poblacidn ocupada. Sin embargo, estos porcentajes indican que mas
de la mitad de la PEA municipal se encuentra en situacion de informalidad, estando incluso por encima del
porcentaje nacional y estatal.

Esta condiciéon de informalidad laboral trae consigo diversas condiciones de desigualdad como lo son la falta
de acceso a prestaciones sociales, seguridad laboral y bajos ingresos. Bajo esta premisa, es el CONEVAL
quien, de acuerdo a los indicadores para la medicién de pobreza, establece el indicador de poblacién con
ingreso inferior a la linea de pobreza que para el municipio en 2020 se registré en 74.9%, lo que indica que
65,521 habitantes tienen ingresos por debajo de la linea de pobreza, asimismo, se presenta un porcentaje
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de 35.9% siendo esto un total de 31,358 habitantes con ingresos inferiores a la linea de pobreza extrema.

Para enfrentar esta problematica, es fundamental implementar estrategias que fomenten la formalizacién del
empleo, impulsen el emprendimiento y brinden apoyo a sectores vulnerables. A través de politicas publicas
adecuadas y la colaboracién entre el gobierno, empresas y ciudadanos, es posible construir un entorno
econdmico mas justo, competitivo y prospero.

Sectores Econémicos

El desarrollo econdmico de Tenango del Valle estd sustentado en la diversificacion de sus sectores pro-
ductivos, los cuales impulsan la generacién de empleo y el crecimiento regional. La economia municipal se
compone principalmente de los sectores primario, secundario y terciario, destacando actividades como la
agricultura, la industria manufacturera y el comercio.

La produccioén agricola sigue siendo una base importante, con cultivos como el maiz y la papa, mientras
que la industria ha crecido en torno a la transformacioén de alimentos y productos manufacturados. Asimis-
mo, el comercio y los servicios han tomado un papel relevante en la actividad econdmica, impulsados por
la ubicacion estratégica del municipio y su conectividad con otros centros urbanos. El fortalecimiento de
estos sectores es clave para fomentar un desarrollo sostenible e incluyente, generando oportunidades que
mejoren la calidad de vida de la poblacion.
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Sector Primario: Agricultura y Ganaderia

La agricultura es una de las actividades econdmicas mas importantes en Tenango del Valle, contribuyendo
al abastecimiento local de alimentos y al desarrollo rural del municipio. La region cuenta con tierras fértiles
y un clima favorable para la produccién agricola, lo que ha permitido el cultivo de productos esenciales
como maiz, frijol, avena forrajera y hortalizas.

Se estima que mas de la mitad del territorio municipal es dedicado a actividades agricolas, predominando
la agricultura de temporal, favoreciendo el culto de maiz, flores y hortalizas. De acuerdo con el Servicio de
Informaciéon Agroalimentaria y Pesquera (SIAP) para el cierre de 2022 se registrd un total de 9,687 hecta-
reas sembradas en el municipio con un valor de produccién agricola de $540,319,145 mil millones de pesos.

Con base a informacién recabada por la Coordinacién de Desarrollo Agropecuario de Tenango del Valle, se
presenta en el siguiente cuadro los principales cultivos por localidad del municipio.

Cuadro 27. Principales cultivos por localidad, Tenango del Valle 2025

Tipo de Cultivo
Localidad
[ Maiz  Hortaiizas 1 Flor ]
X

Temporal o Riego

Tenango de Arista X Temporal y Riego
Santiaguito Coaxustenco X Temporal
Santa Maria Jajalpa X Riego
San Pedro Zictepec X Temporal y Riego
San Pedro Tlanixco X Riego
San Miguel Balderas X X Temporal
San Francisco Putla X X X Temporal y Riego
San Francisco Tetetla X Temporal
Santa Cruz Pueblo Nuevo X X Temporal y Riego

Fuente: Coordinacion de Desarrollo Agropecuario de Tenango del Valle 2025

A pesar de su importancia, la agricultura en Tenango del Valle enfrenta diversos retos, como la disponibili-
dad de agua para riego, la degradacion del suelo y el acceso a tecnhologia agricola moderna. Para mejorar
la productividad y sostenibilidad del sector, es fundamental la implementacion de programas de apoyo a
los productores, el uso de técnicas de agricultura sustentable y el fortalecimiento de los canales de comer-
cializacion.

La ganaderia se desarrolla principalmente de manera tradicional y en pequefa escala, con un enfoque en
la cria de bovinos, porcinos, ovinos y aves de corral.

El ganado bovino es una de las principales fuentes de produccién pecuaria, orientado tanto a la produccion
de carne como de leche. La cria de ovinos y caprinos también es relevante, destindndose principalmente
al autoconsumo y a la comercializacion en mercados locales. Asimismo, la producciéon porcina y avicola
juega un papel importante en la generacidn de ingresos para pequeios productores, abasteciendo tanto
el consumo interno como el comercio en la region. De acuerdo Servicio de Informacion Agroalimentaria
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y Pesquera (SIAP), el valor de produccioén incluyendo todos sus productos se estimaba para el 2022 en
$68,420,011 mil millones de pesos.

A pesar de su importancia, la actividad pecuaria enfrenta diversos desafios, como el acceso a forrajes y
agua, el mejoramiento genético del ganado y la implementacion de medidas sanitarias para la produccidn
de calidad. Para fortalecer este sector, es fundamental el impulso de programas de apoyo a los productores,
la modernizacion de las técnicas de crianza y el desarrollo de cadenas de valor que permitan mejorar la
comercializacion de los productos pecuarios.

Por otra parte, aunque es una actividad de menor escala en comparacion con la agricultura y la ganaderia.
La presencia de cuerpos de agua vy la disponibilidad de infraestructura para la cria de peces han permitido
la produccion de trucha y carpa., con un valor de producciéon de $20,135,640.

La actividad acuicola enfrenta retos como la disponibilidad y calidad del agua, el acceso a insumos para la
alimentacion de los peces y la comercializacidn de la produccion.

Sector Secundario: Industria y Manufactura

El sector industrial en Tenango del Valle ha experimentado un crecimiento progresivo, convirtiéndose en
un pilar importante para el desarrollo econdmico del municipio. Su ubicacion estratégica dentro del Valle
de Toluca y su cercania con importantes corredores industriales han favorecido la instalacion de empresas
dedicadas a la manufactura, la transformacion de alimentos y la produccion de materiales de construccion.
Por lo que la presencia de la zona industrial ha generado empleo y dinamizado la economia local, atrayendo
inversiones y fortaleciendo la cadena productiva.

Uno de los sectores mas relevantes es el de la industria manufacturera, donde destacan la fabricacién de
productos metalicos, plasticos y textiles. Ademas, la agroindustria juega un papel clave en la transformacion
de productos agricolas, como el procesamiento de granos vy la produccidén de alimentos derivados de la
ganaderia. La industria de materiales de construccion también es significativa, con fabricas dedicadas a la
produccion de tabiques, cemento y otros insumos para la edificacion.

Tenango del Valle cuenta con un pargue industrial ubicado a las afueras de la Cabera Municipal el cual incluye
en su padrdn mas de 25 empresas de las cuales destacan las siguientes:

Cuadro 28. Principales empresas en Tenango del Valle, 2025.

Fabricacion de envases y
Tenango de Arista contenedores de plastico para
embalaje con o sin reforzamiento

TITSA Termoformados Industriales Toluca S.A
de CV.

Fabricacion de envases y
Tenango de Arista contenedores de plastico para
embalaje con o sin reforzamiento

Toluplas elaboracién de caja agricola de
plastico S.A de C.V.

Industria Oleo Quimicas S.A de C.V. Tenango de Arista Fabricacion de resina sintética

Fabricacion de jab
Mexochem Corporativo S.A de CV. Tenango de Arista . 8 rlcamon o 'or?es,
limpiadores y dentifricos
. . ) Fabricacion de ot duct
Quimifem de México S.A de C.V. Tenango de Arista @ rI'CB-CIOI"I 'e .O ros pr? .uc o3
quimicos basicos organicos

Recolectora y Tratadora Garbage S.A de CV. Tenango de Arista Tratamiento de residuos peligrosos
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Waster Services S.A de CV. Tenango de Arista )
Peligrosos
Comercio al por mayor de semillas
Molinos de Michoacan S.A de R.L CV. Tenango de Arista y granos alimenticios, especias y
chiles secos
Coca Cola FEMSA Tenango de Arista Distribuidora de refresco y agua
Distribui t
Lhag S.A de C.V. Tenango de Arista Istribuidora ?Ie produc 03
farmacéuticos
Skiny de México Tenango de Arista Ropa, textil
Falco Latinoamericana Tenango de Arista Equipo de acero inoxidable
Pinturas Sefialmex Tenango de Arista Pinturas
Graphitecnical Grupo S.A. de C.V. Tenango de Arista Impresiéon de plasticos

Fuente: Direccion de Desarrollo Econdmico y Gobernacion de Tenango del Valle, 2025.

Sin embargo, a pesar de su crecimiento, el sector enfrenta desafios como la necesidad de mayor inversion
en infraestructura, el acceso a tecnologias innovadoras y la implementaciéon de procesos sustentables.

Para fortalecer la industria en Tenango del Valle, es clave impulsar estrategias que fomenten la modernizacion
de las empresas, la capacitacion de la mano de obra y la atraccidon de nuevas inversiones que contribuyan
al desarrollo econdmico del municipio.

Sector Terciario: Comercio y Servicios

El sector comercio y servicios es de las principales actividades econdmicas en Tenango del Valle, generan-
do empleo y dinamizando la economia local. El municipio cuenta con una amplia red de establecimientos
comerciales, que van desde tiendas de abarrotes y mercados tradicionales hasta negocios especializados
en la venta de ropa, electrodomésticos y articulos diversos.

Ademas, el crecimiento del comercio formal ha permitido una mayor oferta de bienes y servicios para la
poblacidn, asi como su ubicaciéon en el Valle de Toluca le permite una conexién estratégica con mercados
mas amplios, favoreciendo la actividad comercial tanto a nivel local como regional.

El comercio y los servicios constituyen una parte significativa de la economia local. En 2021, se registraron
4,941 unidades econdmicas en el municipio, de las cuales el 47.2% correspondian al comercio al por menor,
el 12% a industrias manufactureras y el 12.2% a otros servicios, excluyendo actividades gubernamentales.
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Cuadro 29. Unidades econdmicas de Tenango del Valle, 2022

Sector de Actividad Econémica Numero de Establecimientos

Agricultura, cria y explotacion de animales 4
Mineria 1
Generacion, transmision y distribucion de energia eléctrica 8
Construccion 3
Industrias manufactureras 597
Comercio al por mayor 19
Comercio al por menor 2,333
Transportes, correos y almacenamiento 13
Informacion en medios masivos 16
Servicios financieros y de seguros 34
Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes 68
Servicios profesionales, cientificos y técnicos 61
Servicios de apoyo a los negocios y manejo de desechos 84
Servicios educativos 126
Servicios de salud y de asistencia social 186
Servicios de esparcimiento culturales y deportivos 71
Servicios de alojamiento temporal 597
Otros servicios excepto actividades gubernamentales 606
Actividades legislativas, gubernamentales 14

Fuente: IGECEM. Estadistica Basica Municipal, 2022.

Si bien el comercio y los servicios han crecido en los ultimos anos, existen desafios importantes, como la
informalidad comercial, la competencia con grandes cadenas comerciales y la necesidad de digitalizacion
para mejorar la competitividad.

Para fortalecer este sector, es clave implementar estrategias que fomenten el emprendimiento, la moder-
nizacion de los comercios, la digitalizacidén de los servicios, el acceso a financiamiento para pequefas y
medianas empresas y el desarrollo de infraestructura comercial, permitiendo un crecimiento mas ordenado
y sostenible en Tenango del Valle.

107



108

c. Construccion de entornos competitivos y aprovechamiento de la relocalizacion de
las cadenas de valor

En un contexto regional dindmico, Tenango del Valle se perfila como un actor estratégico para la construccidon
de entornos competitivos, aprovechando las oportunidades que genera la relocalizacion de las cadenas de
valor. Su ubicacidon en la Zona Metropolitana del Valle de Toluca, junto con una infraestructura en constante
modernizacién y el respaldo de politicas publicas orientadas al desarrollo industrial y tecnoldgico, le per-
miten atraer inversiones y optimizar procesos productivos. Este enfoque no solo impulsa la generacién de
empleo y el crecimiento econdmico local, sino que también fortalece la integraciéon regional, posicionando
al municipio como un polo de competitividad y un ejemplo de sostenibilidad en la reconfiguraciéon de las
dindmicas productivas de la entidad.

SR
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Exportaciones e inversiones

Tenango del Valle de acuerdo a la regionalizacion de la Entidad se localiza dentro de la Regidn 17. Tenan-
cingo, y a su vez el municipio pertenece a la Zona Metropolitana del Valle de Toluca, lo que lo posiciona
estratégicamente para potenciar la exportacion de bienes y la atraccion de inversiones. Otorgdndole ventajas
competitivas para integrarse en cadenas de valor, abriendo oportunidades para diversificar la economia
local, generar empleo y dinamizar el crecimiento regional.

El indice Municipal de Actividad Econdmica (IMAE) es un indicador clave que refleja el desempefio econd-
mico, integrando el valor generado por las actividades productivas en el municipio.

Se reconoce que la economia de Tenango del Valle se sustenta en una combinacion de sectores como el
comercio y los servicios, la agricultura y la industria manufacturera. De acuerdo a este indice, para el afio
2020 el municipio genero 3,704.09 millones de pesos en Producto Interno Bruto (PIB) de las actividades
econdmicas, siendo esto el 0.24% del PIB total de la entidad.

Conforme a esto, es el sector de servicios el que mas tuvo representaciéon aportando el 77.09% (2,589.33
millones) al PIB municipal, seguido del sector industrial con el 10.3% (382.09 millones) y por ultimo el sector
agropecuario, silvicultura y pesca con 8.2% (305.20 millones) del total anual.
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Cuadro 30. indice Municipal de Actividad Econdmica por sector de actividad 2020

D @ esysy ricurors s posca K tmaustria X servicios J TRIET08 00
Interno Bruto silvicultura y pesca productos netos

2020 3,704.09 305.20 382.09 2,859.33 157.48

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica. indice Municipal de Actividad Econdmica, 2020.

Si bien, no se cuenta con datos especificos actuales que indiquen una actividad exportadora o de inversio-
nes destacadas en Tenango del Valle. Se sabe que el municipio cuenta con un parque industrial que alberga
industrias de diferentes rubros, lo que puede sugerir un potencial para la produccion orientada al mercado
regional y estatal.

Ademas, la economia local se sustenta en actividades como la agricultura, destacando la produccién de maiz,
hortalizas y flor, y la ganaderia, con la cria de ganado ovino, bovino y porcino. Estas actividades podrian
representar oportunidades futuras para la exportacion, siempre que se implementen estrategias adecuadas
de promocioén y desarrollo.

Y siendo el sector de servicios el que mayor derrama econémica deja al municipio, se be de impulsar estra-
tegias enfocandose en apoyar a los comerciantes locales, asi como a micro, pequefas y medianas empresas
para integrarse a las cadenas de valor e impulsar la diversificacion de los servicios y comercios locales.

En resumen, aunque se han logrado avances significativos para el desarrollo local, no se destaca una acti-
vidad exportadora relevante en el municipio. No obstante, el sector servicios, la presencia de industrias y
una base agricola y ganadera sdlida podrian servir como cimientos para potenciar las exportaciones en el
futuro adaptandose a las tendencias de un mercado global en constante evolucion.

Simplificaciéon administrativa, mejora regulatoria y digitalizaciéon

La politica de Mejora Regulatoria es un instrumento para las dependencias y organismos descentralizados
aplicada para el Estado de México y sus municipios. Su objetivo principal es impulsar el desarrollo socioe-
condmico y la competitividad, optimizando la calidad y eficiencia del marco normativo. Para ello, busca
reducir requisitos, costos y tiempos, agilizar y modernizar los procesos administrativos, fortalecer la gestion
gubernamental, fomentar la participaciéon ciudadana y contribuir a una administracion publica mas eficiente.

El gobierno municipal reconoce la prioridad que los gobiernos nacional y estatal le estd dando a la simpli-
ficacion y digitalizacion de tramites para reducir los costos y las cargas administrativas. Es por eso que, se
han implementado politicas para optimizar el marco regulatorio, buscando disminuir requisitos innecesarios
y modernizar los procesos administrativos.

Tenango del Valle cuenta con el Reconocimiento de Apertura Rapida de Empresas (SARE) con el que se ha
agilizado y modernizado los tramites municipales para gue las empresas y negocios de bajo costo puedan
gestionar la apertura de sus negocios de manera mas eficiente, reduciendo tiempos y costos asociados.

Durante el 2024 se expidieron alrededor 33 licencias de funcionamiento para la apertura de nuevos estable-
cimientos fijos y se refrendd la licencia de 250 unidades econdmicas establecidas en el municipio.

Es evidente que la modernizacion administrativa y la adopcion de tecnologias digitales son componentes
clave para mejorar la eficiencia y reducir la burocracia en la gestién municipal. Por lo que se fortaleceran
acciones que busquen facilitar el acceso de las y los ciudadanos a los servicios publicos y promover una
administracion mas transparente y efectiva.
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d. Fomento al turismo

El fomento al turismo es una estrategia clave para impulsar el desarrollo econdmico y social de una region,
ya que promueve la generacion de empleo, la inversién y el aprovechamiento sostenible de los recursos
culturales y naturales.

Tenango del Valle tiene una vocacion turistica destacada donde el patrimonio histdérico, la riqueza gastrono-
mica y los paisajes naturales son atractivos significativos, lo que le ha permitido ser uno de los 25 municipios
del Estado de México que tiene la categoria de “Pueblo con Encanto”, y debido al esfuerzo y atencién que
se le ha brindado al mejoramiento de la imagen urbana, su patrimonio histdrico cultural y la promocidon de
sus atractivos ha logrado ratificar este titulo affio con ano.

Por lo que es fundamental continuar implementando acciones que fortalezcan el cuidado del patrimonio
natural, histoérico y cultural, la infraestructura turistica, la promocidn de sus atractivos turisticos gastrono-
micos vy la mejora de los servicios, a través de politicas publicas que consoliden el turismo como un motor
de crecimiento que beneficie tanto a la comunidad como a los visitantes.

Patrimonio natural y cultural

Tenango del Valle, es un destino que combina riqueza historica, cultural y natural, ofreciendo a los visitantes
una experiencia turistica diversa y enriquecedora. Por lo que salvaguardar y proteger este patrimonio es un
compromiso continuo de las autoridades y de las y los ciudadanos del municipio.

Este patrimonio estd conformado por un grupo de bienes y valores de indole natural, histérico y cultural
gue hacen al municipio poseedor de una cultura ancestral profunda y llena de identidad.

De acuerdo con informacion proporcionada por la Direccién de Turismo y Cultura de Tenango del Valle, en
el cuadro siguiente se describen los sitios mas emblematicos que se encuentran el municipio, los cuales se
localizan principalmente en la cabecera municipal y tienen un papel importante para la vocacidn y desarrollo
turistico de Tenango.

Cuadro 31. Atractivos y recursos turisticos de Tenango del Valle, 2025

Zona Arqueoldgica de Teotenango Cabecera municipal
Museo Arqueolégico Dr. Roman Pifia Chan Monte Calvario

Teatro Municipal Cabecera municipal

Kiosco Municipal Cabecera municipal

Parque Humboldt Cabecera municipal

Escuela Primaria Benito Juarez Cabecera municipal

Parroquia de la Asunciéon de Maria Cabecera municipal

Templo del Calvario Cabecera municipal

Centro Cultural Leén Guzman Cabecera municipal

Fuente: Elaboracion con base a informacion de la Direcciéon de Turismo y Cultura de Tenango del Valle,2025.
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Uno de los recursos naturales y culturales mas sobresalientes del municipio es la Zona Arqueolégica de
Teotenango, ubicada en la meseta del cerro Tetépetl, quien por su riqueza Unica e histodrica tiene un papel
importante en la vocacion turistica del municipio ya gque recibe un aproximado de 2,000 visitantes mensuales
y es la sede original donde se inicid el Festival Cultural del Quinto Sol, que se celebra en la entidad mexi-
quense cada afo en coincidencia con el equinoccio de primavera, registrando para el 2022 una asistencia
de mas de 10,000 visitantes.

El Museo Arqueoldgico "Dr. Roman Pifia Chan”, ubicado al pie del cerro de la zona arqueoldgica, cuenta
con una exposicion arqueoldgica matlatzinca constituida por un acervo de mas de 3,865 piezas a lo largo
de sus tres salas, contando con una coleccidn significativa de artefactos de la cultura matlatzinca.

El centro histérico de Tenango del Valle es un reflejo del sincretismo entre las épocas prehispanica y colo-
nial. Destacan edificaciones como el Teatro Municipal estilo art Nouveau decorado con detalles alusivos a
las artes dramaticas, actualmente cuenta con una capacidad de 305 personas y esta por cumplir 100 afos
de antigledad, recibe visitantes de la region, del pais e incluso de otros paises, es el punto de partida para
las visitas guiadas de manera gratuita por todo el centro histérico y es un referente de patrimonio histérico
que representa al municipio.

Otro atractivo importante es el Quiosco Municipal ubicado en la plaza civica, emblema arquitectdnico de
identidad tenanguense, que se dice fue construido por Gustave Eiffel.

Asimismo, puede apreciarse en la zona centro el Parque Humboldt, la Escuela Primaria Benito Juarez, el
Templo del Calvario estilo neoclasico y la Parroquia de la Asuncién de Maria que destaca por su arquitectura
colonial, que son recursos histéricos que le dan identidad al municipio.

Por otra parte, el Centro Cultural "Ledn Guzman”, el cual es un inmueble gque se rescatd y se mejord en
2022 se convirtid en un recinto donde las y los ciudadanos puedan acceder a diversas actividades culturales
y artisticas. Actualmente se ofrecen 10 talleres y se cuenta con un total de 135 alumnos.

La Direccion de Turismo y Cultura con la generacion de datos e informacion sobre la actividad turistica que
han ayudado a la toma de decisiones en materia de promocidn, vinculacion, politicas y programas relacionados
con el fendmeno turistico en el municipio, identificando distintos tipos de turismo que atraen a la poblacidén
oriunda y visitantes como: turismo cultural, gastrondmico, micoldgico, de naturaleza y alternativo y de salud.

De igual manera se han logrado identificar las problematicas que afectan dicha actividad en el municipio
siendo de las principales, la movilidad dentro del municipio y falta de estacionamiento publicos, comercio
ambulante, la proliferacion de animales callejeros y la propagacion de residuos soélidos urbanos.

En resumen, Tenango del Valle se posiciona como un destino turistico integral gue combina historia, cultura,
gastronomia y naturaleza, ofreciendo a los visitantes una experiencia completa y auténtica en el corazén
del Estado de México. Por lo que, es fundamental implementar acciones que fortalezcan la infraestructura
turistica, la promocidn de sus destinos y la mejora de los servicios a través de politicas publicas, incentivos a
emprendedores vy el rescate de tradiciones locales para consolidar el turismo como un motor de crecimiento
que beneficie tanto a la comunidad como a los visitantes.

e. Desarrollo agrario y dignificacion del campo

El desarrollo agrario y la dignificacion del campo en el municipio constituyen pilares esenciales para impul-
sar este sector y mejorar la calidad de vida de los productores. Este enfoque integral busca modernizar las
practicas tradicionales, promover la adopcién de tecnologias sostenibles y fortalecer la cohesién social en
el dmbito agricola, permitiendo que el campo se transforme en un espacio de oportunidades y dignidad
para quienes dependen de él.
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Agricultura

En Tenango del Valle la agricultura es una de las actividades mas representativas y fundamentales ya que no
solo contribuye al sustento econdmico y alimentario del municipio, sino que también preserva tradiciones y
costumbres que marcan un precedente cultural que le da identidad a la poblaciéon y al territorio.

Esta actividad econdmica ocupa el 60.77% del territorio municipal, lo que equivale a un aproximado de
12,610 hectareas, siendo este el mayor uso de suelo que tiene el municipio, seguido del uso forestal el cual
se ha visto afectado debido a la deforestacion por el cambio de uso de suelo para el desarrollo agricola.

El clima y el tipo de suelo han sido un factor importante para permitir la diversificacion de cultivos, ya que
el municipio se caracteriza principalmente por el cultivo y produccién de maiz, legumbres, hortalizas y
variedad de flores.

De acuerdo con informacién del Servicio de Informacién Agroalimentaria y Pesquera (SIAP) para el cierre de
2022 el municipio registro un total de 9,687 hectareas sembradas, de las cuales 9,297.79 hectareas fueron
de cultivos de alimentos, siendo el maiz y la papa los mas representativos y 389.60 hectareas fueron de flor
sobresaliendo la nube y el alheli.

Es importante sefalar que la mayor parte de la agricultura en Tenango del Valle se realiza en condiciones
de temporal, dependiendo de las lluvias estacionales para el riego de los cultivos.
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Grafica 15. Produccién agricola de Tenango del Valle, 2022
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Fuente: Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera (Cierre 2022)

Grafica 16. Produccion floricola de Tenango del Valle, 2022

8.0
Polar (gruesa) 18.5
37.2
Gladiola (gruesa)
Clavel (gruesa)
= Polar (gruesa) 1.9
m Alheli (manojo) 4.4

= Nube (manojo)

30.1

Fuente: Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera (Cierre 2022).

Por otra, de acuerdo a informacién proporcionada por la Coordinacion de Desarrollo Agropecuario de
Tenango del Valle, en el municipio existen un total de 1,457 productores agricolas, teniendo una mayor re-
presentacion los hombres con 1,000 productores y 454 mujeres. Teniendo una Poblacion Econdmicamente
Activa (PEA) de 26.54% en el sector primario.

A pesar de su importancia, la agricultura en Tenango del Valle enfrenta diversos retos, como la disponibili-
dad de agua para riego, la degradacion del suelo y el acceso a tecnhologia agricola moderna. Para mejorar
la productividad y sostenibilidad del sector, es fundamental la implementacién de programas de apoyo a
los productores, el uso de técnicas de agricultura sustentable y el fortalecimiento de los canales de comer-
cializacion.

Por lo que es de suma importancia considerar un enfoque en la diversificacion de cultivos y la innovacion
en técnicas de cultivo, y orientar el sector agricola hacia la sostenibilidad, la resiliencia frente a los desafios
climaticos y la generacion de productos de alta calidad, fortaleciendo tanto la economia local como
la seguridad alimentaria.
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Pecuario

La actividad pecuaria en Tenango del Valle es un sector econédmico complementario a la agricultura, desem-
pefando un papel clave en la produccion de alimentos y en la economia rural del municipio. La ganaderia se
desarrolla principalmente de manera tradicional y en pequefia escala, con un enfoque en la cria de bovinos,
porcinos, ovinos y aves de corral.

El ganado bovino es una de las principales fuentes de producciéon pecuaria, orientado tanto a la produccidon
de carne como de leche. La cria de ovinos y caprinos también es relevante, destindndose principalmente
al autoconsumo y a la comercializacidn en mercados locales. Asimismo, la produccién porcina y avicola
juega un papel importante en la generacion de ingresos para pequefos productores, abasteciendo tanto el
consumo interno como el comercio en la regidn.

Cuadro 32. Produccién pecuaria de Tenango del Valle, 2022

Ave

427.84 16,060.60
Porcino 209.23 1,110.20
Tenango del Valle Bovino 154.88 13,341.70
Ovino 115.39 10,332.80
Guajolote 512 406.21
Total 51,251.51

Fuente: Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera (Cierre 2022).

Este sector representa una fuente vital de empleo y nutriciéon, destacandose por su contribucion en la
producciéon de carne, leche y otros derivados animales, registrando para 2022 un valor de produccién de
productos pecuarios de $68,420,011 millones.

Cuadro 33. Produccion pecuaria de Tenango del Valle, 2022

Bovino Leche 1,699.72 14,665.40
Ave Huevo plato 104.82 2,392.80
Tenango del Abeija Miel 2.01 107.50
Valle
Ovino Lana 0.53 0.88
Abeja Cera 0.03 1.93
Total 17,168.50

Fuente: Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquera (Cierre 2022).

En el municipio de acuerdo al padrdén de la Coordinacion de Desarrollo Agropecuario del ayuntamiento, se
tiene registro de 200 hombres productores y 50 mujeres productoras inmersas en las actividades ganaderas.
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A pesar de su importancia, la actividad pecuaria enfrenta diversos desafios, como el acceso a forrajes y
agua, la modernizacién de las practicas ganaderas, junto con la implementacion de medidas de bienestar
animal y control sanitario para la produccién de calidad. Para fortalecer este sector, es fundamental el im-
pulso de programas de apoyo a los productores, la modernizacion de las técnicas de crianza y el desarrollo
de cadenas de valor que permitan mejorar la comercializacion de los productos pecuarios.

Agua en el sector primario

El agua es un recurso vital en el sector primario, ya que sustenta directamente las actividades agricolas y
pecuarias, fundamentales para el sustento econdmico y social de Tenango del Valle. Una disponibilidad y
gestion adecuada permiten el riego eficiente de cultivos, el mantenimiento de suelos fértiles y el asegura-
miento de condiciones dptimas para los cultivos de riego vy la cria de animales, lo que se traduce en una
mayor productividad y seguridad alimentaria para la comunidad. La importancia del agua radica, por tanto,
en su rol indispensable para generar ingresos, mejorar la calidad de vida de las familias rurales y fomentar
un desarrollo sostenible en el &mbito del campo.

No obstante, el municipio enfrenta diversas problematicas en torno a la gestién de este recurso. Entre las
principales, se encuentra la escasez de agua durante las temporadas de sequia, la ineficiencia de los sis-
temas de riego tradicionales que provocan un uso excesivo y, en ocasiones, desperdiciado del recurso, asi
como la sobreexplotacién de acuiferos que reduce la disponibilidad a largo plazo y su contaminacién por
agroquimicos que afecta las corrientes subterrdneas.

Ademas, la falta de infraestructura adecuada para la captacion, almacenamiento y distribucion del agua
agrava la situacion, generando desequilibrios en la oferta y la calidad del recurso, impactando negativamente
en la produccidn agricola y pecuaria.

Para abordar estos desafios, es necesario proponer alternativas viables y efectivas para optimizar el uso del
agua, reduciendo pérdidas por evaporacion y asegurando una distribucion mas uniforme en los cultivos. La
implementacion de sistemas de riego y el desarrollo de infraestructuras para la captacion y almacenamiento
de agua de lluvia puede ser clave para mitigar la escasez en periodos secos. Ademas, es fundamental promo-
ver la capacitacion y sensibilizacion de los productores en practicas de manejo sostenible del agua, lo que
incluye la adopcion de técnicas agricolas que reduzcan el consumo y favorezcan la conservacion del recurso.

La integracion de politicas de gestion de recursos hidricos, en colaboraciéon con instituciones gubernamen-
tales y académicas, puede facilitar la implementacion de estos proyectos y contribuir a un uso mas racional
y sostenible del agua en el sector primario del municipio.

f. Movilidad segura y de calidad

Derecho humano a la movilidad

La movilidad como un derecho humano obliga al gobierno del estado y de los municipios a realizar un
conjunto de acciones que tiendan a procurar su debido ejercicio en condiciones de seguridad vial, accesibi-
lidad, eficiencia, sostenibilidad, calidad, inclusién e igualdad, y a garantizar el desplazamiento de personas,
independientemente de su condicidon o género, asi como de bienes, a través de una red estructurada de
transporte y vialidad, que permita la convivencia segura de modos eficientes y la intermodalidad, propicie la
competitividad y minimice los costos socioecondmicos e impactos ambientales. (Plan Estatal de Desarrollo
del Estado de México 2023-2027).

El gobierno municipal ha implementado diversas iniciativas para asegurar que existan buenas condiciones
y mejorar la movilidad y la infraestructura vial, como el mantenimiento continuo de avenidas y calles, la
rehabilitacion de puentes peatonales y vehiculares, la construccién de paraderos y el reordenamiento de
transporte publico.

A pesar de los avances, la administracion actual reconoce que aun existen desafios como la necesidad
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de ampliar y modernizar la red de transporte publico, el uso compartido de las calles y espacios publicos,
asi como de promover alternativas sostenibles de movilidad como ciclovias y espacios peatonales. A través
de una planeacion estratégica y la implementacion de politicas que prioricen la seguridad y accesibilidad,
se puede garantizar una movilidad ordenada e incluyente que contribuya al bienestar social y al crecimiento
del municipio.

Infraestructura vial

Tanto la infraestructura como el transporte son elementos fundamentales que determinan la competitividad
de un municipio, por su importancia en las actividades econdmicas y el papel que desempefan en el des-
plazamiento de las y los habitantes para poder realizar sus actividades diarias. Por lo cual, los municipios
deben de contar con vias accesibles y que cuenten con el mantenimiento correcto, asi como opciones de
transporte seguro, de calidad y en su caso sustentable, para procurar el cuidado del medio ambiente.

Tenango del Valle cuenta con una ubicacidn estratégica y su infraestructura vial posiciona al municipio
como un nodo clave de comunicacion, facilitando la conexidn entre la capital del estado y los municipios
de la zona conurbada, asi como hacia la zona sur de la entidad, permitiendo la afluencia hacia los estados
de Guerrero y Morelos.

El municipio cuenta con un total de 43.80 Km. de carreteras y caminos, entre las cuales 22 Km. funcionan
como troncal federal pavimentadas y 32.80 Km como alimentadoras estatales pavimentadas, esto con base
a informacion de IGECEM.

Como se puede observar en el cuadro siguiente, la estructura vial del municipio se integra por 10 vialidades,
5 de caracter regional y 5 de caracter local que sirven de acceso hacia el interior y exterior del municipio.

Cuadro 34. Vialidades principales de Tenango del Valle,2025.

Tramo

Vialidades principales
ECZED GENED

Bulevar Narciso Bassols Patriotismo Revolucion
Autopista Tenango Ixtapan de la Sal Tenango del Valle San Pedro Tlanixco
Carretera Tenango-Tenancingo . Tenango del Valle La Isleta
Regional
Carretera Tenango- La Marquesa Tenango de Arista Santa Maria Jajalpa
Carretera Tenango del Valle- . .
. . Tenango de Arista San Isidro
Calimaya
Tenango- San Pedro Tlanixco Tenango de Arista San Pedro Tlanixco
Tenango-San Isidro Tenango de Arista San Isidro
Carretera Santiaguito-Pueblo Nuevo Local Tenango de Arista Santa CruzPueblo Nuevo
Camino a Santiaguito Tenango de Arista Santiaguito
, ? San Francisco
Carretera La Marquesa-Tepexoxuca Santa Maria Jajalpa

Tepexoxuca

Fuente: Direccion de Desarrollo Urbano, Tenango del Valle, 2025.
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La infraestructura vial interna es crucial para la movilidad local, conectando las diversas comunidades y
localidades dentro del municipio. Esta red interna no solo mejora la accesibilidad y cohesion social, sino
qgue también impulsa el desarrollo econdmico al facilitar el comercio y el acceso a servicios basicos. La
continua inversion en el mantenimiento y expansion de estas vias es esencial para sostener el crecimiento
y bienestar de la region.

Transporte publico

La movilidad segura y de calidad es un factor esencial para mejorar la calidad de vida de la poblacién y fo-
mentar el desarrollo econdmico en Tenango del Valle. Un sistema de transporte eficiente, accesible y seguro
permite a los ciudadanos desplazarse con mayor facilidad, reduciendo tiempos de traslado y mejorando la
conectividad entre comunidades, centros de trabajo y servicios basicos.

El transporte publico en Tenango del Valle es un elemento fundamental para la movilidad de las y los ciu-
dadanos y el desarrollo econdmico. Con una infraestructura vial estratégica que conecta al municipio con el
Valle de Toluca y otras regiones del Estado de México, el sistema de transporte incluye opciones como auto-
buses, taxis, combis y vehiculos particulares, facilitando el desplazamiento tanto a nivel local como regional.

Tenango del Valle cuenta con diferentes tipos de transporte publico para realizar movilidad interna y exter-
na, de acuerdo con informacién proporcionada por la Direccidon de Desarrollo Urbano actualmente existen
4 lineas de autobuses que se muestran en el cuadro siguiente; estas operadoras de transporte facilitan la
conexion ofreciendo rutas con localidades cercanas y a diferentes municipios de la entidad.

Cuadro 35. Bases de transporte registradas, seglin tipo de transporte, 2025

Autotransportes Estrella de Oro Colectivo
Autotransporte Tenango-Metepec-Toluca Colectivo
Tenango de Arista 4
Autobuses ATMT Colectivo
Flecha Roja S.A. de CV. Colectivo

Fuente: Direccion de Desarrollo Urbano, Tenango del Valle 2025.

Asimismo, existen 12 bases de transporte colectivo compuestas por taxis y camionetas tipo combi, ubicadas
en la cabecera municipal, que ofrecen servicio de transporte a las localidades o delegaciones del municipio,
asi como a localidades de municipios aledafios.
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Cuadro 36. Bases de transporte registradas, segtin tipo de transporte, 2025

. . . Colectivo de

Unitax Colectivo Miguel Hidalgo, y Blvd. Narciso Bassols
Blvd. N iso B | . Led
Unitax Colectivo vd. Narciso ass’o s, esq. Ledn
Guzman
Crucero Colectivo Av. Miguel Hidalgo

Blvd. Narciso Bassols, #119, Direccion

Cristal Colectivo

Toluca
= . Blvd. Narciso Bassols, #102 Direcciéon
Escorpidn Colectivo )
Tenancingo
Unioén de Taxis Rayon Colectivo Av. Miguel Hidalgo #206
Tenango de
. 12
Arista . = _— '
San Francisco . Callejon de los Martires, esq. con Miguel
Colectivo .
Tepexoxuca Hidalgo

Galicia Colectivo Lic. Abel C. Sale?zar, esqg. con Miguel
Hidalgo

Jatsa Colectivo Lic. Abel Salazar #108

Hidalgo Colectivo Av. de la Independencia #194

Av. Miguel Hidal . Al
San Miguel Colectivo V- MIEYS' a5 ?sq con Alvaro
Obregdn
San Francisco Tetetla Colectivo Alvaro Obregoén, esq. con Galeana

Fuente: Direccion de Desarrollo Urbano, Tenango del Valle 2025.

A pesar de los avances, la movilidad en Tenango del Valle enfrenta desafios como la necesidad de ampliar
y modernizar la red de transporte publico, la regulacién del servicio de taxis, la mejora de la infraestructura
vial, asi como de promover alternativas sostenibles de movilidad. La administracion local continla trabajando
en proyectos que buscan atender estas necesidades, con el objetivo de ofrecer a la poblacidon opciones de
transporte seguras, eficientes y accesibles.

En conclusidn, Tenango del Valle es resultado de una combinacion de esfuerzos en infraestructura y servicios
de transporte, orientados a mejorar la calidad de vida de sus habitantes y fortalecer la conectividad regional.



= W*\“ =
o

ey
TENANGO DEL VALLE
20252027

TECNOLOGIA ELECTRICA ORIGINAL
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Conectividad digital

La conectividad digital es un factor clave para el desarrollo econédmico, educativo y social de Tenango del
Valle, ya que permite el acceso a la informacion, fomenta la inclusidn digital y mejora la calidad de vida de
la poblaciéon. En un mundo cada vez mas interconectado, garantizar que las comunidades del municipio
cuenten con infraestructura de telecomunicaciones adecuada y acceso a internet de calidad es fundamental
para cerrar brechas digitales y generar oportunidades de crecimiento.

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 de INEGI, en el municipio Unicamente el 35.7% de
las viviendas particulares habitadas cuentan con acceso a internet, lo que indica que el 64.3% no cuenta
con acceso a este servicio en la vivienda. Asimismo, el 19.6% no cuenta con teléfono celular y el 75.7% no
cuenta con una computadora, laptop o tablet.

Estas desigualdades de acceso impactan directamente en la educacion, la productividad y la inclusiéon social,
ya que dificulta que la poblacidon acceda a servicios digitales, programas educativos en linea y oportunida-
des laborales remotas.

El municipio cuenta con una infraestructura basica de telecomunicaciones que permite la conexidn a in-
ternet en areas urbanas, pero las zonas rurales enfrentan limitaciones de sefal y velocidad de conexién, lo
que restringe el uso pleno de tecnologias digitales. Si bien, el municipio ha implementado acciones para
mejorar esta problematica, a través de convenios con la Empresa Productiva Subsidiaria de la CFE, CFE-
TEIT y el organismo Promotor de Inversiones en Telecomunicaciones PROMTEL, para la instalacion de 2
casetas telefdnicas gratuitas y la gestion de 28 puntos de acceso a internet gratuito, aun persisten desafios
en cuanto a la cobertura en delegaciones y subdelegaciones.

No obstante, otro desafio importante es la falta de habilidades digitales en sectores vulnerables de la po-
blacién, lo que limita su acceso a programas y apoyos sociales. Por lo que es necesario invertir en infraes-
tructura tecnoldgica, ampliar la cobertura a zonas marginadas y fomentar una cultura digital que capacite
a la poblacién para aprovechar al maximo las herramientas tecnoldgicas. Asimismo, la colaboracion entre
el gobierno, el sector privado y la sociedad sera fundamental para garantizar un acceso equitativo y sos-
tenible a las TICs.
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g. Infraestructura urbana y rural

Contexto Metropolitano

Tenango del Valle es uno de los 16 municipios que forman parte de la Zona Metropolitana del Valle de To-
luca (ZMVT), la cual es la segunda area metropolitana mas grande del Estado de México en términos de
tamafo y poblacion.

La ubicacion estratégica del municipio le permite integrarse a una dindmica regional de crecimiento, bene-
ficidndose de la infraestructura y servicios metropolitanos. A pesar de su caracter semiurbano, el municipio
mantiene una identidad propia, combinando actividades agricolas, industriales y comerciales con su riqueza
cultural e histérica.

Para el ano 2020 de acuerdo a datos del Censo de Poblacion y Vivienda de INEGI, la poblaciéon de la ZMVT
ascendia a 2,353,924 habitantes, representado el 1.87% de la poblacion total del pais y el 13.85% del total
de la poblaciéon del Estado de México, siendo el municipio mas poblado Toluca con 910,608 habitantes y el
menos poblado Chapultepec con 12,772, posicionando a Tenango del Valle en el 8° lugar con una poblacion
de 90,518 habitantes, representado el 3.84% de la poblacidn total de la zona.
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Cuadro 37. Poblacién por municipio de la Zona Metropolitana del Valle de Toluca, 2020.

Municipio de la ZMVT

Almoloya de Juarez 174,587
Calimaya 68,489
Chapultepec 12,772
Lerma 170,327
Metepec 242,307
Mexicaltzingo 13,807
Ocoyoacac 72,03
Otzolotepec 88,783
Rayoén 15,972
San Antonio la Isla 31,962
San Mateo Atenco 97,418
Temoaya 105,766
Tenango del Valle 90,518
Toluca 910,608
Xonacatlan 54,633
Zinacantepec 203,872

Fuente: INEGI. Censo de poblacion y vivienda 2020.

El pertenecer a la Zona Metropolitana del Valle de Toluca representa tanto desafios como oportunidades en
materia de planeacion urbana, inversidon y conectividad, lo que puede consolidar a Tenango del Valle como
un punto clave dentro del desarrollo regional y metropolitano.

Por lo que el gobierno de Tenango se enfrenta al reto de planificar el desarrollo de un municipio en crecimiento,
en el que convergen dindmicas e interese distintos, debido a la diversificacion de actividades existentes. La
participacion activa de la ciudadania es un punto clave para volver al municipio un lugar mas atractivo para
los visitantes y mas accesible para sus habitantes y las personas en general. Ademas, se debe promover el
desarrollo econdmico local para garantizar un bienestar social y generen una politica econdmica orientada
hacia el desarrollo regional y el desarrollo econdmico con una vision sustentable.

El territorio del Municipio de Tenango del Valle esta ubicado entre los paralelos 19°00° y 19°09” y de latitud
norte; los meridianos 99°32" y 99°46 " de longitud oeste; con una altitud entre 2 200 y 4 300 m; cuenta con
una superficie total de 208.88 kildmetros cuadrados, que representa el 0.93% del total estatal. Colinda al
norte con los municipios de Calimaya y Rayodn; al este con los municipios de Raydn, Texcalyacac, Joquicingo
y Tenancingo; al sur con los municipios de Tenancingo, Coatepec Harinas y Villa Guerrero; al oeste con los
municipios de Villa Guerrero, Toluca y Calimaya.

De acuerdo al Bando Municipal de 2025, para su organizacion territorial y administrativa el municipio esta
integrado por una cabecera municipal, Ilamada Tenango de Arista, asi como por 10 delegaciones, 11 subde-
legaciones, colonias, fraccionamientos urbanos y barrios, distribuidos de la siguiente manera.

121



ENAN

(o)

O

App Sy

Cuadro 38. Integracion Territorial Cabecera Municipal 2025

CABECERA MUNICIPAL

L. TENANGO DE ARISTA

Categoria Politica Ciudad
Categoria Administrativa Cabecera Municipal
31 colonias
7 Barrios

Integracién
1zona Arqueoldgica

27 fraccionamientos

Fuente: Bando Municipal de Tenango del Valle 2025

Cuadro 39. Integracidn Territorial Delegaciones 2025

1. SAN BARTOLOME ATLATLAHUCA VIil. SAN PEDRO TLANIXCO

Categoria Politica Pueblo Categoria Politica Pueblo
Categoria Administrativa Delegacion Categoria Administrativa Delegacion
Integracion 6 colonias Integracion 4 colonias
Categoria Politica Pueblo Categoria Politica Pueblo
Categoria Administrativa Delegacion Categoria Administrativa Delegacion
Integracion 3 colonias Integracion 9 colonias
Categoria Politica Pueblo Categoria Politica Pueblo
Categoria Administrativa Delegacion Categoria Administrativa Delegacion
Integracion 4 colonias Integraciéon 1 colonias
Categoria Politica Pueblo Categoria Politica Pueblo
Categoria Administrativa Delegacién Categoria Administrativa Delegacién
2 barrios
Integracion Integracion 2 colonias

1 parque industrial

VI. SAN MIGUEL BALDERAS XI. SANTIAGUITO COAXUSTENCO

Categoria Politica Pueblo Categoria Politica Pueblo
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1. SAN BARTOLOME ATLATLAHUCA VIil. SAN PEDRO TLANIXCO

Categoria Administrativa Delegacion Categoria Administrativa Delegacion
4 colonias 7 colonias
Integracion Integraciéon
3 barrios 2 fraccionamientos
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Fuente: Bando Municipal de Tenango del Valle 2025

Cuadro 40. Integracién Territorial Subdelegaciones 2025

XIl. SUBDELEGACIONES

Categoria Politica

Categoria Administrativa

Integracién

Pueblo

Subdelegacién

11 localidades

\

Vil

Vil

XI

De acuerdo con informacién de INEGI 2020 el 57% (24,612 habitantes) de la poblacidn se concentra en la
cabecera municipal, asi como en las delegaciones de Santa Maria Jajalpa, San Bartolomé Atlatlahuca, San

Acatzingo (Santa Cruz Pueblo Nuevo)

El Zarzal (San Pedro Tlanixco)

La Cooperativa (San Bartolomé Atlatlahuaca)

La Haciendita (San Pedro Zictepec)

La Isleta (San Pedro Zictepec)

San Juan Tepehuixco (San Miguel Balderas)

Santa Cecilia (San Bartolomé Atlatlahuaca)

San Roman (San Pedro Tlanixco)

La Azteca (San Pedro Tlanixco)

San Isidro (San Miguel Balderas)

La Hacienda (San Miguel Balderas)

Subdelegacioén

Subdelegacioén

Subdelegacién

Subdelegacién

Subdelegacién

Subdelegacién

Subdelegacioén

Subdelegacion

Subdelegacioén

Subdelegacién

Subdelegacién

Fuente: Bando Municipal de Tenango del Valle 2025

Miguel Balderas, Santiaguito Cuaxustenco.y San Pedro Tlanixco.

En cuanto a poblacién urbana y rural, la poblacién total del municipio es de 90,518 habitantes, de los cuales
27.2% (24,612 habitantes) se encentran dentro de la categoria de poblacién urbana, concentrandose mayor-
mente en la cabecera municipal, presentando una mayor densidad y un crecimiento urbano acelerado. El
18.7% (16,935 habitantes) son considerados poblacién rural, presentando una baja densidad de poblaciény

manteniendo tradiciones culturales y econdmicas ligadas al sector primario.
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Sin embargo, existe una categoria de poblaciéon mixta o semiurbana que esta representada por el 54.1%
(48,971 habitantes) de la poblacidn total del municipio, que si bien, estdn considerados dentro de la pobla-
cion urbana por el tamafio de poblacién, son localidades en las que coexisten caracteristicas urbanas por
la infraestructura o servicios con los que cuentan, asi como caracteristicas rurales ya que se basan princi-
palmente en actividades agricolas o ganaderas.

Grafica 17. Porcentaje de poblaciéon urbana, mixta y rural 2020

54.1

H Urbana ® Mixta Rural

Fuente: INEGI Censo de Poblacién y Vivienda, 2020.

En general, Tenango del Valle mantiene una fuerte identidad semiurbana, con una poblacién predominante-
mente urbana, pero con una parte significativa aun vinculada a las actividades rurales. Este contexto es clave
para la planeacion del desarrollo urbano del municipio, la inversion en infraestructura y la implementacion
de politicas publicas que garanticen el bienestar de las y los tenanguenses.

Infraestructura publica

La infraestructura publica en Tenango del Valle estd conformada por elementos esenciales que permiten
garantizar el bienestar de la poblacién y el desarrollo del municipio. Sin embargo, el crecimiento urbano
y el aumento de la demanda presentan retos en la modernizacién y mantenimiento de estos servicios. La
inversion en infraestructura y la eficiencia en su gestion son clave para asegurar un desarrollo sostenible,
promoviendo un entorno funcional, seguro y equitativo para las y los ciudadanos.

Parques y jardines

Los parques y jardines de Tenango del Valle son espacios clave para la recreacion, el esparcimiento y la pre-
servacion del medio ambiente. Estos sitios brindan a la comunidad &reas verdes que fomentan la convivencia
social, la actividad fisica y el contacto con la naturaleza, mejorando la calidad de vida de los habitantes. El
mantenimiento de estos espacios resulta esencial para su conservacion, garantizando su accesibilidad y
funcionalidad para todas las edades. Ademas, su cuidado contribuye a la mejora del entorno urbano vy al
equilibrio ecoldgico del municipio.
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Cuadro 41. Parque y jardines de Tenango del Valle, 2025

equipamiento aproximada ofrece

Cabecera Recreativo
Parque Humboldt . oy 1733.56 m2 Recreacion
municipal de descanso
Parque Ecolégico Leén Cabecera Recreativo y Recreacion y
. - 14 336 m2
Guzman “La Alameda” municipal cultural cultura
Cabecera Recreativo Recreativo y de
Plaza Central -C VOV 149972 m2 oy
municipal cultura descanso

Fuente: Ayuntamiento de Tenango del Valle.

Panteones

Tenango del Valle cuenta una infraestructura de 12 bienes inmuebles que se destinan para la prestacion del
servicio publico de panteones distribuidos en las diferentes delegaciones del municipio. De acuerdo con la
Direccidn de Desarrollo Econémico y Gobierno de Tenango del Valle, el Ayuntamiento opera y controla la
administracion del Pantedn Municipal que esa ubicado en la Cabecera Municipal, el cual tiene una superficie
de 3 hectareas y cuenta actualmente con 5,278 fosas, tiene servicios de agua potable, drenaje y energia
eléctrica, sin embargo este sitio se encuentra a su maxima capacidad, por lo que se requiere realizar la
gestion para adquirir otro terreno o la ampliacion y adecuacion del actual.

Por otra parte, los panteones municipales delegacionales y subdelegacionales localizados en las diferentes
locaciones municipales son administrados por la misma delegacion o subdelegacion y serdn destinados para
inhumar cadaveres, restos humanos y restos humanos aridos o cremados, procedentes preferentemente
de las mismas. Sin embargo, no se cuenta con informacion sobre su estado actual o los servicios con los
que cuentan.

No obstante, la administraciéon municipal realiza mantenimiento constante en todos los panteones para ga-
rantizar espacios dignos y seguros, incluyendo labores de limpieza, jardineria y mejoras en la infraestructura.

Cuadro 42. Panteones municipales de administraciéon directa del Ayuntamiento, 2025

. : Servicios con que .
cuenta

Cabecera
. i . Agua potable,
Pantedn Municipal Municipal . . , Se encuentra en su
3 hectareas drenaje y energia .. ;
Tenango del Valle Tenango de . maxima capacidad
Arista eléctrica

Fuente: Direccion de Desarrollo Econdmico y Gobierno, Tenango del Valle. 2025.
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Cuadro 43. Panteones municipales de administracién delegacional
y subdelegacional, 2025

Pantedn Santiago Cuaxuxtenco Santiago Cuaxuxtenco S/D
Pantedn Francisco Tetetla San Francisco Tetetla S/D
Pantedn San Isidro San Miguel Balderas S/D
Pantedn San Francisco Putla San Francisco Putla S/D
Pantedn San Miguel Balderas San Miguel Balderas S/D
Pantedn Santa Cruz Pueblo Santa Cruz Pueblo Nuevo s/D
Nuevo
Pantedn San Pedro Tlanixco San Pedro Tlanixco S/D
FELI CEN =Tl 2 San Bartolomé Atlatlahuca S/D
Atlatlahuca
Pantedn San Pedro Zictepec San Pedro Zictepec S/D
Panteon San Francisco San Francisco Tepexoxuca S/D
Tepexoxuca
Pantedn Delegacional Santa Maria Jajalpa S/D
S/D: Sin dato

Fuente: Direccion de Desarrollo Econdmico y Gobierno, Tenango del Valle. 2025.

Ante el crecimiento poblacional del municipio, es importante establecer estrategias para garantizar un ade-
cuado servicio, asi como el debido mantenimiento, ampliacion y modernizacion de dicha infraestructura,
asegurando condiciones optimas para su conservacion y para la prestacion de servicios funerarios adecuados
a las necesidades de la comunidad.

Rastro municipal

Tenango del Valle cuenta con un rastro ubicado en la Cabecera Municipal donde se realiza principalmente
el sacrificio de porcinos, bovinos y ovinos, mediante el cual se surte de carnicos a las distintas delegaciones
del municipio y de manera regional. Con base a informacidn proporcionada por la Direccion de Desarrollo
Econdmico y Gobierno de Tenango del Valle, el rastro se encuentra certificado por la Secretaria de Agricul-
tura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion (SAGARPA).

Si bien, el rastro municipal desempefa un papel crucial en la economia del municipio para el suministro de
carnes frescas y productos carnicos de calidad, también representa un drea de atencidn sanitaria importante
ya que, debido a su peculiar ubicacidn se ha convertido en un factor de contaminacién debido a la falta
de mecanismos adecuados para el tratamiento de desechos, lo que genera preocupaciones ambientales y
de salud publica, por lo que es importante considerar su reubicacion para mitigar los problemas actuales.

Asimismo, resulta importante procurar la mejora en infraestructura ya que las instalaciones actuales resultan
deficientes y no cumplen con las necesidades crecientes del municipio, lo que puede afectar la eficiencia
y la calidad del servicio.
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Cuadro 44. Rastro Municipal de Tenango del Valle, 2025

Promedio diario e . Servicios de agua, drenaje y
Certificacion i
de toneladas recoleccion de desechos

Rastro 18 SAGARPA Cabecera s/D si
Municipal Municipal

Fuente: Direccion de Desarrollo Econdmico y Gobierno, Tenango del Valle. 2025

Abordar estas problematicas es esencial para mejorar la funcionalidad del Rastro Municipal y minimizar su
impacto negativo en la comunidad, garantizando asi un servicio eficiente y seguro para la poblacién de
Tenango del Valle.

Mercados y tianguis

Los mercados y tianguis de Tenango del Valle desempefian un papel fundamental en la economia local y
en la vida cotidiana de la poblacidn. Estos espacios son los principales centros de abasto de productos
basicos, permitiendo a los habitantes acceder a alimentos frescos, mercancias y productos artesanales a
precios accesibles. Ademas, fomentan el comercio local, brindando oportunidades de empleo a comercian-
tes, productores y prestadores de servicios, lo que fortalece la economia regional y promueve el desarrollo
de pequefos negocios.

Uno de los mercados mas importantes del municipio es el Mercado Municipal "Filiberto Gémez", ubicado
en la cabecera municipal. Este mercado abastece a gran parte de la poblacion con productos de primera
necesidad y es un punto clave para la economia local. Su administracion estd a cargo del Ayuntamiento a
través de la Direccidn de Desarrollo Econdmico y Gobierno.

Asimismo, los Tianguis semanales, especialmente el que se instala los domingos en el centro del municipio,
permiten que productores y comerciantes locales vendan directamente a los consumidores, generando una
dindmica comercial &gil y accesible. Ademas de su funcidon econdmica, estos espacios cumplen un rol social
y cultural, ya que promueven la convivencia comunitaria y la preservacién de tradiciones de intercambio y
comercio.
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Cuadro 45. Mercados y Tianguis de Tenango del Valle, 2025

Mercados y Condiciones fisicas Servicios de Servicios de recolecciéon
Tianguis en las que opera agua y drenaje de residuos

Mercado
Municipal Independencia s/n, Tenango . .
"Filiberto de Arista Adecuada S S
Goémez"
Tianguis de . .
Arcadio P Al
Tenango de rea I%bizaéi varoe Adecuada No Si
Arista (diario) o
. ) Arcadio Pagaza Alvaro
Tianguis de Obregdn Independencia, 5 de
Tenango de 9 P ’ Adecuada No Si

mayo, Abasolo, Porfirio Diaz,

Arista (jueves) Moctezuma

Arcadio Pagaza Alvaro

T?::au: :e Obregdn, Independencia,
.g Constitucion, Galeana, 5 de Adecuada No Si
de Arista . .
. mayo, Porfirio Diaz, Abasolo,
(domingos)

Moctezuma, Hidalgo

Fuente: Direccion de Desarrollo Econdmico y Gobierno, Tenango del Valle. 2025

A pesar de su importancia, se identifican diversas problematicas, como lo es la infraestructura, problemas
de mantenimiento, espacios reducidos y falta de estacionamientos publicos. Asi como, en los tianguis, la
instalacion de puestos de manera desordenada puede provocar congestionamiento vial y dificultades en la
movilidad tanto para comerciantes como para los visitantes. Ademas, la falta de regulacion adecuada puede
generar conflictos entre vendedores y afectar el ordenamiento urbano.

Otro problema importante es la gestion de residuos y las condiciones sanitarias en estos espacios, ya que se
ve afectada la limpieza del entorno y la calidad de los productos. Problemas de trafico y movilidad, dificultan
el acceso a servicios publicos y generan inconvenientes para los residentes y comerciantes.

Por lo que resulta necesario implementar estrategias de modernizacion y mejoramiento, asi como establecer
regulaciones mas eficaces para garantizar su funcionamiento ordenado y sustentable.
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Analisis prospectivo

Eje 3. Empleo digno y desarrollo econémico

Impulso al empleo digno y al desarrollo econémico

Escenario Tendencial

A pesar del potencial agricola e industrial del
municipio, las oportunidades de empleo de
calidad son reducidas, lo que provoca migracion
de trabajadores hacia otras regiones en busca
de mejores condiciones. La informalidad laboral
se mantiene elevada, afectando la estabilidad
econdmica de las familias y limitando el acceso a
seguridad social y prestaciones.

Escenario Factible

Se implementa politicas de fomento al empleo
formal y la atraccion de inversiones en sectores
estratégicos como el comercio, la industria y
la agroindustria. Se fortalecen los programas
de capacitacion para mejorar las habilidades
de la poblaciéon y aumentar su empleabilidad.
Se establecen incentivos para la creacién de
pequefias y medianas empresas, promoviendo el
emprendimiento local y la generacion de empleos
dignos.

Economia incluyente y atencién a la informalidad

Escenario Tendencial

La economia de Tenango del Valle contintia
presentando una alta tasa de informalidad, donde
gran parte de la poblacidn sigue participando en

actividades econdémicas sin acceso a seguridad
social, prestaciones laborales ni estabilidad
financiera. Las oportunidades para emprendedores
y pequefios negocios son limitadas, debido a la
falta de capacitacidn, financiamiento accesible
y apoyo gubernamental. Las mujeres, jovenes y
personas de grupos vulnerables enfrentan barreras
para integrarse al mercado laboral formal, lo que
agrava las desigualdades econémicas y sociales.

Construccién de entornos compet

Escenario Factible

Se implementan politicas publicas enfocadas
en la inclusion econémica y la formalizacién del
empleo, con estrategias especificas para apoyar a
emprendedores, pequefas y medianas empresas
(PyMEs) y trabajadores informales. Se desarrollan
programas de capacitacion técnica y financiera
para mejorar la productividad de los negocios
informales, acompafiados de incentivos fiscales y
acceso a créditos para facilitar su transiciéon hacia la
formalidad.

os y aprovechamiento de la relocalizacién de las cadenas de valor

Escenario Tendencial Escenario Factible

Tenango del Valle enfrenta dificultades para
consolidarse como un entorno competitivo debido
a la falta de infraestructura industrial adecuada, la
escasa capacitacion de la fuerza laboral local y la
insuficiente promocion de politicas que impulsan la

inversion y el desarrollo econémico.

Asimismo, se corre el riesgo de no atraer
inversiones debido a la falta de incentivos fiscales,
tramites burocraticos complicados y la ausencia
de zonas estratégicas bien desarrolladas para el
desarrollo de los sectores competitivos.

Se fortalece su posicionamiento como un polo
atractivo para la inversion mediante el desarrollo
de infraestructura industrial moderna y sostenible,
la mejora de la conectividad vial y digital, asi como
la implementacion de politicas que fomentan la
innovacion, el emprendimiento y la transferencia
tecnolodgica.

El municipio impulsara la capacitacion y formacion
de la fuerza laboral local, adaptando los perfiles
profesionales a las demandas del mercado y
fomentando la especializacidn en sectores clave
para integrarse de manera efectiva en las cadenas
de valor globales.
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Fomento al Tur

Escenario Tendencial Escenario Factible
5 El municipio impulsa una estrategia integral de
A pesar de contar con atractivos naturales, : P .p ; G 9 .
L. ., turismo sostenible, promoviendo sus atractivos
culturales e historicos, la falta de promocién y . . .
) L. . culturales, histdricos y naturales a nivel regional y
desarrollo de infraestructura turistica mantiene al ) X ) ;
. .. . nacional. Y a través de alianzas con el sector privado
municipio en un bajo nivel de competitividad. La . ;
. . L. X y comunidades locales, se fomenta el ecoturismo,
escasez de servicios turisticos como hospedaje, . . .
el turismo cultural y gastrondmico. Se implementan
restaurantes y transporte adecuado reduce el . " . L
. ) . . .. .. campanfas de promocion digital y participacion en
interés de visitantes y limita el crecimiento del . L. .
sector ferias turisticas para posicionar a Tenango del Valle

como un destino atractivo.

Desarrollo agrario y dignificaciéon del campo

Escenario Tendencial Escenario Factible

Tenango del Valle enfrenta desafios como el
uso ineficiente de los recursos naturales, la falta
de acceso a tecnologias modernas y la limitada

asistencia técnica para los productores. La

dependencia de practicas agricolas tradicionales
y la falta de diversificacién de cultivos limitarian el
crecimiento econémico del sector.

Tenango del Valle impulsaria politicas publicas
para modernizar el sector agricola y pecuario,
promoviendo la adopcidn de tecnologias
sostenibles, sistemas de riego eficientes y practicas
agroecoldgicas para mejorar la productividad y
preservar los recursos naturales. Se brindarian
capacitaciones técnicas y asesoramiento para los

productores, enfocdndose en la diversificacion
El sector pecuario también continuaria enfrentando de cultivos v la integracion de procesos de valor
problemas sanitarios y de comercializaciéon, lo que agregado que permitan aumentar la competitividad
afectaria la competitividad de los productores del sector.
locales. Sin programas de apoyo sdlidos, los

pequeiios productores tendrian dificultades para
acceder a mercados mas competitivos y mejorar
sus condiciones socioecondmicas.

En el sector pecuario, se impulsa el control sanitario
y la creacion de canales de comercializacién que
garanticen precios justos para los productores.

Movilidad segura y de calidad

Escenario Tendencial Escenario Factible

La movilidad contintia siendo deficiente debido
al crecimiento poblacional y la expansion urbana . N -
P y , P ) ) Se implementa una estrategia integral de movilidad
desordenada, lo que provocaria congestionamiento . . .
ik . que contemple el mantenimiento y modernizacion
vial, aumento de tiempos de traslado y mayores . . ,
. .. ) de la infraestructura vial, asegurando vias de
indices de accidentes. . N f e S .
comunicacion en éptimas condiciones para mejorar
la seguridad y eficiencia del transito. Se prioriza
la construccién de infraestructura para peatones,
ciclistas y personas con discapacidad, fomentando
opciones de movilidad sostenible.

El transporte publico seguiria siendo insuficiente,
con unidades obsoletas y rutas ineficientes que no
cubririan adecuadamente las zonas periféricas del

municipio.

La infraestructura vial mostraria signos de deterioro
por la falta de mantenimiento oportuno, lo que
afectaria la seguridad y eficiencia del transito.

Ademas, la falta de infraestructura adecuada
para ciclistas y peatones seguiria dificultando
la movilidad no motorizada, limitando opciones
seguras para la poblacion.

El transporte publico se fortalece mediante la
renovacioén del parque vehicular, optimizacion de
rutas y horarios, y la incorporacién de tecnologias

gue mejoren la experiencia del usuario.
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aestructura urb

El crecimiento de la infraestructura urbana
y rural en Tenango del Valle continuaria de
manera desordenada y con rezagos importantes
en la cobertura de servicios basicos para las
comunidades mas alejadas. Las zonas rurales
seguirian presentando carencias en infraestructura,
lo que incrementaria la brecha entre el desarrollo
urbano y rural.

En el &mbito urbano, el crecimiento poblacional
y la expansion de la mancha urbana generarian
una mayor demanda de infraestructura vial,
transporte publico, equipamiento urbano y
espacios publicos. Sin embargo, sin una adecuada
planeacidn, la saturacion de servicios, el deterioro
de la infraestructura existente y la falta de
mantenimiento provocarian un incremento de la
vulnerabilidad y una disminucién en la calidad de
vida de los habitantes.

La falta de inversion en proyectos estratégicos,
como la modernizacion de la infraestructura vial,
la creacién de espacios recreativos y culturales, asi
como la mejora en servicios limitaria el desarrollo
del municipio y afectaria la competitividad del
entorno urbano y rural.

ay rural

Escenario Factible

Tenango del Valle impulsara un desarrollo
equilibrado y sustentable de su infraestructura
urbana y rural, priorizando la cobertura de servicios
en comunidades marginadas y mejorando la calidad
de los espacios publicos.

El municipio fortaleceria la planeacién urbana y rural
mediante la actualizacion del Plan de Desarrollo
Urbano, asegurando un crecimiento ordenado y

sostenible que contemple la expansidn de servicios

basicos en comunidades rurales y zonas de atencion
prioritaria.

Se implementaria un programa de modernizacion

de la infraestructura vial y servicios comunitarios,

facilitando el comercio, el acceso a servicios y el
desarrollo econémico.

Ademas, se impulsaria la construccion y
rehabilitacion de espacios para fortalecer la
cohesidn social y promover la integracion de la
comunidad.
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Instrumentacion Estratégica Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Econdmico

HAMBRE EDUCACIGH AGUA LINFIR TRABAJO DECENTE IKDUSTRIA. 1 REDUCCIGN DE LAS
(H ] OE CALIDAD ¥ SANEAMIENTO Y GRECIMIENTO IRHOVACION E DESIGUALDADES

ECONOMICO INFRAESTRUCTURA -~

{=)
-

'I FRODUCCHON PAZ, IUSTICIA
¥ CONSUMO E [NSTITUCIONES

RESPONSABLES SOLIDAS

a. Impulso al empleo dignho y el desarrollo econémico
Objetivo:

3.1. Fomentar el empleo digno y el desarrollo econdmico en Tenango del Valle, impulsando la capacitacién
laboral y el fortalecimiento de los sectores productivos, con el fin de generar oportunidades equitativas y

garantizar un crecimiento econémico sostenible e inclusivo.
Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribucion Contribucién
directa indirecta

8.5

EDUCACION TRABAJO DECENTE
DE CALIDAD Y CRECIMIENTO
ECONGMICO

Estrategia: 3.1.1. Fortalecer programas de formacion y desarrollo de
habilidades que permitan a la poblacién acceder a empleos formales 8 8.6

y mejor remunerados.
4.4

CEEEETTTTEED G

3.1.1.1. Promover convenios con empresas e instituciones de inversién 1 convenio
publica y privada que propicien la generacién de empleos.
3.1.1.2. Desarrollar ferias de empleo que permitan a las y los .
. ) 2 ferias de empleo
ciudadanos conocer y acceder a nuevas oportunidades laborales.
3.1.1.3. Incrementar y promover programas de capacitacion laboral, " 4
. L 4 capacitaciones
en especial los dirigidos a los grupos vulnerables.

3.1.1.4. Creacidén de un sistema en linea para la promocién y difusién . '
) . . 1 sistema en linea

de la bolsa de trabajo municipal.
3.1.1.5. Realizar convenios con empresas y/o industrias para

. " 1 convenio
capacitacion laboral a jévenes.
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TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

Vinculacién con las metas de la Agenda
2030

Contribuci Contribucion
directa indirecta

Estrategia: 3.1.2. Generar condiciones favorables para el crecimiento 8.1
y la diversificacién de la economia local, promoviendo la 8 8.4
competitividad y la generacién de empleo. 8.5

3.1.2.1. Implementar incentivos y apoyos para la inversidon y nuevos
emprendimientos, promoviendo la formalizacién y crecimiento de 1 convocatoria
negocios locales.

3.1.2.2. Implementar campafias de concientizacion sobre los

. . . L. 2 campafas anuales
beneficios de la formalizaciéon del empleo. P

3.1.2.3. Simplificar tramites administrativos para facilitar la
instalacion y operacion de empresas, atrayendo inversion y 1 reporte administrativo
fortaleciendo el desarrollo econédmico municipal.

b. Economia incluyente y atencion a la informalidad
Objetivo:

3.2. Promover una economia incluyente, impulsando la transicién hacia la formalidad, la equidad en el acceso
a oportunidades econdmicas vy el fortalecimiento de los sectores mas vulnerables, con el fin de mejorar las

condiciones laborales.
Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
C ibucién Contribucién
directa indirecta

Estrategia: 3.2.1. Implementar mecanismos de regularizacion, g4
capacitacién y apoyo a trabajadores y negocios informales para 8 8.8
incentivar su transicion a la formalidad y mejorar su productividad. '

3.2.1.1. Realizar programas de asesoria y acompainamiento para la
regularizacién de micro y pequefios negocios locales, facilitando el 2 programas
cumplimiento de tramites

TRABAJO DECENTE
Y GRECIMIENTO
ECONOMICO

o

3.2.1.2. Promover la comercializacién de los productos locales
1 feria de productores

agricolas, artesanales y floricolas en el mercado regional y estatal.

3.2.1.3. Impulsar la vinculacién con nuevos mercados y empresas,
permitiendo compartir recursos, conocimientos y habilidades, para 1 convenio
fortalecer la capacidad de innovacién.
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3.2.1.4. Desarrollar programas de capacitacion y emprendimiento
dirigidos a mujeres, jévenes, personas con discapacidad y adultos
mayores, para fortalecer sus habilidades productivas y promover su
autonomia econémica.

2 capacitaciones

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, con las metas de la Agenda
Y CRECIMIENTO INNOVACIGN E
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA 2030
ﬁi/' & Contribucién Contribucién
directa indirecta
8.1
Estrategia: 3.2.2. Fomentar la creacién y fortalecimiento de las 8 8.2
micro, pequefas y medianas empresas del municipio. 9 8.3
9.3

3.2.2.1. Elaborar y/ o actualizar un padrén de las unidades 1 padrd

econdmicas existentes en el municipio. padron

3.2.2.2. Realizar programas de capacitacién y acompafiamiento

a micro y pequeios empresarios para promover la mejora de los

procesos productivos, asi como la innovaciéon y modernizacién
tecnoldgica

1 programa anual

3.2.2.3. Gestionar y promover apoyos para las unidades econémica
del municipio que impulsen el comercio local en atencidn a las registro administrativo
vocaciones productivas del municipio.

c. Construccion de entornos competitivos y aprovechamiento de la relocalizacion de
las cadenas de valor

Objetivo:

3.3. Promover la creacidén de entornos competitivos que permitan aprovechar la vocacion productiva de
Tenango del Valle, impulsando la modernizacion de la infraestructura, la atraccidon de inversion y la capaci-
tacion del capital humano, para fortalecer la integracion del municipio en el mercado regional.

Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030

‘I PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

Contribuci Con u
directa recta

Estrategia: 3.3.1. Implementar nuevos mecanismos de simplificacion - 16.5
administrativa municipal. 16.6

T G

3.3.1.1. Propiciar una regulacion clara que reduzca y simplifique los
tramites y procesos administrativos.

1 reporte de actualizacion

3.3.1.2. Realizar la actuallzac'lor! de las cequ_las del Registro Municipal Un REMTYS actualizado
de Tramites y Servicios.
3.3.1.3. Digitalizar y simplificar procesos administrativos municipales

- . .. 1reporte
para facilitar su realizacién.
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TRABAJO DECENTE INDUSTRIA,
Y CRECIMIENTO INNOVACION E
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

Estrategia:3.3.2. Fortalecer y promocionar las ventajas competitivas
del municipio.

Vinculaciéon con las metas de
la Agenda 2030

Contribucion Contribucién

directa indirecta
9.2
B 8.2

3.3.2.1. Implementar programas y acciones que promuevan las
ventajas competitivas de cada uno de los sectores econémicos.

3.3.2.2. Realizar acciones de difusion y promocion de los sectores
econdémicos de servicio y turismo del municipio.

3.3.2.3. Impulsar la oferta del Parque Industrial para atraer nuevas
inversiones y potenciar la generacion de empleos.

3.3.2.4. Promover la colaboracién entre empresas, instituciones
educativas y gobierno.

2 programas

2 campafas

1 campanfa

1 convenio
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d. Fomento al Turismo
Objetivo:

3.4. Promover el desarrollo turistico sostenible, potenciando su riqueza cultural, histérica y natural, mediante
la mejora de la infraestructura, la diversificacion de la oferta turistica y la participacion activa de la comu-
nidad, para generar derrama econdmica y fortalecer la identidad local.

TRABAJO DECENTE A4 CIUDADES PRODUCCION Vinculacién con las metas de
Y CRECIMIENTO §1 COMUNIDADE! Y CONSUMO
ECONOMICO STENIB RESPONSABLES la Agenda 2030
m . — m Contribucién Y Contribucién
= cta indirecta
. . . e o 8.3
Estrategia: 3.4.1. Promocionar y diversificar la oferta turistica local 8 8.9
integrando la cultura, gastronomia y tradiciones del municipio. 1.4 12’ b

NN G

3.4.1.1. Disefiar programas turisticos que integren atractivos
culturales, gastronémicos y naturales, destacando la riqueza local 1 programa turistico
del municipio.

3.4.1.2. Fortalecer campafas de promocion turistica en medios ]

.. . . . s 4 campafas anuales

digitales, para posicionar al municipio como destino turistico.

3.4.1.3. Fomentar la participacion de comunidades locales en la

oferta de productos y servicios turisticos, impulsando el turismo 4 reuniones anuales
comunitario y sostenible.

3.4.1.4. Apoyar la actualizacidn y certificacién permanente de los

. . . . 1 convocatoria
prestadores de servicios turisticos municipales.

3.4.1.5. Realizar un programa de promocién de actividades

.- . 1 programa
culturales, artisticas e histdricas. prog

3.4.1.6. Realizar actividades culturales, artisticas y recreativas
en coordinacion con las diferentes dreas del Ayuntamiento para 1 reporte por actividad

fortalecer el sector turistico y econémico.
Vinculacion con las metas de
la Agenda 2030
Contribucién Contribucién
directa indirecta

TRABAJO DECENTE 1 PRODUCCION
Y CRECIMIENTO Y CONSUMO
ECONOMICO RESPONSABLES

o | CO

Estrategia: 3.4.2. Impulsar la rehabilitacion y modernizacién de 8.3
espacios turisticos para garantizar servicios de calidad para la 8 8.9
poblacién residente y visitante. 12.b

3.4.2.1. Gestionar la rehabilitacion de sitios histéricos y culturales de . .
. o N 1 diagnostico
relevancia turistica en el municipio.

3.4.2.2. Ampliar y modernizar la infraestructura turistica basica del . .
L . . K 1 diagnostico
municipio para que sea inclusiva y accesible.

3.4.2.3. Gestionar financiamientos para fortalecer la infraestructura y

.. s 1 proyecto
servicios turisticos. proy
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e. Desarrollo agrario y dignificacién del campo

Objetivo:

3.5. Fortalecer el sector primario en el municipio, impulsando la modernizaciéon de las actividades agricolas
y pecuarias, garantizando el uso eficiente del agua y promoviendo practicas sostenibles que mejoren la

productividad y el bienestar de la poblacidn.

Estrategia: 3.5.1. Impulsar la diversificacién productiva y el uso de

cultivos estratégicos, promoviendo la innovacidn y sostenibilidad del

sector agricola.

Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribucién Contribucién
directa indirecta

22.4 2.A

T GRS

3.5.1.1. Capacitar a agricultores y ganaderos para mejorar la toma de
decisiones en sus actividades y practicas diarias.

3.5.1.2. Realizar la elaboracién y actualizacion del padrén de
productores agricolas y pecuarios del municipio.

3.5.1.3. Instrumentar un programa de apoyo a la produccién y
comercializacién agricola y floricola.

3.5.1.4. Asesorar a productores agricolas, para acceder a apoyos de
ambito federal y estatal.

3.5.1.5 Realizar ferias y exposiciones agricolas, ganaderas, floricolas,
con la finalidad promocionar el sector primario y conocer nuevas
practicas sostenibles.

3.5.1.6. Fomentar la credencializacion de productores del municipio.

3.5.1.7. Brindar acompanamiento administrativo a productores
agropecuarios, con el objetivo de facilitar el cumplimiento de
requisitos normativos.

2 capacitaciones

1 padroén

1 programa

4 asesorias

1reporte

1 convocatoria

1reporte
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5] { AGUA LIMPIA Vinculacién con las metas de
L CER Y SANEAMIENTO
. la Agenda 2030

Contribucié Contribucion
directa recta

Estrategia: 3.5.2. Optimizar el uso y manejo del agua en el sector 24
agricola y pecuario para reducir el desperdicio y mejorar la 6.5 15.3
produccion. )

T G

3.5.2.1. Capacitar a los productores agropecuarios en técnicas de
manejo eficiente del agua, conservacién de suelos y adopcion de
practicas sostenibles para reducir el desperdicio y la contaminacién
hidrica.

2 capacitaciones

3.5.2.2. Gestionar la creacidén de infraestructura hidrica para

. . . ; 1 diagndstico
optimizar el uso del agua en la actividad agricola y pecuaria. 9

3.5.2.3. Establecer convenios de colaboracidn con instituciones

. o 1 convenio
federales y estatales para impulsar la sostenibilidad del agua.

3.5.2.4. Gestionar financiamiento para implementar sistemas de

i 1 proyecto
riego sustentables. 4

f. Movilidad segura y de calidad
Objetivo:

3.6. Garantizar una movilidad segura, eficiente y de calidad, mediante el desarrollo de infraestructura vial
adecuada, la modernizacion del transporte publico y la promocidn de una cultura vial incluyente y susten-
table, que responda a las necesidades de la poblacidn.

Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030

Contribucién Contribucién
directa indirecta

Estrategia:3.6.1. Rehabilitar, ampliar y modernizar la infraestructura n3
vial del municipio, priorizando la seguridad vial, la conectividad y la n - IA
accesibilidad inclusiva. '

3.6.1.1. Construccién, ampliacién y mantenimiento de vialidades
primarias y secundarias del municipio.

1 diagndstico

3.6.1.2. Construccién, ampliacién y mantenimiento de guarniciones y . ..

1 diagnostico
banquetas.
3.6.1.3. Establecer una red de infraestructura inclusiva y accesible : -
E L. 1 diagnostico
que procure el bienestar de la poblacién.
3.6.1.4. Regular la publicidad exterior para disminuir la
contaminacién visual de la infraestructura vial e imagen urbana, para 1 proyecto
aprovechar el espacio publico.
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INDUSTRIA, i
mnovacione |
INFRAESTRUCTURA |

Estrategia:3.6.2. Fortalecer el sistema de transporte publico,
mejorando la cobertura, frecuencia, calidad del servicio y
condiciones de seguridad para garantizar la movilidad eficiente de
la poblacién.

Vinculacién con las metas de la Agenda
2030

Contribucion Contribucion
directa indirecta

n.2 9A

T T G D

3.6.2.1. Impulsar campanas reordenamiento integral del transporte
publico en el municipio.

3.6.2.2. Capacitar a los operadores de transporte publico en temas
de seguridad vial, atencién al usuario y cumplimiento de normativas,
para mejorar la calidad del servicio.

3.6.2.3. Realizar reuniones con concesionarios del transporte publico
y poblacién para mejorar el servicio

3.6.2.4. Implementar operativos de revisidn y vigilancia para
identificar unidades que no cumplan con las regulaciones actuales.

3.6.2.5. Promover campanas de concientizacion sobre accesibilidad
universal en el transporte publico para las personas con
discapacidad, con perspectiva de género y comunidad LGBTTTIQ+.

3.6.2.6. Reforzar las medidas de seguridad y vigilancia en avenidas
regionales y locales del municipio.

2 campafas anuales

2 capacitaciones anuales

4 reuniones anuales

4 operativos anuales

2 campafas anuales

7 recorridos semanales
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Estrategia: 3.6.3. Ampliar la infraestructura de conectividad digital,
asegurando el acceso a internet de calidad en comunidades
urbanas y rurales, para reducir la brecha digital.

Vinculacién con las metas de la Agenda
2030
Co ucioén Contribucién
directa indirecta

9.C 10.3

T G

3.6.3.1. Instalar y ampliar puntos de acceso con internet de banda
ancha a todas las delegaciones y subdelegaciones del municipio,
en colaboracién con la Comisién Federal de Electricidad.

3.6.3.2. Implementar programas de capacitacion digital para
fomentar el uso productivo de las tecnologias de la informacién y
comunicacion (TIC).

3.6.3.3. Realizar la integracion y seguimiento del programa anual
de trabajo de las TIC

3.6.3.4. Instalar el Comité Interno de Gobierno Digital y sesionar de
manera continua.

3.6.3.5. Realizar el seguimiento del portal web de gobierno digital

3.6.3.6. Realizar un diagndstico de las necesidades de equipos de
cémputo en las diferentes unidades administrativas.

1 convenio

4 capacitaciones anuales

1 reporte trimestral

1 reporte trimestral

1 reporte trimestral

1 reporte semestral
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g. Infraestructura urbana y rural
Objetivo:

3.7. Promover el desarrollo ordenado y sostenible del municipio, mediante la planificacion, modernizacién
y mantenimiento de espacios publicos y servicios basicos, para mejorar la calidad de vida de la poblacién

y fortalecer la cohesidén social.
Vinculacién con las metas de la Agenda
2030
Contribucion Contribucion
directa indirecta

Estrategia:3.7.1. Impulsar la modernizacién de infraestructura 1 A
estratégica que promueva un crecimiento econémico y urbano '
. L .. 1.3 1.B
sostenible que fortalezca la competitividad del municipio.

3.7.1.1. Publicar y difundir la actualizacién del Plan Municipal de 1 blan Municioal de Desarrollo Urbano
Desarrollo Urbano de Tenango del Valle. P P
3.7.1.2. Implementar politicas de uso de suelo que protejan las areas
e . .. 1reglamento
forestales y equilibren el desarrollo urbano y rural del municipio.
3.7.1.3. Difundir los instrumentos de ordenamiento territorial y de
areas naturales de las que forma parte el municipio.

1 evento de difusion

3.7.1.4. Implementar un Programa Integral de mejoramiento y

1 programa integral
rehabilitacion de la Cabecera Municipal. prog 9

3.7.1.5. Detonar la creacion de corredores industriales, comerciales o

. . E .. . . . 1 proyecto
de servicios., para potenciar el crecimiento municipal y regional.
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Vinculacién con las metas de la Agenda
ok {o)

(of ibucion Contribucion
directa indirecta

n 1A
1.3 1n.B

Estrategia:3.7.2. Mejorar la infraestructura publica municipal
para garantizar la prestacién eficiente de servicios basicos y el
funcionamiento éptimo de espacios comunitarios.

3.7.2.1. Impulsar la colaboracién con el gobierno estatal para dotar

. . L . . .. 1 reporte trimestral
de servicios publicos urbanos de calidad al municipio. P

3.7.2.2. Colaborar con el Gobierno del Estado de México para el .
i i L. s 1 reporte trimestral
mejoramiento urbano y construccién de obra publica.

3.7.2.3. Implementar un programa de mantenimiento correctivo y

. s . . 1reporte trimestral
preventivo y recuperacion de parques y jardines del municipio.

3.7.2.4. Realizar la ampliacién del Pantedn de la Cabecera Municipal. 1 reporte trimestral
3.7.2.5. Realizar el mantenimiento de los panteones del municipio. 1 reporte trimestral
3.7.2.6. Gestionar la construccién de un nuevo rastro municipal. 1 reporte trimestral

3.7.2.7. Implementar campanas de ordenamiento de comercio y

h L L 1 reporte trimestral
contaminacion visual publicitaria.

142



3 «w\\ =
DG

ey
TENANGO DEL VALLE
20252027

Acciones Insignia Municipales (Prioridades Generales del Plan de Desarrollo Municipal)

Rehabilitacién Integral de la Cabecera Municipal Tenango de Arista

Objetivo

Impulsar el desarrollo sostenible mediante la rehabilitacion integral de la Cabecera Municipal,
con el fin de fortalecer la cohesién social, mejorar la calidad de vida de la poblaciéon y atraer
inversiones que potencien el crecimiento turistico y econdmico local.

Descripcion

La finalidad principal de este proyecto es la modernizacion de la infraestructura urbana del
primer cuadro de la Cabecera Municipal, llevando a acabado acciones de mejora de imagen
urbana, la mejora de los servicios publicos, la creacién de infraestructura, mobiliario y espacios
publicos seguros e inclusivos y el reordenamiento de comercio, respetando la identidad cultural
del municipio con la finalidad mejorar el crecimiento turistico y econdmico local, garantizando el
bienestar de la poblacién residente y visitante.

Alineacion

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 1 REDUCCIGN DE LAS
Y CRECIMIENTO INNOVACION E DESIGUALDADES
oDS ECONOMICO INFRAESTRUCTURA S

| & |2

Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029

Plan Nacional de
Desarrollo 2025-2030

Eje General 3. Economia
moral y trabajoObjetivo:
3.7,3.9,31

Objetivo: 3.7

Estrategia: 3.7.2

Estrategia: 3.71, 3.7.2,
3.9.3, 3.11.1, 3.11.3, 3.11.4

Componente 1: Mejora de infraestructura urbana y servicios publicos Dependencias responsables

- Direccion de

Lineas de accidén: 3.7.21, 3.7.2.2,3.7.2.5,3.7.2.6, 3.7.2.7, 3.7.2.8

1.1. Rehabilitaciéon de calles, banquetas y guarniciones accesibles e incluyentes DesarrolloEconémico y Gobierno
1.2. Instalacién de mobiliario urbano funcional y estético. - Direccidn de Desarrollo Urbano
1.3. Reforestacion y colocacion de jardineras con especies nativas para crear - Direccion de Obras Publicas

entornos mas verdes y agradables.
- Direccidén de Turismo y Cultura
1.4. Implementacion de senalética turistica y urbana con enfoque incluyente.
- Conservacion y Mantenimiento
1.5. Implementacién del programa de nomenclaturas y sentidos de calles para Urbano
mejorar la movilidad.
- Direccidon de Servicios Publicos
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Componente 2: Reordenamiento del comercio y recuperacion del espacio publico Dependencias responsables

2.1. Reubicacién y regularizacién del comercio informal, generando espacios
designados y dignos para su operacién.

- Direccién de
DesarrolloEcondmico y Gobierno
2.2. Disefio e implementaciéon de un programa de imagen urbana comercial, que

promueva la uniformidad visual en letreros, fachadas y estructuras comerciales. - Direccion de Desarrollo Urbano

2.3. Creacion y mejora andadores y espacios de convivencia que estimulen el - Direccion de Obras Publicas

turismo y la interaccién social. - Direccién de Turismo y Cultura

2.4. Organizacion de campafias de concientizacion con comerciantes y poblacion

L - Conservacion y Mantenimiento
en general sobre el uso responsable del espacio publico.

Urbano

2.5. Instalaciéon de luminarias inteligentes para reforzar la seguridad en zonas de
alta afluencia.

- Direccion de Servicios Publicos

- La falta de recursos econdmicos suficientes o la

- Mejoramiento de la infraestructura urbana ) o, o
dispersion del presupuesto puede retrasar o limitar la

- Impulso a la actividad econémica y comercial ejecucion completa del proyecto.
- Fortalecimiento del tejido social y la identidad cultural - La falta de participacion ciudadana o la oposicion de
algunos sectores puede generar desacuerdos y retrasos,
- Fomento de la movilidad sustentable e incluyente especialmente si las modificaciones afectan la dindmica

. ; habitual de la poblacion.
- Incremento del valor del patrimonio cultural y urbano

- La falta de planeacién adecuada, permisos o
coordinacion interinstitucional puede provocar atrasos,
sobrecostos o deficiencias en la calidad de las obras.

- Incremento de poblacidn visitante para realizar
actividades turisticas y culturales
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Mejoramiento de la infraestructura publica municipal

Objetivo

Fortalecer la infraestructura publica municipal, con la finalidad de garantizar su conservacioén, funcionalidad y una
adecuada prestacion de servicios publicos, asegurando que contintien siendo lugares accesibles y dignos para la

poblacién del municipio.

Descripcion

La primera accion que se implementara es la ampliacion del predio del Pantedn Municipal, ya que la capacidad que
presenta actualmente es deficiente para las cubrir las necesidades de la poblacién.Asimismo, de acuerdo a la gestion
gue se ha realizado ante la Secretaria de Desarrollo Econdmico del Estado de México, se realizara la creacion de
un nuevo Rastro Municipal ya que las instalaciones actuales resultan deficientes y no cumplen con las necesidades
crecientes del municipio, y al estar inmerso en la zona urbana presenta un riesgo sanitario para las y los ciudadanos

principalmente de la Cabecera Municipal.

Alineacién

3 SALUD TRABAJO DECENTE
Y BIENESTAR 'Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

o

Plan Nacional de

Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029

Desarrollo 2025-2030

Eje General 3. Economia

moral y trabajo Objetivo: 3.7
Objetivo: 3.9, 3.10 Estrategia: 3.7.3
Estrategia: 3.9.1, Lineas de accién: 3.7.3.1, 3.7.3.2
3.10.1,3.10.3

Componente 1: Ampliar la capacidad del Panteén Municipal

1.1. Adquisicién o habilitaciéon del terreno colindante al pantedn actual, considerando
criterios técnicos y normativos.

1.2 Disefio e implementacién de un plan de ampliacidn, que contemple, areas verdes,
andadores, servicios y accesos.

1.3. Construccion de infraestructura basica (bardeado perimetral, acceso principal,
drenaje, agua potable, electrificacidn y sanitarios).

1.4. Actualizacidn del reglamento y sistema de administracién de espacios funerarios
para su adecuada gestion.

Dependencias responsables

- Direccion de Desarrollo
Econdmico y Gobierno

- Direccion de Desarrollo
Urbano-

Coordinacion de Desarrollo
Agropecuario
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Componente 2: Modernizacién del Rastro Municipal Dependencias responsables

2.1. Gestién del terreno adecuado y permisos necesarios para la construccion del
nuevo rastro, con ubicacion estratégica y fuera de la zona urbana.

2.2. Elaboracién de proyecto ejecutivo conforme a la Norma Oficial Mexicana - Direcciéon de Desarrollo
(relativa a rastros), considerando espacios para sacrificio, manejo de residuos, areas Econdmico y Gobierno
de inspeccidn y corrales.
- Direccion de Desarrollo Urbano
2.3. Construccion del nuevo rastro municipal con infraestructura moderna, incluyendo
sistema de tratamiento de aguas residuales, sistema de refrigeracion y espacios - Coordinacion de Desarrollo
sanitarios. Agropecuario

2.4. Capacitacion al personal en practicas de manejo higiénico y bienestar animal, asi
como en control de calidad.

Pantedn Rastro

- Mayor capacidad para ) o La falta de recursos financieros suficientes para
- Mejor control sanitario llevar a cabo las obras de ampliacion puede
, A ralentizar o posponer el proyecto, afectando su
. . - Garantia de productos carnicos de posp - .p Yy
- Mejor ordenamiento y . viabilidad.
- calidad
conservacion

inhumaciones

., La inversion inicial para construir un rastro moderno,
L . - Generacion de empleo y desarrollo 'y .
- Reduccioén de riesgos econdmico qgue cumpla con las normas sanitarias y ambientales,
sanitarios puede ser elevada, limitando la capacidad del
- Cumplimiento de normas municipio para financiarlo.

- Cumplimiento de
umplimi ambientales y de salud

normativas sanitarias
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EJE 4. BIENESTAR SOCIAL

2. Combate a la pobreza y reduccidon de carencias sociales

El combatir la pobreza y garantizar la reduccidn de carencias sociales siempre representaran un reto priori-
tario para el desarrollo de Tenango del Valle. Estas condiciones no solo limitan el acceso a derechos basicos
como salud, educacién, alimentacidén y vivienda digna, sino que también profundizan las desigualdades
sociales, econdmicas y de género, y en muchos casos se vinculan con otros desafios como la inseguridad
y la migracion, impactando directamente en la calidad de vida y bienestar de las y los ciudadanos. Por lo
cual es de suma importancia implementar politicas publicas efectivas enfocadas en la justicia social y la
equidad, para garantizar condiciones de vida dignas para toda la poblacién, reduciendo las desigualdades
y fomentando un desarrollo mas justo y equilibrado.

En lo que respecta al indicador de pobreza, el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL), realiza una medicion de pobreza multidimensional clasificAndola en pobreza, pobreza
moderada y pobreza extrema.

Para el periodo de 2015-2020, en cuanto a pobreza Tenango del Valle presento un aumento de 3.7% de
personas en esta condicion, ya que paso de 63.8% a 67.5% siendo este ultimo un total de poblaciéon de
59,005 personas en situacion de pobreza para el 2020. En cuanto a pobreza moderada se pude ver una
estabilidad con una minima disminucion, ya que para el primer afo se registrd un total de 51,371 personas,
lo que representa el 53.4% del total municipal, y para el Ultimo afo se registrd un total de 46,562 personas,
lo que indica que el 53.3% del total de la poblaciéon vive en pobreza moderada.

Con relacion a pobreza extrema se puede visualizar en la grafica que para el periodo mencionado hubo un
aumento del 3.8%, debido a que para el 2015, 9,949 personas que representaban el 10.4% se encontraban
en situacion de pobreza extrema mientras que para el 2020 aumento a 14.2%, lo correspondiente a 12,443
personas, este porcentaje de la poblacidn total vive en condicién de pobreza extrema.

§v’v ﬂ'r\ : : . . | 3
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Grifica 18. Condicion de pobreza en Tenango del Valle 2020

67.5
63.8
60 53.4 53.3
50
40
30
20 14.2
10.4

K =B

0

Pobreza Pobreza moderada Pobreza extrema

m2015 m2020

Fuente: CONEVAL. Indicadores de pobreza por municipio, 2020

Si bien, la tendencia con respecto a este indicador no ha presentado variaciones considerables, se deben
de implementar politicas publicas que garanticen su disminucidn, ya que, al reducir la pobreza, se sientan
las bases para una sociedad mas justa, con mayores oportunidades para todas las personas, independien-
temente de su origen o condicién socioecondmica.

La medicidn de pobreza en la poblacion se determina a partir de diversos factores que propician esta
condicién, de acuerdo a CONEVAL, en el municipio existen 14,690 personas (16.8%) en vulnerabilidad por
carencias sociales y 6,516 personas (7.5%) en vulnerabilidad por ingresos.

Cuadro 46. Vulnerabilidad por carencia social e ingreso en Tenango del Valle 2020

Vulnerabilidad por carencia social Vulnerabilidad por ingreso

Poblacion Porcentaje Poblacion Porcentaje
Pobreza
14,690 16.8% 6,516 7.5%

Fuente: CONEVAL. Indicadores de pobreza por municipio, 2020

En relacidon a carencias sociales para el 2020, el municipio presento carencias importantes en cuanto acceso
a la seguridad social registrando un porcentaje de 75.1%, lo que indica que 65,643 personas no contaban
con proteccion a la salud o prestaciones laborales que les brinden estabilidad econdmica y bienestar.

En segundo lugar, el 38.6% de la poblacidon presento carencia en acceso a servicios de salud, lo que repre-
senta que mas de 30,000 mil personas carecen de afiliacion a instituciones publicas y dependen de servicios
privados o de atencidon comunitaria.

El tercer indicador de carencia que presenta mas representacion, es el acceso a la alimentacion con un
porcentaje de 24.3% registrando un total poblacional de 21,668 personas que no cuentan acceso a comida
suficiente para llevar una vida activa y sana.

Asimismo, el rezago educativo registro un porcentaje de 16.5%, acceso a servicios basicos en la vivienda
14.6% y carencia por calidad y espacios en la vivienda 10.7%. Si bien, en los ultimos afos se han implementado
acciones para fortalecer estos rubros, es necesario atender estas dreas con programas de desarrollo social,
infraestructura y acceso a oportunidades, para romper el ciclo de pobreza, promoviendo un crecimiento
mas equitativo y sostenible para todo el municipio.
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Cuadro 47. Poblacion por tipo de carencia social en Tenango del Valle 2020

x N Numero de habitantes que E
Tlpo de — Porcentale “
presentan carencia

Rezago educativo 14,442 16.5

Acceso a servicios de salud 33,752 38.6

Acceso a la seguridad social 65,643 751
Carencia por calidad y espacios de la vivienda 9,338 10.7
Acceso a servicios basicos en la vivienda 14,064 14.6
Acceso a la alimentacién 21,668 24.3

Fuente: CONEVAL. Indicadores de pobreza por municipio, 2020

Grafica 19. Porcentaje de poblacién por tipo de carencia social en Tenango del Valle
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Fuente: CONEVAL. Indicadores de pobreza por municipio, 2020

Por ultimo, en cuanto a lo relacionado con indicadores de marginacién y rezago social, los cuales estan
interrelacionados con el indicador de pobreza, el panorama es distinto ya que estos refieren a exclusion
social y falta de oportunidades, por lo que es importante atenderlos de manera integral. En relacion a esto
el municipio de Tenango del Valle de acuerdo a datos del Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO) para el
afio 2020, presenta un indice de Marginacion de 56.70 lo que lo sitla en una categoria de Muy bajo, mante-
niéndose por debajo del indice estatal quien presenta un indice de 20.80 con un grado de marginacion Bajo.
Asimismo, en cuanto a grado de Rezago Social el municipio mantiene un grado de rezago en categoria baja.
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Cuadro 48. Grado de marginacidon y rezago social Tenango del Valle 2020

m Grado de marginacion Grado de Rezago social

Tenango del Valle Muy bajo Bajo

Estado de México Bajo Bajo

Fuente: indice de Marginacién por entidad federativa y municipios 2020, Consejo Nacional de Poblacion (CONAPO).

Pese a que se muestra un buen desempefio de estos indicadores, de acuerdo a la Declaratoria de Zonas
de Atencidn Prioritaria para el aflo 2025 que emite el Consejo de Investigacion y Evaluacidn de la Politica
Social (CIEPS), Tenango del Valle cuenta con 28 zonas de atencion prioritaria; que son AGEB’s urbanas con
condiciones de medio, bajo y alto o muy alto grado de marginacion y rezago social, las cuales se muestran
en el siguiente cuadro:

Cuadro 49. Zonas de Atencidn Prioritaria de Tenango del Valle 2025

Tenango de Arista 4394 Medio Bajo
Tenango de Arista 150 4758 Medio Medio
Tenango de Arista 165 2472 Medio Bajo
Tenango de Arista 199 5382 Medio Medio
Tenango de Arista 201 6095 Medio Bajo
Tenango de Arista 273 288 Bajo Bajo
Tenango de Arista 031A 349 Medio Medio
Tenango de Arista 362 252 Medio Medio
San Bartolomé Atlatlahuca 216 3069 Muy alto Alto
San Bartolomé Atlatlahuca 220 2789 Alto Alto
San Bartolomé Atlatlahuca 292 103 Alto Alto
San Bartolomé Atlatlahuca 305 32 Sin dato Muy alto
San Bartolomé Atlatlahuca 324 827 Muy alto Alto
San Bartolomé Atlatlahuca 339 310 Muy alto Muy alto
San Bartolomé Atlatlahuca 381 73 Sin dato Alto
San Francisco Putla 288 3351 Alto Alto
San Francisco Tepexoxuca 269 3548 Alto Alto
San Miguel Balderas 127 3982 Muy alto Alto
San Miguel Balderas 235 1170 Muy alto Alto
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San Miguel Balderas Muy alto Alto
San Miguel Balderas 343 271 Muy alto Alto
San Miguel Balderas 358 99 Muy alto Alto
San Pedro Tlanixco 23 5508 Muy alto Muy alto
San Pedro Tlanixco 377 777 Muy alto Muy alto
San Pedro Zictepec 76 5988 Medio Medio
Santa Maria Jajalpa O17A 4265 Muy alto Alto
Santa Maria Jajalpa 184 3036 Alto Alto
Santiaguito Cuaxustenco 57 6329 Medio Medio

Fuente: CIEPS. Consejo de Investigacion y Evaluacion de la Politica Social, 2025.

Como se puede observar en el cuadro, la Cabecera Municipal Tenango de Arista tiene 8 zonas que presentan
una condicién de marginacion y rezago de medio a bajo, mientras que las localidades de San Bartolomé
Atlatlahuca y San Miguel Balderas cuentan con 7 y 5 zonas prioritarias con una condicion que va de alto a
muy alto, asi como San Pedro Tlanixco con 3 zonas con marginacion y rezago muy alto y Santa Maria Jajalpa
con 2 zonas en alto y muy alto.

Estas zonas son prioritarias porque requieren intervenciones focalizadas que permitan reducir las desigual-
dades y mejorar la calidad de vida de las y los habitantes, promoviendo un crecimiento mas igualitario y
permitiendo las mismas oportunidades para todas y todos los habitantes del municipio.

b. Mujeres con bienestar integral

El bienestar integral de las mujeres en Tenango del Valle es un tema fundamental para el desarrollo social y
la equidad de género en el municipio. La integracidon de programas y acciones que fomenten el acceso a la
salud, educacion, empleo y proteccién de derechos es esencial para garantizar una mejor calidad de vida
para las mujeres Tenanguenses.

En el municipio la poblacién femenina asciende a 46,028 mujeres, las cuales representan el 50.9% de la
poblacion total para el 2020, siendo mas mujeres que hombres en el municipio. Siendo el grupo de 15 a 64
afos el mas representativo con 30,253 mujeres, seguido del grupo de 5 a 14 anos de niflas y adolescentes,
nifas de O a 4 afos y por ultimo mujeres adultas mayores de 65 afnos o mas.

Poblacion de mujeres . 0 - 4 aiios 4,257

en Tenango del Valle
5 - 14 anos 8.426
46,028 mujeres

50.9% , .
65 anos o mas m
Fuente: Elaboracion con informacién del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2020.

De esta poblacidon, de acuerdo a CONEVAL el 67% se encontraba en condicidn de pobreza para el afio 2020,
representando mas de la mitad de la poblacion femenina del municipio. Asimismo, de acuerdo a carencias
sociales, el 16% de las mujeres presentaba rezago educativo, lo que limita a las nifias, adolescentes y mujeres
jovenes el acceso a mejores oportunidades profesionales y laborales.
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Por otra parte, el 36.9% del total de mujeres del municipio presentan carencia a servicios de salud, lo que
dificulta la prevencion y deteccidn oportuna de enfermedades; el 73.2% no se encuentra afiliada a
alguna institucion de seguridad social, siendo la poblacion femenina la que menor acceso tiene a este
rubro y el 24.9% presenta carencia por acceso a la alimentacion, afectando principalmente a la poblacidn
infantil y mujeres adultas mayores.

%0 Situacién de Pobreza

Rezago Educativo
Carencia a servicios de salud
Carencia a seguridad social

Carencia por acceso a la
alimentacion

Fuente: Elaboracion con informacion de CONEVAL, 2020.

Es por ello que el fortalecimiento de politicas publicas con perspectiva de género y la colaboracidn entre
la administracion municipal, la sociedad y el sector privado son clave para lograr una comunidad mas equi-
tativa y justa para todas las mujeres del municipio.

Por lo que se deben implementar acciones enfocadas a disminuir las carencias sociales que enfrentan las
mujeres, mediante programas, proyectos y estrategias de desarrollo social que fomenten el aumento de sus
ingresos, el acceso efectivo a sus derechos sociales y herramientas que impulsen su autonomia y empode-
ramiento. Ademas, es necesario establecer mecanismos de prevencion y atencién de la violencia de género
para garantizar entornos seguros y equitativos para este sector de la poblacion.

c. Atencion a grupos vulnerables

El Municipio de Tenango del Valle tiene como prioridad garantizar el bienestar y la inclusion social de sectores
como adultos mayores, personas con discapacidad, mujeres en situacion de riesgo, nifos, nifas, adolescentes
y familias en condiciones de vulnerabilidad. Por lo que, a través de programas de asistencia social, apoyo
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alimentario, salud, educacidon y capacitacion, el municipio busca reducir la desigualdad y mejorar la calidad
de vida de quienes enfrentan mayores dificultades.

En el municipio aun persisten desafios en la cobertura y acceso a estos servicios, por lo que es fundamental
fortalecer las estrategias de atencidn y fomentar la participacién comunitaria para construir una sociedad
mas equitativa e incluyente.

Atencion integral a nifas, nifios, adolescentes y jovenes

Garantizar el bienestar y desarrollo integral de nifas, nifos y adolescentes es una prioridad para la cons-
truccion de una sociedad equitativa y con mayores oportunidades. Este grupo poblacional enfrenta retos
en acceso a educacion, salud, alimentacién, seguridad y proteccidn ante situaciones de violencia y explo-
tacion. A través de politicas publicas enfocadas en la niflez y la adolescencia, es posible generar entornos
Seguros y propicios para su crecimiento, fomentando su derecho a una vida digna, libre de discriminacién
y con igualdad de oportunidades.

La atencidn a este sector es fundamental para fortalecer el tejido social y asegurar el futuro del municipio,
promoviendo su participacion activa en la comunidad y su desarrollo en condiciones éptimas.

La Ley General de los Derechos de Nifas, Nifos y Adolescentes (LGDNNA) establece que el Estado debe
garantizarles educacion, salud, alimentacion, proteccion contra el abuso y oportunidades para su desarrollo
integral. Este grupo de personas es considerado vulnerable debido a su dependencia de adultos para ac-
ceder a estos derechos y en el Estado de México, mas de 5 millones de personas pertenecen a este grupo,
por lo que su atencidn es clave para la construccion de una comunidad prdspera.

En Tenango del Valle, la poblacion infantil y juvenil representa un sector clave para el desarrollo social y
econdmico del municipio. De acuerdo a informacion de INEGI para el afo 2020, la poblacidén de nifas y
nifos menores de 12 aflos representan el 22.8% de la poblacion total, con 20,669 individuos; de estos, 10,211
son nifas (49.4%) y 10,458 son nifos (50.6%).

Los Adolescentes de 12 a 17 afios, constituyen el 11.1% de la poblaciéon, sumando un total de 10,075 personas;
de las cuales, 4,967 son mujeres (49.3%) y 5,108 son hombres (50.7%). Por ultimo, los jovenes de 18 a 29
afos, representan el 20.5% de la poblacidn, con un total de 18,611 habitantes, 9,338 son mujeres (50.1%) y
9,273 son hombres (49.8%).

Cuadro 50. Poblacidn total por sexo y grupo de edad 2020

Nifias y nifios O -11 afos 20,669 22.8 10,21 49.4 10,458 50.6
Adolescentes 12-17 afos 10,075 1.1 4,967 49.3 5,108 50.7
Jovenes 18-29 afios 18,611 20.5 9,338 50.1 9,273 49.8

Fuente: INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda 2020



27 Sk3

ey
TENANGO DEL VALLE
20252027

Grafica 20. Porcentaje total, mujeres y hombres por grupo de edad, 2020.
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Fuente: INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda 2020

Estas cifras destacan que mas de la mitad de la poblacién de Tenango del Valle estd compuesta por nifas,
nifos, adolescentes y jovenes, lo que subraya la importancia de implementar politicas publicas enfocadas
en atender las necesidades especificas de estos grupos etarios, en materia de acceso a educacion, salud,
seguridad y espacios de esparcimiento.

En lo relacionado vulnerabilidad y carencias sociales en estos grupos de edad, el CONEVAL para el periodo
de 2020 registro que el 74.1% de la poblacidon de nifas, nifos y adolescentes (0 a 17 anos) vy el 66.7% de
jovenes (18 a 29 afos) se encuentra en situacidn de pobreza, lo que significa que reducir la pobreza infantil
y juvenil representa un desafio importante para mejor la calidad de vida de la comunidad a largo plazo.

Dicho lo anterior, la educacién es una herramienta fundamental para romper con el ciclo de la pobreza, por
lo que garantizar estos derechos es parte importante para el bienestar de las y los ciudadanos. En lo que
respecta a rezago educativo y carencia por acceso a los servicios de salud, se registrd que el 9.6% de nifas,
nifos y adolescentes del municipio presenta rezago educativo y 37.2% carecen de acceso a servicios de salud.

Por otro lado, 10.7% de jovenes estan en situacidon de rezago educativo y 39.8% no tienen acceso a servicios
de salud.

Asimismo, la poblaciéon de nifas, nifos y adolescentes con carencia por acceso a alimentacion registrd un
porcentaje de 27.9% para el periodo de 2020, y la poblaciéon joven gque presento esta carencia esta confor-
mada por el 21.6% del total de este grupo.
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Grafica 21. Porcentaje de nifas, nifios, adolescentes y jovenes en pobreza
y carencias sociales,2020
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Fuente: CONEVAL. Indicadores de pobreza por grupos poblacionales a escala municipal, 2020.

En cuanto a poblacién econdmicamente activa, entre adolescentes y jévenes, el municipio contabilizo para
el 2020, un total de 3,728 adolescentes de entre 12 y 19 afilos econdmicamente activos, 3,607 ocupados y
121 de poblacidn desocupada, y 9,597 adolescentes en poblacién no econdmicamente activa. Asimismo,
se registrd un total de 10,613 jovenes (20 a 29 afos) econdmicamente activos, presentando una poblacién
ocupada de 10,333 y desocupada de 280 jévenes, asi como una poblacidn no econdmicamente activa de
4,727 jovenes.

Esto representa un desafio importante para el municipio, ya que estos grupos de poblacidn representan
gran parte de la fuerza laboral; por lo que se debe de trabajar en estrategias focalizadas que garanticen el
desarrollo personal, profesional y laboral de los adolescentes y jovenes del municipio.

Atencion para personas adultas mayores (60 afnos y mas)

El envejecimiento de la poblacién es un fendmeno que requiere estrategias integrales para garantizar el
bienestar de las personas adultas mayores. Este grupo representa una parte fundamental de la comunidad,
con una trayectoria de vida que aporta experiencia y valores a la sociedad. Sin embargo, su calidad de vida
depende en gran medida del acceso a servicios de salud, seguridad social, espacios recreativos y redes de
apoyo familiar y comunitario. La implementaciéon de politicas publicas enfocadas en la atencidn, inclusién
y dignificacidn de las personas mayores es clave para asegurarles una vejez plena y con calidad de vida.
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En Tenango del Valle, las personas adultas mayores (60 afilos 0 mas) representan el 9.4% de la poblacion,
sumando un total de 8,576 individuos. De estos, 4,570 son mujeres (53.3%) y 4,006 son hombres (46.7%). Esta
distribucion refleja una mayor proporcion de mujeres en el grupo de adultos mayores, lo cual es consistente
con las tendencias demograficas observadas a nivel nacional, donde la esperanza de vida es generalmente
mas alta en mujeres que en hombres.

No obstante, este grupo poblacional enfrenta diversos retos que pueden afectar su bienestar, como
suele ser la falta de seguridad econdmica debido a las escasas fuentes de empleo para este sector y el
acceso a servicios de atencién integral. De acuerdo a datos proporcionados por CONEVAL, de la poblacidon
total de adultos mayores en el municipio, el 64.6% presenta condiciones de pobreza, lo que es mas de la
mitad de este grupo poblacional.

En cuanto aspectos econdmicos, para el 2020 este sector de la poblacién representaba el 9.6% de la po-
blacion econdmicamente activa del municipio, lo que es un total de 4,176 adultos mayores distribuidos en
1,501 mujeres y 2,675 hombres, los cuales contaban con alguna ocupacidn o estaban buscando emplearse.
Asimismo, la poblacidn no econdmicamente activa corresponde a 16.3% del total municipal.

Cuadro 51. Condicién de ocupacion de la poblacion de 60 afnos y mas,
Tenango del Valle 2020

Poblacion de 60 afios y mas 8,576 4,006 4,570
Poblacion econémicamente activa 4176 2,675 1,501
Ocupada 4,136 2,239 1,497

Desocupada 40 36 4
Poblacion no econémicamente activa 4,319 1,284 3,035

Fuente: INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda, 2020.

En relacion con los servicios de salud, durante el 2020 se reportd que 67.6% (5,805 personas) de la poblaciéon
de 60 aflos o0 mas se encontraba afiliada a alguna institucion de salud, mientras que el 32.4% (2,731personas)
no estdn afiliadas a ningun servicio, por lo que es primordial llevar a cabo programas que permitan que este
porcentaje de la poblacidn acceda a servicios de salud de calidad que permita el adecuado seguimiento del
bienestar corporal y de seguimiento a enfermedades derivadas de la edad avanzada.

La creciente proporcidn de adultos mayores en la poblacidn total plantea desafios en areas como la atencidén
médica especializada, programas de apoyo social y la creacién de espacios adecuados para su esparcimiento
y bienestar.

Atencion a poblacién con alguna discapacidad

La atencidn a personas con discapacidad en Tenango del Valle es un aspecto fundamental para promover la
equidad, lainclusion y el respeto a los derechos humanos. Garantizar el acceso a oportunidades en diversos
ambitos como la educacion, la salud, el empleo y la movilidad es clave para mejorar la calidad de vida de
este sector de la poblacion y fomentar su plena integracién en la sociedad.

En Tenango del Valle, segun el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI, el municipio cuenta con una
poblacion total de 90,518 habitantes, de los cuales 3,578 presentan alguna discapacidad, representando
aproximadamente el 3.98% de la poblacion total.
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La distribucion por sexo de la poblaciéon con discapacidad corresponde a 1,837 mujeres representando el
51.2% de este grupo poblacional y 1,741 hombres equivalentes al 48.8% de las personas con discapacidad
del municipio. Estos datos indican una ligera prevalencia de mujeres con discapacidad en el municipio.

Segun datos del INEGI (2020), se ha observado un incremento en la cantidad de personas con discapacidad,
lo cual se relaciona tanto con el envejecimiento de la poblacién como con el aumento de enfermedades croni-
cas como la diabetes, las afecciones cardiovasculares y los trastornos mentales. Ademas, este fendmeno
se vincula a diversos factores, entre los que se encuentran condiciones ambientales, accidentes de trafico,
catastrofes naturales, malos habitos alimenticios y el consumo excesivo de sustancias.

De acuerdo a INEGI, durante el 2020 en el municipio, el 14.36% del total de la poblacidn presentd alguna
dificultad o limitacién (caminar, ver, escuchar, hablar o comunicarse, atender el cuidado personal y poner
atenciéon o aprender), lo que equivale a 12,952 personas, de las cuales el 27.6% eran discapacitadas (pre-
sentan mucha dificultad o no pueden hacer al menos una de las actividades) y el 9.9% personas con alguna
limitacién (tienen poca dificultad para realizar al menos una de las actividades mencionadas).

Tenango del Valle es uno de los 33 municipios que cuentan con una Unidad de Rehabilitacion e Integraciéon
Social (URIS), la cual brinda servicios de atencién paramédica y atencioén terapéutica a las y los ciudadanos
del municipio y en ocasiones a poblacidn vulnerable de municipios aledafos. Entre los servicios que brinda
se encuentran los descritos en el siguiente cuadro.
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Cuadro 52. Servicios de la Unidad de Rehabilitacion e Integraciéon Social (URIS)
de Tenango del Valle 2025

Atencién Paramédica

Consulta con médico especialista
Expedicion de certificados médicos
Informes médicos
Referencias
Elaboracion de prescripcion de Ayudas Funcionales y Prétesis

Atencion Terapéutica

Terapia ocupacional
Terapia de lenguaje
Estimulaciéon temprana
Atencion psicoldgica

Rehabilitaciéon Basada en la Comunidad (RBC)

Fuente: Unidad de Rehabilitacion e Integracion Social (URIS) de Tenango del Valle, 2025.

No obstante, persisten desafios significativos, como la necesidad de ampliar la cobertura de estos servicios
debido a la alta demanda que ha tenido la URIS en los ultimos tres afos, la insuficiente accesibilidad en
entornos urbanos y edificaciones, la limitada oferta de educacioén inclusiva y la escasa sensibilizacion de la
sociedad frente a las necesidades especificas de estas personas.

Por lo que es crucial el impulso de politicas publicas y campafas de sensibilizacion que promuevan la in-
clusién social, asi como fomentar la colaboraciéon entre el gobierno, la sociedad y el sector privado para
desarrollar iniciativas integrales que aseguren el respeto y ejercicio pleno de los derechos de las personas
con discapacidad.

Atencidén a los pueblos originarios y su cultura

La atencién a pueblos originarios en Tenango del Valle es un aspecto fundamental para el reconocimiento,
preservacion y fortalecimiento de la identidad cultural de las comunidades indigenas que forman parte del
municipio. Estas comunidades han sido guardianas de tradiciones, costumbres y conocimientos ancestrales
gue enriquecen el patrimonio cultural de la regioén.

Garantizar su acceso a derechos fundamentales como la educacion, la salud, el empleo y la participacion
social es esencial para promover su bienestar y desarrollo integral. A través de politicas incluyentes y ac-
ciones concretas, se busca impulsar su autonomia, mejorar sus condiciones de vida y fomentar el respeto
por su cultura dentro de la sociedad.

Una de las prioridades de Tenango del Valle, ha sido la de preservar y promover la diversidad y el patrimonio
cultural del municipio. De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, la poblacion total
del municipio es de 90,518 habitantes, de los cuales 1,001 habitantes se auto adscriben como indigenas, re-
presentando aproximadamente el 1.1% de la poblacion total. La poblacion de 3 afos y mas que habla al menos
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una lengua indigena fue 246 personas, lo que corresponde a 0.27% del total de la poblacidn del municipio.

Las lenguas indigenas mas habladas son Nahuatl (161 habitantes), Zapoteco (26 habitantes) y Mazahua (24
habitantes).

Grafico 22. Principales lenguas indigenas habladas por la poblacién
de 3 aflos y mas, 2020
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Fuente: INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda, 2020. Cuestionario Ampliado.

La comunidad indigena en Tenango del Valle estd compuesta por 137 hombres y 116 mujeres. Entre las lo-
calidades con mayor presencia indigena destacan: Tenango de Arista con 83 personas, Santa Maria Jajalpa
con 54 personas, San Pedro Tlanixco: 23 personas, Santiaguito Cuaxustenco con 14 personas y San Pedro
Zictepec 10 personas.

El municipio ha implementado iniciativas para fortalecer la identidad y cultura de los pueblos originarios,
a través de la Direccidon de Asuntos Indigenas, se han implementado programas y actividades que buscan
preservar las tradiciones, lenguas y costumbres de estas comunidades. Como el ciclo de talleres de lengua
materna, dirigido especialmente a la niflez, con el objetivo de sembrar en las nuevas generaciones el orgu-
llo y conocimiento de su herencia cultural. Asimismo, se han llevado a cabo foros de consulta y espacios
participativos donde han se abordado las necesidades y propuestas de estas comunidades para garantizar
garantizando su inclusion.

No obstante, persisten desafios significativos, como la necesidad de ampliar la cobertura de servicios basi-
cos en las comunidades indigenas, garantizar el acceso a una educacion bilingle e intercultural de calidad
y fomentar oportunidades econdmicas que respeten y promuevan sus practicas tradicionales.

Atencion a migrantes

La atencidon a migrantes es un tema de gran importancia en el contexto municipal, ya que implica la pro-
teccidon de derechos humanos y la promocién de la inclusidn social en un entorno cada vez mas diverso.
Garantizar que los migrantes accedan a servicios basicos, educacioén, salud y oportunidades laborales no
solo beneficia a esta poblacidn vulnerable, sino que también enriquece la diversidad cultural y contribuye
al desarrollo econdmico y social del municipio.

Si bien el municipio presenta un saldo migratorio relativamente bajo en comparacion con otras localidades
del Estado de México, existe una constante movilidad de personas, principalmente por motivos familiares,
laborales y educativos.

De acuerdo a INEGI (2020), en el municipio existian 1,679 personas de 5 aflos o0 mas con alguna condiciéon
de migracion entre marzo de 2015 y marzo de 2020, siendo las principales causas de la movilidad reunirse
con la familia, seguidos por el matrimonio y la unién para conformar una familia, por cambio u oferta de
trabajo, o bien para mejorar su condicion de vida y ofertas educativas.
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Grafico 23. Principales causas de migracién, 2020
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Fuente: INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda, 2020. Cuestionario Ampliado.

Mientras que el municipio también recibe poblacién de comunidades cercanas que buscan empleo en la
industria, el comercio y el sector agricola. El reto para el municipio es generar condiciones que fomenten el
arraigo de su poblacidn y ofrezcan oportunidades de desarrollo sin necesidad de emigrar.

Por su parte la llegada de personas de otros paises suele ser también un tema constante en el pais, por
lo que la falta de informacidén y orientacion sobre derechos y servicios, puede dificultar su integracion.
Ademas, muchos migrantes enfrentan barreras culturales y linguisticas, discriminacién y exclusién social,
lo que agrava su situacion de vulnerabilidad. La carencia de centros de atencidn especializada y la limitada
coordinacion entre instituciones de los gobiernos nacional, estatal y municipal para atender sus necesidades
son otro reto significativo.

Po lo que implementar politicas publicas integrales que garanticen el acceso a servicios esenciales y pro-
muevan la integracion de los migrantes y la colaboracidn entre el gobierno municipal, organizaciones civiles
y organismos internacionales, junto con campafas de sensibilizacion en la sociedad pueden contribuir a
derribar barreras y fomentar un ambiente de respeto y diversidad que beneficie a todos los habitantes del
municipio.

Atencion a la comunidad LGBTTTIQ+ y personas afrodescendientes

La atencién a la comunidad LGBTTTIQ+ y a las personas afrodescendientes es esencial para garantizar la
igualdad de derechos y oportunidades para todos los sectores de la poblacidon. A pesar de los avances en
materia de derechos humanos, las comunidades LGBTTTIQ+ y afrodescendientes contindan enfrentando
problematicas significativas, como la discriminacion estructural, la violencia, la falta de visibilidad y el acce-
so limitado a servicios basicos. La ausencia de politicas publicas inclusivas y de mecanismos efectivos de
proteccidn agrava estas situaciones, perpetuando ciclos de exclusiéon y vulnerabilidad.

Si bien no existen cifras oficiales precisas sobre la poblaciéon LGBTTTIQ+ en el municipio, De acuerdo con
la Encuesta Nacional sobre Diversidad Sexual y de Género 2021 (ENDISEG), se estima un total de 489,594
personas con orientacidn sexual e identidad de género LGBTTTIQ+ en el Estado de México, lo que representa
el 3.70% de la poblacién total de 15 afios y mas.

163



164

Por su parte, la poblacion afrodescendiente en Tenango del Valle es reducida, pero su reconocimiento es
esencial dentro de un enfoque de diversidad cultural. Del total de la poblacién municipal 2,423 personas
se autodescriben como afromexicana o afrodescendiente, lo que representa el 2.6% de la poblacidn, de
los cuales 1,196 son hombres (49.5%) y 1,227 son mujeres (50.63%), siendo las mujeres el porcentaje mas
representativo de esta comunidad.

La importancia de atender a estas comunidades en el municipio radica en la necesidad de erradicar la discri-
minacion y fomentar la inclusion social. Para abordar estas problematicas, es fundamental la implementacion
de politicas publicas inclusivas que promuevan la igualdad y protejan los derechos de estas comunidades.

Por lo que la creaciéon de espacios de didlogo y sensibilizacidn, la capacitacion de servidores publicos para
atender de manera adecuada sus necesidades, y el establecimiento de mecanismos de denuncia efectivos
son pasos clave para avanzar hacia una sociedad mas equitativa. Asimismo, fortalecer la colaboracion entre
autoridades, sociedad civil y organizaciones especializadas permitird generar entornos seguros y de respeto
para todas las personas, sin distincion.

d. Educacién de excelencia y humanista para el bienestar de las nifias, nifios, adoles-
centes, jovenes y adultos.

La educacion es un pilar fundamental para el desarrollo de Tenango del Valle, ya que contribuye al bienestar
social y al crecimiento econdmico del municipio. La infraestructura educativa abarca desde el nivel basico
hasta el medio superior, con instituciones que buscan garantizar el acceso a una formacién de calidad para
nifas, ninos, adolescentes y jovenes.

Sin embargo, persisten desafios como la necesidad de ampliar la cobertura en comunidades rurales, mejorar
la infraestructura escolar y fortalecer programas de inclusion educativa. Es esencial seguir impulsando estra-
tegias que reduzcan la desercién escolar y promuevan el acceso equitativo a oportunidades de aprendizaje,
asegurando gque la educacion sea un motor de desarrollo y progreso para toda la poblacion.

En Tenango del Valle para el afio 2020, se contaba con 26,120 alumnos en el sistema educativo, de los cua-
les el 90.5% cursaba al algun nivel educativo en modalidad escolarizada, mientras que el 9.5 % lo hacia en
modalidad no escolarizada. De este total de alumnos en modalidad escolarizada, el 44.2% se encontraba
cursando educacion primaria, seguido de educacion secundaria con 18.9%, preescolar 14.2%, media superior
con 10.7%, educacion superior 2.0% y finalmente 0.6% educacion inicia. Esto de acuerdo con datos estadis-
ticos oficiales de IGECEM.
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Cobertura educativa

La cobertura educativa en Tenango del Valle es un factor clave para garantizar el desarrollo social y eco-
ndmico del municipio, al brindar acceso a oportunidades de formacién académica que permiten mejorar la
calidad de vida de la poblacidn. Asegurar que todos los niveles educativos, desde la educacién basica hasta
la media superior y superior, sean accesibles para la comunidad es fundamental para reducir las brechas de
desigualdad y promover la equidad.

Mejorar la cobertura educativa no solo contribuye al crecimiento individual de los estudiantes, sino que
también impulsa el progreso general del municipio, formando ciudadanos preparados para enfrentar los
retos del futuro.

De acuerdo con informacion actualizada de la Direccién de Educacion de Tenango del Valle, el municipio
cuenta con un total de 151 instituciones educativas, distribuidas como se muestra en siguiente cuadro:

Cuadro 53. Instituciones educativas de Tenango del Valle 2025

Tipologia Numero de instituciones educativas

Educacién Inicial 8
Preescolar 37
Primaria 43
Secundaria 18
Telesecundaria 6
Telebachillerato 4
Centro de Bachillerato Tecnolégico 5
Preparatoria 8
Universidad 5
Educacion para adultos 8
Estancia Infantil 7
Formacion laboral 1
Escuela de Bellas Artes 1
Total 151

Fuente: Direccion de Educacion Tenango del Valle, 2025.

Por otra parte, el municipio cuenta con un total de 10 bibliotecas, una en la cabecera municipal y 9 distri-
buidas en las delegaciones del municipio. A pesar de contar con cantidad una considerable de espacios
educativos y bibliotecas, persisten desafios relacionados con la desercidn escolar, la falta y mantenimiento
de infraestructura adecuada para cubrir las necesidades de la poblacion que hace uso de este equipamiento
y la necesidad de fortalecer la oferta educativa en zonas rurales. Por lo que es importante llevar a cabo las
gestiones pertinentes para poder mejorar estos equipamientos y asegurar que la educacion sea un motor
de desarrollo y progreso para toda la poblacion.
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Rezago educativo y abandono escolar

El rezago educativo y el abandono escolar son desafios que afectan significativamente el desarrollo social
y econdmico de las y los Tenanguenses, al limitar las oportunidades de crecimiento personal y profesional
de la poblacidn. Estos problemas se reflejan en la falta de continuidad en los estudios, el bajo rendimiento
académico y la desercion en diferentes niveles educativos, generando consecuencias negativas a largo pla-
zo para la comunidad. Abordar estos retos es esencial para garantizar que todos los nifios, nifas y jovenes
accedan a una educacioén de calidad que les permita mejorar su calidad de vida y contribuir al desarrollo
del municipio.

En lo que respecta a rezago educativo, de acuerdo datos del CONEVAL, el municipio ha tenido una disminu-
cion de este indicador en lo que respecta del periodo de 2015 -2020, ya que para este primer aio se registrd
un porcentaje de 18.9% de poblacidon en situacion de rezago educativo, mientras que para el segundo afo
se reportd el 16.5% , lo que indica una disminucion de 2.4%, lo que sefala que un mayor porcentaje de la
poblaciéon ha logrado completar los niveles educativos correspondientes a su edad.

No obstante, el indicador de desercion escolar para el ciclo escolar 2021-2022 muestra que los niveles edu-
cativos en los que mas se presenta esta situacion es el nivel medio superior con 6.08% y el nivel basico de
educacién secundaria con 2.13%. Lo cual puede estar sujeto a varias causas, destacando factores sociales,
familiares y econdmicos, ya que en la mayoria de las ocasiones la falta de recursos econdmicos obliga a
muchas familias a priorizar el trabajo sobre la educacion, lo que provoca que los estudiantes abandonen la
escuela para contribuir al sustento familiar.

Para reducir estos problemas es necesario implementar estrategias integrales que atiendan las causas es-
tructurales del problema. La creacidn de programas de apoyo econdmico para familias vulnerables, becas
para estudiantes en riesgo de desercion, asi como acercar servicios de orientacion vocacional y psicoldgica,
y promover campafas de concientizacion sobre la importancia de la educacion, son acciones clave para
garantizar la permanencia de los alumnos.
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Analfabetismo y educacién indigena

La persistencia del analfabetismo, en su mayoria en zonas rurales e indigenas, limita el desarrollo social y
econdmico de estas comunidades, afectando su capacidad para acceder a mejores oportunidades. Por otro
lado, la educacion indigena juega un papel clave al preservar la lengua, la cultura y las tradiciones, al mismo
tiempo que fortalece el aprendizaje académico.

Son temas fundamentales para garantizar la equidad y el acceso a una educaciéon de calidad en Tenango
del Valle, especialmente para las comunidades que han enfrentado histéricamente situaciones de exclusion
y desigualdad.

De acuerdo a INEGI, del 2000 al 2020 el porcentaje promedio de tasa de personas analfabetas ha presentado
una disminucidn, para el afio 2000 se tiene un porcentaje de poblacidn de 15 aflos y mas en condicidn de
analfabeta de 12.2%, mientras que para el afio 2010 se registrd en 6.1% y para el 2020 se presenta en 5.1%,
lo cual indica que la poblacidn ha tenido u mayor acceso a servicios educativos.

Grdfica 24. Poblacidon y porcentaje de analfabetismo 2020
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Fuente: IGECEM con informacion del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2000. Censo de Poblacion y Vivienda, 2010 y 2020.
Encuesta Intercensal, 2015.

Sin embargo, son las mujeres las que presentan un mayor porcentaje de analfabetismo, ya que del total de
poblacién de poblacion de 15 aflos y mas en condicidn analfabeta (3,280 personas) ellas representan el
60% en situacion analfabeta. La persistencia del analfabetismo, en su mayoria suelen ser en zonas rurales
e indigenas, lo que limita el desarrollo social y econdmico de estas comunidades, afectando su capacidad
para acceder a mejores oportunidades.

Por otro lado, la educacion indigena juega un papel clave al preservar la lengua, la cultura y las tradiciones,
al mismo tiempo que fortalece el aprendizaje académico. En el municipio existen 368 personas mayores de
tres anos que hablan alguna lengua indigena, a las que no se les brinda un proyecto educativo que atienda
sus necesidades, lo que amplia la brecha para lograr una igualdad de oportunidades para todas y todos los
tenanguenses, reconociendo las lenguas originarias y promoviendo su uso.

Promover politicas que reduzcan el analfabetismo y fortalezcan la educacion intercultural es esencial para
garantizar el respeto a la diversidad y el desarrollo integral de la poblaciéon indigena del municipio.
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Acceso a nuevas tecnologias de la informacion y escuelas como
espacios de seguridad y paz

El acceso a nuevas tecnologias de la informacion y la consolidacion de las escuelas como espacios de se-
guridad y paz son elementos clave para garantizar un entorno de aprendizaje inclusivo y adaptado a las
necesidades actuales de los estudiantes en Tenango del Valle. La incorporacion de herramientas tecnoldgicas
en el Ambito educativo no solo facilita el acceso a la informacion y el desarrollo de habilidades digitales,
sino que también prepara a los alumnos para enfrentar los retos del mundo moderno. Al mismo tiempo,
la creacion de entornos escolares seguros y pacificos contribuye a fortalecer valores como el respeto, la
tolerancia y la resoluciéon pacifica de conflictos, promoviendo la formacidn de ciudadanos responsables y
comprometidos con su comunidad.

El acceso a la tecnologia en las escuelas permite reducir la brecha digital y ofrece a los estudiantes mayores
oportunidades de aprendizaje, potenciando su desarrollo académico y profesional. Por su parte, convertir
las escuelas en espacios de seguridad y paz es fundamental para prevenir situaciones de violencia, acoso
escolar y exclusion, fomentando un ambiente propicio para el crecimiento personal y social. Ambas acciones
no solo impactan positivamente en el rendimiento de los alumnos, sino que también generan entornos mas
saludables y equitativos para la convivencia escolar.

Es necesario implementar estrategias integrales que incluyan la dotaciéon de infraestructura tecnoldgica,
capacitacion docente en herramientas digitales y el fomento de la alfabetizacidon digital entre los estudian-
tes. Asimismo, es clave desarrollar programas de prevencidn de violencia escolar, promover actividades que
fortalezcan la convivencia pacifica y capacitar al personal docente para identificar y atender situaciones
de riesgo.

Ingreso, formacioén, promocioén y reconocimiento de docentes

El ingreso, formacion, promocioén y reconocimiento de los docentes son aspectos fundamentales para ga-
rantizar la calidad educativa en el municipio. Estos procesos permiten seleccionar a los profesionales mas
capacitados, brindarles herramientas actualizadas para su desempefo, y motivarlos a mejorar continuamente
mediante oportunidades de crecimiento y reconocimiento. Una correcta gestion de estos elementos asegura
que los docentes no solo transmitan conocimientos, sino que también se conviertan en agentes de cambio
y promotores del desarrollo integral de sus estudiantes.

En el Tenango del Valle para el final del curso del ciclo escolar 2020 -2021 se contaba con un total de 1,395
docentes impartiendo clases en todas las instituciones educativas de inmersas en el municipio. De los cuales
1,217 estaban impartiendo clases en modalidad escolarizada y 178 en modalidad no escolarizada.

Los docentes son el pilar del sistema educativo y juegan un papel clave en la formacion de valores, habilida-
des y conocimientos de las futuras generaciones. Una adecuada formacion continua les permite adaptarse
a los cambios tecnoldgicos y pedagdgicos.

Por lo |que, la promocidon y el reconocimiento profesional de su trabajo los motiva a seguir innovando y
comprometiéndose con su labor, lo que impacta positivamente en la calidad educativa y en el desarrollo
social del municipio

Deporte

El deporte es una herramienta clave para promover la salud fisica, mental y social en la poblacién de Tenango
del Valle. A través de diversas disciplinas deportivas, se fomenta la actividad fisica, la disciplina, el trabajo
en equipo y valores como el respeto y la perseverancia. Ademas, el deporte contribuye al desarrollo integral
de nifos, jovenes y adultos, ofreciendo alternativas positivas de ocupacion del tiempo libre y previniendo
conductas de riesgo.
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Impulsar espacios adecuados para la practica deportiva y promover la participacion activa de la comunidad
es esencial para fortalecer el bienestar y la cohesion social. Con base a informaciéon proporcionada por el
Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Tenango del Valle, el municipio cuenta con 11 unidades
deportivas localizadas en las diferentes delegaciones municipales, las cuales cuentan con infraestructura
deficiente, por lo que se necesitan implementar acciones de mantenimiento y reparacién para su debido
funcionamiento.

Cuadro 54. Unidades deportivas de Tenango del Valle 2025

Unidad Deportiva “Lic. Alfredo de Mazo Gonzalez”

Unidad Deportiva “Los Pocitos”

Unidad Deportiva San Bartolomé Atlatlahuca

Unidad Deportiva San Francisco Putla

Unidad Deportiva de San Francisco Tepexoxuca

Unidad

) Unidad Deportiva San Francisco Tetetla
Deportiva

Unidad Deportiva de San Miguel Balderas

Unidad Deportiva San Pedro Tlanixco

Unidad Deportiva San Pedro Zictepec

Unidad Deportiva Santa Maria Jajalpa

Unidad Deportiva de Santiaguito

Cabecera municipal

Cabecera municipal

Delegacion de San Bartolomé Atlatlahuca

Delegacion de San Francisco Putla

Delegacién de San Francisco Tepexoxuca

Delegacion de San Francisco Tetetla

Delegacion de San Miguel Balderas

Delegacion de San Pedro Tlanixco

Delegacion de San Pedro Zictepec

Delegacion de Santa Maria Jajalpa

Delegacion de Santiaguito Coaxuxtenco

Fuente: Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte Tenango del Valle, 2025.
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Asimismo, se cuenta con un total de 10 canchas deportivas, en las diversas delegaciones, de las cuales 8
presentan deficiencias en infraestructura como falta de alumbrado, pintura, equipamiento insuficiente o se
encuentran en desuso, por lo que es importante gestionar acciones que permitan la recuperaciéon de espa-
cios deportivos para fomentar entre las y los ciudadanos la actividad fisica y la practica del deporte como
actividades de integracion social.

Cuadro 55. Unidades deportivas de Tenango del Valle 2025

Cancha de basquetbol “Ojo de Agua”. Cabecera municipal Municipal

Cancha de frontén “Casa de cultura

. Cabecera municipal Municipal
Narciso Bassols”. P P
Cancha de basquetbol San Bartolomé Cabecera municioal Municioal
Atlatlahuca. P v,
Cancha de basquetbol San Francisco Delegacion de San Francisco Tetetla
) Comunal
Tetetla. Tenango de Arista

Subdelegacion de San Isidro, San

Canchadeb tbol, San Isidro. C |
ancha de basquetbol, San Isidro Miguel Balderas, T omuna
Canchas

Cancha de basquetbol “La Cruz de

“ o Delegacién de San Pedro Zictepec Comunal
Benito”.
Cancha de basquetbol “Centro”. Delegaciéon de San Pedro Zictepec Comunal
h f | “L
Cancha de utbg barda “Los Delegacion de San Pedro Zictepec Comunal
Manantiales”
Cancha de basquetbol “La Haciendita” Delegacion de San Pedro Zictepec Comunal
Del ion de Santi it

Cancha de basquetbol “Centro” elegacion de >apgiaggito Comunal

Coaxuxtenco.

Fuente: Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte Tenango del Valle, 2025.

El deporte es un factor de integracidn social, que permite la convivencia sana y la construccién de comu-
nidades mas seguras y cohesionadas. Es de suma importancia promover la participacion deportiva desde
temprana edad, incentivando habitos saludables y desarrollando habilidades que impactan positivamente
en el rendimiento académico, laboral y personal de los individuos.

e. Acceso a la salud integral

El acceso a la salud integral es un derecho fundamental que garantiza el bienestar fisico, mental y social de
la poblacién de Tenango del Valle. Este concepto va mas alla de la atencidon médica, pues implica la preven-
cion de enfermedades, la promocidon de estilos de vida saludables y la atencion oportuna de padecimientos,
considerando las necesidades especificas de cada sector de la poblacion.

Asegurar que los servicios de salud sean accesibles, de calidad y equitativos permite mejorar la calidad de
vida de los habitantes, reducir las desigualdades sociales y fortalecer el desarrollo comunitario. Promover
politicas publicas orientadas a ampliar la cobertura de salud integral es esencial para garantizar una socie-
dad mas sana y productiva.
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En Tenango del Valle de acuerdo con informaciéon del INEGI, para el aflo 2020, existia un total de 31,886
personas sin afiliacion a alguna institucion de salud, lo que representa el 35.2% de la poblacion total del
municipio. Siendo la poblacion de 15 a 24 afos el grupo mas representativo de esta condicidén con un por-
centaje de 19.9%.

Grafico 25. Poblacidn sin afiliacion por grupo quinquenal 2020
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Fuente: INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

No obstante, 57,699 personas se encuentran afiliadas y tiene acceso a servicios de salud publica, presen-
tando un mayor porcentaje de afiliacion a lo que era el Instituto de Salud para el Bienestar (INSABI) con
53.4% de personas, seguido del 31.9% que se encontraban afiliados al Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), posicionando en tercer lugar al ISSSTE Estatal con 6.3% de afiliacion.
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Grafico 26. Porcentaje de afiliacidn segin institucion 2020
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Fuente: INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

La afiliacion permite que las personas reciban servicios médicos, hospitalarios y medicamentos cuando los
necesiten, reduciendo el impacto econdémico que podrian generar gastos imprevistos por enfermedades o
emergencias. Y en el caso de comunidades vulnerables, la afiliacion también es clave para reducir las brechas
de desigualdad y garantizar el derecho a la salud de manera equitativa.

Tenango del Valle cuenta con un Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (SMDIF), el cual
es una institucion municipal que tienen como principal objetivo proteger, asistir y promover el bienestar de
las familias, con especial atencién a los grupos mas vulnerables como niflos, adultos mayores, personas con
discapacidad y mujeres en situacion de riesgo.

A través de esta institucidn se brindan distintos programas y servicios de asistencia social, atenciéon a grupos
prioritarios, proteccion de la infancia y prevencién de la violencia familiar, con lo que se busca mejorar la
calidad de vida de la poblacidn, fomentando la inclusion, el desarrollo integral y la igualdad de oportunidades.

Cuadro 56. Servicios de Asistencia del SMDIF Tenango del Valle 2025
Tenango del Valle (SMDIF)
Atencion Medica
Atencion Odontoloégica
Atencion Psicoldgica
Atencidn Nutricional
Trabajo Social
Atencioén Juridica (Procuraduria de Proteccion de Nifas, Niflos y Adolescentes)
Atencion al Adulto Mayor
Estancia Infantil

Unidad de Rehabilitacion e Integracion Social-URIS

Fuente: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tenango del Valle (SMDIF), 2025.
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Sin embargo, se enfrenta desafios importantes como la alta demanda de servicios vy la insuficiencia de
recursos para atender a toda la poblacidn vulnerable. Ademas, la falta de difusion de algunos programas
limita el alcance de los apoyos disponibles.

Por lo que es de suma importancia implementar estrategias que permitan ampliar la cobertura a todas las
delegaciones y subdelegaciones del municipio, asi como promover campanas de difusion para que la po-
blacion conozca y acceda a los programas del SMDIF.

Y

Salud mental

La salud mental es un componente esencial del bienestar integral, ya que influye directamente en la calidad
de vida, las relaciones interpersonales y la productividad de las personas. Este ambito abarca la prevencion,
deteccion y tratamiento de trastornos como la ansiedad, depresion, estrés y otros padecimientos emocio-
nales que afectan a nifos, jOvenes y adultos.

De acuerdo con el INEGI (2020), en el municipio existen 875 personas con algun problema o condiciéon
mental, de los cuales el 53.25% son hombres y el 46.74% restante, mujeres. Asimismo, el 63.88% de ellos
contaba con afiliacidn a alguna institucion de salud, lo que equivale a 559 personas.

A través del servicio de orientacion y atencidén psicoldgica que se brinda en el SMDIF, durante el 2022 se
atendieron a un total de 1,116 personas, mientras que para el ano 2023 fueron un total de 1,689 personas las
que recibieron atencion psicoldgica, lo que representa un aumento del 20.4% durante el Ultimo ano, lo que
sefala un incremento significativo en la demanda de este servicio, indicando que la poblacidn esta requi-
riendo de servicios de atenciéon de salud mental de manera mas recurrente.

La falta de acceso a servicios especializados, el estigma social y la escasez de programas de atencion psi-
coldgica comunitaria, son desafios importantes que aun persisten, por lo que promover politicas publicas
orientadas a fortalecer la salud mental es clave para garantizar una sociedad mas equilibrada, resiliente y
con mayores oportunidades de desarrollo personal y colectivo.
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Salud fisica

La salud fisica es un pilar fundamental para el bienestar y desarrollo de la poblacion, ya que permite
a las personas llevar una vida activa, prevenir enfermedades y mantener un adecuado equilibrio cor-
poral. Una buena salud fisica se logra mediante la adopcién de habitos saludables como una alimentacion
balanceada, actividad fisica regular y acceso oportuno a servicios médicos preventivos y curativos.

Sin embargo, factores como la falta de acceso a atencién médica de calidad, el sedentarismo y el aumento
de enfermedades crdnicas representan desafios importantes para la comunidad. Fomentar la cultura del
autocuidado y fortalecer los servicios de salud son acciones clave para garantizar una mejor calidad de vida
y prevenir padecimientos que afectan el desarrollo individual y social.

Cobertura hospitalaria

La cobertura hospitalaria es un factor clave para garantizar el derecho a la salud de la poblacién, ya que
permite el acceso oportuno a servicios médicos de calidad, tanto preventivos como curativos. El munici-
pio cuenta con centros de salud y unidades médicas gue brindan atencién basica y de especialidad a la
poblacioén, sin embargo, aun persisten retos importantes relacionados con la capacidad hospitalaria, la dis-
ponibilidad de personal médico especializado y el acceso a servicios en comunidades alejadas. Fortalecer
la infraestructura hospitalaria y mejorar la calidad de los servicios es esencial para garantizar una atencion
integral y oportuna para todos los habitantes del municipio.

El municipio de Tenango del Valle cuenta con una infraestructura de 13 unidades médicas para la atencidn de
la salud en las que participan instancias estatales y municipales. En el caso del trabajo municipal, es el Sistema
Municipal DIF (SMDIF) de Tenango del Valle, quien tiene a su cargo la prestacion de servicios médicos con
el cuidado normativo del Sistema para el Desarrollo Integral de las Familias del Estado de México (DIFEM).

Cuadro 57. Unidades Médicas de Tenango del Valle 2025

Consulta " "
externa

Clinica de Consulta ler.

Externa ISSEMYM  Nivel ~ C'nica ISSEMYM) (L
Hospital del 2do
Bicentenario Nivél Hospital ISEM X X X X X X
Mariano Matamoros
Unidad Médica IMSS ler. Centro De
242 Nivel Salud IMSS X X s R

Unidad Médica IMSS ler. Centro De

247 Nivel Salud IMSS X
Establecimiento
de Salud San ler: (-Ceqiro be ISEM X
i Nivel Salud
Francisco Tetetla
Establecimiento
de Salud San o) (SenfroRe ISEM X
. Nivel Salud
Francisco Putla
Establecimiento de
. ler. Centro De
Salud San Miguel Nivel Salud ISEM X

Balderas
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Consulta " "
externa

Establecimiento de

SallgisanPedrony (3 ) ( Centro De ISEM X
X Nivel Salud
Tlanixco
Establecimiento
de Salud San ler. Centro De
Bartolomé Nivel Salud ISEM X
Atlatlahuca
Establecimiento de
Salud San Pedro o CentroDe ISEM X
. Nivel Salud
Zictepec
Establecimiento
de Salud San ler. Centro De
Francisco Nivel Salud ISEM X
Tepexoxuca
Establecimiento de ler Centro De
Salud Santa Maria o ISEM X
) Nivel Salud
Jajalpa
Ceg;;:i:eusi:gud leRy) Y=#entro De ISEM X
e Nivel Salud

Coaxustenco

Fuente: Atlas de Riesgo Municipal de Tenango del Valle, 2024.

Como se puede observar en el cuadro anterior, el municipio cuenta con una clinica de consulta externa del
ISSEMYM, un hospital del ISEM que brinda servicio de consulta externa, urgencias, hospitalizacion, quiréfano,
laboratorio y ambulancia, siendo esta la unidad médica mas completa en el municipio; también se cuenta con
dos unidades médicas del IMSS y 9 centros de salud distribuidos en las diferentes delegaciones del municipio.

En cuanto a recursos humanos, de acuerdo con informacién del IGECEM (2023), el municipio cuenta con
un total de 94 médicos y 144 enfermeras quienes brindan servicios y asistencia médica en las diversas uni-
dades del municipio. Presentando un indicador de 7,477 habitantes por unidad médica y considerando 523
habitantes por médico.

Aungue se han realizado esfuerzos para ampliar la cobertura hospitalaria, persisten desafios importantes
como el acceso limitado en comunidades rurales, obligando a los habitantes a trasladarse a otros municipios
0 a recorrer largas distancias para poder acceder al servicio. Asimismo, algunos centros de salud carecen
de especialistas, lo que limita la atencidn de enfermedades complejas.

Por otro lado, la demanda supera la capacidad de atencidn, especialmente en situaciones de emergencia o
enfermedades croénicas y las instalaciones y equipamiento médico requieren modernizacidén y mantenimiento
constante para mejorar la calidad del servicio.

La cobertura hospitalaria en Tenango del Valle es clave para garantizar el acceso a servicios de salud de
calidad para toda la poblacion. Aungue existen avances, es necesario fortalecer la infraestructura, mejorar la
distribucidon de servicios y garantizar atencién especializada para lograr un sistema de salud mas inclusivo
y eficiente en el municipio.
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f. Fomento a la cultura y al arte

El fomento a la cultura y el arte en Tenango del Valle es un elemento clave para preservar la identidad,
historia y tradiciones del municipio, al mismo tiempo que impulsa el desarrollo social y econdémico de la
region. Tenango del Valle cuenta con una rica herencia cultural que incluye expresiones artisticas, festivida-
des tradicionales, danzas, gastronomia tipica y sitios arqueoldgicos de gran valor histérico, como la Zona
Arqueoldgica de Teotenango, que atrae tanto a visitantes nacionales como internacionales.

El topdnimo del Municipio de Tenango del Valle proviene del nombre de la antigua zona arqueoldgica de
Teotenango o Teotenanco que significa “en la muralla sagrada o divina” o “en la muralla donde estan los
dioses”, cuyas raices del ndhuatl son “teotl”, dios, “tenamitl”, muralla y “co”, en o indicativo de lugar.

Los glifos de la representacidn histérica conjugan los cuatro elementos que dan origen a la vida en la tradi-
cion mesoamericana del Quinto Sol: aire, agua, tierra, fuego y el movimiento; siendo este el quinto.

Al centro, bajo la muralla, la tierra del valle en su distintivo color café; a los lados, las ondulaciones monta-
Aosas de los volcanes Xinantécatl y Xiuxtépetl con el siempre verde de los cerros. Elementos soportados
por la linea ondulada azul que representa las corrientes de aguas que fluyen de sus cerros y sustentan a
los Tenanguense y sus actividades. Todos ellos iluminados por los rayos del sol generoso. Entre cada rayo
solar un circulo azul con remate de una planta de maiz en promisorio crecimiento, representan a cada una
de las delegaciones del municipio

Imagen 6. Toponimia de Tenango del Valle

Fuente: Bando Municipal de Tenango del Valle, 2025

La cultura e identidad de Tenango del Valle, se caracterizan por una rica fusion de herencias prehispanicas
y coloniales, que se manifiestan en su arquitectura, tradiciones, gastronomia y expresiones artisticas.

Zona Arqueoldgica

Uno de los principales simbolos de la identidad tenanguense es la Zona Arqueoldgica de Teotenango, ubicada
en el cerro Tetépetl. Este sitio fue habitado por culturas como los teotenancas y matlatzincas, y conserva
estructuras como la Plaza del Jaguar, el Juego de Pelota y petroglifos que ofrecen una ventana al pasado
prehispanico. Este espacio testigo de una larga historia, hoy es recinto de los ceremoniales del Quinto Sol
y de los Campamentos, constitutivos de la rica tradicidn cultural intangible, transmitidos de generacién en
generacion.
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Imagen 7. Zona Arqueoldgica de Tenango del Valle

Fuente: Secretaria de Cultura y Turismo del Gobierno del Estado de México, 2020

En este sitio también se encuentra el Museo “Dr. Roman Pifia Chan", que tiene bajo su resguardo una de las
colecciones mas importantes de la cultura matlatzinca.

Arquitectura religiosa

Dentro de la arquitectura religiosa, los inmuebles histéricos que definen el encanto de la imagen urbana de
la cabecera municipal, son tres: el Templo de la Asuncidn de Maria construida en el siglo XVI, que refleja
el estilo barroco provincial, el Templo del Calvario reconocido como el mejor monumento religioso en la
cabecera municipal y su importante festividad en honor a Padre Jesus, que se realiza en enero e incluye
danzas, reflejando el sincretismo religioso y cultural de la regiéon y el Templo de Santa Maria de Guadalupe
santuario construido el siglo XIX de estilo neocldsico. Cada una de las festividades reviste vital importancia
porque fomenta la integracion social y ser parte de ellas es mantener el sentido de pertenencia e identidad.

Imagen 8. Templos Religiosos de Tenango del Valle

Templo de la Asuncién de Maria Templo del Calvario

Fuente: Secretaria de Cultura y Turismo del Gobierno del Estado de México, 2020
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Teatro Municipal

El Teatro Municipal “Abundio Gémez” es considerado uno de los mas hermosos del Estado de México, su
arquitectura es del estilo Neocldsico Art Noveau, inaugurado el 10 de mayo de 1927, este espacio es un
simbolo de gran importancia para el municipio, pues fue precisamente este recinto el que le dio el nombra-
miento de “Pueblo con Encanto”.

Este recinto evoca teatros conmemorativos del centenario de la Independencia; estd decorado con frescos
de motivos clasicos: laureles y guirnaldas que coronan las artes de la dramaturgia y la musica. Actualmen-
te se presentan diversas actividades culturales, cine, conferencias, actos civicos del gobierno municipal y
educativos. Sin embargo, se han tratado de regular las actividades que se realizar dentro de este, ya que
debido a los afos presenta cierto deterioro.

Imagen 9. Teatro Municipal “Abundio Gémez”

Fuente: Secretaria de Cultura y Turismo del Gobierno del Estado de México, 2020

Centro Cultural “Leén Guzman”

El municipio también cuenta con espacios dedicados a la difusidn cultural y arte, como el Centro Cultural
“Ledn Guzman”, donde se imparten talleres de musica, danza, teatro y artes plasticas.

Actualmente se imparten un total de 10 taller y se cuenta con la participacion de 135 alumnos y 8 maestros.
La promocidn de actividades culturales no solo fortalece el sentido de pertenencia y orgullo comunitario,
sino que también fomenta la creatividad, la convivencia social y la formacién de valores en la poblacidon
infantil y jévenes.
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Festividades

Tenango del Valle también celebra diversas festividades que fortalecen su identidad cultural. Entre ellas y
de la mas importantes, el Festival del Quinto Sol que destaca por su enfoque en las raices prehispanicas,
con actividades que incluyen danzas tradicionales, musica y rituales como el encendido del Fuego Nuevo
que se lleva a cabo el 21 de marzo en Teotenango y con el que se conmemora el equinoccio de primavera.

Imagen 10. Festival del Quinto Sol

Fuente: Ayuntamiento de Tenango del Valle, 2025

Por otra parte, la representacién de la Semana Santa, constituye una parte esencial en la vida social de la
cabecera municipal, al conferir un sentimiento de identidad y continuidad de su fe. La realizacidn de este
evento, ademas del sentimiento de pertenencia, fomenta la creatividad, la autoestima y la inclusién entre
la comunidad. Misma que se ha ido profesionalizando desde 1957 a la fecha, es una edicidn cargada de
historia, atributos simbdlicos, valores, el uso del tiempo libre creativo y una derrama econémica importante
para el municipio.

Asimismo, los artesanos también desempenan un papel fundamental en la preservaciéon y promocioén de la
cultura del municipio, ya que su labor representa un legado de conocimientos y tradiciones transmitidas de
generacion en generacion.

El municipio cuenta con una comunidad de artesanos muy diversa, dedicados a la elaboracion de canastas
de pan, ceras artesanales, dulces de leche, chocolate, dulce cristalizado, dulce de pepita, fruta de horno,
licores, productos lacteos y articulos tallados en madera. Estas expresiones artisticas no solo conservan
las tradiciones del municipio, sino que también fortalecen el sentido de pertenencia y orgullo comunitario.

Por lo que es necesario implementar politicas que aseguren la preservacion del patrimonio cultural, la
capacitacion y apoyo a artesanos locales, y una estrategia de promocidn turistica que resalte la riqueza
cultural del municipio, generando asi un impacto positivo tanto en la comunidad como en el sector turistico.
Promover el talento local y generar espacios de expresion artistica contribuira al enriguecimiento cultural
del municipio y a la construccién de una sociedad mas incluyente y participativa.
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g. Vivienda y servicios publicos dignos

Vivienda

El acceso a una vivienda digna es un derecho fundamental para el bienestar de la poblacién de Tenango del
Valle. En el municipio, la urbanizacion y el crecimiento poblacional han generado una demanda constante
de viviendas accesibles, seguras y con servicios basicos adecuados. Sin embargo, persisten retos como la
necesidad de mejorar la calidad de las viviendas en comunidades con mayor rezago, garantizar el acceso a
infraestructura de agua potable, drenaje y electricidad, y fomentar programas de financiamiento accesible
para la construccidén y adquisicion de vivienda.

De acuerdo con informacion del Censo de Poblaciéon y Vivienda 2020 de INEGI, en el municipio existen
21,065 viviendas particulares habitadas, lo que equivale al 0.46% de las viviendas a nivel estatal, con un total
de 89,449 ocupantes. Si bien el municipio a ha trabajado para asegurar el acceso a servicios publicos en
las viviendas, aun existe un 5.51% de hogares con piso de tierra, 0.72% sin energia eléctrica, 1.89% sin agua
entubada, 82.6% sin tinaco, 17.3% sin cisterna y 1.28% sin sanitario ni drenaje, siendo aspectos fundamentales
que impactan en la salud, seguridad, calidad de vida y oportunidades de desarrollo de las y los ciudadanos.
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Grafica 27. Porcentaje de viviendas particulares habitadas segiin hacinamiento y
condicidén de acceso a servicios basicos, 2020
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Fuente: INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda 2020.

Asimismo, se registra un 7.59% de hacinamiento con 2.5 ocupantes o mas por cuarto, encontrandose por
1.28% arriba de lo que registra la entidad, esta situacidn puede tener consecuencias negativas en diversos
aspectos de la vida de las personas, afectando su salud fisica, mental, seguridad y desarrollo social, limitando
las oportunidades de desarrollo de las comunidades afectadas.

Por otra parte, que las viviendas cuenten con bienes y con acceso a Tecnologias de la Informacion y la Co-
municaciéon (TICs), se ha vuelto fundamental mejorar la calidad de vida de las personas, optimizar el uso
de recursos y fortalecer la conectividad y el acceso a la informacién. De acuerdo con informacién de INEGI
2020, en el municipio el televisor es el bien del que mas dispone la poblacidn, registrando un porcentaje de
91.1% de disponibilidad en los hogares, seguido de teléfono celular con 80.4%, algun aparato o dispositivo
para oir radio con 70.1% vy refrigerador con 64.5%.

Grafica 28. Porcentaje de viviendas habitadas con disponibilidad de bienes y tecnologias
de la informacion y de la comunicacion,2020
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Fuente: INEGI, Censo de Poblacion y Vivienda 2020.
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Las TICs en las viviendas son un impulso para el desarrollo social y econdmico, que ayudan a romper con
brechas de desigualdad, permitiendo que las familias accedan a mejores oportunidades, mejoren su calidad
de vida y estén preparadas para enfrentar los retos de una sociedad cada vez mas digitalizada. En el caso
de Tenango del Valle, su adopcidén es clave para impulsar la inclusion digital y fortalecer el tejido social del
municipio.

Certeza patrimonial

La certeza patrimonial es un aspecto fundamental para garantizar la seguridad juridica de las personas res-
pecto a la propiedad de sus viviendas, terrenos y otros bienes inmuebles. En el municipio de Tenango del
Valle, este tema cobra especial relevancia debido al crecimiento urbano, la migracién interna y la necesidad
de regularizar asentamientos humanos.

En Tenango del Valle, al igual que en otros municipios del Estado de México, persisten desafios relacionados
con la regularizacién de la propiedad, debido a diversos factores uno de ellos, el crecimiento de asentamien-
tos irregulares ocasionando que existan colonias que carecen de escrituras o titulos de propiedad, lo que
dificulta su acceso a servicios basicos y programas gubernamentales. La falta de documentacidén ya que
algunas propiedades son adquiridas mediante contratos privados que no son formalizados ante instancias
legales; y la burocracia, ya que en ocasiones los procesos para regularizar propiedades pueden ser largos,
costosos y complejos para las familias de escasos recursos.

Por ello se ha buscado promover acciones para garantizar la certeza patrimonial, a través de campanas
de regularizacidn en colaboracidn con el Instituto Mexiquense de la Vivienda Social (IMEVIS), para otorgar
titulos de propiedad a familias en situacion irregular y llevar asesoria legal gratuita que permita orientar a
la poblacidn en la regularizacion de sus propiedades.

La certeza patrimonial en Tenango del Valle es un pilar clave para el bienestar de las familias y el desarrollo
ordenado del municipio. Garantizar la propiedad legal de los inmuebles brinda estabilidad social y eco-
ndmica, impulsa el crecimiento urbano ordenado y fortalece el patrimonio familiar, contribuyendo asi a la
construccion de una comunidad mas segura y prospera.

Servicios basicos

El acceso a servicios publicos en las viviendas es un factor determinante para mejorar la calidad de vida de
la poblacion, garantizar condiciones dignas y promover el desarrollo social del municipio.

Los principales servicios publicos en las viviendas incluyen el suministro de agua potable, drenaje y alcantari-
llado, energia eléctrica, recoleccidn de basura, alumbrado publico y acceso a telecomunicaciones. Aunque en
las zonas urbanas del municipio la cobertura de estos servicios es relativamente alta, persisten desigualdades
significativas en comunidades rurales y zonas marginadas donde la infraestructura es limitada o inexistente.

De acuerdo a INEGI 2020, el municipio de Tenango del Valle, cuenta con un total de 21,065 viviendas particu-
lares habitadas con un total de ocupantes de 89,449 personas. De este total de viviendas el 98.09% cuenta
con agua entubada, sin embargo, Unicamente el 71.7% cuenta con agua entubada dentro de la vivienda y
26.34% disponen del servicio solo en el patio o terreno y el 1.89 no dispone del servicio.

Si bien una parte importante de las viviendas cuenta con acceso a agua potable, algunas comunidades aun
enfrentan problemas de abastecimiento regular y calidad del agua. Las fuentes de agua y los sistemas de
distribucion no siempre son suficientes para atender la demanda, especialmente durante temporadas de
sequia.

En cuanto a drenaje, el 96.99% dispone de este servicio en las viviendas particulares habitadas, siendo este
el servicio el que presenta menor porcentaje de disponibilidad en el municipio, registrando un porcentaje
de 2.99% de hogares que no disponen de drenaje, lo que representa un riesgo para la salud publica y el
medio ambiente.
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El servicio de energia eléctrica presenta u porcentaje de cobertura del 99.60% siendo el servicio al que mas
acceso tiene la poblacién, sin embargo, aun hay delegaciones o subdelegaciones en las que puede haber
intermitencias por falta de mantenimiento o falta de acceso en viviendas alejadas.

Grafica 29. Porcentaje de viviendas con disponibilidad de servicios publicos, 2020
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Fuente: IGECEM con informacion del Censo General de Poblacion y Vivienda, 2020.

Para mejorar la cobertura y calidad de los servicios publicos en las viviendas de Tenango del Valle, es nece-
sario implementar estrategias como la modernizacién y ampliacion de las redes de agua potable y drenaje,
priorizando las comunidades con mayor rezago. Asi como fortalecer los sistemas de mantenimiento y su-
pervision para evitar fallas en la infraestructura existente.

Una mejora integral en los servicios publicos no solo elevara la calidad de vida de la poblacién, sino que
también contribuird al desarrollo sostenible y al bienestar social de Tenango del Valle.

Analisis prospectivo

Eje 4. Bienestar Social

Combate a la pobreza y reduccién de carencias sociales
Escenario Tendencial Escenario Factible

Se implementa un enfoque integral para combatir
la pobreza, fortaleciendo los programas sociales
dirigidos a grupos vulnerables, priorizando el acceso
a servicios basicos y generando oportunidades
econdmicas para mejorar la calidad de vida de
la poblacién. Se impulsa la creacién de empleos
dignos, el autoempleo vy el fortalecimiento del
emprendimiento local, especialmente para mujeres
y jovenes, como estrategias clave para reducir las
brechas econdmicas.

El combate a la pobreza en Tenango del Valle
enfrenta dificultades debido a la persistencia de
condiciones de desigualdad y la insuficiencia de

programas sociales para atender a la poblacién mas
vulnerable. La falta de acceso a servicios basicos
como agua potable, drenaje, electricidad, salud,
educacion y vivienda digna seguiria limitando el
desarrollo social y econémico de las familias en
condiciones de pobreza.
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Escenario Tendencial Escenario Factible

Tenango del Valle impulsard politicas publicas
efectivas para garantizar el bienestar y la igualdad
de oportunidades para las mujeres.Se fortaleceran

los servicios de atencion y proteccion para
mujeres victimas de violencia, asegurando su
acceso a asesoria juridica, atencién psicoldgica y
acompafamiento integral. Ademas, se promovera
la capacitacion laboral y el emprendimiento.

La igualdad de género se fomentara desde la
educacidn basica, sensibilizando a la comunidad
sobre los derechos de las mujeres y promoviendo

relaciones igualitarias.

Las mujeres en Tenango del Valle siguen
enfrentando brechas de desigualdad, violencia
de género y falta de acceso a oportunidades.
Los servicios de atencién y proteccién para
mujeres victimas de violencia son insuficientes,
lo que limitaria su acceso a justicia y mecanismos
efectivos de apoyo.El acceso a la educacion,
capacitacion laboral y oportunidades de desarrollo
econdmico para las mujeres continta siendo
desigual, perpetuando la dependencia econédmica y
reduciendo su autonomia.

Atencidén a grupos vulnerables

Escenario Tendencial Escenario Factible

El municipio fortalece sus politicas publicas para la
inclusion y proteccion de los grupos vulnerables,
garantizando el acceso a servicios basicos,
programas de apoyo y oportunidades de desarrollo.
Se implementan estrategias de inclusion laboral
para personas con discapacidad y adultos mayores,
asi como becas y programas educativos dirigidos a
la niflez y juventud en condiciones de vulnerabilidad.
Se establecen redes de apoyo comunitario, atencion
psicoldgica y asistencia juridica para personas en
situacion de riesgo.

Educacién de excelencia y humanista para el bienestar
Escenario Tendencial Escenario Factible

Se continta enfrentando desafios como el
rezago educativo, la desercién escolar y la falta
de infraestructura adecuada en las escuelas.
La limitada cobertura educativa en zonas
rurales y la falta de acceso a tecnologias de la
informacidn acentua las brechas de aprendizaje
entre estudiantes de diferentes condiciones
socioeconémicas.

Los grupos vulnerables en Tenango del Valle, como
personas con discapacidad, adultos mayores,
poblacidn indigena, niias, nifios, adolescentes
y personas en situacion de pobreza, contintan
enfrentando barreras estructurales que limitan
su bienestar. La falta de coordinacion entre los

diferentes 6érdenes de gobierno limita el impacto
de los programas de asistencia, mientras que la
insuficiente participacion ciudadana y la escasez de
recursos impiden una atencién integral

Tenango del Valle impulsa una educacién de
excelencia y humanista, garantizando el acceso a
educacion inclusiva, equitativa y de calidad en todos
los niveles educativos. Se fortalece la infraestructura
escolar, modernizando las instalaciones y equipando
a las escuelas con tecnologias de la informacidn
para asegurar un aprendizaje digital efectivo.
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ceso a la salud digna
Escenario Tendencial Escenario Factible

El acceso a servicios de salud integral en Tenango
del Valle continuta siendo limitado, principalmente
para los sectores mas vulnerables.Persiste una
cobertura deficiente de servicios médicos, con
insuficiencia de personal de salud, infraestructura
inadecuada y falta de insumos médicos, lo que
deriva en tiempos prolongados de espera y una
atencion deficiente.Los servicios de salud mental
seguirian siendo escasos o inexistentes, y la
prevencidon de enfermedades crénicas, asi como
la promocién de habitos saludables, no tiene la
cobertura necesaria para impactar positivamente
en la salud de la poblacién.

Tenango del Valle garantiza el acceso a servicios de
salud integral y de calidad para toda la poblacion,
priorizando a los grupos vulnerables.Se fortalece

la infraestructura médica local, gestionando el
incremento del numero de unidades de salud y
dotandolas de equipamiento adecuado, insumos
suficientes y personal capacitado para brindar
atencion médica, preventiva y de urgencias, en las
delegaciones y subdelegaciones del municipio.
Ademas, se amplia los servicios de salud mental
para gue toda la poblaciéon pueda contar con
atencioén psicoldgica, asegurando el bienestar
mental y fisico de la poblacién.

Fomento a la cultura y el arte

Escenario Tendencial

El acceso a la cultura y el arte continta siendo
limitado, con poca oferta de actividades culturales
y escasa participacion comunitaria.Los espacios
culturales siguen en deterioro, mientras que las
expresiones artisticas y culturales locales no
reciben el apoyo necesario para su preservacion
y difusidn.La falta de promocién de festivales,
exposiciones, talleres y actividades culturales
reducen el interés de la poblacidn, especialmente
de nifias, y nifios, limitando el desarrollo del talento
artistico y la preservacién del patrimonio cultural
del municipio.

Escenario Factible

Tenango del Valle fortalece el acceso a la cultura
y el arte a través de la promocion de actividades
culturales inclusivas y de calidad. Se impulsa
la rehabilitacion y equipamiento de espacios
culturales, como centros de cultura, bibliotecas y
centros comunitarios, fomentando la participacion
de la comunidad en actividades artisticas.Se
organizarian festivales, ferias y exposiciones que
resalten la riqueza cultural del municipio y den
visibilidad a las tradiciones y expresiones artisticas
locales. Ademas, se fortalecen los programas de
formacion artistica para nifas, nifos y jovenes,
promoviendo la participacion activa de la poblacion
en la vida cultural del municipio.

Escenario Factible

El acceso a una vivienda digna y a servicios
publicos de calidad seguirad presentando
deficiencias, especialmente en las comunidades
rurales y zonas marginadas.La falta de politicas
integrales de vivienda y la escasa inversién en
infraestructura basica provocan un incremento en
la construccion de viviendas irregulares, sin acceso
a servicios esenciales como agua potable, drenaje,
electricidad y alumbrado publico. Esta situaciéon
afecta la calidad de vida de las familias y aumenta
los riesgos asociados a fenémenos naturales.

Se garantiza el acceso a una vivienda digna y
servicios publicos de calidad mediante politicas
integrales que atiendan las necesidades de la
poblacién, priorizando a los grupos vulnerables.Se
promueve la construcciéon de viviendas adecuadas,
seguras y sostenibles, asegurando la dotacién
de servicios basicos como agua potable, drenaje,
energia eléctrica y alumbrado publico. Ademas,
se implementan programas de mejoramiento
de viviendas para las familias en situacion de
vulnerabilidad, promoviendo la inclusién de
tecnologias sustentables.
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Instrumentacion Estratégica Eje 4. Bienestar Social

IGUALDAD TRABAJO DECENTE
DE GENERO Y CRECIMIENTO

g

FIN HAMBRE SALUD EDUCACIGN
DELA POBREZA CERO Y BIENESTAR DE CALIDAD

e

ECONGMICO
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INDUSTRIA, 10 REDUCCION DE LAS 11 CIUDADES Y
E INSTITUCIONES

INNOVACION E DESIGUALDADES I
INFRAESTRUCTURA A SOSTENIBLES SOLIDAS

S [ae] >

a. Combate a la pobreza y reduccion de carencias sociales

Objetivo:

4.1. Reducir los niveles de pobreza y carencias sociales en Tenango del Valle mediante la implementacion
de politicas publicas integrales que mejoren el acceso a servicios basicos, fortalezcan las capacidades pro-
ductivas de la poblacion y promuevan la inclusiéon social, garantizando mejores condiciones de vida para

los sectores mas vulnerables.
Vinculacion con las metas de
la Agenda 2030
Contribucion Contribucion
directa indirecta

‘I REDUCCIGN DE LAS
DE LA POBREZA

DESIGUALDADES
o

(=)

v

Ml

Estrategia: 4.1.1. Fortalecer e incrementar la cobertura de programas 1 14

de apoyo social dirigidos a personas en situacién de vulnerabilidad, 1 1(') 3
para mejorar las condiciones de vida y reducir las desigualdades 1'3 "'1
sociales. ¥ i

4.1.1.1. Implementar programas de apoyo econémico y en especie,

. ) L. L. 2 programas anuales

priorizando a personas en situacion de pobreza y vulnerabilidad.

4.1.1.2. Establecer mecanismos de transparencia y eficiencia en la . .

. . — ., 1 reporte administrativo

entrega de apoyos sociales para garantizar su correcta distribucion.

4.1.1.3. Promover campaias de capacitacién y orientacién sobre -

. ., 4 campafas anuales

proyectos productivos entre la poblacidn y sectores vulnerables.

4.1.1.4. Gestionar proyectos de infraestructura social basica para 2 proy@elos
superar las condiciones y desigualdades sociales

4.1.1.5. Fortalecer la vinculacion con el gobierno federal y estatalpara

dar atenciodn a las necesidades sociales de la poblacién municipal a 2 convenios
partir de la operacién de los programas sociales.
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10 TS Vinculacién con las metas de la Agenda
DESIGUALDADES 2030
-
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— Contribucién Contribucién
directa indirecta

Estrategia:4.1.2. Implementar y mejorar programas alimentarios

2 11
enfocados en garantizar el acceso a alimentos nutritivos y de calidad 21 12
para grupos prioritarios y en condiciones de pobreza, promoviendo 2 '2 16 3

habitos alimenticios saludables.

4.1.2.1. Fortalecer los programas de apoyo alimentario y nutricional
dirigidos a los sectores mas vulnerables para garantizar su seguridad 2 programas
alimentaria.

4.1.2.2. Realizar campafiias de educacién nutricional para promover

I . . . 4 campafas anuales
habitos alimenticios saludables.

4.1.2.3. Distribuir despensas y paquetes alimentarios dirigidos a la
.. . 1 programa anual
poblacién en general y a grupos prioritario.

4.1.2.4. Brindar capacitaciones y asesoramiento para incentivar la L
. . k 4 capacitaciones anuales
produccidon de alimentos de huertos de autoconsumo.

4.1.2.5. Fortalecer la coordinacidon con los programas sociales del

gobierno federal y estatal para cubrirlas necesidades alimentarias de convenios
las familias del municipio.
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b. Mujeres con bienestar integral

Obijetivo:
4.2. Promover el bienestar integral y el empoderamiento de las mujeres en condicion de pobreza y vulnera-
bilidad de Tenango del Valle, para garantizar mejores oportunidades y condiciones vida.

culacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribucion Contribucion
directa indirecta

EDUCACION IGUALDAD 1 REDUCCION DE LAS
DECALIDAD DEGENERD DESIGUALDADES

-~

(=)

v

21

Estrategia:4.2.1. Implementar y fortalecer los programas de 11 2.2
desarrollo social, atencién y acompafiamiento para garantizar 1.2 3.4
el acceso de las mujeres a servicios de calidad. 10.3 4.5

5.2

4.2.1.1. Brindar asesorias y acompanamiento para que las
mujeres puedan acceder a programas sociales de los tres
niveles de gobierno.

4 asesorias anuales

4.2.1.2. Promover jornadas de salud integral para mujeres que
incluyan servicios de deteccién oportuna de enfermedades,
salud sexual y reproductiva, y apoyo psicoldgico.

4 jornadas anuales

4.2.1.3. Realizar talleres de capacitacion para el autoempleo
y emprendimiento dirigidos a mujeres para fomentar su
autonomia econdmica.

8 talleres anuales

4.2.1.4. Implementar campafias de sensibilizacién y prevenciéon
de la violencia de género en comunidades, centros escolares y
espacios publicos.

12 campanas anuales

4.2.1.5. Realizar foros de participacién y didlogo para que
las mujeres expresen sus necesidades y propuestas en la
construccién de politicas publicas municipales.

1 foro trimestral
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c. Atencién a grupos vulnerables
Objetivo:

4.3. Garantizar la inclusion, proteccion y bienestar de los grupos vulnerables del municipio, mediante el
disefio e implementacién de politicas publicas integrales que promuevan la igualdad de oportunidades, el
acceso a servicios basicos y el respeto a sus derechos, mejorando su calidad de vida y su integracion social.

EDUCACIGN IGUALDAD ‘Io REDUCCION DELAS 16 PAZ, JUSTICIA
DE CALIDAD DE GENERD DESIGUALDADES E INSTITUCIONES

SOLIDAS

Vinculacién con las metas de la
Agenda 2030
C ucion Contribucion
directa indirecta

4.1
Estrategia: 4.3.1. Fortalecer acciones que promuevan la integracion, 10 4.2
proteccion y bienestar de las nifas, nifios, adolescentes y jovenes 102 4.5
garantizando un desarrollo pleno y seguro. ’ 51
16.2

D

4.3.1.1. Realizar actividades de promocién y difusion de los derechos
de las nifias, ninos y adolescentes.

4.3.1.2. Establecer Centros de Atencidn Infantil que brinden
asistencia, apoyo psicolégico y seguimiento integral a nifias, nifios y
adolescentes en situacion de vulnerabilidad.

4.3.1.3. Realizar campafias de prevencion del abuso, acoso y
explotacion infantil dirigidas a familias, escuelas y comunidades.

4.3.1.4. Organizar jornadas de salud integral para la nifnez y
adolescencia, que incluyan consultas médicas, odontolégicas,
psicolégicas y de nutriciéon en el municipio y delegaciones.

4.3.1.5. Gestionar becas educativas y apoyos escolares municipales
para garantizar la permanencia y continuidad de nifias, nifos y
adolescentes en situacion de riesgo en el sistema educativo.

4.3.1.6. Organizar actividades culturales, deportivas, artisticas
y recreativas, que involucren la participacién de nifias, nifios,
adolescentes y jovenes.

4.3.1.7. Suscribir convenios de coordinacidn con los diferentes
o6rdenes de gobierno, sobre acciones que atiendan y beneficien a
nifias, nifos, adolescentes y jovenes.

4.3.1.8. Instalar y sesionar el Sistema Municipal de Protecciéon
Integral de Nifas, Ninos y Adolescentes.

4.3.1.9. Fortalecer mecanismos interinstitucionales que incorporen
las metas del Pacto por la Primera Infancia y los derechos de niflas y
adolescentes.

4.3.1.10. Coordinar acciones con dependencias federales y
estatales para la proteccidén de nifias, nifos y adolescentes.

4.3.1.11. Capacitar al personal municipal y educativo en
protocolos de actuacién para la proteccién de los derechos
de nifas, ninos y adolescentes, garantizando una atencidn
especializada y sensible.

1 reporte trimestral

1 proyecto

4 campanfas anuales

4 jornadas anuales

1 programa anual

1reporte semestral

1 convenio

4 sesiones anuales

1 reporte semestral

1 reporte semestral

4 capacitaciones anuales
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Estrategia:4.3.2. Fortalecer la atencion integral a las personas
adultas mayores mediante la implementacidon de programas de
salud, recreacion, capacitacion y asistencia social que mejoren su
calidad de vida y promuevan su inclusién activa en la comunidad.

Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030

Contribucié Contribucion
directa recta

13
10.2 2.2
10.3 3.8
n.7

4.3.2.1. Implementar jornadas de asistencia médica y seguimiento
gerontolégico en coordinacidn con los sistemas de salud para
detectar y atender enfermedades crdnicas y degenerativas.

4.3.2.2. Dotar de equipamiento las Casas de Dia para Adultos
Mayores.

4.3.2.3. Realizar actividades recreativas, culturales y de desarrollo
personal que fomenten la integracion social de las personas adultas
mayores.

4.3.2.4. Otorgar apoyos en especie y servicios integrales para
contribuir al bienestar de las personas adultas mayores.

4.3.2.5. Realizar talleres de capacitacion y autoempleo adaptados a
las habilidades y capacidades de las personas adultas mayores, para
promover su autonomia econémica.

4.3.2.6. Realizar visitas de atencién domiciliaria para brindar
asistencia médica, psicoldgica y social a personas adultas mayores
que presenten limitaciones de movilidad o dependencia.

4.3.2.7. Promover campaiias de sensibilizacién sobre el respeto y la
inclusidn de las personas adultas mayores, fomentando una cultura
de buen trato y prevencion del maltrato en la familia y la sociedad.

4.3.2.8. Brindar atencidon y asesoramiento juridico a los reportes de
abuso familiar o social a personal adultas mayores.

4 jornadas anuales

1 diagndstico

4 eventos anuales

1 programa anual

4 talleres anuales

| reporte trimestral

2 campanias anuales

1reporte trimestral
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EDUCACIGN TRABAJO DECENTE 10 REDUCGION DE LAS A N G EH MRS CO
DE CALIDAD chEgIMIEImJ DESIGUALDADES la Agenda 2030
ECONOMICO

. -
XM | =
‘I' — Contribucién Contribuciéon
2 directa indirecta
. . . . 4.5
Estrategia:4.3.3. Fortalecer la inclusién social, laboral y 102 aAA
el acceso a servicios para personas con discapacidad, 10'3 8.5
garantizando su integracién y una vida digna. ’ 11'7

4.3.3.1. Elaborar un padrén municipal de personas con
discapacidad de grupos minoritarios en comunidades 1 padroén
vulnerables.

4.3.3.2. Brindar servicios de consulta médica

especializada, terapias paramédicas y de rehabilitacion :
. . .. 1reporte trimestral
a las personas con discapacidad y poblacién
prioritaria.

4.3.3.3. Gestionar apoyos técnicos y apoyos
funcionales para personas con discapacidad en 1 programa anual
situacion de vulnerabilidad.

4.3.3.4. Realizar talleres de capacitacién laboral y
autoempleo adaptados a las habilidades de personas
. i i L, 4 talleres anuales
con discapacidad para promover su insercién en el
mercado laboral.

4.3.3.5. Realizar platicas de la sensibilizaciéon en
espacios gubernamentales para garantizar una 12 platicas anuales
atencién inclusiva y libre de discriminacion.

4.3.3.6. Realizar campafas de concientizacién social
para promover el respeto, la empatia y la inclusién 4 campafas anuales
laboral de personas con discapacidad en la comunidad.

4.3.3.7. Impartir platicas de prevencion de la :
. . ., 12 platicas anuales
discapacidad en escuelas y a poblaciéon en general.

4.3.3.8. Gestionar equipamiento para la modernizaciéon
y mantenimiento de espacios de asistencia social del 1 diagnostico anual
Sistema Municipal DIF y la URIS.

4.3.3.9. Realizar la remodelacién del Unidad de
Rehabilitacién e Integracion Social del municipio 1 proyecto
(URIS).

4.3.3.10. Adaptar espacios publicos, edificios
municipales y vialidades para garantizar la : .
. - 1 diagnostico
accesibilidad y movilidad de personas con 'ag '
discapacidad.
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Estrategia:4.3.4. Preservar, promover y fortalecer la cultura,

educativos.

4.3.4.2. Implementar talleres para la preservacion y revitalizacion de
las culturas, lenguas, historia, manifestaciones y tradiciones de los
pueblos originarios.

4.3.4.3. Promover festivales culturales, ferias y encuentros
comunitarios para la difusidn de tradiciones, gastronomia y arte
indigena.

4.3.4.4. Implementar un programa de sefialética inclusiva en
espacios publicos y gubernamentales del municipio.

4.3.4.5. Fortalecer los programas de acceso a servicios de
educacion, salud, vivienda y servicios basicos a las personas de los
pueblos originarios.

4.3.4.6. Generar campanas de sensibilizacién para combatir la
discriminacién y promover el respeto a la diversidad cultural.

4.3.4.7. Brindar asesoria y orientacién juridica a la poblacién y
comunidad de pueblos originarios.

ulacién con las metas de
la Agenda 2030

Contribucién Contribucién
directa indirecta

1.3
tradiciones y derechos de los pueblos originarios, garantizando 102 1.4
su participacion activa en la vida comunitaria y en la toma de ) 4.5
decisiones. 51
G
4.3.4.1. Realizar un programa de rescate y preservacién de las
lenguas originarias a través de talleres, cursos y materiales 1 programa

4 talleres anuales

1 reporte de actividades

1 programa

1 programa anual

4 campanfas anuales

1reporte trimestral
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Estrategia:4.3.5. Garantizar la proteccion y el respeto de los
derechos de las personas migrantes y sus familias, promoviendo su
integracion y acceso a servicios esenciales.

Vinculaciéon con las metas de
la Agenda 2030

Contribucion Contribucion
directa indirecta

16.3

oS 16.10

T G

4.3.5.1. Establecer médulos de atencidon y orientacidn para personas
migrantes en transito, retorno o reubicacién.

4.3.5.2. Ofrecer asesoria legal y acompafiamiento para garantizar el
respeto a los derechos humanos de las personas migrantes.

4.3.5.3. Implementar programas de reintegracion social y econémica
para personas migrantes retornadas, facilitando su acceso a empleo
y capacitacion.

4.3.5.4. Coordinar con instancias estatales y federales la atencidon
a migrantes para brindar apoyo en situaciones de emergencia o
vulnerabilidad.

4.3.5.5. Realizar campanas de sensibilizacién para fomentar la
inclusién y evitar la discriminacién hacia la poblacién migrante.

1 modulo

1 reporte trimestral

1 programa anual

1reunién anual

2 campafas anuales
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Estrategia:4.3.6. Promover la inclusion, el respeto y la equidad
para la comunidad LGBTTTIQ+ y personas afrodescendientes,
garantizando su participacion plena y libre de discriminacién.

Vinculaciéon con las metas de
la Agenda 2030

Contribucion Contribucion
directa indirecta

10.2 16.3
10.3 16.10

T G

4.3.6.1. Realizar campanas de sensibilizacién y prevencion
de la discriminacién de la comunidad LGBTTTIQ+ y personas
afrodescendientes en espacios publicos, educativos y laborales.

4.3.6.2. Promover la creacion de espacios seguros y de
atencidn integral para la comunidad LGBTTTIQ+ y personas
afrodescendientes, brindando apoyo psicoldgico, social y legal.

4.3.6.3. Impulsar la formacion de servidores publicos municipales
en temas de diversidad sexual, identidad de género y respeto a la
diversidad cultural.

4.3.6.4. Organizar eventos culturales, artisticos y académicos
para visibilizar y celebrar la diversidad y riqueza cultural de estas
comunidades.

4.3.6.5. Garantizar la accesibilidad y asequibilidad de servicios de
salud mental y atencién primaria para estos grupos.

4 campafas anuales

1 programa integral

4 capacitaciones anuales

1reporte anual

1 reporte anual
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d. Educacion de excelencia y humanista para el bienestar de nifias, nifios, adoles-
centes, jovenes y adultos

Objetivo:

4.4, Garantizar una educacidon de excelencia y enfoque humanista para el desarrollo integral de la poblacién
del municipio, promoviendo el acceso equitativo, la inclusiéon social y la formacidn en valores, para mejorar

la calidad de vida y garantizar el bienestar.
Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribucién Contribucién
directa indirecta

EDUCACION
DE CALIDAD

N

Estrategia: 4]
4.6
4.4.1. Ampliar la cobertura educativa y reducir el rezago escolar mediante 4.2
programas de inclusidn, regularizacion académica y apoyo a estudiantes en 4.B
situacién de vulnerabilidad. 4.3

T GETRD

4.4.1.1. Implementar programas de regularizacién académica para estudiantes

L . . . . 2 programas anuales

con rezago escolar en educacion basica y media superior y superior.
4.4.1.2. Gestionar apoyos econémicos y en especie para estudiantes de )
- . L . - . .. 1 convenio
familias en situacién de vulnerabilidad para evitar la desercién escolar.
4.4.1.3. Realizar campanas educativas para fomentar la permanencia y ~
.. k . ; 2 campanfas anuales
conclusion de estudios en todos los niveles educativos.
4.4.1.4. Promover la oferta de educacion para adultos y alfabetizacion en ~ .
. 2 campanfa de difusion
comunidades vulnerables.
4.4.1.5. Implementar talleres que promuevan los servicios bibliotecarios, para
fomentar la educacion y la cultura.

4 talleres anuales

4.4.1.6. Realizar capacitaciones constantes al personal de servicio de

T 4 capacitaciones anuales
bibliotecas. P

4.4.1.7. Implementar cursos de verano en las bibliotecas del municipio, para

. . 1 programa anual
garantizar el acceso de actividades a sectores vulnerables. prog

4.4.1.8. Emprender el proceso para la ratificacion y difusién de la pertenencia 1 orovecto
del municipio a la Red de Ciudades Educadoras. proy
4.4.1.9. Fomentar campanas de difusion de la oferta educativa del Centro -
4 campafas
UDEMEX Tenango del Valle.

4.4.1.10. Fomentar la capacitacion docente para mejorar la atencién general y .
. . . e: 4 capacitaciones

a estudiantes con necesidades educativas especificas.

4.4.1.11. Implementar la creacién de Comités de Paz en cada uno de los

. . . 1 proyecto
espacios escolares, para promover la cultura de paz y la no violencia.
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Estrategia: 4.4.2. Fortalecer el equipamiento educativo y el acceso
a herramientas digitales para mejorar los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

4.4.2.1. Integrar un diagndstico anual de espacios educativos que
requieran remodelacién y equipamiento.

4.4.2.2. Gestionar la mejora de espacios educativos para ampliar la
cobertura educativa.

4.4.2.3. Gestionar la instalacién de equipos de cémputo y
conectividad a internet en las escuelas y bibliotecas del municipio.

4.4.2.4. Establecer centros comunitarios de acceso a internet y
tecnologia para apoyar a estudiantes sin conectividad en casa.

4.4.2.5. Impulsar el uso de plataformas educativas digitales para
fortalecer los procesos de ensefanza y aprendizaje.

4.4.2.6. Organizar jornadas ciudadanas de apoyo para la limpieza y

mantenimiento basico de las instituciones educativas del municipio.

4.4.2.7. Promover la gestidn integral de riesgos ante situaciones
de desastres naturales y sociales en todos los tipos y niveles del
sistema educativo.

Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribucién Contribucién
directa indirecta

9.4
4 9.A
9.C

T GRS

1 diagndstico anual

1 proyecto

1 programa anual

1 centro comunitario

4 capacitaciones anuales

4 jornadas anuales

1 programa
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3 SALUD INDUSTRIA,
Y BIENESTAR INNOVACION E

INFRAESTRUCTURA

Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030

t v & q (H == Contribuciéon Contribuciéon
. directa indirecta

Estrategia: 4.4.3. Impulsar el acceso, la practica y la infraestructura
deportiva para la poblacién, promoviendo habitos saludables, la
sana convivencia y el desarrollo fisico integral.

9.4
3.4 9.A
n.7

4.4.3.1. Rehabilitar y construir espacios deportivos seguros y
accesibles para la practica de diversas disciplinas deportivas.

4.4.3.2. Implementar programas deportivos y recreativos dirigidos a
nifias, nifios, adolescentes y adultos mayores.

4.4.3.3. Promover torneos y competencias deportivas para incentivar
la participaciéon comunitaria y el desarrollo del talento local.

4.4.3.4. Fomentar la capacitacién de entrenadores y promotores
deportivos para mejorar la calidad de las actividades fisicas.

4.4.3.5. Establecer programas de activacidn fisica en escuelas,
centros comunitarios y espacios publicos.

4.4.3.6. Difundir campafias sobre la importancia del deporte para la
salud fisica y mental.

4.4.3.7. Disefiar, instalar y ejecutar el Programa Integral de
Activacion Fisica para disminuir la delincuencia, las adicciones,
combatir la obesidad y el sedentarismo.

4.4.3.8. Apoyar a deportistas destacados del municipio, a través de
la entrega de apoyos y estimulos econémicos.

1 proyecto anual

1 reporte anual

4 torneas anuales

4 capacitaciones anuales

1reporte trimestral

4 campafas anuales

1 programa anual

1 padrén de deportistas
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e. Acceso a la salud integral
Objetivo:

4.5. Garantizar el acceso equitativo, oportuno y de calidad a servicios de salud integral, promoviendo la
prevencion, el autocuidado vy la atencidon médica oportuna para mejorar el bienestar fisico y mental de la

comunidad.
Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribucién Contribucién
cta indirecta

FIN 3 SALUD
DE LA POBREZA Y BIENESTAR

1.3

Estrategia: 4.5.1. Implementar programas integrales para la 35
prevencidn, deteccidon y atencién de enfermedades fisicas y 3.4 3'7
mentales, promoviendo estilos de vida saludables. 3.B

4.5.1.1. Desarrollar jornadas de salud de prevencién de enfermedades
crénicas, promocién de la salud mental y fomento de la actividad 4 jornadas anuales
fisica para todas las edades.

4.5.1.2. Establecer brigadas médicas itinerantes para la deteccién
oportuna de trastornos mentales, enfermedades cardiovasculares, 1 reporte anual
diabetes y obesidad,

4.5.1.3. Difundir y colaborar en la ejecuciéon de campanas de B

L . L 4 campafas anuales
vacunacion en todas las delegaciones del municipio.
4.5.1.4. Realizar programas de deteccién oportuna de cancer de

. . . . . 2 programas anuales
mama, prdstata y cervicouterino e infantil. grog

4.5.1.5. Establecer un programa de promocion de salud para
combatir la desnutricidn y malnutricién crénica en nifias, nifios y 1reporte trimestral
adolescentes y jovenes.

4.5.1.6. Realizar en coordinacién con el gobierno estatal jornadas de
atencién médica integral, en las diferentes delegaciones, mediante 8 jornadas anuales
unidades moéviles y personal capacitado.

4.5.1.7. Fortalecer el acceso a los servicios de salud sexual y )

. 1 reporte trimestral
reproductiva

4.5.1.8. Realizar platicas y talleres para brindar informacién sobre

1reporte trimestral
embarazo adolescente.

4.5.1.9. Difundir campafas de promocidn de los programas de salud

4 campanfas anuales
dental y bucal. 5

4.5.1.10. Brindar platicas de prevencion de adicciones en escuelas y g

., 1 reporte trimestral

entre la poblacién en general.

4.5.1.11. Establecer un programa de salud mental que priorice la

L . . 1 programa semestral

deteccion temprana y oportuna de trastornos mentales y adicciones.

4.5.1.12. Promover alianzas con instituciones educativas y deportivas
para fomentar la practica del deporte y actividades fisicas que 1 convenio

contribuyan al bienestar integral.
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SALUD INDUSTRIA,
Y BIENESTAR INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

e | &

Estrategia: 4.5.2. Fortalecer la infraestructura y capacidad

]0 REDUCCION DE LAS

DESIGUALDADES

Vinculaciéon con las metas de
la Agenda 2030

Contribucion Contribucion
directa indirecta

operativa de las unidades de salud del municipio, garantizando la 9.A
disponibilidad de servicios médicos, insumos y personal capacitado 3.C
para atender de manera eficaz las necesidades de salud de la 10.3
poblacioén.

G G

4.5.2.1. Gestionar la modernizacién y equipamiento de los centros de

. . ) . ; . 1 proyecto
salud municipales, garantizando espacios dignos y funcionales. proy

4.5.2.2. Ampliar la cobertura de servicios médicos en delegaciones y
subdelegaciones mediante la implementacién de unidades modviles 1 proyecto
de atenciéon médica.

f. Fomento a la cultura y el arte
Objetivo:

4.6. Promover el acceso, la participacion y el desarrollo cultural y artistico en Tenango del Valle, fomentando
la preservacion de las tradiciones, la identidad comunitaria y el talento local, garantizando espacios dignos

y oportunidades para la expresion creativa de la poblacidn.
Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribucién Contribucién
directa indirecta

Estrategia:4.6.1. Impulsar la creacién, difusién y preservacién de las manifestaciones 1 14

artisticas y culturales locales.

4.6.1.1. Organizar festivales culturales, exposiciones de arte y eventos comunitarios para

. i 1 reporte anual
difundir el talento local. e
4.6.1.2. Fomentar la preservacién de las tradiciones y expresiones culturales a través de 1 programa anual
talleres comunitarios de danza, musica, teatro y artes plasticas.
4.6.1.3. Implementar actividades culturales itinerantes en delegaciones y subdelegaciones .
. 1reporte trimestral
para garantizar el acceso a la cultura.

4.6.1.4. General alianzas con instituciones académicas y culturales para impulsar la

. . L e . . E 1 convenio
investigacion y difusién del patrimonio cultural del municipio. ven
4.6.1.5. Rehabilitar y mantener los espacios culturales municipales para asegurar entornos
. .- 1 proyecto
adecuados para el desarrollo de actividades artisticas.
4.6.1.6. Conmemorar el aniversario del teatro municipal “Abundio Gémez” 1reporte

4.6.1.7. Preservar la memoria histérica del municipio mediante la recopilacion,
redaccion y resguardo de archivos histéricos con el fin de fortalecer la identidad 1 reporte
cultural de la comunidad.

199



200

Estrategia: 4.6.2. Fortalecer la formacion artistica y cultural desde edades
tempranas para generar una sociedad participativa y creativa.

Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030

Contribucié Contribucié
ecta indirecta

n 1.4

T GETRD

4.6.2.1. Implementar talleres de formacidn artistica en el centro cultural
dirigidos a nifas, nifios y adolescentes y poblacidon en general.

4.6.2.2. Gestionar programas de estimulo para la participacion de la juventud
en actividades culturales, artisticas y de conservacion del patrimonio.

4.6.2.3. Realizar concursos y certdmenes artisticos para motivar a las y los
jovenes a explorar y desarrollar sus talentos.

4.6.2.4. Realizar el mantenimiento, restauracién y conservacion del
patrimonio cultural del municipio.

4.6.2.5. Gestionar la credencializacién de los artesanos locales, para fomentar,
garantizar y proteger las expresiones culturales del municipio.

4.6.2.6. Promover la difusion del patrimonio histérico y cultural a través
de publicaciones recorridos guiados y participacidon en eventos civicos
y educativos, fomentando el conocimiento de la historia local entre la
poblacién, especialmente nifas, nifios y jévenes.

4 talleres anuales

1 programa

1 reporte anual

1 proyecto

1 programa

1 reporte anual
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g. Vivienda y servicios basicos dignos
Objetivo:

4.7. Garantizar el acceso a una vivienda digna y segura, asi como a servicios publicos eficientes y de ca-
lidad para la poblacidn, promoviendo entornos habitacionales adecuados que contribuyan al bienestar y

desarrollo de las familias.
AN Vinculacién con las metas de
RARGTEEER la Agenda 2030
o o o ]
M’l‘w Contribucién Y Contribucién
directa indirecta

Estrategia: 4.7.1. Mejorar las condiciones de habitabilidad y fortalecer 1.2
el acceso a servicios publicos esenciales en las comunidades del 1.4 1.1
municipio. 1.3

4.7.1.1. Gestionar programas de apoyo para la construccién,
mejoramiento y ampliacién de viviendas en zonas de alta 1 programa anual
marginacion y vulnerabilidad.

4.7.1.2. Implementar programas de mejoramiento de vivienda y
. . . . .. 1 programa anual
equipamiento basico, principalmente para grupos vulnerables.
4.7.1.3. Implementar proyectos para la regularizaciéon de la tenencia
. . . . 2 proyectos anuales
de la tierra, garantizando certeza juridica sobre las propiedades.
4.7.1.4 Actualizar, regularizar y modernizar el padrén catastral
mediante la realizacion de censos, inspecciones y digitalizacion de la
informacién predial, para fortalecer la recaudacion y brindar certeza
juridica a los ciudadanos.

1 programa anual

4.7.1.5. Promover en coordinacidn con autoridades federales y

. L. . 1 convenio
estatales la regularizacién de suelo y vivienda.

4.7.1.6. Impulsar programas de planificacion de servicios publicos en
) 1 programa anual
areas urbanas y rurales.

4.7.1.7. Impulsar proyectos de autoconstruccion de vivienda nueva y

1 proyecto anual
sostenible. proy
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Accién Insignia Municipal (Prioridad General del Plan de Desarrollo Municipal)

Remodelaciéon de la Unidad de Rehabilitacién e Integracién Social de

Tenango del Valle-URIS
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Modernizar y adaptar la infraestructura de la Unidad de Rehabilitacion e Integracion Social
de Tenango del Valle, fortaleciendo los servicios de salud y rehabilitaciéon, para garantizar
servicios integrales que aseguren el respeto y ejercicio pleno de los derechos de las
personas con discapacidad y sectores vulnerables.

Descripcion

Actualmente la Unidad de Rehabilitacion e Integracion Social de Tenango del Valle presenta
una alta demanda de los servicios de atencion paramédica y terapéutica que brinda a
la poblaciéon con discapacidad y a la poblacién de sectores vulnerables, por lo que las
instalaciones, el equipamiento y el personal son insuficientes para cubrir la demanda de
usuarios.

Alineacion

3 SALUD INDUSTRIA, 10 REDUCCIGN DE LAS
Y BIENESTAR INNOVACION E DESIGUALDADES

o D S INFRAESTRUCTURA: -~

(=)
v

Plan Nacional de

Pl D ] I E México 2023-202
Desarrollo 2025-2030 an de Desarrollo del Estado de México 2023-2029

Eje General 2. Desarrollo
con bienestar y Objetivo: 4.3

humanismo
Estrategia: 4.3.3

Objetivo: 2.1, 2.7
Lineas de accién: 4.3.3.2, 4.3.3.3

Estrategia: 2.1.3, 2.7.3

Componente 1: Infraestructura y equipamiento adecuado )
Ll . Dependencias responsables
para la atencion integral

1.1. Realizar diagnéstico técnico de las condiciones estructurales y
funcionales de la URIS. - Sistema Municipal para
el Desarrollo Integral de la
1.2. Llevar a cabo trabajos de remodelacién y adecuaciéon de espacios para Familia de Tenango del Valle
terapias fisicas, ocupacionales y sensoriales.
- Unidad de Rehabilitacién
1.3. Adquirir mobiliario clinico, equipos terapéuticos y herramientas e Integracién Social de
auxiliares modernas. Tenango del Valle

1.4. Asegurar accesibilidad universal con rampas, sefialética inclusiva,
bafos adaptados y areas de espera dignas
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Componente 2: Fortalecimiento de los servicios de atencién Dependencias responsables

2.1. Gestionar la contrataciéon de personal especializado (terapeutas fisicos,
ocupacionales, psicélogos, auxiliares de rehabilitacién). - Sistema Municipal para

el Desarrollo Integral de la

2.2. Capacitar al personal actual en nuevas técnicas y protocolos de atencién a Familia de Tenango del Valle

personas con discapacidad.

- Unidad de Rehabilitacion

2.3. Implementar un sistema de citas y seguimiento personalizado para los e Integracion Social de

usuarios.

Tenango del Valle

2.4. Establecer campanas de sensibilizacién en comunidades para promover el -URIS

uso de los servicios de la URIS.

- Permitira ofrecer espacios mas adecuados para la
atencién de personas con discapacidad

- La unidad podréa atender a un mayor nimero de
personas y disminuir los tiempos de espera para
consultas y terapias.

- Al mejorar la calidad de los servicios, se
contribuye a la integracién de personas con
discapacidad en la sociedad.

- Implementar programas de formacién continua
para el personal médico y de rehabilitacion,
mejorando la calidad del servicio y la atencion
integral.

- La remodelacion requiere inversion significativa, y
la falta de recursos o la demora en la asignacion de
presupuesto puede retrasar el proceso.

- Durante el periodo de remodelacion, la suspension
temporal o parcial de los servicios podria afectar a
los usuarios que dependen de terapias constantes

para su rehabilitacion.

- La escasez de profesionales capacitados en
rehabilitacion e integracioén social podria limitar el
impacto positivo de la remodelacion.
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EJES TRANSVERSALES

EJE TRANSVERSAL 1. IGUALDAD DE GENERO

a. Institucionalizacion y transversalizacion de la perspectiva de género

Las desigualdades sociales siempre han estado presentes; sin embargo, en la actualidad los temas de igual-
dad y equidad de género han cobrado cada vez mayor relevancia, pues todos los dias la poblacién, pero
principalmente las mujeres; se enfrentan a todo tipo de desigualdades sociales. A pesar de ello y gracias
a los diversos movimientos sociales dirigidos por la poblacién femenina, son los que han permitido reco-
nocer sus derechos, asi como formar parte de la sociedad de manera integral y funcional para contribuir
al desarrollo econdmico y social.

Sin embargo, para poder lograr la incorporaciéon de las mujeres a los diversos sectores de la poblacion se
han enfrentado a diversos obstaculos como la discriminacion y violencia de género; pues las construcciones
socioculturales acerca del rol que debe de desempefiar la mujer aln son muy ambiguas.

Es por ello que, el termino igualdad de género ha sido cada vez mas relevante e importante de identificar;
por lo que, de acuerdo con la Secretaria de las Mujeres del Gobierno de la Republica, la igualdad de género
estd definida como una “situacion en la cual mujeres y hombres acceden con las mismas posibilidades y
oportunidades al uso, control y beneficio de bienes, servicios y recursos de la sociedad, asi como a la toma
de decisiones en todos los dmbitos de la vida social, econédmica, politica, cultural y familiar”.

La institucionalizacién y transversalizacion de la perspectiva de género son procesos fundamentales para
lograr la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en todos los niveles de gobierno y en las politicas
publicas. En el caso de Tenango del Valle, estos conceptos adquieren relevancia en la medida en que permi-
ten integrar de manera sistematica la visidon de género en la planeacidn, ejecucidn, evaluacién y monitoreo
de las acciones gubernamentales.

Por ello, se ha buscado garantizar la igualdad sustantiva en la participacidn politica, social y econdmica de
mujeres y hombres, asegurando que ambos géneros estén representados en condiciones de equidad en los
espacios de toma de decisiones. En la estructura principal de la administracion municipal se ha fortalecido
la representacion de las mujeres en cargos de elecciéon popular, dentro del gobierno municipal. Actualmente
el cabildo cuenta con 4 mujeres y 6 hombres, distribuidos de la siguiente manera:

Cuadro 58. Cargos publicos por sexo de la administracién municipal 2025

Cargo Publico m

Presidente (a) Municipal Hombre
Secretario (a) de Ayuntamiento Hombre
Sindica(o) Municipal Mujer
Primera Regiduria Hombre
Segunda Regiduria Mujer
Tercer Regiduria Hombre
Cuarta Regiduria Mujer
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Cargo Publico m

Quinta Regiduria Hombre
Sexta Regiduria Hombre
Séptima Regiduria Mujer

Fuente: Ayuntamiento de Tenango del Valle, 2025.

En cuanto a la estructura organica municipal, del total de unidades administrativas existentes al 2025 se
cuentan con un total de 208 mujeres y 336 hombres laborando, por lo que lograr una paridad también
exige acciones complementarias, como eliminar practicas discriminatorias, garantizar un entorno libre de
violencia politica de género, promover la conciliacion entre la vida laboral y familiar, y asegurar el acceso
equitativo a recursos y formacion.

Asimismo, el Municipio de Tenango del Valle, ha avanzado en la implementaciéon de politicas con perspec-
tiva de género a través de programas coordinados con la Secretaria de las Mujeres a nivel federal y estatal,
como lo es el Programa para el Adelanto, Bienestar e Igualdad de las Mujeres (PROABIM) a través del cual
se han fortalecido acciones de capacitacion, asesoria legal y atenciéon psicoldgica para mujeres en situaciéon
de vulnerabilidad.

Sin embargo, es necesario consolidar la transversalizacion del enfoque de género en todas las areas del
gobierno municipal, asegurando que las politicas publicas incluyan medidas especificas para reducir des-
igualdades estructurales.

Por tal motivo, el municipio no esta exento de presentar desigualdades sociales, discriminacidn y violencia
de género; y aunque se ha logrado trabajar, avanzar y crear oportunidades respecto a este tema; es nece-
sario que para lograr una perspectiva de género se logre una transversalidad en coordinacion de todos los
niveles de gobierno, integrando politicas publicas en materia de igualdad y equidad de género. Por lo que
se estara priorizando acciones que beneficien directamente a las mujeres y contribuyan a su autonomia
econdmica, seguridad y bienestar social.

b. Erradicacién de la violencia contra las mujeres y acceso a la justicia

De acuerdo con la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), la violencia de género son todos aquellos
actos daninos dirigidos contra una persona o un grupo de personas en razén de su género.

Es asi que, la violencia de género se hace presente en la poblacién; sin embargo, son las niflas y mujeres las
mas vulnerables ante esta problematica, poniéndolas en riesgo ante cualquier tipo de violencia y situando
asi su vida en peligro.

Cabe mencionar que, la violencia de género no es un tema que tenga delimitacion territorial, pues se presenta
tanto en zonas rurales como urbanas. De esta manera, y de acuerdo con datos de INEGI; en 2021, a nivel
nacional, del total de mujeres de 15 aflos y mas (50.5 millones de mujeres), el 70.1% han experimentado al
menos un incidente de violencia psicoldgica, econdmica, patrimonial, fisica, sexual o discriminacion.

Por otro lado, de acuerdo con INEGI mediante la Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en
los Hogares (ENDIREH), para el afio 2021, se estimd que, en el Estado de México, el 78.7% de las mujeres de
15 afflos y mas han experimentado al menos algun tipo o incidente de violencia; siendo el tipo de vio-
lencia sexual la que mas prevalece, pues el 60.7% de las mujeres lo han presentado; por otro lado, la menos
frecuente es la econdmica o patrimonial, con el 27.1%, como se muestra en el cuadro y grafica siguientes:
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Cuadro 59. Violencia contra las mujeres de 15 afios y mas, segun tipo de violencia
en el Estado de México, 2021.

Sexual 60.7%
Psicoldgica 57%

Fisica 41.5%
Econdmica o patrimonial 271%

Fuente: Elaboracion propia con base en la Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares, 2021.
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Grafica 30. Violencia contra las mujeres de 15 afios y mds, segun tipo
de violencia en el Estado de México, 2021.
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Fuente: Elaboracion propia con base en la Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares, 2021.

Por otra parte, de acuerdo a las estadisticas del reporte de informacidon sobre violencia contra las mujeres,
emitido por la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, hasta enero de 2025, el Estado de México,
ocupo el segundo lugar en llamadas de emergencia relacionadas con incidentes de violencia contra la mujer,
con un porcentaje de 17.2% (3,677 llamadas), encontrandose tan solo por debajo de la Ciudad de México,
quien ocupa el primer lugar, con un 26.4% (5,714 llamadas recibidas).

Es asi que la presencia de incidencias de violencia en contra de las mujeres en el municipio de Tenango
del Valle, de acuerdo con el Atlas de Género del Estado de México 2020, se concentra principalmente en
violencia familiar con 85 carpetas de investigacion; seguido del abuso sexual, con un total de 18 carpetas de
investigacion; 15 carpetas de investigaciéon de violacion simple y equiparada, y 10 por acose sexual.

Los datos anteriores muestran que, a pesar del avance que se ha tenido para la atencidn de la violencia
de género; aun existen condiciones que generan discriminacion y violencia hacia niflas y mujeres; por o
que tanto los gobiernos Estatales como locales, deben coadyuvar mutuamente para efectuar medidas que
aporten en la equidad e igualdad de género, para tener acceso al mismo trato y oportunidades para el goce
y ejercicio de los derechos humanos.

Es indispensable mejorar la eficiencia en la canalizaciéon de los casos y el acceso a la justicia, garantizando
que las mujeres puedan denunciar sin temor a represalias y reciban acompafamiento juridico efectivo.

El fortalecimiento de la policia de género y la creacion de mas espacios seguros para mujeres en situacion
de riesgo son medidas prioritarias para garantizar una respuesta oportuna a la violencia de género.

c. Educacion y salud con perspectiva de género

Los temas de educacion y salud, son dos vertientes importantes en donde se presenta claramente la des-
igualdad social; haciendo claras diferencias en la poblacion femenina y masculina, brindando mayor opor-
tunidad a niflos y hombres; y, por otro lado, |la diferencia de clases sociales, en donde los que tienen acceso
a mejores servicios son aguellos de clase media a alta.

Sin embargo, lo que se busca actualmente, desde la Agenda 2030 es, tener las mismas oportunidades para
hombres y mujeres, asi como brindarles un mejor y mayor acceso a los diversos servicios para las pobla-
ciones con menos recursos y con mayor vulnerabilidad econdmica, principalmente en los sectores de salud
y educacion.
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Es por ello que la participacion de los gobiernos Federales, Estatales, Municipales y Locales es importante
para el desarrollo de politicas publicas que se preocupen por atender y reducir las desigualdades sociales,
brindando las mejores oportunidades para las y los ciudadanos del municipio.

Educacioén con perspectiva de género

La educacidn es un derecho de toda la poblacién; sin importar edad, sexo, religion, color de piel y econo-
mia; sin embargo, a pesar de ello, en diversas comunidades en el mundo el desarrollo escolar favorece mas
a los ninos y hombres que a la poblacion femenina, debido al pensamiento de desigualdad de género que
mantienen.

Gracias a la lucha por la igualdad, el acceso que tienen hombres y mujeres a servicios y derechos se ha
visto favorecido; es asi que, el grado promedio de escolaridad para el afho 2020 en el municipio de Tenango
de Valle, fue de 9.1, es decir tienen concluido el tercer grado de secundaria, cifra que es casi igual para la
poblacién femenina como masculina; pues para la primera fue de 9 afos; mientras que para los hombres

fue de 9.1 aflos, como se nuestra en el cuadro y grafica siguiente:

Cuadro 60. Promedio de escolaridad por sexo, 2020

Mujeres 7.8 9.0 8.9 9.9

Hombres 81 91 9.3 10.2

Fuente: Elaboracion propia con base en SIG. Tarjetas Estatales y Municipales (2020).

Grafica 31. Promedio de escolaridad por sexo, 2020
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Fuente: Elaboracion propia con base en SIG. Tarjetas Estatales y Municipales (2020).
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Por otro lado, las mujeres han buscado superarse y salir adelante a pesar de tener un nivel menor de
educacidn (siendo este minimo), por lo que la tasa de alfabetismo de las mujeres de 15 a 29 afios en el mu-
nicipio de Tenango del Valle para el afilo 2020 corresponde al 99.1% de la poblacidn, la cual con el paso de
los aflos aumento; pues para el 2010 fue de 98.1% de la poblacidon femenina que sabia leer y escribir, misma
gue va casi a la par con el porcentaje nacional, como se muestra en el cuadro 54 y grafica 19.

Cuadro 61. Tasa de alfabetismo de la poblacién de 15 a 29 afios por sex0,2020

Mujeres 98.1 99.1 98.4 99.2

Hombres 97.6 99.0 98.4 99.1

Fuente: Elaboracién propia con base en SIG. Tarjetas Estatales y Municipales (2020).

En cuanto al rezago educativo; aunque la diferencia es minima, esta sigue siendo mayor para la poblacion
femenina; pues en el afio 2020, el 34.6% de las mujeres presentaron una diferencia entre la edad que tenian
y el curso en el que deberian de estdn inscritas; mientras que en el caso de los hombres el 33% fueron los
que presentaron un rezago educativo; ambos datos sobrepasando el porcentaje nacional; lo cual vuelve a
presentar mayores oportunidades para los hombres, como se muestra en el cuadro siguiente y grafica 20:

Cuadro 62. Rezago educativo por sexo, 2020

Mujeres 47.5 34.6 37.6 26.2

Hombres 43.2 33.0 32.9 23.4

Fuente: Elaboracién propia con base en SIG. Tarjetas Estatales y Municipales (2020).
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Grafica 33. Rezago educativo por sexo, 2020
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Fuente: Elaboracion propia con base en SIG. Tarjetas Estatales y Municipales (2020).

Aunque la educacion se ha visto favorecida tanto para mujeres y hombres, generando igualdades y mayores
oportunidades en empleo; es necesario lograr sinergias con los demas 6rdenes de gobierno, asi como con
las dependencias especificas encargadas de los temas de igualdad y equidad de género para romper con
las brechas de desigualdad.

Por lo que importante implementar estrategias que fomenten la igualdad de oportunidades en el ambito
educativo, incluyendo la incorporacidn de la perspectiva de género en los planes de estudio y campanas
de sensibilizacion para docentes, alumnas y alumnos y poblacidon en general.

Salud con perspectiva de género

Asi como la educacion; la salud también es un derecho al que deben de tener acceso toda la poblacidn, sin
importar sexo, edad, clase, grupo social o color de piel; sin embargo, aquellos que tienen acceso a un ser-
vicio de salud de mejor calidad son aquellas de clase media a alta; presentando asi carencias para el sector
de la poblacidn en situaciéon vulnerabilidad y de escasos recursos.

A pesar de ello, se ha logrado que las mujeres accedan a los servicios de salud; sin importar si se encuen-
tran empleadas o no; pues anteriormente, aquellas personas que tenian acceso a este tipo de servicios eran
porgue se encontraban empleadas en algun sector econémico.

Derivado de lo anterior, en Tenango del Valle, del total de la poblacion femenina (46,028 habitantes), 30,254
mujeres cuentan con un servicio médico; mientras que en el caso de la poblacidon masculina (44,490 habi-
tantes), 27,445 hombres cuentan con este servicio, como se muestra en el cuadro 56 y grafica 21.
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Cuadro 63. Personas afiliadas a servicios de salud publica en el municipio
de Tenango del Valle, 2020.

@ Total de Personas afiliadas a algtin servicio de
poblacién salud

Mujeres 46,028 30,254
Hombres 44,490 27,445
Total 90,518 57,699

Fuente: Elaboracion propia con base en el Atlas de Género del Estado de México, 2020.

Grafica 34. Personas afiliadas a servicios de salud publica en el municipio
de Tenango del Valle, 2020
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Fuente: Elaboracion propia con base en el Atlas de Género del Estado de México, 2020.

Es asi que el 63.74% de la poblacion de Tenango del Valle cuentan con acceso a servicios de salud, lo cual
indicaria que la que no tiene acceso a este tipo de servicios, es la que se encuentra en condiciones de vul-
nerabilidad y rezago; por lo que es necesario lograr la cobertura de servicio médico para todas las y los
Tenanguenses, con un servicio oportuno y digno.

Incidencia de enfermedades

El diagndstico de enfermedades no es una cuestion de género, pues si no se cuenta con un acceso a algun
servicio de salud es muy dificil gue se puedan atacar las enfermedades. Por otro lado, actualmente las enfer-
medades han aumentado debido a problemas como la contaminacion, y los diversos problemas ambientales.

Sin embargo, las mujeres se encuentran muy propensas a desarrollar diversas enfermedades, teniendo asi
niveles altos de morbilidad; es asi que, en el Estado de México, las principales causas de morbilidad
en mujeres para el afno 2022 de acuerdo con el Programa Sectorial de Igualdad de Género fueron:
infecciones respiratorias agudas, infecciones de vias urinarias, infecciones intestinales, y COVID-19, tal
y como se muestra en el cuadro y graficas siguientes:
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Cuadro 64. Principales causas de enfermedades en mujeres
en el Estado de México, 2024
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Fuente: Elaboracion propia con base en el Programa Sectorial de Igualdad de Género 2024-2029.
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Grafica 35. Principales causas de enfermedades en mujeres
en el Estado de México, 2024
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Fuente: Elaboracion propia con base en el Programa Sectorial de Igualdad de Género 2024-2029.

Por otro lado, las enfermedades de transmision sexual afectan tanto a hombres como mujeres; sin embargo,
de acuerdo con el Atlas de Género del Estado de México, en el 2022 se registraron un total de 10 mujeres
de 25 a 64 afnos con Virus del Papiloma Humano (VPH), poniéndolas asi en una situacién de vulnerabilidad.

Para el caso de los problemas o condiciones mentales toda la poblacién se encuentra vulnerable a presentar
alguna; sin importar las condiciones econdémicas o sociales en las que se encuentre; para el caso de Tenan-
go del Valle, y de acuerdo con los registros presentados en el Atlas de Género, en el afo 2020, un total de

466 hombres presentaron condiciones mentales; mientras que un total de 409 mujeres se encontraban en
la misma situacion.

Derivado de lo anterior, y aungue en el municipio de Tenango del Valle no se tienen tantos registros de
enfermedades degenerativas, es importante tener acciones orientadas a atender de manera oportuna y ade-
cuada la salud de las y los Tenanguenses, con el fin de disminuir los registros de todo tipo de enfermedades.

Mujeres embarazadas

Los embarazos han ido disminuyendo con el paso del tiempo, pues es muy comun que las familias comiencen
a ser mas pequeias y con una menor cantidad de hijos, lo cual puede deberse a las nuevas generaciones
gue ya no desean tener un gran numero de hijos, o bien a la falta de recursos naturales y econdmicos que
no son suficientes para satisfacer las necesidades basicas de la poblacion.

En Tenango de Valle no se tiene un registro de las mujeres que se encuentran embarazadas; sin embargo,
de acuerdo con el Sistema de Indicadores de Género (SIG), para el 2020, el promedio de hijos nacidos vivos
fue de 2.2, mientras que en el 2010 fue de 2.4; y aunque no es una cantidad considerable lo que cambio en
10 aflos, es una representacion de la disminucién en los hijos que desean tener las mujeres.

Es por ello que en el municipio se debe contar con un registro de mujeres embarazadas, las cuales reciban
atencién médica oportuna y adecuada para llegar al término de su embarazo de forma sana; asi como ga-
rantizar la salud de los recién nacidos.
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Embarazo adolescente

El embarazo adolescente es una gran problematica a nivel nacional, este es considerado cuando las mujeres
aln no se encuentran preparadas fisica ni mentalmente para la llegada de un hijo, lo cual ademas deriva en
grandes problemas de salud para las nifias y/o adolescentes, como los abortos espontdneos, mayor riesgo
de mortalidad materna, hipertension arterial y partos prematuros; asi como para el bebé, naciendo con poco
peso, enfermedades o diversos sindromes.

El Estado de México no es la excepcion ante esta problematica pues, en el afilo 2018 y de acuerdo con el
Atlas de Género del Estado de México, se registraron un total de 47,921 mujeres embarazadas de 10 a 19
afnos (considerado asi un embarazo adolescente).

Por otro lado, el municipio de Tenango del Valle, para el aino 2018, presento un total de 7 embarazos en ado-
lescentes de 10 a 14 anos; mientras que, en adolescentes de 14 a 19 afos, hubo un total de 383 embarazos.
Es asi que, el municipio representa el 0.81% del total de embarazos adolescentes a nivel Estatal.

Asi mismo, en Tenango del Valle para el aflo 2020, se tuvo un registro de 9.1% de mujeres de 12 a 19 afos
con al menos un hijo nacido vivo, colocdndose por encima del porcentaje nacional, pues para el mismo afo
se tuvo un porcentaje de 6.4% de mujeres, como se muestra en el cuadro y grafica siguiente.

Cuadro 65. Porcentaje de mujeres de 12 a 19 aifios con al menos
un hijo nacido vivo, 2020

10.9 9.1 7.7 6.4

Fuente: Elaboracién propia con base en SIG. Tarjetas Estatales y Municipales, 2020.

Grafica 36. Porcentaje de mujeres de 12 a 19 anos con al menos
un hijo nacido vivo, 2020
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Fuente: Elaboracién propia con base en SIG. Tarjetas Estatales y Municipales, 2020.
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Si bien el municipio, no representa un porcentaje alto en embarazos adolescentes ante el contexto Estatal,
no deja de ser una problematica; pues este tipo de embarazos normalmente se desarrollan por abuso, vio-
lacidon o explotacidn sexual; inequidades en educacion; indices de pobreza; o algunas otras situaciones de
conflicto familiar.

Por otro lado, la educacioén sexual y planificacion familiar es de suma importancia, pues benefician al control
y prevencidon de sufrir un embarazo adolescente; en Tenango del Valle, la planificacion familiar se basa en
métodos anticonceptivos, por lo que, de acuerdo con el Atlas de Género del Estado de México, el método
anticonceptivo que prefieren la poblacién femenina es el inyectable, pues en el 2019 se colocaron 960, como
se muestra en el cuadro 59 y grafica 24; aunque el preservativo tenga un mayor numero (45,362) no es seguro
considerarlo, pues el dato es referido a cuantos se otorgaron sin saber el uso correcto que se les llego a dar.

Cuadro 66. Servicio de planificacion familiar en el municipio
de Tenango del Valle, 2020

Dispositivo . Intervenciones
. N Inyectable Preservativo ..
intrauterino quirdargicas

Tenango del

251 960 45,362 2,413 216
Valle

Fuente: Elaboracion propia con base en el Atlas de Género del Estado de México, 2020.

Grafica 37. Servicio de planificacion familiar
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Fuente: Elaboracion propia con base en el Atlas de Género del Estado de México, 2020

Derivado de lo anterior, es necesario reforzar los temas de educacion sexual en las y los Tenanguenses;
pues, aunque el niumero de embarazos adolescentes no es considerable, aun existe la presencia de ellos; y
si bien, muchas son por causas externas, la educacién ayudara a la disminucién de los mismos, generando
asi mas conciencia en la poblacion.

En este contexto, se han identificado necesidades especificas en la atencién a mujeres, especialmente en
salud sexual y reproductiva. La incidencia de embarazo adolescente sigue siendo un desafio, por lo que es
clave reforzar las estrategias de prevencion a través de programas de educacion sexual integral y acceso a
servicios médicos especializados.

217



218

ENAN

(o)

o

App Sy

d. Igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres

La Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL) pone a disposiciéon el Observatorio de
Igualdad de Género que concentra una serie de indicadores para medir el avance en la materia. De acuerdo
con el observatorio, para lograr una igualdad de género se requiere la transformacién de tres dimensiones
de la autonomia de las mujeres; las cuales son fisica, toma de decisiones y econdmica; estas deben de estar
interrelacionadas.

. Autonomia fisica: Hace referencia a la capacidad de las mujeres, las adolescentes y las nifias en
su diversidad, de vivir una vida libre de discriminacién, practicas nocivas y violencias y ejercer sus
derechos sexuales y reproductivos en condiciones adecuadas para ello.

Sin embargo, a pesar de ello, la violencia fisica y sexual se sigue haciendo presente; pues en el Estado de
México en el aflo 2018, se registraron un total de 47,921 embarazos adolescentes en mujeres entre 10 a 19
afos; en donde el municipio que mas embarazos adolescentes presento fue Ecatepec de Morelos con 3,933;
mientras que, para Tenango del Valle, se registraron un total de 390 embarazos en adolescentes, lo cual
indica un foco de atencidn prioritaria.

o Autonomia en la toma de decisiones: Se refiere a la plena participacidon de las mujeres en igualdad
de condiciones en los distintos dmbitos de la vida publica y politica.

El avance que se ha tenido en las politicas de igualdad son las acciones encaminadas a aumentar la parti-
cipacion de las mujeres en la toma de decisiones; actualmente en el Estado de México y de acuerdo con
el Programa Sectorial de Igualdad de Género 2024-2029, la participacidon politica de las mujeres ha sido
inferior a la de los hombres, pues en el 2021, 621 mujeres ocuparon cargos politicos (presidencias munici-
pales, regidurias, sindicaturas y de legislatura), mientras que un total de 681 hombres ocuparon este tipo
de puestos. Es asi que a través de los afos la cifra ha disminuido, pues tan solo en el afo 2018, las mujeres
fueron mayoria en este tipo de cargos, siendo 849 mujeres, mientras que para los hombres fue de 833,
como se muestra en la tabla y grafica siguientes:

Cuadro 67. Participacion politica de las mujeres en el Estado de México, 2024

“ —

Mujeres 754 849 621
Hombres 928 833 681

Fuente: Elaboracion propia con base en el Programa Sectorial de Igualdad de Género 2024-2029.
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Grafica 38. Participacion de las mujeres en el Estado de México, 2024
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Fuente: Elaboraciéon propia con base en el Programa Sectorial de Igualdad de Género 2024-2029.

De este modo, las mujeres continlan enfrentando obstaculos en la vida politica, como el acceso a la parti-
cipacion politica en condiciones de igualdad; el no poder votar o ser votadas, o bien que este derecho no
lo puedan ejercer con liberad.

o Autonomia econdmica: Es la capacidad de las mujeres de acceder, generar y controlar ingresos pro-
pios, activos y recursos productivos, financieros y tecnoldgicos, asi como el tiempo y la propiedad.
Considerando la division sexual del trabajo y la desigual organizacion social del cuidado.

En la actualidad las mujeres siguen presentando situaciones de pobreza laboral, ya que trabajan por una
menor paga en promedio, ademas de no poder acceder tan facil a posiciones de mayor rango, y en su ma-
yoria las mujeres que trabajan se encuentran ocupando trabajos no formales.
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Es asi que, a nivel nacional la poblacién econdmicamente activa por mujeres es representada por el 46.4%;
mientras que la de los hombres es sumamente rebasada ocupando el 75.3%; indicando claramente un rezago
econdémico en la poblaciéon femenina.

Por otro lado, el ingreso promedio en el Estado de México en empleos formales para las mujeres es de
$11,734, mientras que para los hombres corresponde a $13,004; en el caso de los empleos informales, para
las mujeres corresponde a $6,044, y para los hombres es de $7,970.

Este tipo de brechas salariales por sexo se deben principalmente a la gran cantidad de horas que las mu-
jeres dedican a las labores no remuneradas dentro del hogar; por lo que muchas mujeres se emplean en
trabajos informales y de una paga baja, pues en ellos encuentran una mayor flexibilidad para cumplir con
sus roles familiares y de crianza; sin embargo, esto las coloca en mayor vulnerabilidad frente a un despido
injustificado y sin acceso a seguro social en caso de enfermar.

Es asi que se debe de trabajar en conjunto para disminuirlas brechas salariales por sexo que se presentan;
generando asi para las Tenanguenses empleos en donde puedan desarrollarse profesionalmente en empleos
formales y con acceso a prestaciones y servicios sociales, sin descuidar el trabajo que cumplen en sus hogares.

Mujeres jefas de familia

Actualmente es mas comun que las mujeres salgan en busca de un empleo para mejorar sus condiciones de
vida y de esta manera convertirse en jefas de familia. Esto se ha logrado gracias a la lucha que se ha tenido
por parte de las mujeres, asi como el trabajo en igualdad de género por parte de los gobiernos.

Sin embargo, es mas comun encontrar mujeres jefas de familia en hogares no familiares, es decir aquellos
gue carecen de una figura paterna, por lo que se ven en la necesidad de buscar oportunidades laborales;
mientras que, en los hogares familiares que son conformados por ambas figuras paternas, es menos comun
este tipo de situaciones; y en los casos en los que se llega a presentar este tipo de situaciones es por tener
una mejor calidad de vida, aportando ambos a la economia familiar.

Lamentablemente las estadisticas acerca de las mujeres jefas de familia en hogares no familiares es un foco
de atencidn en cuanto a los divorcios o situaciones familiares de abandono por parte de la figura paterna.

Es asi que, en el municipio de Tenango del Valle para el afio 2020 se registrdé un porcentaje del 24.9% de
mujeres jefas de familia en hogares familiares; mientras que para los hogares no familiares se presentd un

porcentaje del 49%, cifra que supera la estadistica nacional, como se muestra en el cuadro y grafica siguiente.

Cuadro 68. Porcentaje de mujeres jefas de familia, 2020

Tenango del Valle m

Hogares familiares 17.0 24.9 211 30.4

Hogares no familiares 57.5 49.0 47.9 451

Fuente: Elaboracién propia con base en SIG. Tarjetas Estatales y Municipales, 2020.
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Grafica 39. Porcentaje de mujeres jefas de familia, 2020
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Fuente: Elaboracién propia con base en SIG. Tarjetas Estatales y Municipales, 2020.

Es asi que, en 10 anos el porcentaje de mujeres jefas de familia en hogares familiares ha incrementado en
alrededor del 6%, lo cual indicaria que ha sido debido a las necesidades econdmicas que presentan, por lo
gue ya no es suficiente llevar los hogares con un salario, o bien por la falta de empleo para los hombres,
situacién que es considerada como un foco rojo para el municipio.

Derivado de lo anterior, es necesario brindar un mejor acceso y promocion a empleos formales en el muni-
cipio, con prestaciones y salarios justos, esto con el fin de beneficiar a las tenanguenses jefas de familia que
buscan mejores oportunidades para su beneficio y el de su familia.

Empleo con igualdad de género

El acceso a un empleo bien remunerado, se relaciona directamente con el sector educativo, en el caso del
municipio de Tenancingo el promedio de escolaridad en las mujeres es de 9 afios y para el caso de los
hombres es de 9.1 aflos, lo que equivale a concluir hasta el tercer grado de secundaria; situacién que limita
a que puedan acceder a trabajos bien remunerados y con seguridad social.

Para algunas mujeres alcanzar niveles de escolaridad altos significa tener acceso a un mejor empleo y un
mayor control sobre su vida reproductiva, asi como romper con el estereotipo tradicional de mujer-madre;
en contraposicion con aquellas que se ven limitadas sus expectativas educativas.

En Tenango del Valle, la poblacion econdmicamente activa es de 43,227 personas, de las cuales 16,597 son
mujeres econdmicamente activas y 26,630 de hombres; mientras que, la poblacidén ocupada corresponde

a 42,538 habitantes, como se muestra en la siguiente grafica.
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Grafica 40. Poblacion econdmicamente activa y poblaciéon ocupada
por sexo en el municipio de Tenango del Valle, 2020
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Fuente: Elaboracion propia con base en INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda, 2020.

De acuerdo con el documento “Brecha Salarial en México”, el 28.7% de las mujeres de 15 aflos y mas que
habitan en el pais, no cuentan con ingresos propios, es decir, dependen de otras fuentes de ingreso, el cual
principalmente es el “gasto” que le otorga su pareja para subsistir, siendo este un factor de vulnerabilidad
y de mayor probabilidad en sufrir violencia econdémica; pues en comparacion con los hombres, que solo
representan el 6.0% de la poblacidon que no cuenta con ingresos propios. Es asi que, la brecha salarial es un
problema complejo que se asocia a diferentes causas, que deberdn ser consideradas al momento de crear
los mecanismos y paridad de género en el &mbito laboral.

Las oportunidades laborales para las mujeres siguen siendo limitadas, con una brecha de género en la insercidn
al mercado formal. La promocion del empleo con igualdad de género debe incluir incentivos para empresas
gue adopten practicas laborales inclusivas, asi como el fortalecimiento de programas de emprendimiento
femenino y acceso a financiamiento.
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Analisis prospectivo

Eje Transversal 1. Igualdad de género

Escenario Tendencial Escenario Factible

Las mujeres del municipio de Tenango del Debido a las acciones implementadas por parte
Valle siguen presentando un dificil acceso a los del gobierno para lograr una igualdad y equidad
diferentes sectores de la poblacidn, lo que genera de género, ha disminuido la vulnerabilidad de las
violencia y discriminacion, debido a la falta de mujeres en el municipio; lo que ha permitido su
acciones por parte del gobierno que disminuyan la integracion a los diversos sectores de la poblacion,

vulnerabilidad social de las mujeres. principalmente el econédmico.

Erradicacion de la violencia contra las mujeres y acceso a la justicia

Escenario Tendencial Escenario Factible

La puesta en marcha de acciones del gobierno
orientadas a apoyar y promover una cultura de
Las mujeres contintian representando un porcentaje  igualdad de género libre de violencia, han permitido

poco mas del total de la poblacién en el municipio, un desarrollo armdnico entre mujeres y hombres;
sin embargo, contintian siendo vulnerables asi mismo, la atencidén a las denuncias en cualquier
ante acciones de violencia, debido a la falta de tipo de violencia contra las mujeres ha disminuido
mecanismos por parte del gobierno para frenarlas, considerablemente, debido a las campanas
lo que limita su desarrollo personal. permanentes de identificacion y prevencién de

cualquier tipo de violencia y la atencién oportuna y
certera de instancias Estatales y Municipales.

Educacion y salud con perspectiva de género
Escenario Tendencial Escenario Factible

Las mujeres contintan teniendo indices mas
bajos en educacion, lo que limita su desarrollo
profesional, manteniendo los estereotipos de
mujeres como madres y amas de casa, ademas
de descuidar en gran medida su salud, por lo que
los indices de sufrir enfermedades degenerativas
siguen siendo altos, debido a la falta de acciones
encaminadas a la atencién oportuna y adecuada
de enfermedades; asi como la falta de planificacion
familiar, trayendo consigo embarazos adolescentes.

Las acciones orientadas en beneficio de la salud
de las mujeres han beneficiado a disminuir los
indices de enfermedades degenerativas, asi como
las campafas continuas de planificacion familiar
han dado paso a disminuir el nUmero de embarazos
adolescentes; coadyuvando asi al desarrollo
educativo y por lo tanto profesional de las mujeres,
cambiando los estereotipos tradicionales en la
sociedad
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Igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres
Escenario Tendencial Escenario Factible

La puesta en marcha de acciones del gobierno
orientadas a apoyar y promover el desarrollo
productivo de las mujeres ha generado un mayor

Las mujeres siguen siendo vulnerables ante desarrollo econdmico.La poblacién femenina en
acciones de inequidad de oportunidades Tenango del Valle ha aprovechado su juventud y
laborales y de desarrollo profesional, esto capacidad productiva para desarrollar diversas

debido principalmente a la ausencia de apoyo actividades econdmicas que les permitan insertarse
gubernamental coordinado y contundente. en el mercado laboral, trayendo consigo una

mejor calidad de vida; a través de programas de
capacitacion en artes y oficios promovidos por el
gobierno.

Instrumentacion Estratégica del Eje Transversal 1. Igualdad de Género

SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 1 REDUCCION DE LAS
Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES

ECONGMICO P

vl N8 =)

v

a. Institucionalizacion y transversalizacion de la perspectiva de género
Objetivo:

T1.1. Fortalecer la institucionalizaciéon y transversalizacion de la perspectiva de género en la Administraciéon
Publica Municipal de Tenango del Valle.

IGUALDAD Vinculacién con las metas de
RECENERD la Agenda 2030

Con uci
indirecta

S O 5a

Estrategia:T1.1.1. Promover la perspectiva de género en el marco
normativo institucional.

T1.1.1.1. Proponer iniciativas para incorporar la perspectiva de género .
. . . . Un informe anual
en instrumentos normativos municipales.
T1.1.1.2. Formular un diagnéstico municipal con perspectiva de
género, procurando su actualizacién constante para contribuir en la Un diagndstico trianual
toma de decisiones y la formulacién de instrumentos normativos.

T1.1.1.3. Capacitar a las y los servidores publicos sobre el marco
normativo que promueve la transversalizacion de la perspectiva de Un reporte semestral
género.
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IGUALDAD
DE GENERO

Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
(of bucién Contribuciéon
cta indirecta
51

¢

Estrategia: T1.1.2. Fomentar la implementacién de politicas publicas con perspectiva de

3 5c
género. 5a
G
T1.1.2.1. Formular programas sectoriales que promuevan la igualdad en el &mbito municipal. Un programa sectorial

T1.1.2.2. Coordinar actividades con otros municipios para implementar politicas publicas

. . ; L Un reporte semestral
con perspectiva de género centradas en las necesidades de los grupos prioritarios.

T1.1.2.3. Implementar campanfas de informacidn relativas a la igualdad de género y su

. . Una campafa anual
importancia.

T1.1.2.4. Implementar actividades de formacién en materia de género, que involucren a

. L Un reporte semestral
hombres de los diferentes sectores de la sociedad. P

b. Erradicacién de la violencia contra las mujeres y acceso a la justicia
Objetivo:

T1.2. Contribuir a la reduccion de la violencia de género en todas sus formas y manifestaciones en el muni-

cipio de Tenango del Valle.
IGUALDAD Vinculacién con las metas de
DE GENERO
la Agenda 2030
Contribucién Contribucién
directa indirecta

5.2 515¢

Estrategia:T1.2.1. Prevenir y atender la violencia de género, con enfoque
multidisciplinario y transversal.

T GETD

T 1.2.1.1. Prevenir, investigar y atender de manera integral casos de violencia y
L ! ) Un reporte mensual
discriminacion de género.
T 1.2.1.2. Ejecutar servicios, programas y proyectos de atencién multidisciplinarios a la
. . , Un reporte mensual
violencia de género.
T1.2.1.3. Implementar actividades de capacitacion y sensibilizacién que fomenten la :
. N . . Un reporte trimestral
prevencioén de la violencia contra las mujeres.
T1.2.1.4. Realizar campafnas para promover la denuncia de violencia sexual, familiar y ~
. Una campaia semestral
de género.
T1.2.1.5. Conmemorar y difundir los dias alusivos y fechas internacionales relacionadas
con los derechos de las mujeres, promoviendo la igualdad de género y la erradicacion Un reporte anual
de la violencia.
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T 1.2.1.6. Implementar espacios atenciéon inmediata a la violencia de género, que

; . L . . Un reporte semestral
permita brindar atencién integral a través de protocolos especiales. P

IGUALDAD Vinculacién con las metas de
0t GEAEAD la Agenda 2030
Contribucion Contribucion
directa indirecta

555a 1n.3

Estrategia:T1.2.2. Fomentar entornos y territorios seguros para las
mujeres, con acciones que promuevan la construccion de la paz.

T1.2.2.1. Promover la participaciéon de redes de mujeres,
organizaciones de la sociedad civil y colectivos, para impulsar la Un reporte trimestral
construccion de comunidades libres de discriminacién y violencia.

T1.2.2.2. Fomentar la elaboracién de planes de trabajo que integren
acciones de vigilancia, mejoramiento de espacios publicos, asi como
del sistema de alumbrado y otros aspectos en zonas de mayor
presencia de nifas y mujeres.

Un plan de trabajo anual

c. Educacion y salud con perspectiva de género
Objetivo:

T 1.3. Fortalecer la inclusion de la perspectiva de género en la prestacidon de los servicios educativos y de

salud que se ofertan en el municipio.
Vinculacién con las metas de la
Agenda 2030
Contribuciéon Contribucion
ecta indirecta
Estrategia: T1.3.1. Fomentar la perspectiva de género en los servicios de educacién. 41,4.2,4.3 5c¢

T1.3.1.1. Difundir los programas de reincorporacién y conclusiéon de estudios de las
mujeres en todos los tipos y niveles educativos.

EDUCACION IGUALDAD
DE CALIDAD DE GENERO

M| &

Una difusion mensual

T1.3.1.2. Promover la aplicacién de la perspectiva de género en programas y
procesos educativos, a través de reuniones con personal directivo de centros Un reporte trimestral
escolares.

T1.3.1.3. Identificar y canalizar a madres adolescentes, para integrarlas a programas p
. Un reporte trimestral
gubernamentales y evitar el abandono escolar.
T1.3.1.4. Realizar campanas de informacién para madres y padres de familiay
personal docente, que promuevan la educacién de género y la importancia de que Una campana semestral
las mujeres concluyan sus estudios.
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T1.3.1.5. Capacitar al personal docente, administrativo y de apoyo de centros
escolares, para dotarles de herramientas necesarias para la aplicacién de la Un reporte semestral
perspectiva de género en la atencién de la violencia en el ambito educativo.

3 SALUD IGUALDAD Vinculacién con las metas de la
Y BIENESTAR DE GENERO Agenda 2030
\'V A 4 g (of bucioén Contribucion
recta indirecta
Estrategia:

rategia 37
T1.3.2. Fomentar la perspectiva de género en los servicios de 56 3.2

salud. )

T1.3.2.1. Realizar campanas de prevencién y deteccidon temprana
de enfermedades de las mujeres, a fin de disminuir las tasas de Un reporte trimestral
mortalidad.

T1.3.2.2. Brindar informacién en materia de género a todo el
personal médico y administrativo de los centros de salud ubicados
en el municipio, a fin de sensibilizarlos en temas de violencia de
género y sobre un trato digno e incluyente.

Un reporte trimestral

T1.3.2.3. Promover programas de atencidon y proteccion integral de

n ~ Un reporte trimestral
ninas y adolescentes, madres y embarazadas menores de 15 aios. P

T1.3.2.4. Promover los derechos sexuales y reproductivos de las
nifas, nifios y adolescentes, en coordinacion con dependencias
e instituciones gubernamentales de los diferentes érdenes de Un reporte trimestral

gobierno, para beneficiar a escuelas de nivel primaria, secundaria
y media superior.

T1.3.2.5. Difundir informacién especial a adolescentes y mujeres en

. Una publicacién mensual
edad reproductiva sobre salud sexual. P
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d. Igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres
Objetivo:

T 1.4. Promover la igualdad de derechos y oportunidades de las mujeres tenanguenses para acceder a una

vida digna.
Vinculacién con las metas de la
Agenda 2030
Contribuciéon Contribucién
directa indirecta

555¢ S5a

IGUALDAD
DE GENERO

g

Estrategia:T 1.4.1. Promover la participacion de las mujeres en espacios
de toma de decisiones.

T G

T1.4.1.1. Promover la paridad en el gabinete del gobierno municipal y en

A Un reporte semestral
cargos de toma de toma de decision. P

T1.4.1.2. Reconocer y promover las buenas practicas empresariales,
sociales y profesionales que fomenten la igualdad de género en el Un reporte trimestral
municipio.

T1.4.1.3. Vigilar que las mujeres participen en comités y mecanismos de

.. ., . . .. Un reporte trimestral
participacion social que celebre el gobierno municipal.

Vinculacion con las metas de la
Agenda 2030
Contribucién Contribucién

cta indirecta

5a 5¢,10.2, 8.3

IGUALDAD TRABAJO DECENTE 10 REDUCCION DE LAS
DE GENERO Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO o

(=)

v

Estrategia:T 1.4.2. Promover la autonomia econémica de las mujeres
para contribuir a mejorar su calidad de vida.

T1.4.2.1. Impartir, cursos de capacitacion y talleres para el empleo,
con el objetivo de brindar herramientas que favorezcan su Un reporte trimestral
incorporacion al mercado laboral y el emprendimiento.

T1.4.2.2. Implementar programas de capacitacion que permitan a las
mujeres emprender un hegocio propio, promover el crecimiento de Un reporte trimestral
los ya existentes y darles seguimiento.
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Accion Insignia Municipal (Prioridad General del Plan de Desarrollo Municipal)

Fortalecimiento del Instituto Municipal de la Mujer e Igualdad de Género

ITIVA13d

$Q
c,
3

Fortalecer la infraestructura, operacién y visibilidad del Instituto Municipal de la Mujer e Igualdad de Género
de Tenango del Valle, a fin de garantizar espacios dignos, accesibles y funcionales que contribuyan a la
atencion integral, prevencién de la violencia de género y promocién de la igualdad sustantiva.

Descripcion

Este proyecto tiene como finalidad renovar adecuadamente las instalaciones del Instituto Municipal de la
Mujer e Igualdad de Género, promoviendo un espacio seguro y profesionalizado para brindar atencién,
asesoria, orientacién y acompafamiento a mujeres en situacion de violencia o vulnerabilidad. Asimismo, se
impulsara una estrategia de difusion institucional para que la poblacién conozca los servicios que ofrece el
Instituto y se favorezca su acceso.

Alineaciéon

3 SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 1 REDUCCIGN DE LAS
Y BIENESTAR

DE CALIDAD DE GENERD Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES

oDS ECONOMICO -
g‘ i | =
([ v
Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030

Eje Transversal 1. Igualdad sustantiva y

Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029

derechos de las mujeres Objetivo: T1.1
Objetivo: T1.3, T1.4 Estrategia: T1.1.2
Estrategia: T1.3.2, T1.4.1, T1.4.2, T1.4.3, Lineas de accion: T 11.21, T11.2.2, T11.2.3, T 11.2.4, T 11.2.5

T1.4.4,T1.4.1, T1.4.5

Componentes 1: Mejora de espacios e infraestructura institucional Dependencias responsables

1.1. Rehabilitacién y acondicionamiento de oficinas, salas de atencién
psicoldgica, juridica y espacios comunes.

1.2 Dotacién de mobiliario y equipo tecnoldgico.
- Direccidn del Instituto Municipal
1.3. Instalacién de sefialética incluyente, accesos seguros y bafos con de la Mujer e Igualdad de Género.
perspectiva de género.
- Defensoria Municipal de Derechos
1.4. Adecuacién de un espacio con materiales informativos y material Humanos
ludico incluyente para toda la poblacién.

1.5. Gestionar personal especializado en atencidn psicoldgica y juridica
para atencioén integral de la poblacién y

229



230

Componentes 2: Promocion y difusion de los servicios del Instituto Dependencias responsables

2.1. Elaboracién y distribucion de material impreso y digital (folletos,
carteles, infografias, videos) sobre los servicios del Instituto.

2.2. Disefo e implementacién de campaias de comunicacidn comunitaria - Direccion del Instituto Municipal
y redes sociales con enfoque de género. de la Mujer e Igualdad de Género.
2.3. Coordinacion con delegados, escuelas, centros de salud y otras areas - Defensoria Municipal de Derechos
municipales para promover brigadas informativas y platicas. Humanos

2.4. Organizacion de ferias de servicios municipales con médulo fijo del
Instituto para orientacion y atencidn directa.

- Instalaciones funcionales, seguras y dignas para la

L . - Presupuesto insuficiente para rehabilitacion
operacion del Instituto. P P v

equipamiento.
- Mayor conocimiento por parte de la ciudadania
sobre los servicios de atencidn, prevenciéon y
asesoria.

- Baja participacion de mujeres por desconocimiento
de los servicios o barreras socioculturales.

- Rotaciéon de personal especializado o falta de

- Aumento en el nUmero de mujeres atendidas y formacion cont NS

orientadas oportunamente.

- Débil coordinacion interinstitucional para fortalecer

- Fortalecimiento de la presencia institucional en . . o
la canalizacion y atencion integral.

comunidades y zonas de atencion prioritaria.
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EJE TRANSVERSAL 2. CONSTRUCCION DE LA PAZ Y SEGURIDAD

a. Atender las causas del delito

La prevencion del delito mediante la atencidn a sus causas es un enfoque esencial para garantizar la se-
guridad y la paz social. Este enfoque busca intervenir en los factores estructurales, sociales y econdmicos
gue generan condiciones propicias para la delincuencia. Entre las principales causas del delito destacan la
pobreza, el desempleo, la falta de acceso a la educacion, la desintegracion familiar, la violencia intrafamiliar
y la falta de oportunidades para los jovenes. Estas condiciones, en conjunto, crean un entorno de vulne-
rabilidad que puede llevar a ciertos sectores de la poblacidn, principalmente a jovenes, a involucrarse en
actividades ilicitas.

Cuando la poblacién carece de opciones para mejorar su calidad de vida, pueden verse tentados a recurrir
a actividades delictivas como una alternativa para subsistir; por otra parte, un entorno familiar disfuncional,
marcado por la violencia o la falta de supervision parental, puede influir negativamente en la formacién de
valores y habilidades sociales.

En este contexto, prestar atencién a las necesidades de la ciudadania permitira disefiar e implementar nue-
vas politicas de prevencion orientadas a mejorar los entornos sociales y garantizar que las dependencias
encargadas de la seguridad publica brinden atencién adecuada a las personas en situacién de vulnerabilidad.
Esto contribuird a formar una policia mas cercana a la comunidad, con capacitacion en derechos humanos
y mayor sensibilidad ante los problemas que enfrenta la poblacion. Sentando las bases para construir un
entorno mas seguro, justo y prospero para todas y todos los habitantes de Tenango del Valle.

De acuerdo con los datos del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP),
en lo que respecta a la Zona VIl Sureste del Estado de México, la incidencia delictiva que se registra es baja
en comparacion con otras zonas.

La Regidn 17 que pertenece a esta zona, en la que esta incluido el municipio de Tenango del Valle; presenta
un indice delictivo de 8,126 delitos, esto con base en la informacion de la Fiscalia General de Justicia del
Estado de México para el afio 2022; dentro de los que se consideraron los delitos de lesiones, homicidio,
robo, dafio en bienes, entre otros.

Tenango del Valle registrd un total de 2,057 delitos, situdndose en el segundo municipio con mas delitos
dentro de la regidn para el afo 2022, seguido de Tenancingo con 2,214 delitos. Siendo los mas representa-
tivos, otros delitos con 1,123, lesiones 430 y robos 381.

Cuadro 69. Incidencia delictiva por tipo de delito. Zona VIl Sureste, 2022

. . Daiios en
Total Lesiones Homicidio Robos .
los bienes

Estado de México 397,513 62,105 3,822 137,960 15,798 177,828
Zona VII Sureste 8,477 1,856 122 1,41 464 4,624

Regién 17 Tenancingo 8,126 1,766 109 1,367 448 4,436

Tenango del Valle 2,057 430 18 381 105 1123

Fuente: Programa Regional Zona VII Sureste, 2024-2029.

Grafica 41. Incidencia delictiva por tipo de delito, 2022
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Fuente: Programa Regional Zona VII Sureste, 2024-2029.

Por su parte, de acuerdo a informacion de la Direccion de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana de
Tenango del Valle, para el aflo 2022 se tuvo un registro de 424 faltas administrativas, siendo la Cabecera
Municipal de Tenango de Arista donde se presentd la mayor parte de las infracciones con 318 casos, seguido
de la delegacion Santa Maria Jajalpa y Santiaguito Coaxuxtenco.

Mientras que para 2023, se registraron 467 faltas administrativas en el municipio, mostrando un aumento
respecto a 2022 de 4.8%, concentrandose principalmente en la cabecera municipal con 290 casos, la cual
muestra una disminucion de incidencia respecto al afo anterior, pero sigue siendo la localidad con mas inci-
dencias en el municipio, seguida de las delegaciones de San Bartolomé Atlatlahuca y Santiaguito Coaxuxtenco.

Grafica 42. Numero de incidentes delictivos en Tenango del Valle 2022-2023
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Fuente: Direccion de Seguridad Publica y Proteccion Ciudadana de Tenango del Valle, 2022-2023.

Para estos dos periodos predominan actos como la alteracidn del orden publico, ingerir bebidas alcohdlicas
en via publica e inhalar sustancias téxicas. Por lo que se debe de trabajar en estrategias de prevencion,
deteccidn y atencion temprana de situaciones de violencia y consumo de sustancias, que puedan desen-
cadenar conductas delictivas.

b. Cuerpos policiales para la paz

El fortalecimiento de los cuerpos policiales en Tenango del Valle es fundamental para garantizar la seguridad
ciudadana y fomentar un ambiente de convivencia armodnica. Los cuerpos policiales no solo se enfocan
en la prevencion y combate del delito, sino que también promueven la construcciéon de relaciones de
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confianza con la comunidad, mediante un enfoque de proximidad social, respeto a los derechos humanos
y actuacion ética. Una policia comprometida con la seguridad y la paz implica estar capacitada para pre-
venir conflictos, mediar en situaciones de riesgo y generar un entorno seguro que contribuya al bienestar
y desarrollo integral de la poblacion.

El municipio cuenta con un cuerpo de seguridad publica municipal conformado por 70 elementos opera-
tivos, 53 hombres y 17 mujeres; lo que se traduce en una tasa de 0.7 policias por cada mil habitantes, cifra
que se encuentra por debajo de la tasa a nivel estatal que es de 0.9 policias por cada mil habitantes y del
estandar minimo establecido por el Modelo Optimo de la Funcién Policial que es de 1.8 policias por cada
mil habitantes.

Como se observa el numero de elementos resulta insuficiente para cubrir la amplia extension territorial del
municipio, ya que el centro de mando ubicado en la cabecera municipal y la distancia hacia las demas loca-
lidades y su dispersidon entre cada una de ellas, representa un obstaculo en cuanto a la eficacia y tiempos
de respuesta ante eventos delictivos.

Si bien se ha trabajo en estrategias para brindar atencién oportuna en el municipio, uno de los retos impor-
tantes es incrementar el niumero de policias para poder brindar un servicio eficiente y acorde a las necesi-
dades de la poblacion. De igual forma, es necesario considerar la profesionalizacion, el equipamiento vy la
infraestructura.

De acuerdo con informacion de la Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica de Tenan-
go del Valle, durante el 2024 se aplicaron 58 exdmenes de control de confianza, 33 para la permanencia de
elementos y 25 para nuevos aspirantes.

Asimismo, se han impartido capacitaciones para mejorar la formaciéon de los elementos de seguridad en
materia de formacion inicial, justicia civica, proximidad social, protocolo de actuacidn y en género. Sin em-
bargo, aun es necesario fortalecer la capacitacion en temas de derechos humanos, mediacién de conflictos,
atencién a victimas, manejo de crisis y perspectiva de género, para que la actuacién policial sea mas em-
patica y orientada a la proteccion de las y los ciudadanos.

En cuanto al parque vehicular o unidades para el aflo 2024, se contd con los siguientes tipos: 4 unidades
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tipo sedan; 9 unidades tipo pickup; 2 cuatrimotos y 1 motocicleta

Aumentar el estado de fuerza requiere también reforzar los procesos de reclutamiento, seleccion, evaluacion
y formacién inicial, ademas de garantizar un equipamiento adecuado, mejorar la infraestructura y promover
la capacitacion continua y la profesionalizacion del personal. Por lo que es fundamental mejorar las con-
diciones laborales para asegurar estabilidad, seguridad e igualdad de oportunidades en el empleo, lo que
contribuira a dignificar la labor policial, fortalecer la vocacion de servicio y fomentar un mayor sentido de
pertenencia dentro de la corporacion.

c. Inteligencia e investigacion

El fortalecimiento de los procesos de inteligencia e investigacion es esencial para mejorar la seguridad pu-
blica en Tenango del Valle. Estas herramientas permiten anticipar, prevenir y combatir el delito de manera
mas efectiva, al analizar informacion clave sobre patrones delictivos, identificar riesgos y facilitar la toma
de decisiones estratégicas.

De acuerdo con informacion del Atlas de Riesgos Municipal de Tenango del Valle 2024, dentro del muni-
cipio se encuentran 5 antenas pertenecientes al Centro de Control, Comando, Comunicaciéon, Computo y
Calidad (C5) del Estado de México, lo cual permite un enlace entre la ciudadania y las corporaciones de
auxilio, donde llega la sefal de cdmaras de videovigilancia, botdn de panico con acceso directo al Centro
de Atencion de Emergencias (911) y altavoz conectado al Sistema de Alerta Sismica Mexicano (SASMEX).

Cuadro 70. Antenas del C5 en Tenango del Valle, 2024

La Campesina Ledn Guzman y Prolongacién Miguel Hidalgo
Santiago Carretera Toluca Tenango y Carretera
Cuaxustenco Tenango Ixtapan
La Soya Octavio Paz y Carretera Toluca-Tenango
Los Cedros Niflos Héroes y Carretera Toluca-Tenango
San Pedro Zictepec Carreta Toluca-Tenango y 5 de mayo Sur

Fuente: Atlas de Riesgos Municipal de Tenango del Valle, 2024.

Asimismo, Tenango del Valle cuenta con un Centro de Comando y Control (C2), el cual permite monitorear,
analizar y coordinar acciones de seguridad en tiempo real, para mejorar la capacidad de respuesta ante
emergencias y situaciones de riesgo. En 2024, se contaba con un total de 52 cdmaras municipales y 20
estatales, instaladas en puntos estratégicos del territorio municipal y enlazadas al C5 del Estado de México.

A pesar de contar con esta infraestructura tecnoldgica, debido al contexto delictivo nacional y estatal, esta
ha sido insuficiente para prevenir la comisidon de delitos y se ha visto rebasada para atender la demanda de
la sociedad, por lo que aun existen retos importantes que deben atenderse para optimizar sus resultados.

Es necesario que los elementos encargados del C2 cuenten con formacién especializada en analisis de
datos, interpretacion de patrones delictivos y manejo de sistemas tecnoldgicos, para poder precisar zonas,
colonias, calles y horarios en que se cometen la mayoria de eventos delictivos. Por otra parte, se debe de
realizar el mantenimiento y actualizacion de la infraestructura tecnoldgica para garantizar el correcto fun-
cionamiento del sistema y evitar fallas que comprometan la seguridad, asi como es importante fortalecer
la colaboracion entre los distintos niveles de gobierno y cuerpos de seguridad, para compartir informacidén
clave que permita un anélisis integral de los riesgos delictivos.

Por otra parte, el aumento exponencial de las nuevas tecnologias de la informacién ha generado que la
poblacidn este mas expuesta a riesgos que ponen en peligro su informacidn, datos y la seguridad, por lo
que se debe reforzar las medidas de proteccion digital, usando mecanismos innovadores y capacitar a
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los elementos, servidores publicos y orientar y concientizar la poblaciéon y para fortalecer la prevencion
y respuesta ante delitos digitales. De acuerdo con datos del INEGI, entre julio de 2022 y agosto de 2023,
en el Estado de México, el 7.2% de usuarios de internet mayores de 12 ailos experimentd algun ciberdelito,
posicionandose en el lugar 13 a nivel nacional.

Entre las incidencias cibernéticas con mayor numero de reportes se encuentran el robo de contraseias
4,036 reportes, acoso cibernético 3,613, cobranza ilegitima a través de amenazas 3,118, fraude al comercio
electrénico 1, 780 y extorsion 1,066 reportes.

Grafica 43. Incidencias cibernéticas en el Estado de México 2024

Extorsion [
Fraude al comercio electrénico  [INNENEGENEGEGGE
Cobranzailegitima através deamenazas [N
Acoso cibernético [N
Robo de contrasefias | EEE—

0 500 1,000 1,500 2,000 2,500 3,000 3,500 4,000 4,500

Fuente: Informacidn estadistica generada por la Policia Cibernética del Estado de México, 2024.

Si bien no se cuenta con un registro exacto de este tipo de incidencias en el municipio, si se ha buscado
capacitar a los elementos en temas de ciberseguridad, sin embargo, aun existen desafios importantes, por lo
que el fortalecimiento de la inteligencia y la investigacion, junto con la correcta operacion del C2 en Tenango
del Valle, permitird avanzar hacia una seguridad publica mas efectiva, reduciendo la incidencia delictiva y
mejorando la calidad de vida de sus habitantes.

d. Coordinacién interinstitucional

La coordinaciodn interinstitucional en materia de seguridad es fundamental para garantizar una respuesta
integral y eficaz ante los desafios de seguridad que se enfrentan. Este enfoque implica la colaboracidén ac-
tiva entre los distintos niveles de gobierno, incluyendo la policia municipal, estatal y federal, asi como otras
instancias encargadas de la prevencidon y procuracion de justicia.

Por ello, fortalecer la comunicacion, el intercambio de informacidn y la planificacién conjunta entre institucio-
nes, puede ayudar a mejorar la capacidad para prevenir, investigar y combatir los delitos, lo que contribuye
a la construccion de entornos mas seguros vy fortalece la confianza de la ciudadania en las autoridades.

En este contexto el municipio ha formado parte del trabajo colaborativo entre las instituciones federales
y estatales, asi como intermunicipales mediante la participaciéon y realizacién de Mesas de Trabajo de la
Coordinacion Territorial para la Construccién de la Paz, en las que se relnen a representantes de los distintos
o6rdenes de gobierno, asi como a cuerpos de seguridad y procuracion de justicia, con el objetivo de analizar
la situacion delictiva de las localidades y coordinar estrategias efectivas para prevenir y atender el delito.

En el caso de Tenango del Valle, estas mesas de trabajo han tenido un papel fundamental para coordinar
esfuerzos de seguridad publica y prevenir delitos en el municipio. La Guardia Nacional, junto con la Policia
Municipal, la Fiscalia del Estado de México y otras instancias, trabajan de manera coordinada para
atender las zonas de mayor incidencia delictiva, implementar operativos preventivos y dar seguimiento a
las denuncias ciudadanas.
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De acuerdo con informacion de IGECEM 2023, la mayor incidencia en la Regién 17 Tenancingo se presenta
en los delitos de: extorsion, homicidio doloso y violacién simple, registrando un total de 239 delitos. Siendo
los municipios que presentan las cifras mas altas en delitos de alta impacto Tenancingo, Tenango del Valle,
Ixtapan de la Sal y Villa Guerrero.

Cuadro 71. Delictivos de alto impacto 2023

Zona VIl Sureste
Regidn 17 Tenancingo 239 97 3 69 2 4 21 43

Tenango del Valle 46 27 0] 8 0] 0] 5 6

Fuente: Programa Regional Zona VIl Sureste, 2024-2029.

Tenango del Valle presentd un total de 46 delitos de alto impacto, representando el 19.24% de los delitos
a nivel regional, registrando 27 delitos de extorsidn, 8 de homicidio doloso, 6 de violacidn simple y 5 de
violaciéon equiparada.

Dada la complejidad de los problemas de seguridad, la colaboraciéon entre autoridades municipales, esta-
tales y federales, asi como con instancias judiciales y organismos civiles, permite una atencién integral y
articulada para enfrentar el fendmeno delictivo desde diferentes frentes.

Cabe mencionar que el municipio cuenta con instalaciones de la Guardia Nacional, lo cual ha beneficiado
para generar acciones a favor de la seguridad publica municipal de una manera responsable, interviniendo en
casos de delitos de alto impacto o situaciones que requieren presencia federal, asi como realizaron recorridos
preventivos y de proximidad social como parte de sus esfuerzos para fortalecer la seguridad en la region.

La seguridad publica en Tenango del Valle requiere de una coordinacion efectiva entre las distintas depen-
dencias, se han identificado areas de oportunidad en la comunicaciéon y colaboracién interinstitucional,
sugiriendo la necesidad de establecer protocolos claros de actuacion y canales de comunicacion eficientes.
Por lo que la implementacién de mesas de trabajo interinstitucionales podria facilitar la implementacion de
estrategias conjuntas y el seguimiento puntual de las acciones emprendidas.

Este fortalecimiento es esencial para construir entornos mas seguros, reducir la incidencia delictiva y ga-
rantizar que las autoridades actien de manera coordinada y eficiente, generando confianza y tranquilidad
en la poblacion.

e. Acceso a la justicia

El acceso a la justicia es un pilar fundamental para garantizar el respeto de los derechos humanos y pro-
mover una sociedad equitativa y segura. En Tenango del Valle, asegurar que la poblacién pueda ejercer sus
derechos ante las instancias judiciales de manera oportuna, imparcial y eficiente es clave para fortalecer el
tejido social y fomentar la confianza en las instituciones.

Sin embargo, diversos factores como la falta de informacién, la distancia a los centros de justicia o la per-
cepcion de corrupcion pueden limitar el acceso efectivo a la justicia, especialmente para grupos vulnerables.
Por ello, es fundamental implementar acciones que acerquen los servicios juridicos a la ciudadania, mejoren
la atenciodn a las victimas y fortalezcan la cultura de la legalidad en el municipio.

Tenango del Valle cuenta con un Juzgado Civico, que desempena un papel esencial en la promocidon de la
justicia civica, a través del cual se busca resolver conflictos cotidianos y fomentar la convivencia armonica

T Homicidio Trata de Violacién Violacidn
Feminicidio . )
doloso personas A equiparada simple
250 103 3 72 2 5 22 43
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entre los ciudadanos, ya que se centra en atender de manera rapida y eficiente las infracciones administrativas,
evitando que estas escalen a conductas mas graves y promoviendo una cultura de legalidad y paz social.

De acuerdo con informacion de la Coordinacion de Juzgado Civico de Tenango del Valle, durante el 2024 se
atendieron un total de 152 infracciones administrativas, 106 de conformidad con lo que establece el Bando
Municipal de Tenango del Valle 2024 y 46 de conformidad con la Ley de Justicia Civica del Estado de México.

En cuanto al personal ocupado en procuracion de justicia, en 2022 Tenango del Valle contaba con 104 per-
sonas para esta labor: 30 administrativos, 2 peritos, 52 policias de investigacion y 20 Agentes del Ministerio
Publico, esto con base a informacion de IGECEM.

Garantizar que la poblaciéon tenga acceso efectivo a mecanismos de justicia es esencial para mantener el
estado de derecho y la confianza en las instituciones. Se recomienda evaluar la disponibilidad y eficiencia
de los servicios de procuracion e imparticidon de justicia en el municipio, asi como promover la capacitaciéon
de funcionarios en atencion ciudadana y perspectiva de género.

Ademas, la implementacion de programas de asesoria legal gratuita y la difusion de los derechos de las y
los ciudadanos pueden empoderar a la comunidad y fomentar una cultura de legalidad.

Sistema penitenciario

El Sistema Penitenciario del Estado de México es el mas grande del pais, ya que concentra 22 instituciones
penitenciarias: 19 Centros Penitenciarios y de Reinsercidon Social (C.P.R.S.), dos Penitenciarias y el Centro
de Internamiento para Adolescentes "Quinta del Bosque".

Dentro del territorio de Tenango del Valle se cuenta con un Centro Penitenciario y de Reinsercidn Social
(C.P.R.S.), el cual cuenta con una capacidad para 1,296 personas, con una sobrepoblacion de 9.03% regis-
trando una poblaciéon para el 2024 de 1,413 personas.

Ademas de la sobrepoblacidn, en este Centro Penitenciario se han presentado incidencias como agresio-
nes, rifas y autoagresiones. Por ello es importante que se trabaje con un enfoque de derechos humanos,
capaz de satisfacer y mejorar la calidad de vida de las Personas Privadas de la Libertad (PPL), asi como de
promover y garantizar un correcto sistema de reinsercion social.

En este sentido, se debe de trabajar en coordinacién con el gobierno del Estado para implementar el Modelo
Integral de Reinsercidn Social, el cual es necesario consolidar, con la finalidad de que las personas recluidas
logren una reinserciéon positiva a la sociedad, emprendan nuevos proyectos de vida y, fundamentalmente,
eviten la reincidencia en actividades delictivas.

Derechos humanos

El respeto y promocion de los derechos humanos es un eje transversal en los temas relacionados con segu-
ridad, ya que garantiza la dignidad, igualdad vy libertad de todas las personas, independientemente de su
condicién social, origen étnico, género, orientacion sexual o situacion de vulnerabilidad. La proteccidn de
estos derechos es clave para fortalecer la convivencia pacifica, la seguridad publica y el desarrollo social
en el municipio.

El acceso a la justicia para la poblacion de Tenango del Valle debe estar enfocado en eliminar barreras que
impidan que las personas ejerzan sus derechos plenamente. Esto implica garantizar asistencia juridica adecua-
da, proteccioén a victimas de delitos y un trato digno a todas las personas que acuden a instancias judiciales.

Por ello, es a través de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos de Tenango del Valle, que se han
implementado acciones para vigilar y difundir la debida aplicacion de los derechos de las y los ciudadanos
del municipio. De acuerdo a informacion proporcionada por el drea durante el 2024 se realizmetaron alre-
dedor de 433 acciones, como capacitaciones, promocién y difusion, asesoria juridica, atencién a victimas
del delito, supervision de galeras, de centro de adicciones, escolares, hospitalarias y de asilos, entre otras,
para garantizar el respeto a los derechos de toda la poblacion.
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Grafica 44. Actividades de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos 2024

s 28 1.6 /0.9 = Supervision de dreas de aseguramiento

= Capacitacion en materia de derechos
humanos

» Promocion ydifusion en materia de
derechos humanos

= Asesoria Juridica

= Atencién a victimas del delito

= Supervision escolar en materia de
derechos humanos
Supervision a eentro de adiciones
Supervision hospitalaria
Recepcionde quejas por presuntas

violaciones a derechos humanos
Supervision de asilos

Fuente: Defensoria Municipal de Derechos Humanos de Tenango del Valle, 2024.

A pesar de estas acciones, es necesario fortalecer la formacion en derechos humanos de servidores publicos,
cuerpos policiales y personal de instituciones de justicia, asi como fortalecer los mecanismos de denuncia
para que las personas puedan denunciar abusos o violaciones a sus derechos de manera segura y efectiva.

Es por ello que un enfoque de derechos humanos en la gestién publica permitird construir un municipio
mas justo, incluyente y respetuoso de la dignidad de todas las personas.

f. Gestion integral de riesgos y proteccién civil

La gestion integral de riesgos y proteccion civil es un componente clave para garantizar la seguridad vy el
bienestar de la poblacion, al prevenir, mitigar y responder de manera efectiva ante situaciones de emergencia
o desastres naturales. Debido a la ubicacion geografica del municipio, que lo expone a fendmenos como sis-
mos, inundaciones y otras contingencias, es fundamental contar con una estrategia sdélida que contemple la
identificacion de riesgos, la capacitacidn de la ciudadania y el fortalecimiento de los cuerpos de emergencia.

Ademas, promover una cultura de prevencion entre la poblacidn contribuye a reducir el impacto de los
desastres, protegiendo tanto a las personas como a su patrimonio. La coordinacidn interinstitucional y la
actualizacion constante de los planes de emergencia son indispensables para lograr una respuesta oportuna
y eficaz.

Actualmente la Coordinacién de Proteccién Civil de Tenango del Valle cuenta con 13 elementos de rescate,
7 hombres y 6 mujeres; asi como con 3 vehiculos tipo ambulancia para brindar servicio a la poblacion.

En cuanto de riesgo en el territorio estos estdn identificados en el Atlas de Riesgos Municipal de Tenango del
Valle 2024, el cual corresponde a un instrumento actualizado y validado. En este documento se presentan
los siguientes riesgos naturales y antropogénicos:
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Cuadro 72. Principales Riesgos en Tenango del Valle

Riesgos Naturales

Sismos
Geoldgicos
Remociéon de masa

Granizo

Heladas

Hidrometeoroldégicos Sequias
Inundaciones

Erosion

Riesgos Antropogénicos

Industriales
Quimicos Fuentes fijas
Incendios

Ecolégicos -Sanitarios Contaminacién ambiental

Fuente: Atlas de Riego Municipal de Tenango del Valle 2024

Si bien, todos los riesgos mencionados son importantes, porque pueden causar un dafio social, econémico
y/o ambiental; partiendo de la informacion del Atlas de Riesgo Municipal, existen dos riesgos geoldgicos y
un riesgo hidrometeoroldgico que han tenido una frecuencia y un impacto significativo en el municipio. El
riego por sismos, debido a la dindmica de movimientos de las placas tectdnicas y la existencia de fallas en el
municipio, con una clasificacion de muy alto y alto en ciertas delegaciones y subdelegaciones del municipio,
como se muestra en el cuadro 75.

En segundo lugar, el riesgo por remocién de masa o inestabilidad de laderas, derivado de la erosion de sue-
los, ya que la posibilidad de deslizamientos de tierra aumenta en ciertas zonas debido a las lluvias intensas
y la deforestacidn. Presentando una clasificacidon de alto y muy alto.

En tercer lugar, el riesgo por inundaciones, ya que en zonas de mayor riesgo se desarrollan inundaciones
debido a la poca infiltracion por acumulaciéon de precipitaciéon debido al uso de suelo habitacional y agricola
con pendientes de 0° a 1.5, asi como debido a la insuficiencia del sistema de drenaje pluvial, saturacion de
canales y acumulacioén de residuos sélidos, en una clasificacion de muy alto, alto y medio.
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Cuadro 73. Principales Riesgos en Tenango del Valle

Tipo de Riesgo

Clasificacién de Riesgo

- Norte de Santiaguito

Cuaxustenco
Sismos

- Centro de San
Francisco Tepexoxuca

- Monte Calvario
- La Pedrera
- El Coloso

Inestabilidad de laderas = - Zona Arqueoldgica de

Teotenango
- San Francisco Tetetla

- Sur de San Francisco
Putla

- Delegacion San Isidro

- Noreste de Tenango de
Arista

- Noroeste de Santa
Maria Jajalpa

- Periferia de San
Francisco Tepexoxuca

- Norte de San
Bartolomé Atlatlahuca
- Carretera Jajalpa
-Joquicingo

- Oeste de San
Francisco Tepexoxuca

- Oeste de Santa Maria
Jajalpa

- Laderas del Cerro
Tenango

- Sur de Cabecera
municipal

- Cerro Tenango
(conocido como Cerro
azul)

- San Pedro Zictepec
- La Azteca

- Santa Cruz Pueblo
Nuevo.
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- Periferia de la cabecera
- Boulevard Narciso Bassols municipal

- Tenango de Arista- Santa Cruz Pueblo Nuevo - Zona de piedemonte

proveniente del Cerro

- Santa Maria Jajalpa
jalp Tenango (conocido

Inundaciones

- Fraccionamiento el Paraiso como Cerro azul)
- Santiaguito Cuaxustenco - San Bartolomé
Atlatlahuca

San Francisco Putla.
- San Miguel Balderas

Fuente: Atlas de Riego Municipal de Tenango del Valle 2024

Asimismo, existen riesgos quimicos con posibilidad de derrames, explosiones o fugas de materiales peli-
grosos que podrian afectar a la poblacion del municipio, asi como riesgos por la fabricacién de pirotecnia 'y
riesgos forestales ya que, durante la temporada de sequia, aumenta la probabilidad de incendios forestales
afectando a la biodiversidad y comunidades cercanas.

La identificacidon de estas zonas de riesgo permite al municipio de Tenango del Valle disefar planes de
prevencion, mitigacidon y atencién de emergencias mas efectivos, orientados a reducir el impacto de los
fendmenos naturales y antropogénicos en la poblacidon y su entorno.

Por lo que es importante implementar planes integrales de gestiéon de riesgos que contemplen la identifi-
cacidon de amenazas naturales y antropogénicas, la elaboracion de mapas de riesgo y la implementacion
de programas de capacitacion y simulacros para la poblacion. La actualizacion constante de los protocolos
de emergencia y la dotacidn de recursos adecuados a las unidades de proteccion civil garantizaran una
respuesta efectiva ante cualquier contingencia.



<7 Vs
S

%
gxxh

TENANGO DEL VALLE
20252027

Analisis prospectivo

Eje Transversal 2. Construcciéon de la paz y seguridad

Atender las causas del delito
Escenario Tendencial Escenario Factible

La ausencia de programas efectivos de prevencion
del delito y reinsercién social genera un circulo
vicioso en el que jévenes y personas vulnerables
recurren a actividades ilicitas como alternativa
econdémica. La falta de coordinacidon entre
instituciones de seguridad y la falta de confianza en
la justicia provocan una baja denuncia de delitos,
lo que fomenta la impunidad. La falta de espacios
recreativos, deportivos y culturales limita las
opciones de desarrollo para la juventud, dejando un
vacio que puede ser ocupado por la delincuencia
organizada.

Cuerpos policiales para la paz

Los cuerpos policiales de Tenango del Valle
contindan enfrentando limitaciones en
capacitacion, equipamiento y protocolos de
actuacion.La falta de profesionalizacion y
actualizaciéon constante en temas de derechos
humanos, uso legitimo de la fuerza y resolucién
pacifica de conflictos dificultan la construccion
de una relacion de confianza con la ciudadania.El
déficit en tecnologia y herramientas de inteligencia
policial limitaria la capacidad de prevenciéon y
reaccidén ante situaciones delictivas, perpetuando
altos indices de percepcion de inseguridad.Ademas,
la escasa coordinacién con otras instancias de
seguridad y justicia dificultaria la atencién integral
del delito, generando una sensacién de impunidad
y desconfianza hacia las autoridades.

Se fortalecen los programas de prevencion del
delito en comunidades con mayor incidencia
delictiva, promoviendo la participacion ciudadana
y la recuperacion de espacios publicos. Se
implementan politicas de reinsercién social para
jovenes en situacion de riesgo, ofreciéndoles
alternativas educativas y laborales. Se mejora la
coordinacién entre las fuerzas de seguridad y la
comunidad, fomentando la denuncia ciudadana y la
confianza en las instituciones.

Tenango del Valle fortalece la profesionalizacion y
certificacion de sus cuerpos policiales, enfocandose
en capacitacion continua en derechos humanos,
perspectiva de género y mediacion de conflictos.Se
implementan tecnologias avanzadas para el analisis
de datos y la vigilancia preventiva, permitiendo una
respuesta oportuna y eficiente ante situaciones
de riesgo.La proximidad social se convierte en eje
central, mejorando la relacidn policia-comunidad
y generando confianza ciudadana.Asimismo, se
establecerian mecanismos de evaluacién y control
interno para garantizar la rendicion de cuentas y la
actuacion ética del cuerpo policial, promoviendo un
ambiente de paz y seguridad.
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Inteligencia e investigacién

Escenario Tendencial Escenario Factible

La inteligencia y la investigacién contintian

Se implementan acciones para mejorar las
siendo dreas poco fortalecidas, con limitaciones capacidades de inteligencia policial mediante la
tecnoldgicas y de personal especializado.La incorporacién de herramientas tecnoldgicas y la
recopilacién y analisis de informacién seran capacitacion continua de personal especializado.
insuficientes para prevenir delitos y desmantelar El andlisis de datos, la identificacidon de patrones
redes delictivas, lo que permite la persistencia delictivos y la prevencion de delitos seran prioridad
de actividades ilicitas.La falta de coordinacion para actuar de manera proactiva.Ademas, se
entre las areas de investigacion y las autoridades

mejoran los protocolos de colaboracidn entre las
judiciales generara procesos lentos e ineficaces, instancias de seguridad y justicia, permitiendo una
afectando la imparticion de justicia y perpetuando investigacion mas agil, eficiente y con resultados
la impunidad. contundentes para reducir la impunidad.

Coordinacion Interinstitucional

Escenario Tendencial Escenario Factible

La coordinacion entre las distintas drdenes de

Los mecanismos de coordinacién interinstitucional
gobierno y las dependencias de seguridad y justicia a nivel municipal, estatal y federal se fortalecen,
sigue presentando deficiencias y es limitada, estableciendo protocolos claros de colaboracion e
provocando respuestas fragmentadas e ineficaces

intercambio de informacion.La creacidén de mesas
ante situaciones de violencia y delito.La falta de de trabajo permanentes y sistemas integrados de
comunicacién y alineacién de estrategias deriva en informacion permitirdn respuestas mas rapidas,
duplicidad de esfuerzos y escasa efectividad en la efectivas y articuladas para la prevencion y combate
prevencién y persecucién del delito. del delito.

Acceso a la justicia

Escenario Tendencial Escenario Factible

El acceso a la justicia para la ciudadania seguira
siendo limitado debido a la falta de infraestructura,
personal especializado y procesos judiciales
largos y complejos.La percepciéon de impunidad
y desconfianza en las instituciones judiciales se
mantendria, afectando la denuncia y participacion

ciudadana.

Se garantizara el acceso oportuno, efectivo y
equitativo a la justicia mediante la modernizacidn
de los procesos judiciales y la implementacién de

herramientas tecnoldgicas para agilizar tramites.Se
fortaleceran los servicios de asesoria juridica gratuita
y acompafamiento para victimas de violencia y
delitos, promoviendo la confianza ciudadana y
aumentando la participaciéon en la denuncia.
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Proteccidn civil en Tenango del Valle continta
operando con limitaciones en la identificacion y
andlisis de riesgos.La falta de actualizaciéon de los
atlas y programas de riesgo y de protocolos de
prevencién, asi como la insuficiencia en equipos y
capacitacion del personal, dificultan su el actuar
de los elementos.La participaciéon ciudadana en
simulacros y capacitacién sobre autoproteccion
seguiria siendo baja, aumentando la vulnerabilidad
de la poblacién ante fenémenos naturales y
situaciones de emergencia.

Escenario Factible

Tenango del Valle fortalece la gestion integral de
riesgos mediante la actualizacion periddica del Atlas
Municipal de Riesgos y la implementacién de planes
de prevencién y contingencia bien estructurados.Se
capacita constantemente al personal de proteccion
civil y se dota de equipos adecuados para mejorar

la capacidad de respuesta ante emergencias.

La participacion ciudadana se fomenta a través
de campanas de sensibilizacion, simulacros y
formacién comunitaria, aumentando la preparacion
de la poblacién para actuar de manera eficaz ante
situaciones de riesgo, reduciendo asi las pérdidas
humanas y materiales.
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Instrumentacion Estratégica del Eje Transversal 2. Construccion de la Paz y Seguridad

1 ACCION 16 PAZ, JUSTICIA ALIANZAS
E INSTITUCIONES PARA LOS OBJETIVOS
SOLIDAS

POR EL CLIMA

a. Atender las causad del delito
Objetivo:

T2.1. Prevenir y reducir la incidencia delictiva en Tenango del Valle mediante acciones orientadas a atender
las causas estructurales del delito, promoviendo la inclusiéon social, el acceso a oportunidades y la recons-

truccidon del tejido social.
Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribucion Contribucion
directa indirecta

16.6 16.3
16.A 1717

16 PAZ, JUSTICIA ALANZAS
EINSTITUCIONES I 7 PARA LOS OBJETIVOS
SOLIDAS

Estrategia: T2.1.1. Implementar programas de prevencidon
social del delito enfocados en la atencién de factores de
riesgo

Lineas de Accién:

T2.1.1.1. Impulsar acciones de prevencidén social que
atiendan a las comunidades con mayor indice de violencia
y delincuencia, particularmente las de condiciones de
vulnerabilidad.

1 programa de prevencion

T2.1.1.2. Realizar campanias de prevencion del delito y de
difusién de programas y acciones en materia de seguridad,
con el fin de recuperar la confianza de la ciudadania en las

instituciones de seguridad.

1 campana trimestral

T2.1.1.3. Realizar acciones de reclutamiento de policias, para

. 1 convocatoria anual
incrementar el estado de fuerza.

T2.1.1.4. Fortalecer y ampliar la cobertura de atencién de la

policia de género 1 convocatoria anual

T2.1.1.5. Promover talleres de prevencidn de la violencia y
resolucioén pacifica de conflictos en escuelas, comunidades y 4 talleres anuales
familias.

T2.1.1.6. Disenar e implementar programas de reinserciéon
social para jévenes en situacién de vulnerabilidad que 1 programa anual
fomenten habilidades laborales y sociales.
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b. Cuerpos policiales para la paz
Objetivo:

T2.2. Fortalecer las capacidades operativas, técnicas y humanas de los cuerpos policiales promoviendo

acciones de formacion continua que fomenten la confianza ciudadana.

16 PAZ JUSTICIA ALANTAS
E INSTITUCIONES I PARA LOS OBJETIVOS
SOLIDAS

Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribucion Contribucion
directa indirecta

>,

Estrategia: T2.2.1. Implementar procesos de

. . iy e g . . ~ 16.6 16.3
profesionalizacion, certificacion y evaluacion del desempeno 16.A 1717
policial para los elementos de seguridad publica. : :
G

T2.2.1.1. Desarrollar programas de capacitacién continua en
materia de derechos humanos, perspectiva de género y uso

2 programas anuales
legitimo de la fuerza para el personal policial.

T2.2.1.2. Fortalecer el proceso de certificaciéon y evaluacidon
periddica de competencias para garantizar un desempefio

1 convocatoria
profesional y ético.

T2.2.1.3. Dotar de equipamiento moderno, tecnologia y

herramientas operativas para mejorar la capacidad de 1 diagndstico
respuesta de los cuerpos policiales.

T2.2.1.4. Establecer mecanismos de evaluacidn y seguimiento

del desempeiio policial para detectar areas de oportunidad y

1 programa de evaluacion
reforzar la rendicion de cuentas.

T2.2.1.5. Promover acciones de proximidad social para
fortalecer la confianza y colaboracién de la ciudadania con

1 reporte trimestral
las autoridades de seguridad publica.

T2.2.1.6. Implementar programas de apoyo psicolégico y
emocional para el personal policial, con el fin de mejorar su

4 programas anuales
bienestar integral
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1 PAZ, JUSTICIA -I 7 TS Vinculacion con las metas de
E INSTITUCIONES PARA LOS OBJETIVOS
SOLIDAS la Agenda 2030

,z— Contribucié Contribucion
— directa recta

Estrategia:T2.2.2. Implementar acciones integrales de
seguridad vial y movilidad mediante operativos preventivos,
acciones de vigilancia y sensibilizacién ciudadana

CGEEEETTTT D G

T2.2.2.1. Implementar operativos integrales de seguridad
vial, que incluyan la supervisiéon del uso adecuado de
motocicletas y la realizacion de jornadas de liberacion de
vialidades.

16.6 16.3
16.A 1717

1 reporte trimestral

T2.2.2.2. Implementar operativos de resguardo en escuelas
durante horarios escolares, complementados con actividades
educativas, para promover la conciencia vial y generar
entornos seguros para la comunidad estudiantil.

1 reporte trimestral

c. Inteligencia e investigacion
Objetivo:

T2.3. Fortalecer la inteligencia e investigacion, mediante el uso de tecnologias, analisis de datos y coopera-
cidn interinstitucional, para prevenir, detectar y combatir eficazmente la delincuencia.

Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
Contribucién Contribucién
directa indirecta
Estrategia:T2.3.1. Consolidar un sistema integral de

inteligencia y analisis permita la recopilacién, procesamiento 16. 16.3
y analisis de informacidn estratégica para la toma de " 1717

decisiones en materia de seguridad.

T2.3.1.1. Implementar un sistema de analisis de informacion
delictiva para la prevencion y combate de actividades 1sistema de analisis
criminales.

-I PAZ, JUSTICIA ALANZAS
E INSTITUCIONES PARA LOS OBJETIVOS

SOLIDAS

>,

T2.3.1.2. Fortalecer la capacitacién del personal en técnicas
de analisis de inteligencia, investigacion criminal y manejo 4 capacitaciones anuales
de informacién confidencial.

T2.3.1.3. Integrar y mantener actualizadas bases de datos
de incidencias delictivas para generar mapas de calor y 1 reporte mensual
patrones de comportamiento delictivo.

T2.3.1.4. Adquirir y modernizar herramientas tecnolégicas
del C2 para la vigilancia, monitoreo y analisis de informacién | 1diagndstico de equipamiento
en tiempo real.



* S

% o
gxxh
TENANGO DEL VALLE
20252027

T2.3.1.5. Establecer mecanismos de coordinacién y
colaboracién con instancias estatales y federales para el 1 mesa de trabajo mensual
intercambio de informacién estratégica.

T2.3.1.6. Mantener actualizado el sistema de videovigilancia y el

i : 1 reporte mensual
equipo de monitoreo.

T2.3.1.7. Llevar a cabo jornadas informativas y preventivas en
comunidades, instituciones educativas y espacios publicos, en 1 reporte mensual
coordinacién con la Policia de Género

d. Coordinacion interinstitucional
Objetivo:

T2.4. Fortalecer las capacidades del Gobierno Municipal de Tenango del Valle en materia de seguridad, asi
como la coordinacidn interinstitucional para la prevencidn y atencion del delito.

16 :lﬁslTlllTSchﬁllﬂANEs Vinculacién con las metas de la
SOLIDAS Agenda 2030
W<
.i Co ucion Contribucion
= directa indirecta

Estrategia:T 2.4.1 Actualizar el marco juridico y regulatorio en
materia de seguridad.

T2.4.1.1 Mantener actualizada la reglamentacién interna de
las dependencias municipales que intervienen en el servicio Un reporte anual de actualizacion
de seguridad publica y que sirvan como fundamento para la de la reglamentacion
formulacidon de politicas publicas de prevencién.

16.a 16.6

T2.4.1.2 Actualizar el Programa Municipal para la Prevencién
Social de la Violencia y la Delincuencia, asi como los programas
sectoriales actuales en materia de prevencion, investigacion y
control del delito y de la violencia.

Una actualizacion anual

Vinculacién con las metas de la
Agenda 2030
Contribucién Contribuciéon
directa indirecta

16.a 16.6

1 PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

Estrategia:T2.4.2 Fortalecer la coordinacién de acciones para
prevenir, combatir y atender el delito.

T2.4.2.1 Implementar medidas de control en vialidades en
coordinacion con instituciones publicas, que permitan reducir la 12 reportes mensuales
incidencia de robo de vehiculos o mercancias.
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T2.4.2.2 Coordinar actividades entre instituciones de los tres
6rdenes de gobierno, para abordar de manera integral la 4 reportes trimestrales
seguridad publica y la atencién de asuntos de interés.

T2.4.2.3 Mantener la implementacién del programa “Mi Escuela
es un Espacio Seguro”, para contribuir a la conformacion
de entornos educativos seguros a través de la coordinacion
intersectorial.

12 reportes mensuales

T2.4.2.4 Impulsar acciones coordinadas para la busqueda de
personas desaparecidas, brindando atencién a sus familiares en 4 reportes trimestrales
materia de seguridad.

T2.4.2.5 Fortalecer la coordinacién con los érdenes de gobierno
para realizar operativos permanentes de seguridad en el
transporte, que permitan disminuir los incidentes delictivos
especialmente aquellos que vulneran a las mujeres.

12 reportes mensuales

T2.4.2.6 Fortalecer el modelo de proximidad social en los
elementos policiales del municipio, para identificar las zonas mas 4 reportes trimestrales
vulnerables y atender, combatir y prevenir el delito.

e. Acceso a la justicia
Objetivo:

T2.5. Promover el derecho humano de las y los Tenanguenses de acceder a la justicia, a través de sistemas
eficientes encargados de su procuracion y medios alternos de solucién de controversias

Vinculacién con las metas de la
Agenda 2030
Contribucidon Contribucién
directa indirecta

16.a 16.3

‘I PAZ JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

Y

Y,

Estrategia:

T2.5.1 Fortalecer los medios alternos de solucién de controversias
y programas de atencién de victimas del delito.

T GETD

T2.5.1.1 Impulsar la difusién de la Justicia Civica a través de ’ : .,
.. . 12 reuniones con ciudadania
actividades de acercamiento con las y los Tenanguenses.
T 2.5.1.2 Promover la resolucién pacifica de los conflictos a través 12 reportes mensuales sobre de
de servicios de mediacién y conciliacién. actos de mediacidon y conciliacion

T2.5.1.3 Resolver de forma oportuna la comisién de infracciones
. ) E 12 reportes mensuales
para evitar que estas escalen a delitos de alto impacto.
T2.5.1.4 Implementar proyectos de reconciliacién para la
construccién de paz a través de mecanismos alternos de solucién 12 reportes mensuales
de controversias.

T2.5.1.5 Implementar capacitaciones en materia de mediacién a

. . 4 reportes trimestrales
cuerpos policiacos de Tenango del Valle. P
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T2.5.1.6 Implementar como medios de sancién; medidas para
la mejora de la convivencia cotidiana que permitan prevenir la 4 reportes trimestrales
reincidencia en la comisién de infracciones.

1 PAZ-SIUSTIGIA Vinculaciéon con las metas de la
E INSTITUCIONES
SOLIDAS Agenda 2030
Contribucion Contribucion
directa indirecta

16. 16.3

Estrategia: T2.5.2. Fortalecer la promocidn, protecciéon y garantia
de los derechos humanos

T2.5.2.1 Implementar campaiias de difusion, talleres y actividades
educativas para fomentar el respeto y conocimiento de los 4 campafas anuales
derechos humanos entre la ciudadania.

T 2.5.2.2 Establecer mecanismos para la recepcion, registro y
canalizacion de quejas por presuntas violaciones a derechos
humanos, brindando orientaciéon y acompanamiento a las
personas afectadas.

4 reportes anuales

T2.5.2.3 Realizar visitas de supervision a instituciones publicas y

. e 4 reportes anuales
privadas para verificar el respeto a los derechos humanos. P

T2.5.2.4 Proporcionar atencion integral a victimas de violaciones
a derechos humanos mediante asesoria juridica, y canalizacion a 4 reportes anuales
instancias competentes para su proteccién y reparacion.

f. Gestion integral de riesgos y proteccion civil
Objetivo:

T2.6. Fortalecer la gestidn integral de riesgos y la capacidad de respuesta de proteccion civil, mediante la
prevencion, mitigacion y atencion oportuna de emergencias, garantizando la seguridad y el bienestar de

la poblacidn.
Vinculacién con las metas de
la Agenda 2030
"
‘ = } @ L Contribucién Y Contribucion
v x = directa indirecta

Estrategia:T2.6.1. Implementar un sistema de prevencién y
gestidn de riesgos que integre la identificacion de amenazas,
analisis de vulnerabilidades y acciones de mitigacién, para
reducir el impacto de desastres y contingencias.

T2.6.1.1. Actualizar y difundir el Atlas de Riesgos Municipal de
Tenango del Valle para identificar zonas vulnerables.

10 REDUCCION DE LAS 1 ACCION 1 PAZ, JUSTICIA
DESIGUALDADES POR EL CLIMA E INSTITUCIONES

A SOLIDAS

1.b, 13.1 16.7

1 Atlas de Riesgo Municipal

T2.6.1.2. Disenar planes de accidon especificos de prevencion
y gestidn de riesgos, para saber cémo actuar en casos de 1 Plan de Accién Anual
emergencia.
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T2.6.1.3. Fortalecer la capacitacion y certificacion del personal de
proteccidn civil en protocolos de emergencia, primeros auxilios y
manejo de contingencias.

T2.6.1.4. Desarrollar campafias de sensibilizacion y educacién
comunitaria sobre prevencion y respuesta ante riesgos naturales
y accidentes.

T2.6.1.5. Implementar simulacros periédicos en escuelas,
centros de trabajo y comunidades para mejorar la capacidad de
respuesta de la poblacidn.

T2.6.1.6. Promover la coordinacidn interinstitucional con cuerpos
de emergencia, seguridad publica y servicios de salud para una
respuesta eficiente y articulada.

T2.6.1.7. Verificar el cumplimiento de las medidas de seguridad
en establecimientos comerciales e industriales del municipio, a
fin de prevenir riesgos.

T2.6.1.8. Realizar valoraciones de riesgo en edificios publicos y
privados, asi como en zonas identificadas como vulnerables, con
el propdsito de emitir dictdmenes técnicos y definir acciones
preventivas o correctivas.

T2.6.1.9. Brindar apoyo operativo en eventos publicos
organizados en el municipio, asegurando la implementaciéon de
protocolos de seguridad y atencién a emergencias.

T2.6.1.10. Coordinar la instalaciéon y operacién del nuevo Consejo
Municipal de Proteccion Civil,

4 capacitaciones anuales

1 campana trimestral

1 plan de simulacros anua

1 mesa de trabajo mensual

1 programa anual

5 valoraciones anuales

1 programa anual

1instalacion
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Accion Insignia Municipal (Prioridad General del Plan de Desarrollo Municipal)

Tenango Seguro: Red de Proteccién y Prevencién Comunitaria

Fortalecer la seguridad publica y la prevencidén social de la violencia en Tenango del
Valle, mediante la modernizacidon del sistema de vigilancia municipal, la creacién
de un refugio seguro para mujeres victimas de violencia y la implementacién de un
programa preventivo contra las adicciones en jovenes.

Descripcion

El proyecto se enfoca en tres lineas de accién prioritarias enfocadas en mejorar
las condiciones de seguridad y cohesidn social en el municipio, para generar un
impacto positivo en la disminuciéon de factores de riesgo:Remodelacion del Centro
de Control y Comando (C2): modernizacién de las instalaciones y tecnologias de
vigilancia, andlisis e intervencién operativa en seguridad publica.Creacién de un
Refugio para Mujeres Victimas de Violencia: espacio seguro, confidencial y temporal
para mujeres en situacion de riesgo.Programa Preventivo de Adicciones en Jévenes:
intervencion educativa, recreativa y psicoemocional para prevenir el consumo de
sustancias, fomentar entornos saludables y fortalecer habilidades de vida.

Alineaciéon

3 SALUD IGUALDAD 16 PAZ, JUSTICIA ALANZAS
Y BIENESTAR DE GENERO E INSTITUCIONES ] 7 PARALOS OBJETIVOS
SOLIDAS

oDs —’\’\/\' gl | i_

Plan Nacional de
Desarrollo 2025-2030

Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029

Eje General 1.
Gobernanza con
justicia y participacién Objetivo: 4.3, T1.2, T21, T2.4

ciudadana
Estrategia: 4.3.5, 4.3.6, T1.2.2, T2.1.2, T2.4.1

Objetivo: 1.5, 2.1, T1.5
Lineas de accidn: 4.3.5.4, 4.3.6.1, T1.213, T2.1.2.2, T21.2.3,

Estrategia: 1.5.2,1.5.3, T2.411,T2.41.2,T2.415,T2.4.1.6, T2.41.5.7
22l 2E), 2585, 27745,
T1.5.1, T1.5.2, T1.5.3
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Componente 1: Remodelacién del Centro de Control y Comando Dependencias responsables

1.1. Realizar diagndstico técnico de las instalaciones, equipamiento y

operacién actual del C2. - Direccion de Seguridad
Publica y Proteccién
1.2. Gestionar recursos para la adquisicién de equipos de videovigilancia, Ciudadana

servidores y sistemas de monitoreo inteligente.
- Coordinacion del Centro de
1.3. Rehabilitar y adecuar espacios fisicos para mejorar condiciones Comunicacién y Control C2
laborales del personal operativo.

- Secretaria Técnica de
1.4. Implementar capacitacion especializada en tecnologias de Seguridad Publica

videovigilancia, analisis de datos y reaccién inmediata.

Componente 2: Refugio para Mujeres Victimas de Violencia Dependencias responsables

- Coordinaciéon de Juzgado
2.1. Elaborar proyecto de viabilidad para la instalacion del refugio Civico

conforme a normatividad vigente.
- Direccion del Instituto

2.2. Gestionar recursos para su construccion o habilitaciéon, equipamiento Municipal de la Mujer e
y personal especializado. Igualdad de Género.
2.3. Establecer protocolos de ingreso, seguridad, atencién psicoldgica, - Defensoria Municipal de
juridica y médica para las usuarias. Derechos Humanos
2.4. Promover alianzas con instituciones federales, estatales y - Direccién de Seguridad
organizaciones civiles para fortalecer su operacion y sostenibilidad. Publica y Proteccién
Ciudadana
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Componente 3: Programa Preventivo de Adicciones en Jévenes Dependencias responsables

3.1. Disefiar e implementar campanas de prevencion del consumo de

- Instituto Municipal de la
Juventud

drogas en escuelas, delegaciones y espacios publicos.

3.2. Generar espacios de participacion juvenil mediante actividades

- Coordinacion de Juzgado
Civico

culturales, deportivas y talleres educativos.

3.3. Establecer mecanismos de deteccidén temprana y canalizacién a

- Defensoria Municipal de
Derechos Humanos

servicios de salud mental y adicciones.

3.4. Capacitar a docentes, padres de familia y poblacién en general para
el acompaiamiento y atencién preventiva.

- C2 remodelado y con mayor capacidad operativa
y tecnoldgica para la atencidén a emergencias.

- Implementacién de un refugio municipal con
servicios integrales y personal especializado para
atenciéon a mujeres victimas de violencia.

- Jovenes sensibilizados y orientados a través de
actividades preventivas, educativas y comunitarias
para evitar el consumo de sustancias.

- Mayor percepcion de seguridad y confianza
ciudadana en las instituciones municipales.

- Atencidon mas oportuna y efectiva de situaciones
de violencia de género y conductas de riesgo.

- Direccién de Seguridad
Publica y Proteccion
Ciudadana

- Falta de presupuesto para infraestructura,
equipamiento y personal especializado.

- Estigmas sociales que dificultan el acceso de
mujeres a refugios o de jovenes a programas de
prevencion.

- Dificultad en la coordinacioén interinstitucional con
cuerpos de seguridad, salud y educacién.

- Resistencia comunitaria a la implementacion de
refugios por prejuicios o desinformacion.

- Escasa participacioén juvenil si no se disefan
actividades atractivas y culturalmente pertinentes.
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EJE TRANSVERSAL 3. CUMPLIMIENTO A LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE

a. Transversalizacion de la Agenda 2030 en el Municipio

La Agenda 2030 es un plan de accién mundial a favor de las personas, el planeta y la prosperidad que esta
integrada por 17 objetivos que abarcan cinco esferas de accidon que integran las vertientes; econdmica, social
y ambiental, mismos que se miden a través de 230 indicadores globales.

Estos 17 Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS) son la base estratégica para vincular los planes y pro-
gramas de desarrollo de cada pais involucrado, comprometiendo a cada uno de ellos a implementar sus
recursos para su cumplimiento dentro de sus capacidades.

De los ODS derivan 169 metas que integran las vertientes; econdmica, social y ambiental, que son la base
estratégica para vincular los planes y programas de desarrollo de cada pais involucrado, comprometiendo
a cada uno de ellos a implementar sus recursos para su cumplimiento dentro de sus capacidades.

En este sentido, el Plan de Desarrollo Municipal te Tenango del Valle 2025-2027 presenta un esquema de
alineacidn de sus objetivos, estrategias y lineas de accidon con cada uno de los Objetivos del Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030 y de manera especifica.

beACHON
DE CALDAD

OBJETIVOS GLOBALES DE
DESARROLLO SOSTENIBLE [T g"

5
mm
E
6

La atencion de la Agenda 2030 requiere de un marco institucional para coordinar acciones y alianzas entre
distintos actores que posibiliten su cumplimiento.

Por tanto, la atenciéon de los ODS vy de la Agenda 2030, implican una planeacion estratégica transversal y
trascendente, asi como una evaluacidon constantemente del cumplimiento de metas y resultados.

Asimismo, resulta necesario fomentar la comunicacién entre todos los sectores de la sociedad, permitiendo
asi su participacion para transitar a una sociedad mas justa, inclusiva y democréatica.

El Ayuntamiento de Tenango del Valle, cuenta con el Consejo Municipal de la Agenda 2030, el cual se en-
cuentra conformado de la siguiente manera;

Presidente

Directores, Coordinadores y Jefes de Areas Administrativas
Regidoras y Regidores

Autoridades de os Organismos Publicos Descentralizados
Representante de los sectores; social, académico y econdémico.
Asesor Técnico del COPLADEM.

Observador de la Direccién General de Gobierno.
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Durante el periodo 2022, el Consejo llevd a cabo su instalacion y su primera sesion, posteriormente en 2023
celebrd una sesion y para el 2024 realzd dos sesiones semestrales.

Las actividades realizadas se enfocaron principalmente para hacer de conocimiento la evaluacion del Plan
de Desarrollo Municipal 2022-2024, respecto a su contribucidn con los ODS, lo cual también contribuyd a
identificar aquellos objetivos en los que el municipio de Tenango del Valle tiene mayor incidencia y en los
gue es necesario impulsar mayores esfuerzos.

Entre otras actividades realizadas, se encuentran las platicas y capacitaciones realizadas en escuelas durante
el periodo 2024, en torno a la Agenda 2030 y los 17 ODS.

Vinculacién del Plan de Desarrollo Municipal de Tenango del Valle (PDM) 2025-2027 con los Objetivos del Desarrollo

Sostenible de la Agenda 2030

PDEM 2023-2027 Agenda 2030

Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo

Objetivos del Desarrollo Sostenible

a. Un gobierno cercano a la gente
b. Combate a la corrupcién.
c. Transparencia y rendicion de cuentas.
d. Estado de Derecho y cultura de la legalidad.
e. Coordinacién municipal y estatal
Eje 2 Bienestar ambiental y acceso universal al agua

a. Agua para todos

b. Restauracidn, conservacién y mejora de los
bosques y del medio ambiente

c. Proteccién animal
d. Energias limpias
e. Gestion integral de residuos

Eje 3 Empleo digno y desarrollo econédmico

a. Impulso al empleo digno y al desarrollo
econdémico

b. Economia incluyente y atencién a la informalidad

EEEE T HEE EE8E

Objetivos del Desarrollo Sostenible E@

c. Construccion de entornos competitivos y
aprovechamiento de la relocalizacidon de las
cadenas de valor

d. Fomento al turismo
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Vinculacién del Plan de Desarrollo Municipal de Tenango del Valle (PDM) 2025-2027 con los Objetivos del Desarrollo

Sostenible de la Agenda 2030
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Eje Transversal 2. Construccién de la Paz y Seguridad
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3 i 53
Objetivos del Desarrollo Sostenible EE kg m 5 ﬁ

Eje Transversal 2. Construccion de la Paz y Seguridad

f. Gestidn integral de riesgos y proteccion civil.

Eje Transversal 3. Cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

a. Transversalizacion de la Agenda 2030 en el
Estado de México

Anadlisis prospectivo

Eje Transversal 3. Cumplimiento a los objetivos de desarrollo sostenible

Transversalizacion de la Agenda 2030 en el Estado de México
Escenario Tendencial Escenario Factible

Continua el desconocimiento de la Agenda 2030
y de sus Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) entre la poblaciéon del municipio, por lo
cual se carece de participacion social para su
implementacién.De igual manera, al interior de la
Administracién Publica Municipal, existe una falta
de transversalizacion en las politicas publicas y por
tanto se desconoce la contribucion del Gobierno
Municipal en los ODS.

Se promueve la Agenda 2030 a través de
actividades de difusién, capacitacion y colaboracion
con la poblacién, considerando centros educativos
y servidoras y servidores publicos principalmente,
lo cual ha generado que mas personas tengan
conocimiento de los ODS y sus metas.Esto ha
tenido efectos positivos, ya que cada vez mas la
ciudadania se preocupa por participar en acciones
que promuevan el cumplimiento de las metas de los
ODS, ademas de crear conciencia sobre el desarrollo
sostenible.Al interior de la Administracion Publica
Municipal, se cuenta con un Consejo Municipal de la
Agenda 2030 activo que formula y evaltua informes
sobre su contribucidn a los 16 ODS aplicables.
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Instrumentacion Estratégica del Eje Transversal 3. Cumplimiento a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible

a) Transversalizacion de la Agenda 2030 en el Estado de México

Objetivo:

T3.1. Fortalecer la transversalizacion de la Agenda 2030 en la Administracidon Publica Municipal, a través de la
incorporacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en las politicas publicas y la coordinacion institucional.

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030
([ 6/ase) " |[GEST. 7
E

[E= 127 14 B | 16 e [ 16 Contribucién e VA T
gy === ) Contribuciodn indirecta
1 - | CO o | & | ¥ directa

Estrategia:T3.1.1. Integrar los Objetivos de Desarrollo Sostenible
. ‘. . 1,2, 34,56,7,8,9,10, 1,
en los instrumentos de planeacién y en las actividades de agenda 1719
s .. 12,13, 15,16, 17
publica municipal.

SN
Yo
£

T G

T3.1.1.1. Capacitar a las y los servidores publicos sobre la
apropiacion de la Agenda 2030 y los ODS, de acuerdo con sus Un reporte semestral
funciones, atribuciones y responsabilidades.

T3.1.1.2. Integrar reportes de evaluacién sobre el avance de los Un oo W W
ODS vinculados al Plan de Desarrollo Municipal. )

T3.1.1.3. Celebrar sesiones del Consejo Municipal de la Agenda . ~
2030 2 sesiones por afo

= o Vinculacién con las metas de la Agenda
[ - w5 (e e 9 s, B
i g9 &

Cont_rlbucmn Contribucién indirecta
directa

EstrategiaT3.1.2. Conformar esquemas de coordinacion y
.. P L . . 1,2,3,4,5,6,78,9,10, 1,
colaboracidn con instituciones publicas, sociales, asi como con la 1717
X L. L 12,13,15, 16,17
sociedad civil para contribuir a los ODS.

T3.1.2.1. Realizar capacitaciones en centros educativos y
espacios publicos, para sensibilizar e informar sobre los Un reporte anual
ODS.

T3.1.2.2. Participar en capacitaciones donde se aborde la Agenda
s s Un reporte anual
2030 con instituciones publicas.
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Accion Insignia Municipal (Prioridad General del Plan de Desarrollo Municipal)

~op 7 Serpee

Promover el conocimiento, apropiaciéon e implementacién de la Agenda 2030 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), a través de acciones formativas y de difusion en espacios educativos
y publicos, para conocimiento de la poblacién del municipio de Tenango del Valle

Este proyecto tiene como propdsito llevar a cabo acciones de difusidn y sensibilizacién
sobre la Agenda 2030 y los ODS mediante talleres, charlas y actividades dinamicas dirigidas
a estudiantes, docentes, autoridades locales y ciudadania en general. Se busca fortalecer
el compromiso comunitario con el desarrollo sostenible, fomentar el pensamiento critico y

promover la accién local en torno a los 17 ODS.

OoDSs

Plan Nacional de
Desarrollo 2025-
2030

Eje General 1.
Gobernanza
con justiciay
participacion
ciudadana

Objetivo: 1.7

Estrategia: 1.7.8

2

” I

ey

TENANGO DEL VALLE
20252027

Desarrollo Sostenible

Objetivo

Descripcion

Alineacion

HAVBRE g s
ceRo VBIENESTAR

& | /o

= (o
& | O

Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029

EDUEACION
DECALDAD

13 Mt

L4

Objetivo: T3.1, T3.2

Estrategia: T3.1.1, T3.21, T3.2.2

Tenango Sostenible: Difusiéon de la Agenda 2030 y los Objetivos de

R,
G0N E
et

Lineas de accion: T3.1.11, T3.211, T3.21.2, T3.221, T 3.222, T 3.2.2.3

265



Componente 1: Educacion y sensibilizacién de la Agenda 2030 y los ODS

Dependencias responsables

1.1. Realizar talleres interactivos y conferencias sobre los ODS en
instituciones educativas de nivel basico, medio superior y superior.1.2.
Disefar y distribuir materiales didacticos y audiovisuales sobre la Agenda
2030 adaptados al contexto local.

Componente 2: Difusién comunitaria de la Agenda 2030 y los ODS Dependencias responsables

- Unidad de Informacioén,
Planeacion, Programacion y
Evaluacién

2.1. Establecer mdédulos informativos en eventos municipales y jornadas

sociales para promover el conocimiento de la Agenda 2030.2.2. Difundir

mensajes clave a través de medios locales y redes sociales para llegar a
una mayor audiencia.

- Unidad de Informacion,
Planeacién, Programacioén y
Evaluacién

- Mayor conocimiento y apropiacion de la Agenda
2030 y los ODS por parte de la poblacién
tenanguense.

- Bajo interés o desconocimiento inicial de la
poblaciéon sobre el tema.

- Limitacion de recursos humanos o materiales para

- Estudiantes y ciudadanos formados como . . .
replicar las actividades en todo el municipio.

agentes de cambio en el desarrollo sostenible
local. - Escasa participacion interinstitucional o falta de

. P . coordinacion entre actores municipales.
- Integracién de buenas practicas sostenibles en

espacios educativos y comunitarios. - Dificultades logisticas para implementar
actividades en comunidades con limitado acceso a

- Visibilizar el compromiso del municipio con la L ot
servicios o conectividad.

sostenibilidad y el desarrollo global.

XI. Acciones Prioritarias Municipales

Derivado de la implementacién de los diferentes mecanismos de participacion ciudadana, asi como del
proceso de formulaciéon del Plan de Desarrollo Municipal, se definieron las siguientes:

Acciones Prioritarias 2025-2027

Eje 1. Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo

. Presupuesto participativo

. Capacitar al personal con sentido humano

. Atencién ciudadana mediante ventanilla Unica
. Acercar a la ciudadania los tramites y servicios

Eje 2. Bienestar ambiental y acceso universal al agua

. Gestion de un Centro de Control y Bienestar Animal

. Implementacion de infraestructura de energia sustentable para eficiencia energética de edificios
administrativos

. Campanas de reforestacion

. Campana de reduccidn, separacion y reciclaje de residuos solidos
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Eje 3. Empleo digno y desarrollo econémico

Corredor turistico-gastronémico

Corredor artesano

Rehabilitacion de imagen urbana del primer cuadro de la cabecera municipal
Apoyos para agricultores

Terminal Municipal

Apoyo para remodelaciéon del Teatro municipal

Construccion del Rastro Municipal

Construccion de la ampliacion del Pantedn de la Cabecera Municipal.

Eje 4. Bienestar social

Rehabilitacion del URIS

Arco techos en escuelas

Equipamiento para bibliotecas
Infraestructura de salud en delegaciones

Eje Transversal 1. Igualdad de género

Mejorar las instalaciones del Instituto Municipal de la Mujer

Eje Transversal 2. Construccion de la paz y seguridad

Botones de panico en escuelas

Refugios para Mujeres victimas de Violencia de género

Ampliar y rehabilitar las areas de juzgado civico y videovigilancia
Programas contra las adicciones para jovenes en delegaciones
Remodelacion del C2

Eje Transversal 3. Cumplimiento a los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Difusion de la Agenda 2030 y sus ODS
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XIl. Sistema de seguimiento y evaluacion del PDM y sus programas

Como estrategia para realizar el seguimiento y evaluacién del Plan de Desarrollo Municipal, se hard uso de
las herramientas propuestas por el Comité de Planeacidn para el Desarrollo del Estado de México (COPLA-
DEM), que es la instancia de coordinacion del Sistema de Planeacidn Democratica para el Desarrollo del
Estado de México y sus Municipios, lo que permitird dar seguimiento a través de la plataforma electrénica
de acceso en linea disefada para alinear la contribucién cuantitativa y cualitativa de los 125 Planes de De-
sarrollo Municipal al Plan del Desarrollo del Estado de México 2023 - 2029 y a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible e indicadores aplicables de la Agenda 2030.

Esta informacidn constituye a su vez un soporte importante en la elaboracidn del Informe de Gobierno vy el
Informe de Ejecucion del Plan, en el que se integraran los reportes de avance de metas, siendo ademas un
elemento de apoyo para la toma de decisiones durante el proceso de planeacién y gestiéon de la Administra-
cion Publica Municipal, lo que permitira llevar a cabo una mejora continua de los procesos administrativos.

Esquema 3. Evaluaciéon Municipal

Reporte e

Conceptualizacion Orientacion

informacion

» Determina el cumplimiento de los objetivos,\

Estrategia

Programa

presupuestal

« Contribuye a reconocer el gasto de eficiencia

logros, beneficios, resultados e impacto de
las obras y acciones establecidas en el Plan
de Desarrollo Municipal y sus programas,
realizadas con el presupuesto publico.

del uso de los recursos de la gestion pﬁblicaj

v Informe de Gobierno Municipal

v Cuenta Publica

¥ Resultado de las Evaluaciones a
Programas presupuestarios
derivados del Programa Anual
de Evaluacion (PAE) del afio que
se trate.

- Valora el alcance de las acciones

« Determina la racionalidad, transparencia y

~

relevantes (cumplimiento de metas) de los
Programas Anuales (PA).

eficiencia en la aplicacion de los recursos

presupuestales y cumplimiento de metas.

v Reporte Trimestral del Avance
Fisico y Financiero.

v Informe Anual de Ejecucién del
Plan de Desarrollo Municipal.

Fuente: Gobierno del Estado de México (2025), Secretaria de Finanzas. Guia Metodoldgica para el seguimiento

y Evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal Vigente.
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Matrices FODA por Eje de Cambio y Eje Transversal
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Eje 1. Cero corrupcion y Gobierno del pueblo y para el pueblo

Un gobierno cercano
ala gente

Combate a la
corrupcién

El actual gobierno municipal,
promueve mecanismos de
participacion ciudadana como
el COPLADEMUN, en el que
participan representantes de
los sectores social, académico
y privado.

Se cuenta con la Coordinacion
de Atencién Ciudadana, que es
de reciente creacidén y cuyas
funciones permiten fortalecer
el vinculo entre la ciudadania
con su gobierno.

Se han implementado
ejercicios de presupuesto
participativo, considerando
la opinién ciudadana sobre el
destino de los recursos.

Se han instalado buzones
de denuncias en sitios
estratégicos del municipio,
para recibir quejas y
comentarios respecto a las
y los servidores publicos
municipales.

El COPLADEMUN, representa
una oportunidad para
escuchar los comentarios
de representantes sociales
y participar en la toma de
decisiones en materia de!
desarrollo municipal.

Se tiene la intencion de!
establecer una ventanilla Unica
para recibir a la ciudadania
y brindarle orientacién o
canalizacion.

Se cuenta con el Sistema
Municipal Anticorrupcién
de Tenango del Valle, como
mecanismo para disefiar
acciones para combatir
las malas practicas y los
actos de corrupcioén en el
Gobierno Municipal, esto en
coordinacién con el Sistema
Anticorrupcién del Estado de
México y Municipios.

El personal dedicado a
brindar atencién directa a
la ciudadania tendra que
ser capacitado para dicha
funcidn, de lo contrario podria
generar que la ciudadania se
sienta insatisfecha o poco
considerada.

La poca difusién de los
trdmites y servicios a cargo del
Ayuntamiento, asi como de los
mecanismos de participacion,
limita la posibilidad de que la
ciudadania se involucre.

Las malas practicas que
pudieran ocurrir al interior
de la administracion publica
municipal, por parte del
personal, representarian
una mala imagen para la
ciudadania.

AUn existe una baja
participacion o interés por
algunos sectores sociales,
para participar en procesos
participativos por parte del
Ayuntamiento.

Las diferencias politicas de
la ciudadania, podrian ser
una limitante para fortalecer
el dialogo y la participacion
en temas de interés publico,
limitando su actuacion y el
consenso de propuestas de
solucion.

En ocasiones, las practicas
de cohecho son impulsadas
por parte de la ciudadania, en
la que las y los funcionarios
publicos dedicados a la
prestacion de tramites y
servicios, se ven involucrados
y afectados en su buen
proceder.
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Transparencia y
rendicion de cuentas

Estado de Derecho
y cultura de la
legalidad

Coordinacién
municipal y estatal

En los ultimos tres afios, se ha
fortalecido la transparencia
y la rendicion de cuentas en
el Ayuntamiento de Tenango
del Valle, logrando fortalecer
los mecanismos de acceso a
la informacidn publica.

Se cuenta con personal
directivo y administrativo,
con experiencia previa en el
ejercicio de sus funciones
y en el servicio publico, lo
cual ha traido ventajas por el
conocimiento amplio de sus
funciones.

Actualmente se cuenta con
una Unidad de Informacion,
Planeacion, Programacion
y Evaluacién (UIPPE), con
personal capacitado para
implementar la Gestion
para Resultados en la
Administraciéon Publica
Municipal.

Los ultimos ejercicios fiscales,
han demostrado contar con
finanzas sanas, en las que se
ha incrementado la inversion
publica con recursos propios,
permitiendo realizar mas obras
y acciones con beneficio social
directo.

Se han realizado ejercicios
recientes de actualizacion
y formulacion de
Reglamentacion Interna,
Manuales de Organizacion y
Manuales de Procedimientos,
lo cual representa una base
para fortalecer el Estado de
Derecho y la Cultura de la
Legalidad.

Existe apertura y voluntad del
presente Gobierno Municipal
de Tenango del Valle, para
establecer alianzas con la
sociedad civil organizada,
asi como de conformar
los diferentes comités,
consejos municipales y
COCICOVIS, asi como de un
trabajo colaborativo con las
autoridades auxiliares de las
distintas Delegaciones.

ENAN
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La Unidad de Transparencia,
se encarga de recibir y atender
las solicitudes de informacién,
a través del SAIMEX, que
es una herramienta util
para poner a disposicion
informacion especifica para
sus usuarios (as).

La pagina electrénica del
Ayuntamiento muestra
la informacioén financiera
solicitada por el CONAC y el
SEVAC.

Se han aprovechado las
capacitaciones, curos y talleres
por parte de instituciones
publicas, para contribuir a la
profesionalizacion de las y los
servidores publicos, ademas
de contar con personal
certificado en puestos
directivos.

Se han implementado
ejercicios de evaluacion
externa de los programas y
fondos federales, de mayor
impacto del Ayuntamiento y
de sus Organismos Publicos
Descentralizados, lo cual
ha generado informes de
Aspectos Susceptibles de
Mejora, que han sido la base
para implementar acciones de
mejora, en cuanto a su gestion
y operacion

La rendicion de cuentas de
los recursos publicos se ha
visto fortalecida, permitiendo
con ello dar cumplimiento a la
legislacion aplicable y poner
al alcance la informacién
financiera a través de medios
electroénicos oficiales.

Se han aprovechado
capacitaciones externas,
proporcionadas por
instituciones publicas y
privadas, para realizar
la actualizacion o la
formulacién de instrumentos
normativos y administrativos,
para las diferentes areas
administrativas del
Ayuntamiento.

La conformacién de alianzas
de trabajo con los distintos
sectores sociales permitira
crear vinculos de colaboracion
en las que la poblacidén
de Tenango del Valle se
vea beneficiada, ya que se
han realizado diferentes
actividades conjuntas con
resultados positivos, que se
pretenden replicar, asi como
fortalecer.

Al interior del Ayuntamiento,
las diferentes dreas
administrativas como sujetos
obligados a proporcionar
informacién publica, en
ocasiones retrasan la respuesta
hacia las y los usuarios del
sistema SAIMEX. Asimismo,
se ve limitada e incompleta la
publicacion de la informacion
mediante el sistema IPOMEX.

Se debe considerar la paridad
en la asignacién de cargos
directivos al interior de
la Administracién Publica
Municipal, de lo contrario
se limitaria el derecho de
las mujeres a ocupar cargos
de toma de decisiones y
de participacién en la vida
politica.

Los ejercicios de evaluacion
externa, realizados a los
Programas en ejercicios
recientes, han demostrado que
existen areas de oportunidad
en cuanto al diseifo y
seguimiento de indicadores
de desempefio, ya que
anteriormente no se contaban
con reportes de avances claros
y definidos para cada uno de
los programas de la estructura
programatica.

A pesar de los esfuerzos
por mejorar la recaudacion
e incrementar el gasto
publico con recursos
propios, aun existe una
marcada dependencia de las
participaciones federales para
atender las problematicas que
mas apremian al municipio de
Tenango del Valle.

AuUn existen areas
administrativas que no han
concluido la actualizacion
de sus instrumentos de!
reglamentacion interna y de!
manuales de organizacién y
procedimientos, sumadas a
las unidades administrativas
de reciente creacion.

En ocasiones la falta de
difusion ha ocasionado que!
la sociedad civil organizada
no se entere de la posibilidad
de establecer relaciones de!
colaboracién, limitando con
ello su participacion.

El no contar con procesos de
transparencia y rendicién de
cuentas adecuados, podria
generar el descontento
en la poblacién, limitando
su derecho al acceso a la
informacion publica.

Aunque se cuenta con
personal certificado y con
los perfiles necesarios para
ejercer cargos directivos, aun
se encuentran en proceso de
certificacion algunas y algunos
funcionarios, de acuerdo a lo
que demanda la Ley Organica
Municipal del Estado de
México.

La falta de una cultura
de planeacién basada en
resultados, podria ocasionar
que no se logren los resultados
esperados y los objetivos
institucionales, generando
descontento social y un
ejercicio de los recursos sin
hacer énfasis en los resultados.

Los cambios en la asignacion
de los recursos federales para
el municipio podrian tener
un efecto negativo en las
arcas municipales, limitando
la inversion y la atencién de
necesidades de las diferentes
Delegaciones.

El poco conocimiento de la
legislacion aplicable en las
funciones y atribuciones del
personal administrativo, que
pudiera haber entre las y los
servidores publicos, dificulta
el ejercicio adecuado de sus
actividades, con apego a la
legalidad.

El contexto politico y social
que vive el pais, en el que
la poblaciéon confia poco en
las instituciones publicas,
ha generado un bajo interés
por conformar alianzas de
participacién, incluyendo
también a las instituciones
educativas y del sector
privado.
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Eje 2. Bienestar ambiental y acceso universal al agua

La

Agua para todos

Restauracion,
conservacion y mejora
de los bosques y del
medio ambiente

Se cuenta con
un Organismo
de Agua para
brindar el servicio
y recaudacion
por los derechos
de agua potable,
drenaje y
alcantarillado en el
municipio.

En los ultimos
tres afios se han
realizado trabajos
de mantenimiento
y obras para
mejorar los
servicios de agua
potable y drenaje.

El municipio
cuenta con 3
Area Naturales
Protegidas,
que brindan de
recursos naturales
al municipio.

Alrededor del
40% del territorio
municipal es de
uso forestal.

Se realizaron
presas de
captacion de
agua de lluvia
y desazolve de
presas.

Se ha apoyado
en la recoleccion
de envases de
agroquimicos
para evitar la
contaminacion del
suelo y de mantos
acuiferos.

El OPDAPAS
trabaja en junto
con la Comisiéon

de Agua del

Estado de México
para gestionar
acciones de
mejora en agua
potable y drenaje.

Que la poblacion
vea los avances
en obras de
agua potable y
drenaje, reafirma
la confianza 'y
cumplimiento en
la recaudacion

El trabajo en
coordinacion
con instancias
Federales y
Estatales puede
ayudar a prevenir
el deterioro de las
areas naturales del
municipio.

Se ha trabajado
de manera
coordinada con
la secretaria del
Campo del Estado
de México para
implementar
acciones para el
cuidado del area
forestal y del
medio ambiente.

La baja
recaudacion
por derecho de
servicios de agua
potable y drenaje
ocasiona que el
presupuesto sea
limitado para la
realizacion de
mantenimientos
y obras.

La antigledad de
la infraestructura
ocasiona que los
servicios de agua
y drenaje se vean
afectados.

La
sobreexplotacion
de los mantos
acuiferos del
municipio
puede limitar el
abastecimiento
de agua potable.

La deforestacion
clandestina,
cambio de usos
de sueloy la
explotacion
de las tierras
con propdsitos
agricolas
provocan el
deterioro de
los ecosistemas
trayendo consigo
problemas
de erosion,
contaminacion
de mantos
fredticos y
disminucién de
escurrimientos
para la recarga
de mantos
acuiferos

administracion
de agua potable
y drenaje en
delegaciones y
subdelegaciones
estd a cargo
de comités
auténomos,
lo que limita
mantener
actualizada la
informacion
sobre la
infraestructura.

La falta de
regulacion de
asentamientos

irregulares

dificulta el
poder brindar
los servicios a la
poblacion.

La Planta de
Tratamiento
de Aguas
Residuales no
se encuentra en
funcionamiento.

El crecimiento
urbano hacia las
Areas Naturales

Protegidas
dificulta la
conservacion de
los ecosistemas.

El incremento
de incendios
y la falta de
sensibilizacion
de la poblacion
ante la guema
de pastizales
puede provocar
la perdida de
area forestal del
municipio.
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Se realizan
jornadas de
esterilizacion
y vacunacion

caninas y felinas,
de manera
constante.

Se cuenta con
el apoyo de
instituciones

gubernamentales

y asociaciones

civiles para
realizar campafas

Se promueven y jornadas de

Proteccién animal actividades salud canina.
educativas

en escuelas La poblacion

enfocadas en la participa de

manera activa
llevando a sus
mascotas para
recibir atencién

concientizacion

sobre el maltrato
animal y la

importancia de

denunciar actos de gratuita.
crueldad.
El municipio
cuenta con una El trabajo

cobertura de
energia eléctrica
de 99.3%.

coordinado con la

Comisién Federal
de Electricidad
a permitido dar
mantenimiento
y modernizar

Se amplid la red
de distribucion
eléctrica en

Energias limpias 9 localidades i Sy
g P del municipio, |nfra(?strgctura
eléctrica.

colocando
postes y cable de
mediana y alta
tension.

El municipio
participo en
el Reporte
de Eficiencia
Energética Global
2023 del IEECC.

Se cuenta con una
cobertura de 91.4%
de luminarias de
tecnologia LED.

Existe una gran
proliferacién de

animales de la

calle en el centro

de la Cabecera
Municipal y en
delegaciones y

subdelegaciones

del municipio.

La falta de
programas
de adopciéon
estructurados
Y recursos
limitados para
infraestructura
especializada
dificultan la
reintegracion
de animales
abandonados en
nuevos hogares

Aunque la
cobertura del
servicio de
electricidad es
alta, existen
delegaciones y

subdelegaciones

donde la

cobertura aun es

deficiente.

Existen

equipamientos

de en el

municipio que

presentan un

alto consumo de

energia.

El no contar
con un Centro
de Bienestar
Animal limita
el brindar
atencion
adecuada a los
animales.

La falta de
concientizacién
de la poblacion

ante temas

de adopcion

y cuidado

responsable

propician el
abandono de
mascotas.

El no
implementar el
uso de fuentes

de energias
sostenibles
puede
representar
un aumento
en los costos
de energia del
municipio.



El municipio
cuenta con 12
unidades para

brindar el servicio
de recoleccién de
residuos.

Se imparten
platicas y talleres
en instituciones
educativas
sobre temas de
separacion y
reciclaje.

Gestidén integral de
residuos

Se realizan
limpieza de
barrancas,
desazolve
de zanjas y
recoleccion de
llantas.
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El municipio
cuenta con uno de
los seis Centros
Integrales de
Residuos Sdlidos
Urbanos del
Estado de México,
lo que refuerza
su infraestructura
para el manejo
adecuado de
desechos.

Se realizan
platicas y mesas
de trabajo
intermunicipales
para coordinar
acciones sobre la
disposicién final
de residuos.

El crecimiento
poblacional
y urbano del

municipio
provoca un
aumento en la
generacion de
residuos.

La falta de
sensibilizacion
de la poblacion

sobre la La falta de

disposicion una cultura de
correcta de los separacion de
residuos, provoca residuos.
la existencia
de tiraderos El no contar
con una

clandestinos,

aumentado la

contaminacion
del medio
ambiente.

regulacion para
los municipios
que traen
sus residuos
al municipio,
puede dificultar
el guehacer de
la Direccion
de Servicios
Publicos.

Eje 3. Empleo digno y desarrollo econémico

El 61.9% de la
poblacién municipal
es econdmicamente

activa.

Impulso al empleo Se han
digno y el desarrollo = implementado ferias
econémico y campafias de
empleo para que
la poblacién que
lo necesita pueda
vincularse a alguna
oferta laboral.

Tenango del
Valle presenta
una Poblacién

Econdmicamente
Activa mayormente
ocupaday
distribuida en el
sector terciario,
de comercio

y servicios, el

cual se debe
fortalecer para

seguir generando
empleos formales.

Se cuenta con
una fuerza
laboral con una
base educativa
en niveles

La cercania con
municipios con
basicos. una mayor oferta
de empleo y mejor
remunerados puede
limitar el crecimiento
econdémico local,

La falta de
capacitacion
especializada

dificulta que . -
- asi como también
la poblacién
X puede atraer a la
adquiera poblacion para
habilidades

acceder a mejores

alineadas a las .
oportunidades.

demandas del
mercado laboral.
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Economia incluyente
y atencién a la
informalidad

Construccion
de entornos
competitivos y
aprovechamiento de
la relocalizacién de
las cadenas de valor

La diversificacion
de la actividad
econdmica en el
municipio hacia sus
distintos sectores
permite que la
poblacién tenga
una oferta laboral
variada.

Las comunidades
y pequenos
comerciantes
del municipio
promueven la
integracion de
sectores vulnerables
en la economia local.

Tenango del Valle
pertenece a la
Zona Metropolitana
del Valle de
Toluca, lo que le
otorga ventajas
competitivas dentro
de la region.

El sector servicios es
el que mayor aporte
econdémico deja al
municipio, seguido
del sector industrial
y agropecuario.

Implementar
programas
gubernamentales
y microcréditos
federales y
estatales puede
apoyar a que
pequenas y
medianas empresas
se formalicen y
generen empleos
formales

La ubicacién
estratégica
del municipio
Yy su cercania
a corredores
industriales brinda
la oportunidad de
atraer inversion
y fortalecer el
empleo local y
el crecimiento
econdémico.

La modernizacion
en infraestructura
y servicios basicos
hacen que el
municipio se vuelva
un polo atractivo
para la inversion.

La informalidad
laboral se
mantiene
elevada,

afectando la
estabilidad
econdémica
de las familias
y limitando
el acceso a
seguridad social
y prestaciones.

No se cuenta
con informacion
concreta sobre
exportaciones

del municipio.

La falta de
formacion
especializada
y actualizacion
tecnoldgica en
la poblacién
econémicamente
activa puede ser
un obstaculo
para aprovechar
la llegada
de nuevas
inversiones.

El aumento de
vendedores
ambulantes y
comercios informales
puede generar una
competencia desleal
para los negocios
establecidos,
afectando la
economia formal y
desincentivando la
inversion.

La presencia
de municipios
cercanos con mayor
infraestructura y
oferta de servicios
puede restar
competitividad a
Tenango del Valle
como destino de
inversion.



Fomento al turismo

Tenango del
Valle cuenta
con la categoria
de “Pueblo con
Encanto”.

El municipio

de Tenango del

Valle tiene una
vocacion turistica
destacada por su
patrimonio natural,
culturar, histérico y

gastronémico.

Cuenta con una
de las Zonas
Arqueoldgicas mas
importantes del
Estado de México.

El municipio cuenta
con importantes
zonas naturales

que pueden
ser aprovechas
para impulsar el

ecoturismo.
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La promocién
de la riqueza
cultural, histdrica
y artesanal del
municipio puede
diversificar la
economia local,
generando
empleos y
atrayendo
visitantes.

Al ser un
municipio en el
que predomina el
sector terciario, los
servicios turisticos
son un impulso
para el crecimiento
econdémico local.

El turismo es clave
para impulsar
el desarrollo
econdmico y social
ya que promueve
la generacién
de empleo, la
inversion y el
aprovechamiento
sostenible de los
recursos culturales
y naturales.

La falta de
mantenimiento
y rehabilitacion

de espacios

y recursos
turisticos puede

provocar

El comercio
informal y de
ambulantaje
genera conflictos
de accesibilidad
y movilidad
en gran parte
de la cabecera
municipal.

Asimismo, este
tipo de comercio
genera una
gran cantidad
de desechos
y residuos
urbanos que
provocan una
imagen urbana
deteriorada.

La cantidad de
espacios de
aparcamiento y
estacionamientos
publicos dificulta
el acceso
a espacios
turisticos dentro
del municipio.

La proliferacion
de animales en
situacion de
calle debido
ala falta de
concientizacion
de tenencia
responsable de
la poblacion,
también afecta
la imagen urbana
del municipio.

La cercania con
municipios que
cuentan con servicios
turisticos recreativos
y de alojamiento
mas desarrollados
y establecidos
representan una
desventaja para el
crecimiento turistico
del municipio.

La falta de atencion
a las problematicas
actuales podria
derivar en un
estancamiento de la
actividad turistica
y del desarrollo
econdémico.
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Desarrollo agrario
y dignificacién del
campo

La actividad agricola
es una de las mas
representativas del

municipio y ocupa el

60.77% del territorio.

Tenango del Valle

cuanta con una gran
diversificacién en la

actividad agricola,

ya que se siembra
maiz, legumbres,
hortalizas y flor.

La ganaderia
se desarrolla
principalmente de
manera tradicional y
en pequeia escala,
con un enfoque en
la cria de bovinos,
porcinos, ovinos y
aves de corral.

Gran parte de los
cultivos son de
temporal por lo

que se aprovecha

la temporada de
lluvias.

La ubicacién
estratégica del

municipio facilita

la conexién con la

capital del estado,
municipios aledafios

y regionales.

El municipio cuenta
con un total de
43.80 Km. de

carreteras y caminos

infraestructura vial

El municipio
presenta una
gran pérdida

de uso de suelo

La cercania con
el Valle de Toluca
Yy municipios
regionales
beneficia la
distribucion de los
productos locales.

uso de suelo

agricola 'y
ganadera lo
que representa
un impacto

ambiental
El contar con .
importante.
programas
Yy apoyos El uso de

econdémicos
gubernamentales
beneficia a los

agroquimicos y
lay la falta de
concientizacion

productores sobre su
agricolas y disposicién
pecuarios. final provoca
contaminacién
El trabajo

del suelo y de los
mantos acuiferos
del municipio.

coordinado con
dependencias
federales y
estatales puede
beneficiar la
aplicacién de
nuevas técnicas
de captacion
de agua para la
actividad agricola 'y
ganadera.

La existencia
de pozos
clandestinos para
la extraccion
de agua para
la actividad
agricola
provoca la
sobreexplotacion
de mantos
acuiferos.

AUn existen en
el municipio
delegaciones y
subdelegaciones
que no cuentan
con calles
y caminos
habilitados para
garantizar una
movilidad segura.

Se cuenta con el
apoyo federal y
estatal para llevar
a cabo trabajos
de mejoramiento
y rehabilitacion

continuo de La infraestructura
vial del municipio

regional y local. no cuenta con

forestal debido
a al cambio de

para la actividad

La deforestacién y
los cambios de uso
de suelo pueden
provocar la erosion
del suelo.

El no implementar
nuevas y modernas
técnicas sostenibles

para la actividad

agricola puede
provocar la
infertilidad de los
suelos.

El no contar con
la infraestructura
adecuada para
implementar
sistemas de
captacion de
agua provoca la
sobreexplotacién de
mantos acuiferos.

Un mantenimiento
y planificacion
deficiente de
infraestructura

vial puede derivar
un crecimiento

alternativas desordenado.
. El contra diferentes sostenibles
Movilidad segura y que permiten la ti : .
) s ipos de transporte como ciclovias La falta de
de calidad conectividad entre

delegaciones y

municipios.

permite a los
ciudadanos
desplazarse con

y accesibilidad
para espacios
incluyentes.

modernizacion del
transporte publico

limita su uso

Tenango del incluyente y provoca

mayor facilidad,

Valle cuenta con reduciendo El aumento afectaciones al
diferentes tipos tiempos de de unidades medio ambiente.
de transporte traslado y de transporte

mejorando la
conectividad.

publico para realizar
movilidad interna y
externa.

publico no
reguladas,
ocasiona
problemas de
movilidad y
seguridad en el
municipio.
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La ubicacion
estratégica del
municipio le permite
integrarse a una
dinamica regional
de crecimiento,
beneficidandose de
la infraestructura
y servicios

Infraestructura metropolitanos.

urbana y rural
Se cuenta con
una amplia
infraestructura
recreativa y de
servicios publicos
para beneficio de la
poblacion.
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El ser uno de los
municipios que
pertenecen a la
Zona Metropolitana
del Valle de
Toluca le permite
integrarse a una
dindmica regional
que beneficia a
varios sectores.

El contar con
servicios publicos
adecuados, de

calidad y regulados

permite que la

poblacién no tenga

la necesidad de

desplazarse y atrae

a mas poblaciéon
visitante.

El 57% de su
poblacién se
concentra en
la cabecera
municipal
presentando una
alta densidad y
un crecimiento
acelerado.

Algunas parques
y jardines de las
delegaciones y
subdelegaciones
no estan en
funcionamiento
por falta de
mantenimiento.

El Pantedn
Municipal se
encuentra en

su maxima

capacidad, por lo
que se requiere

realizar la gestion
para adquirir
otro terreno o
la ampliacién y
adecuacion del

actual.

Las instalaciones
del Rastro
Municipal son
deficientes y
no cubren las
necesidades
actuales de la
poblacion.

El que la mayor parte
de su poblacién
se concentre en la
cabecera genera
que la mayoria de
los servicios se
concentren en ella,
provocando brechas
de desigualdad en el
municipio.

El no contar con
espacios recreativos
seguros y de calidad,

aumenta el riesgo
de que la poblacion
joven se vea inmersa
en situaciones de
vulnerabilidad.

La ubicacion del
Rastro Municipal
inmerso en la
cabecera municipal,
representa un
riesgo sanitario y de
contaminacion.
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Combate a la
pobreza y reduccion
de carencias sociales

Mujeres con
bienestar integral
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Eje 4. Bienestar social

Tenango del Valle
presenta un indice
de Marginacién de
56.70 lo que lo situa
en una categoria de
Muy bajo

En cuanto a grado
de Rezago Social el
municipio mantiene
un grado de rezago
en categoria baja.

Se han
implementado
programas de

empleo y ayudas

funcionales para
ayudar a reducir los
niveles de pobreza.

Mdas de la mita de la
poblaciéon municipal
son mujeres.

Se han
implementado
iniciativas de
capacitacion y
emprendimiento
para fortalecer
la autonomia de
las mujeres del
municipio.

La implementacion
de programas de
apoyo social, como
becas, pensiones
y subsidios
alimentarios,
permite mejorar
la calidad de vida
de los sectores
mas vulnerables
y reducir las
carencias sociales.

La promocion
de proyectos
comunitarios de
autoempleo y
cooperativas puede
generar ingresos
sostenibles para las
familias

El acceder a
politicas publicas
orientadas a
garantizar la
igualdad de
oportunidades
y erradicar la
violencia de
género puede
generar entornos
mas seguros y
equitativos para las
mujeres.

Tenango del
Valle presento un
aumento de 3.7%

de personas,

situacion de
pobreza para el
2020.

La pobreza tubo
un aumento del
3.8% para el
periodo de 2020.

El municipio
presenta
porcentajes
altos en relacion
a diversas
carencias
sociales,
siendo salud y
alimentacion
las mas
representativas.

La insuficiencia
de servicios
médicos
especializados
en salud
reproductiva
y atencion
psicoldgica
dificulta la
atencion integral
de las mujeres,
afectando su
bienestar fisico y
emocional.

La desigualdad
en el acceso
a servicios
basicos,
educaciony
oportunidades
laborales puede
perpetuar
la pobreza
y dificultar
el desarrollo
integral de los
grupos mas
vulnerables.

Las crisis
economicas
pueden agravar
las condiciones
de pobreza,
afectando el
ingreso de las
familias.

La permanencia
de patrones
culturales y
sociales que
perpetuan la
desigualdad
y la violencia

de género
representa un
obstaculo para
el desarrollo

integral y la
seguridad de
las mujeres en
el municipio.
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El Sistema Municipal
para el Desarrollo
Integral de la Familia
(SMDIF) ofrece
servicios de salud,
apoyo psicoldgico,
alimentacién y
asistencia social
contribuyendo
a mejorar las
condiciones de vida
de los grupos mas

Atencidn a grupos
vulnerables.

vulnerables

El municipio cuenta
con una Unidad de
Rehabilitacion e
Integracion Social
(URIS) que brinda
atencion médica
especializada y
terapéutica para
personas con
discapacidad y
grupos vulnerables.

Tenango del Valle
cuenta con un total
de 151 instituciones
educativas de todos

los niveles.

El nivel educativo
que mas alumnos
tiene es el nivel
basico, con 63.1% de
la poblacién escolar.

Educacién de
excelencia y
humanista para el
bienestar de nifia,
nifios, adolescentes y
jovenes

Se cuenta con
un total de 9
bibliotecas en todo
el municipio.

El municipio
cuenta con un
total de Tlunidades
deportivas y 10
canchas para
diferentes deportes.

La implementacién

de programas
estatales y
municipales
dirigidos a
personas con
discapacidad,
adultos mayores
y comunidades
marginadas
fortalece la
proteccion y el
bienestar social.

El desarrollo de
politicas publicas
orientadas a la
inclusion social
y la igualdad de
oportunidades
puede reducir
la brecha de
desigualdad
y mejorar las
condiciones de
vida de sectores
marginados.

La implementacion

de programas de

apoyo econdmico
para familias

vulnerables y becas

para estudiantes
en riesgo de
desercion que
aporta el gobierno
federal y estatal
son acciones clave
para garantizar la
permanencia de los
alumnos.

La participacion
activa de los
padres de familia
en actividades
escolares permite
que

El contar con
espacios de
calidad destinados
para el deporte
contribuye al
desarrollo integral
de nifos, jovenes y
adultos, ofreciendo
alternativas
positivas de
ocupacion del
tiempo libre
y previniendo
conductas de
riesgo.

La alta demanda
de servicios que
ofrece el SMDIF
y la URIS limita el
poder atender a
toda la poblacidon
vulnerable que o
requiere.

Asimismo,
la falta de
infraestructura,
equipamiento
y personal
capacitado limita
la cobertura de
los servicios y la
eficiencia de los
programas.

Existe una falta
de sensibilizacion
y respeto hacia
la poblacién
de grupos
vulnerables
que agudiza la
discriminacion
y la falta de
inclusion de los
mismos.

Se presenta un
porcentaje de
rezago educativo
de 16.5%.
Presentandose
mayormente en
el nivel medio
superior.

Las instituciones
educativas
presentan
carencias

importantes en

equipamiento y

mantenimiento

que necesitan ser
atendidas.

Las bibliotecas
presentan falta
de equipamiento
tecnoldgico
y falta de
difusion de las
actividades que
ofrecen.

La presencia
de barreras
culturales y
sociales que
reproducen
la exclusion y
discriminacion
dificulta la
integracion vy el
pleno ejercicio
de los derechos
de los grupos
vulnerables.

La disminucion
de recursos
destinados
a programas

sociales puede

limitar la
capacidad de
respuesta y
atencion a las
necesidades
de la poblacién
vulnerable.

La falta de
recursos
economicos
obliga a
muchas familias
a priorizar el
trabajo sobre
la educacion,
lo que provoca
que los
estudiantes
abandonen la
escuela para
contribuir
al sustento
familiar.

La falta de
motivacién o
interés debido
ala poca
percepcion de
oportunidades
futuras
puede causar
desercion
escolar.
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La existencia de
centros de salud,
clinicas y unidades
meédicas en diversas
localidades facilita
el acceso inicial
a servicios de
atencioén primaria
para la poblacidn.
Acceso a la salud
integral La cobertura es
amplia sin embargo
se debe de
considerar gestionar
programas de
salud especializada
para atender de
manera integral los
padecimientos de la
poblacion.

Se cuenta con
espacios adecuados
y habilitados como
el Centro Cultural
“Ledn Guzman” para
realizar eventos,
exposiciones y
talleres culturales
para la poblacidn.
Fomento a la cultura
y arte En el municipio
cuenta con
artesanas y
artesanos
importantes que
mantienen la
identidad cultural
y pueden apoyar a
fomentar el talento
local.

Se cuenta con
el apoyo de
instituciones de
nivel federal y
estatal para llevar
asistencia médica,
jornadas de salud
y prevencion a las
delegaciones y
subdelegaciones
qgue mas lo
necesitan.

La promocion
de campafas
de prevencioén,
vacunacion
y deteccion
temprana de
enfermedades
puede reducir
la incidencia de
padecimientos y
mejorar la salud
publica.

La valorizacion
del patrimonio
cultural, artistico y
gastronémico del
municipio puede
atraer turismo,
generar ingresos
y fortalecer la
identidad local.

La disponibilidad
de recursos
y subsidios
para proyectos
culturales brinda
la oportunidad
de ampliar las
actividades
artisticas, fortalecer
la infraestructura
cultural y capacitar
a nuevos talentos.

Se presenta un
acceso limitado
a servicios
medicos
especializados,
especialmente en
delegaciones y
subdelegaciones.

La
infraestructura y
el equipamiento

de salud en
delegaciones y
subdelegaciones
necesita
mantenimiento.

No se cuenta
el suficiente
personal
especializado
en temas de
salud mental
para cubrir la
demanda en
comunidades
e instituciones
educativas.

La falta de
interés o
desconocimiento
por parte de
las nuevas
generaciones
sobre el valor de
las tradiciones
y el arte local
dificulta la
preservacion y
continuidad del
legado cultural.

Muchos de los
artesanos del
municipio no
cuentan el apoyo
y reconocimiento
suficiente de
sus expresiones
artisticas.

La falta de
mantenimiento
de espacios
y patrimonio
cultural
provoca que
los habitantes
y visitantes no
se interesen
la cultura del
municipio.

El gue no
existan
servicios
de salud
adecuados en
cada localidad
provoca que
la poblaciéon
tenga que
desplazarse de
manera interna,
hacia otros
municipios.

El no contar
con programas
adecuados de

salud mental

afecta la
calidad de vida
de la poblacidn.

La influencia
de productos
culturales
externos puede
provocar la
pérdida de
interés en las
expresiones
culturales
autdctonas y
tradiciones del
municipio.

La reduccion de
fondos publicos
destinados al
fomento de la
cultura y el arte
puede limitar
el desarrollo
de proyectos
culturales



Vivienda y servicios
publicos dignos

Se ha invertido
en infraestructura
para ampliar la
cobertura de
servicios como agua
potable, drenaje
y electrificacion
para mejorar las
condiciones de vida
de la poblacién del
municipio.

” I
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La implementacion
de programas
federales y
estatales para
la ampliacion,
remodelacion y
mejoramiento de
viviendas puede
garantizar espacios
habitables dignos.

La limitada
cobertura
de servicios
esenciales como
agua potable,
alcantarillado
y electricidad
afecta
principalmente
a comunidades
rurales,
generando
desigualdad
en el acceso a

servicios dignos.

La expansion
irregular de
asentamientos
humanos sin
planeacién
adecuada
puede generar
problemas de
infraestructura,
riesgos
ambientales
y falta de
servicios

basicos.
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Eje Transversal 1. Igualdad de Género

Tema de desarrollo Oportunidades Debilidades

La Direccion del
Instituto Municipal de
la Mujer e Igualdad
de Género en el
municipio coadyuva
con la poblaciéon
femenina en
brindarles mayores
oportunidades y
desarrollo en todos
los sectores.

Institucionalizacién y
transversalizacion de la
perspectiva de género

Atencién a las
mujeres en situaciéon
de violencia por
la Direccion del
Instituto Municipal de
la Mujer e Igualdad
de Género.

Erradicacién de la
violencia contra las
mujeres y acceso a la
justicia

Las oportunidades
escolares tanto
para hombres como
mujeres han logrado
casi igualarse al
tener un promedio
de escolaridad de 9
afos.

Educacién y salud con
perspectiva de género

La poblacion
femenina casi
ha logrado
igualar las
oportunidades
que tienen con
respecto a los

hombres gracias

a los diversos
movimientos
sociales, que
han trabajado
por la lucha de
condiciones
e igualdad de
género.

El municipio
de Tenango
del Valle no
presenta un
indice alto de
violencia contra
las mujeres en
comparacion
con otros
municipios.

Los servicios
de afiliacion a
algun servicio
médico han
logrado
superarse en
el caso de
las mujeres,
debido a las
oportunidades
de empleo
en las zonas
conurbadas
de Tolucay
Metepec.

Aun existe
presencia
de mujeres
vulnerables
ante la
igualdad y
equidad de
género en las
zonas rurales
del municipio
debido a
la falta de
desarrollo y
atencién por
parte de las
instancias
municipales.

Falta de
coordinacién
entre
instancias
municipales
para brindar
atencion a las
mujeres.

La falta de
atencion
oportuna ante
enfermedades
ha causado
que un gran
numero de
mujeres
desarrollen
enfermedades
degenerativas.

Falta de
coordinacion
con instancias

estatales
para brindar

atencion
oportuna
para generar
las mismas
oportunidades
entre mujeres.
y hombres.

Entrada y
salida de
personas
que pueden
incurrir en un
delito contra
las mujeres,
debido a
la cercania
con la zona
conurbada
de Tolucay
Metepec.

Existe una
falta de
coordinacién
entre
instancias
estatales y
federales que
favorezcan
ala salud de
la poblacién
femenina.
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Acceso a

Poblacion femenina

y masculina
econdmicamente
activa y ocupada

Igualdad de derecho y
justicia para las mujeres

fuentes de
empleo
cercanas en la
zona conurbada

con estadisticas casi

similares.

de Tolucay
Metepec.

Algunas
mujeres en
el municipio
siguen siendo
discriminadas
y limitadas en
su desarrollo
econdmico y
profesional
debido a los
estereotipos
tradicionales,
sufriendo
asi violencia
de género
y falta de
oportunidades
econdémicas.

Existe una
brecha
salarial entre
hombres y
mujeres en
el pais; en
donde los
hombres
debido a su
géneroy
desarrollo
profesional
reciben
un mayor
salario que
las mujeres
por trabajos
similares.

Eje Transversal 2. Construccion de la Paz y Seguridad

Durante el periodo
2022-2023 se
registré una
disminucién de
faltas e infracciones
en la cabecera
municipal.

Se cuenta con un
Programa Municipal
de Prevencion Social

de la Violencia y la

Atender las causas Delincuencia.

del delito Se realizan Jornadas

de Prevencién
Social contra la
Delincuencia.

Se han
implementado
recorridos
preventivos con
perspectiva de
Género en las
colonias con mayor
incidencia delictiva.

Se trabaja de
manera coordinada
con las diferentes
areas para brindar
apoyo y asesoria
a victimas de la
delincuencia.

Se coordinan
acciones con
instituciones de
indole federal
y estatal para
atender los
diferentes delitos
del municipio.

El municipio
se sitla en el
segundo lugar
con mas delitos
registrados de la
region 17.

La Cabecera
Municipal
Tenango de
Arista es la
localidad
donde mas se
registran faltas o
infracciones.

No se cuenta
con una cultura
de la denuncia
que permita el

actuar de las

autoridades ante
situaciones de
riesgo.

El desempleo
y la falta de
oportunidades
laborales
son factores
determinantes
que contribuyen
al aumento
de conductas
delictivas.

La falta de
espacios
recreativos,
culturales y
deportivos deja
a la juventud
sin alternativas
para ocupar
su tiempo de
manera positiva,
aumentando el
riesgo de que
se involucren
en actividades
delictivas.
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Se ha invertido en
la aplicacién de
examen de control
de confianza para
elementos de
permanencia y

Cuerpos policiales nuevos aspirantes.

para la paz Durante los ultimos

tres afios se han
adquirido nuevas
unidades, equipo
y uniformes para
los elementos de
seguridad.

Tenango del Valle
cuenta con un
Centro de Comando
y Control (C2)
para monitoreo
de actividades en
tiempo real.

El C2 facilita la
comunicacion
y coordinacion
entre la policia
municipal, estatal
y otros organismos
de seguridad,
agilizando la
respuesta ante
situaciones de
emergencia

Inteligencia e
investigacion

Se han realizado
mesas de trabajo
intermunicipales
para la Construccién
de la Paz, con
el objetivo de
colaborar en
estrategias
conjuntas para
mejorar la seguridad
a nivel regional.

Coordinacion
interinstitucional
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o,.

Hrp Ser

El acceder a
programas
estatales y
federales de
capacitacion,
evaluacién y
certificacion
permite mejorar
las habilidades,
competencias y
preparacion de
los elementos
policiales.

La adopcién de
herramientas
tecnoldgicas

como sistemas de
videovigilancia,
analisis de datos
y geolocalizacion
del delito, brinda
la oportunidad
de fortalecer la
prevencion del
delito y mejorar
la capacidad de
respuesta.

La colaboracién
con fuerzas
estatales y

federales, como la

Guardia Nacional

y las mesas de

Coordinacion

Territorial para la

Construccioén de

la Paz, refuerza

la capacidad
operativa y amplia
el alcance de
las acciones de
seguridad.

El nimero de
elementos de
seguridad con
que cuenta el
municipio es
insuficiente para
brindar atencion
a todas las
delegaciones y

subdelegaciones.

A pesar de la
difusion de
convocatorias
para elementos,
se cuenta
con poca
participacion.

El Centro de
Comando y
Control requiere
mantenimiento
y equipamiento
actualizado.

No se cuenta
con personal
suficiente para la
atencion del C2.

Se requiere
personal con
formacion
especializada en
analisis de datos,
interpretacion
de patrones
delictivos
y manejo
de sistemas
tecnoldgicos.

La faltay
actualizacion de
bases de datos
sobre hechos
delictivos hechos
delictivos no
siempre es
compartida
de manera
inmediata entre
las instituciones
areas.

La dispersion de
las delegaciones
dificulta
el atender
de manera
oportuna y
rdpida las
solicitudes de
emergencia.

Existe
desconfianza en
las autoridades
policiales debido
a experiencias
previas de abuso

de autoridad,
corrupcion o
negligencia

La presencia de
grupos delictivos
en municipios
cercanos
puede influir
negativamente
en la seguridad
local,
incrementando
el riesgo de
delitos de alto
impacto

La presencia de
grupos delictivos
en municipios
cercanos
puede influir
negativamente
en la seguridad
local,
incrementando
el riesgo de
delitos de alto
impacto



El municipio cuenta
con una con un
Juzgado Civico.

Se cuenta con un
Centro Penitenciario
y de Reinsercién

Acceso a la justicia Social (C.PR.S).

Tenango del Valle
cuanta con una
Defensoria Municipal
de Derechos
Humanos

Se cuenta con
un Atlas de
Riesgos Municipal
actualizado.

Se cuenta con un
Plan Municipal de

Conti ia.
Gestidén integral de ontingencia

riesgos y proteccion Se han impartido
civil cursos de primeros
auxilios y prevencion

de accidentes

en instituciones

educativas,
empresas y ala
ciudadania en
general.
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Un trabajo en
conjunto y
coordinado con
instancias federales
y estatales puede
facilitar el trabajo
y capacitacion
del personal del
juzgado civico del
municipio.

La Comision de
Derechos Humanos
del Estado de
México reconoce
el cumplimiento
de actividades
de la Defensoria
Municipal.

La capacitacion
continua a la
poblacién a través
de simulacros,
talleres y campanas
de concientizacion
puede fortalecer
la cultura de
prevencion y
reducir los riesgos
ante desastres
naturales o
emergencias.

Se necesita
fortalecer la
formacion
en derechos
humanos de
servidores

publicos, cuerpos

policiales y
personal de
instituciones de
justicia.

La falta de
personal
capacitado y
de recursos
tecnoldgicos
puede dificultar
la capacidad
para atender
con eficaciay
prontitud a la
poblacion.

El municipio
no cuenta con
programas
internos de
proteccion civil.

La falta de
equipamiento
adecuado,
personal
especializado
y tecnologia
avanzada limita
la capacidad
de respuesta
inmediata ante
situaciones de
riesgo.

La percepcion
de impunidad,
corrupcion o
parcialidad en la
imparticion de
justicia puede
desalentar la
participacion
ciudadana.

El
desconocimiento
y desinterés de
la poblacién
sobre legislacion
y derechos
humanos puede
dificultar la labor
de las instancias
de justicia.

La frecuencia
e intensidad
creciente de
fendmenos
naturales, como
lluvias intensas,
inundaciones
O sismos,
representa
un desafio
constante para
la capacidad de
respuesta de los
elementos del
municipio.
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Eje Transversal 3. Cumplimiento a los objetivos del desarrollo sostenible

Tema de
desarrollo

Se cuenta con el
Consejo Municipal
de la Agenda 2030

de Tenango del
Valle, cuyo objetivo

es involucrar
al personal

Transversalizacion Directivo de la

de la Agenda Administracion
2030 en el Publica Municipal,
municipio asi como a
representantes

de los diferentes
sectores sociales
en la atencién y
seguimiento de los
ODS en el &mbito
local.

La Agenda 2030
corresponde a
un instrumento

de actuacion
internacional que
permite promover

el desarrollo

sostenible en

la actuacion

del Gobierno

Municipal, ademas

de generar
conciencia sobre
el cuidado del
planeta y la
inclusion de
todos los sectores
sociales.

La baja participacion
delas y los
integrantes del
Consejo Municipal
de la Agenda 2030,
podria limitar la
coordinacién de
acciones para
implementar los
ODS en las politicas
publicas.

AUnN existe una falta
de capacitacion
y sensibilizacion
sobre los ODS entre
las y los servidores
publicos.

Existe un
desconocimiento
considerable entre la
poblacion, sobre la
Agenda 2030 y los
ODS, lo cual implica
mayores esfuerzos
para difundir su
contenido y para
coordinar actividades
de capacitacion.

Persiste una falta de
sensibilizacion en
cuanto al cuidado del
medio ambiente y
la inclusion entre los
diferentes sectores de
la poblacion.
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Formato de participacion para los Foros de Consulta Popular

S TENANGO

DEL VALLE

Primer Foro de Consulta Popular para la Formulacion del Plan de
Desarrollo Municipal de Tenango del Valle 2025-2027

Ele 1. Caro Corrupcion y Goblerno del Pueblo y para el Pueblo “Estado de
Derecho y Austsridad”

Tema de [a mesa:
Ponente:
Colaboradores:

2. Causas.

4. PropUSEIas 4@ acciones de solucion.

5. Comenianos.
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